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Szanowny Pan
dr Andrzej Januszewski
Przewodniczacy NSZZ Solidarnosé

wi.

Saeman Y (e "WM‘”A*;‘S /

w odpowiedzi na pismo z dn. 7 lipca 2020 r. (znak: 28/KU/2020) uprzejmie informuje,
ze zgodnie z art. 135 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
wynagrodzenie zatrudnionych na KUL nauczycieli akademickich za okres urlopu
wypoczynkowego ustalane jest w wysokosci odpowiadajacej wynagrodzeniu, jakie
otrzymywaliby oni, gdyby w tym czasie pracowali.

Odrebna kwestia pozostaje jednak wysokos¢ kosztéw uzyskania przychodow z tytutu
ww. wynagrodzenia na gruncie przepisoéw ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych. Odnoszac sie do uprawnienn wynikajacych z postanowien art. 22 ust. 9 pkt 3)
oraz ust. 9b pkt 8) tej ustawy w kontekscie uregulowan wprowadzonych ustawa z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce nalezy zauwazyc¢, ze zgodnie z art. 116 ust. 7 Prawa
o szkolnictwie wyzszym i nauce, wykonywanie obowiazkéw nauczyciela akademickiego stanowi
dziatalnos¢ tworcza o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w tresci ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Brzmienie cytowanego przepisu budzi nadal,
niestety, liczne watpliwosci i rozbieznosci interpretacyjne w zakresie jego wlasciwego
zastosowania. Dotycza one w szczegdlnosci mozliwosci uznania okresu urlopu wypoczynkowego,
ktory ze swej istoty jest przeciez udzielany przez pracodawce w celu umozliwienia pracownikowi
zregenerowania sil i poprawy efektywnosci dalszej pracy, za okres wykonywania obowiazkow
nauczyciela akademickiego, zwlaszcza przejawiajacych si¢ w dziatalnosci o charakterze twérczym.
Nalezy rowniez podkreslié, ze dotychczas w powyzszym zakresie nie zostala wydana przez
Ministerstwo Finanséw ogolna interpretacja podatkowa, natomiast interpretacje indywidualne nie
maja charakteru wigzacego dla innych stanéw faktycznych lub innych podmiotéw, a wigc réwniez
dla KUL. Takze dostepne komunikaty Ministerstwa i Nauki Szkolnictwa Wyzszego nie maja
waloru przepisbw powszechnie obowiazujacych i nie mogg stanowi¢ podstawy do przyjecia
wigzacej wykladni dla Uczelni.
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Majac na uwadze powyzsze oraz w zwigzku z licznymi zapytaniami kierowanymi
do Kwestora KUL, Zastepcy Kwestora KUL oraz Sekcji Rachuby Ptac KUL, w dniu 13.02.2020 r.
zlecono Kancelarii Prawnej obstugujacej Uczelnie przeanalizowanie powszechnie obowigzujacych
aktéw prawnych, uchwat Senatu KUL i dostepnych interpretacji podatkowych oraz
przygotowanie wniosku do Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej o wydanie interpretacji
indywidualnej dla KUL jako platnika podatku dochodowego od oséb fizycznych w zakresie
mozliwosci stosowania 50% kosztéw wuzyskania przychodéw do calosci wynagrodzenia
zatrudnionych na Uczelni nauczycieli akademickich. Przedmiotowy wniosek zostat skierowany do
Dyrektora KIS za posrednictwem systemu ePUAP w dniu 23.04.2020 r. Niestety, do dnia
wystosowania niniejszego pisma interpretacja ta nie zostata jeszcze wydana, a zgodnie z art. 31g
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych, termin na jej wydanie zostal wydluzony do 6, a w skrajnym przypadku nawet
do 9 mijesiecy.

Z uwagi na skomplikowany charakter zagadnienia oraz potencjalne negatywne skutki
podatkowe dla KUL jako platnika podatku, zgodnie z zaleceniami obstugi prawnej, do czasu
otrzymania wspomnianej wyzej indywidualnej interpretacji podatkowej, Uczelnia stosuje 50%
koszty uzyskania przychodu wylacznie w zakresie niebudzacym watpliwosci, aby nie narazi¢
Uniwersytetu na ewentualng odpowiedzialno$é podatkowsq i dodatkowe koszty z tym zwiagzane.
W zwiagzku z powyzszym w przedmiotowym zakresie nadal stosowane sa postanowienia § 5.
ust. 1. Uchwaty Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II z dnia 27 listopada 2014 r.
w sprawie okreslenia zasad i trybu postgpowania przy ustalaniu udziatu w wynagrodzeniu zasadniczym
czgsci wynagrodzenia za prace o charakterze tworczym (746/11/11) z pdéin. zm., ktéry stanowi,
ze podwyzszonych kosztéw uzyskania przychodu z tytulu honorarium za prace autorskie
i twércze w wysokosci 50% nie stosuje si¢ w czasie przebywania nauczyciela akademickiego
na urlopie wypoczynkowym.

Nalezy réwniez podkresli¢, ze niezaleznie od obecnej sytuacji prawnej i realizacji przez
KUL obowigzkéw platnika podatku dochodowego od oséb fizycznych, zatrudnieni
na Uniwersytecie nauczyciele akademiccy na podstawie art. 14b § 1. ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. Ordynacja podatkowa réwniez maja mozliwos¢ wystgpienia do Dyrektora Krajowej
Informacji Skarbowej z wnioskami o wydanie indywidualnej interpretacji podatkowej, ktére beda
wowczas wigzgce dla wnioskodawcow jako nauczycieli akademickich i na tej podstawie podatnicy
beda mieli prawo uwzgledni¢ 50% koszty uzyskania przychodu w podatkowym rozliczeniu
rocznym PIT i odzyskac czes¢ podatku.

Do wiadomoéci:
1. Ks. prof. dr hab. Antoni Debinski — Rektor KUL.
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