1. Uloz dowolng figurg z tangramow (nazwij 4).

Rozdziat szosty

Aktywne metody pracy z uczniami
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Kazdy temat lekcji nalezy przeprowadzi¢ metodami aktywizujacymi

poznawczo, polisensorycznie oddziatujacymi na wyobraz

g6lnie wazne w edukacji ucznidw dyslektycznych, ktorzy w przype

receplorami. Ponadto odwolywanie si¢ w ti

(pokaz, drama, dzwigk...) tworzy lekeje atrakeyjna dla wzrok
dnak pan
wizujaca moze whrew zatozeniom utrwalac

chowcow i kinestetykow. Nalezy |

tawowy warunek — komunikacji z drugim cztowie-

zostanie spelniony po

kiem. dostosowania sil i srodkdw do jego potrzeb 1 me

Srednia zdolno$¢ zapamigtywania zalezy od

nizsze dane ujmuja procentowo ilos¢ zapamigtanych informacji:
« wyklad —5
o czytanie — 10%,

« metody audiowizualne — 20%,

« demonstracje — 30%,
« grupa dyskusyjna— 50%,

« praktyka poprzez dzialanie —
« nauczanie innych — natychmiastowe wykorzystanie zdobytej wiedzy
— 900
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Propozycje metod aktywizujacych proces dydaktyczny

a) Wyktad — moze by¢ metoda aktywna przy pewnych zalozeniach.
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Stluchaczy nalezy przygoto wac do stuchania i motywowac od czasu do
czasu tzw. pylaniami pomocniczymi, zezwalajacymi na chwilowy ak-
tywnos¢ wlasng (np. ,,powiedzcie sasiadowi po prawej stronie, co na ten
temat myslicie™ albo ,,zapiszcie w zeszytach swe zdanie na ten temat,
pozniej je poréwnamy™). Wykladowea winien pamigtac, aby na poczat-
ku zasygnalizowa¢, o czym bedzie mowil, na koncu zaé — w skrocie
podsumowaé przedstawione zagadnienia. Nalezy mowic w mozliwie
szybkim tempie, dynamicznie, zmieniajac ton glosu przy informacjach
istotnych. Po poruszeniu trudniejszych zagadnien konieczne sq przerwy
na refleksje. Wskazane jest, by w trakcie wykladu pisaé lub rysowaé
kluczowe stowa lub obrazy. Tablica powinna odzwierciedlad strukturg
wykladu, zawiera¢ uporzadkowany, logiczny ciag informacji. Przema-
wiajacy, podajac przyklady, powinien odwolywaé¢ si¢ do doswiadczen
stuchaczy. Nalezy pozwoli¢ zadawa¢ pytania, gdyz jest to sygnalem za-
ciekawienia odbiorcow. Wykladowea powinien utrzymywac kontakt
wzrokowy ze stuchac

mi. Nalezy pamigtaé, by nie wprowadza¢ pojec
niezrozumialych i przede wszystkim mowic¢ ciekawie. Wyklad bedzie
atrakcyjniejszy, gdy wzbogacimy go materialem prezentacyjnym (wy-
kresami, planszami itd.), pokazami czy demonstracjami.

Praca z tekstem — moze by¢ takze metodg aktywna. Przed przy-
stapieniem do czytania nalezy jednak udwiadomic uczniom, w jakim celu
zapoznajemy sig¢ z tekstem. Mozna postawic pytania, na ktore uczniowie
beda szukac odpowiedzi w tekscie — zwigksza to motywacje do pracy.
Kolejna wazna sprawa jest wlasciwy dobor tekstu. Powinien by¢ cieka-
wy, bliski doswiadczeniom uczniow, dlatego dobrze jest pracowac nie
tylko z materialem podrecznikowym, ale takze korzysta¢ z artykulow
prasowych, reklam, jezyka radia i telewizji.

Pomoce wizualne — naleza do nich: filmy, slajdy, grafika kom-
puterowa. modele, obrazy, plakaty, mapy. tablice, plansze, schematy,
ilustracje. Zwigkszaja atrakcyjnos¢ zajgé i znacznie wplywaja na zapa-
migtywanie przekazywanych informacji.

Pokazy, demonstracje — przedstawiaja uczniom, w jaki sposob
zachodza pewne procesy. Wazne jest, by dzieci wiedziaty, co maja ob-
serwowac i do czego shuzg demonstrowane eksponaty.

e) Pytania i odpowiedzi -— sg niczwykle istotne w trakcie zajec,
zarowno w fazie poczatkowej, kiedy to koncentruja uwage. weryfikuja
posiadany zasob wiedzy i umigjetnosci, identyfikuja uczniowskie sciezki
myslenia, niejednokrotnie majq charakter kreatywny, _poszukujacy™, jak
i podezas ewaluacji lekcji, kiedy to petnia funkcje podsumowania, zamy-
kaja pewng calos¢ tematyczna. Atrakeyjnymi elementami zaje¢ moga
by¢ konkursy. minikonferencje prasowe, wywiady.

Cickawa koncepcje pytan natury refleksyjno-filozoficznej, rozwijajacej
kreatywne myslenie, przedstawil Edward de Bono, tworca .6 myslowych
kapeluszy™
o« Kapelusz BIALY — FAKTY

Zawiera liczby, dane, zestaw informacji z dokumentow. analiz, statystyk.

« Kapelusz CZERWONY — EMOCIE
Nasze odczucia w zwigzku z dang sprawa. pomystem. Co nam si¢ podo-
ba, co budzi niepokdj.

« Kapelusz CZARNY — PESYMIZM
Krytyka, wady, niedociagnigcia, braki, zagrozenia, skutki uboczne, kon-
sekwencje niekorzystnego obrotu spraw.

« Kapelusz ZOLTY — OPTYMIZM
Entuzjazm, zalety i korzysci danego rozwigzania.

e Kapelusz ZIELONY — MOZLIWOSCI

Pomysly prowokacyjne — ,.co by bylo gdyby...”. Co mozna jeszcze zro-

bi¢, jak udoskonali¢, gdzie zastosowac.

Kapelusz NIEBIESKI — ANALIZA PROCESU

Ogladanie przebiegu procesu myslowego .z gory™: kiory kolor przewaza,

czy wypowiedziano stanowiska wszystkich kolorow, jaki kolor nalezy
teraz wprowadzic.
Edward de Bono stworzy! takze koncepcje pytan prowokacyjnych,
rozwijajacych kreatywne myslenie’. Wyroznil: .
— prowokacje typu ,zastyszane” — chodzi tu o wykorzystanie
szalonych pomystow, ktére po odpowiedniej obrobee moga okazac sig
catkiem przydatne; .

— prowokacje typu .na opak™ —eczyli odwrotnie niz normalnie,
np. ..Co by bylo, gdyby dzieci uczyly doroslych?”;
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— prowokacje typu ,przez odrzucanie” — odrzuca sie pewng
immanentng ceche danej rzeczy i oglada konsekwencje, np. ,.Co by bylo,
gdyby dzieci przestaly uczeszezaé do szkél?™:

— prowokacje typu ,myélenie zyczeniowe” — zadawanie
pytan ,.Co by bylo, gdvby...?”;

— prowokacje typu ,uragajace zdrowemu rozsadkowi”
— pytania absurdalne, np. ,,Co by bylo, gdyby w szkotach mogly uczyé
tylko osoby o wymiarach 88/66/997;

— prowokacje ograniczajace — zadania typu: . Masz do dyspo-
zycji tylko 50 stow...” lub  Nie mozesz mowié po polsku...” ezy .Mo-
zesz tylko rysowac...”,

Pytania mogg by¢ zadawane przez ucznidéw, zwlaszeza podczas ewa-
luacji. w:.muanwm, wowezas o ich aktywnosci poznawezej, a dla nauczyciela
sa informacjg zwrotng — w jakim stopniu opanowali nowy material. Ucznio-
wie mogg opracowac listy pytan do okreélonej partii materialu, ktore na-
stepnie nauczyciel wykorzysta do sprawdziandw, konkurséw czy quizow.
f) Dyskusja — moze mie¢ charakter wolny (wszyscy na réwnych pra-
wach biora w niej udzial, respektujac jedynie limity czasowe dla kazdej
wypowiedzi) albo moze by¢ kierowana, na przyklad typu panelowego
(wiedy kilka osdb przygotowuje swoje glosy w dyskusji i przedstawia
swoje racje, w dalszej wymianie pogladéw moga wziaé udzial inni ucznio-
wie). Dla lepszej prezentacji argumentow i konsekwencji wynikajacych
zich przyjecia mozna naszkicowaé drzewko decyzyijne. Dyskusj¢ moz-
na tez przeprowadzi¢ metodg ,Kapeluszy myslowych”, losujac weze-
sniej kolor kapelusza dla danej osoby lub grupy, ktéra przygotowuje
argumenty na rzecz wylosowanego stanowiska.

Burza mézgow (znana tez jako metoda Osborme’a — brain stor-

ming), inaczej: fabryka pomystow. Metoda ta szczegolnie rozwija my-

Slenie. Stawiamy przed grupa (klasq) jakis problem i zapisujemy propo-

nowane rozwigzania, nawet najbardziej absurdalne. Kazdy ma prawo

poda¢ swoja propozycje i nie wolno krytykowaé pomyslow innych.

W celu rozwiazania problemu szukamy wéréd zaproponowanych roz-

wiazan takiego, ktére akceptuja wszystkie osoby.

Analiza przypadku — uczniowie otrzymuja opis przypadku (moze

to by¢ wycinek z prasy mtodziezowej, list czytelnika, wywiad z gwiazda

sportu, muzyki, filmu, relacje 0sob z okreslonymi problemami itp.), po
zapoznaniu si¢ z nim okreslaja, w zaleznosci od postawionego problemu,
kto ponosi odpowiedzialnoé¢ za dany stan rzeczy, dlaczego ktos postapil
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wlasnie w taki sposob, co mozna zrobi¢ w danej sprawie. Inny wariant
te) metody (bardziej rozwijajacy tworcze myslenie): uczniowie otrzymu-
Ja czes¢ opisu przypadku bez zakonczenia, nastgpnie komentuija, propo-
nuja rozwigzania; w podsumowaniu czytamy prawdziwe zakonczenie
W analizie przypadkéw mozna wykorzystaé metode odegrania 1
dramy.

Odgrywanie rol —metoda ta pozwala lepiej zrozumiec swoje za-
chowanie oraz zachowania i intencje innych, daje takze mozliwoié na-
bycia konkretnych umiejetnosci (zachowan asertywnych, efektywnej ko-
munikacji itp.). Wezuwanie si¢ w odgrywana postac rozwija takze uczucic
empatii.

Drama — dostarcza bezposredniego doswiadczenia, przekraczajace-
go zakres zwyklej informacji, wzbogacajacego wyobraznie i dajacego
mozliwos¢ wewnetrznych przezy¢. Drama jest metoda oddziatywania
polisensorycznego — angazuje ruch, gest. mowe, myéli i emocje. Umoz-
liwia przezycie okreslonych problemow, poszukiwanie wlasnych rozwia-
zan i dokonywanie wyborow. W wyniku dziatan dramowych obserwuje
si¢ znaczne przyspieszenie dojrzewania dzieci — w aspekcie emocjo-
nalnym, intelektualnym i spolecznym. Drama uczy samowiedzy, ro-
zumienia siebie i innych na poziomie emocji i uczué. Metode te mozna do
skonale polaczyé z muzyka i wizualizacja. co spoteguje wrazenia u od-
biorcow i odtworcow rol.

Pretekstem do odegrania dramy moze by¢ na przyklad obraz Muncha
pt. Krzyk. Pytamy uczniow, dlaczego postac na moscie krzyczy, Odpo-
wiedz jest przygotowywana w grupach w postaci scenki do odegrania.
Mozna takze zaproponowa¢ uczniom przedstawienie ruchomego obrazu
oddajacego nastroj i dynamike wybranego utworu,

Symulacje — to inaczej nasladowanie rzeczywistosei; umozliwiaja
odgrywanie rol zgodnych z ich realizacjq w prawdziwym swiecie, Jdea
symulacji jest doskonalenie konkretnych umiejetnosci zyciowych oraz
uczenie si¢ na btedach popelnianych w bezpiecznej sytuacji ¢wiczenio-
wej (niewlasciwe zachowania mozna powtorzy¢, poddac koreke

Wybierane sytuacje winny by¢ adekwatne do doswiadczenia Zyciowego
uczniow i mieé praktyczny wymiar,

Karty dydaktyczne — metoda taumozliwia pelna indywidualiza-
cje nauczania, dostosowanie tempa pracy i stopnia trudnosci do mozli-
wosci dziecka. Wymaga zaprojektowania okreslonego materiatu w tzw,
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moduly problemowe. Moduly opracowane sa na kartkach z informacja
o temacie (,,dawka” wiedzy), przyktadami oraz zadaniami do samodziel-
nego opracowania przez ucznia. Nauczyciel obserwuje pracg uczniow

i w razie potrzeby pomaga | wyjasnia watpliwosc
Linie czasu —je
Uwzglednia nastgpstwo czasu i jest odpowiednia w pracy z problemami,

to metoda wizualnego przedstawienia problemu,

ktore dadza sie przedstawic chronologicznie. Mozna ja stosowac na przy-
klad w omawianiu najwazniejszych wynalazkow cywilizacyjnych (ucznio-
wie beda chronologicznie uklada¢ wynalazki wedlug dat ich pojawie-
nia si¢ na swiecie). Tematem rozwijajgcym kreatywnos¢ bedzie praca
pt. Przyszlosé swiata — pozwoli to dzieciom przedstawic swoja wizje:
wyglad Ziemi, ludzi, wynalazki itp. (za 100, 500, 1000 lat); mozna zapro-
ponowac¢ zilustrowanie zycia w swiecie przyszlosci, wykorzystujac wy-
cinki z gazet.

Wizualizacja — tometoda wykorzystujgea naturalne umiejgtnosci
kreowania w myélach obrazow rozmaitych stanéw rzeczy, jest to takze
technika lepszego zapamigtywania poprzez kojarzenie roznych rzeczy,
faktow ze soba.

Praca w grupach —uczy kooperacji, wspolodpowiedzialnosei, po-
zwala na doskonalenie kompetencji komunikacyjnych, ulatwia aktywi-
zacje wszystkich uczniow, nawet tych niesmialych, dziala inspirujaco.
Przedstawiciel grupy relacjonuje ustalone rozwiazania, prezentujac je
pozostatym grupom i nauczycielowi,

Technika ,kuli $nieznej

— polega na przechodzeniu od pracy
indywidualnej do pracy w calej grupie. Umozliwia wymiang doswiad-

czen, poszukiwanie wspolnych znaczen i uzgadnianie wspolnego sta-

dzi

na zadany temat, rozwiazywania porownywane sg w parach, wybierane

nowiska. Najpierw uczen indywidualnie opracowuje listg odpov

s elementy wspdlne, nastgpnie praca przebiega w grupach czterooso-
bowych, dalej osmioosobowych... i na forum calej klasy.

Mapy mentalne (mapapamigci, pojec)-— jest to metoda wizualne-
go opracowania problemow, z wykorzystaniem rysunkow, obrazkow,
zdjeé, wycinkow, symboli, stow, zwrotow, hasel. Za jej pomoca mozna

definiowad pojgcia, opracowywac tematy, charakteryzowac postacie,

notowac tresci utworow itp. Tworeg tej metody jest Tony Buzan, ktory

przy jej opracowywaniu opieral si¢ na najnowszych badaniach mozgu.

Mapa mentalna aktywizuje obie polkule mozgowe, pozwala uchwycic

Mapa mentalna aktywizuje obie potkule mozgowe, pozw ala uchwycic
nieskrepowane skojarzenia, zastosowac indywidualng formg graficzng
(rys.)".

Zaprezentowane metody gwarantuja aktywizacje uczniow, daja im
iwosé przedstawienia swoich pomyslow, wymiany zdan, poprzez prze-

m
1 okazja do lepszego zapamigtania okreslonych tresei,

zycie i ekspresjg
Ich umiejetne stosowanie rozwija kreatywnos¢ uezniow, wyobraznig, do-
skonali tworcze myslenie.

Ma to szczegdlne znaczenie dla uczniow dyslektycznych, ktorym da-
je si¢ okazje kreatywnego dzialania i efektywne) wspélpracy w zespole kla-
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Przyklad mapy mentalnej
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