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pt. Wybrane podmiotowe i sytuacyjne uwarunkowania wypalenia rodzicielskiego u matek
napisanej pod kierunkiem dr hab. Elzbiety Rydz, prof. KUL

Rozprawa doktorska ma ukiad typowy dla prac o charakterze empirycznym w
psychologii. Na czgs$¢ teoretyczng skladajg sie rozdziaty 1 i 2 (ss. 5-63). Kolejne rozdzialy
(R. 3, 4, ss. 64-133) skladajg si¢ na czgsc metodologiczng i empiryczng. Zwieficzeniem pracy
jest Dyskusja wynikow (R. 5, ss. 134-154). Praca zawiera réwniez Streszczenie w j. polskim i
angielskim, Wstep, Zakoficzenie, Bibliografi¢ oraz wykaz Tabel i Rysunkéw, Aneks. Catos¢
pracy obejmuje 212 stron tekstu. Przyjecie takiej struktury pracy jest zgodne z wymaganiami,
stad od strony formalnej rozprawa doktorska Pani mgr Malgorzaty Charezifiskiej spetnia w
peli standardy stawiane pracom doktorskim o charakterze empirycznym. We Wstepie
Autorka (s. 3-4) podaje bigdne informacje dotyczace struktury pracy doktorskiej. Dotycza one
liczby rozdziatéw (,Niniejsza praca sklada sie z szesciu rozdzialéw”), podczas gdy stan

faktyczny pracy doktorskiej to pig¢ rozdziatéw oraz zawartej w rozdziatach tresci.

Odnoszac sie do struktury pracy w czgsci teoretycznej — wyodrebnienie paragrafu 1.1
pt. Zjawisko wypalenia w literaturze przedmiotu — wypalenie zawodowe (ss. 5-18) w mojej
ocenie jest w matym stopniu uzasadnione z punktu widzenia tematu pracy doktorskiej
zawartego w jej tytule. Oczywiscie, co nalezy juz w tym miejscu podkresli¢ $wiadczy o tym,
7e Doktorantka prezentuje solidng ogblna wiedzg teoretyczng w dyscyplinie psychologia, a
szczegdlnie w obszarze teorii i badan nad wypaleniem. Jednak, zbyt szczegblows analizg
wypalenia zawodowego, W mojej opinii mozna byloby zastgpi¢ krétkim wprowadzeniem w
czedci pt. Wypalenie rodzicielskie. Proponowany przeze mnie zabieg na pewno bylby z

korzyscia dla zrozumienia problemu badawczego.

Lektura dalszych czesci pracy stanowigca wprowadzenie teoretyczne (par. 1.2.; i
rozdzial 2) przekonuje, Zze Autorka zaprezentowata bardzo rzetelne podstawy teoretyczne i

empiryczne dla realizowanego projektu badawczego. Autorka przyjmuje jako wiodacy model



réwnowagi pomiedzy ryzykiem a zasobami w wypaleniu rodzicielskim BR2 autorstwa
Isabelle Roskam i Moiry Mikotajczak (2018). Swoje rozwazania Autorka pracy doktorskiej
rozpoczyna od ukazania $ciezki rozwoju badafi nad wypaleniem rodzicielskim w literaturze
swiatowej. Tekst stanowi bardzo dobre studium syntezy aktualnej literatury, przedstawiony w
sposéb chronologiczny, choé nie do kofica rzetelny. Autorka pomineta wazne publikacje
dotyczace badan nad wypaleniem rodzicielskim, np. Piotrowski, K., (2022); Lin, G.-X,,
Szczygiet, D., & Piotrowski, K. (2022) i in. By¢ moze bylo to zwiazane z tym, iz na etapie
prowadzenia badan nad literaturg przedmiotu Cytowane przeze mnie artykuly nie byly jeszcze

opublikowane.

Prezentacje zalozefr teoretycznych wynikajagcych z przyjetego w pracy modelu
Autorka dysertacji prezentuje w par. 1.2.2. pt. Definicia i ramy teoretyczne wypalenia
rodzicielskiego — teoria réwnowagi migdzy ryzykiem i zasobami BR2. Rozwazania Autorka
prowadzi w sposob rzetelny i uporzgdkowany. Przyjecie zalozen teoretycznych modelu BR2
uwazam za bardzo trafne z dwéch powodéw, Po pierwsze — z uwagi na fakt, ze dotychczas
niewielu badaczy wykorzystywato Jego zalozenia, co stanowi o nowatorskim charakterze
prowadzonych przez Doktorantke badaf nad wypaleniem rodzicielskim i jako takie majg
istotny wklad w rozwéj badan nad rodzing w psychologii. Po drugie — wskazanie przez
Autorki modelu BR2 czynnikéw ryzyka i zasobOw ma istotne znaczenie w projektowaniu
pomocy terapeutycznej dla rodzicéw w kryzysie wypalenie rodzicielskiego. Swiadczy to o
wysokim stopniu §wiadomosci Autorki pracy doktorskiej w zakresie zastosowania wynikow

wlasnych badaii naukowych w_sferze spolecznei. W mojej opinii przyjecie zalozen

teoretycznych modelu BR2 jawi sie takze jako szczegdlnie cenne w obszarze identyfikacji
czynnikéw ryzyka wypalenia rodzicielskiego. Wéréd nich, obok podmiotowych, czesto
uwzglednianych przez badaczy czynnikéw ryzyka wazne miejsce zajmuja uwarunkowania
rodzinne: jako$¢ relacji, radzenie sobie ze stresem i kryzysem w rodzinie, struktura rodziny i
in. Wszystkie zostaly bardzo rzetelnie zaprezentowane przez Autorke w par. 1.2.3. na tle
dotychczasowych badan o zasiggu $wiatowym. Cennym zabiegiem bylo zaprezentowanie
(par. 1.2.5.) tresci dotyczacych diagnozy i narzedzi pomiaru wypalenia rodzicielskiego.
Wskazuje to na wysoki stopief wrazliwosci Badaczki na praktyczny wymiar prowadzonych

analiz teoretycznych.

Odnoszac si¢ do wybranych przez Autorke czynnikéw podmiotowych (zmienne
wyjasniajace) zwigzanych z wypaleniem rodzicielskim, ktére Autorka rozprawy doktorskiej

charakteryzuje w rozdziale drugim, za$ ich zwigzek z wypaleniem rodzicielskim zamieszcza



w czesci metodologicznej pracy (rozdziat 3), uwazam, ze charakterystyka zmiennych zostata

przedstawiona w sposob, ktory $wiadczy o bardzo dobrej ogélnej wiedzy teoretycznej Autorki

dvsertacii w dyscyplinie psychologia. Autorka prezentuje kolejno rozumienie omawianych

zmiennych wyja$niajagcych w $wietle trafnie dobranej literatury psychologicznej i
jednoznacznie wskazuje na ich rozumienie w badaniach wlasnych. Uznajg to za bardzo duzy
walor tej czesci pracy. Moja watpliwosé budzi jedynie to, ze Autorka rozprawy doktorskiej w
tytule i modelu badawczym okresla te zmienne jako sytuacyjne, za§ w innym miejscu (np. s.’
75) jako zmienne socjodemograficzne. Ciekawa jestem uzasadnienia dla takiego zabiegu

pojeciowego.

Podsumowujac: Wprowadzenie teoretyczne zaprezentowane W pracy (rozdziaty 11 2)
stanowi bardzo solidne podstawy dla wlasnego projektu badawczego, a wyszczegolnione

przeze mnie mankamenty nie obnizaja znaczaco poziomu rozwazan.

Przechodzac do oceny czgsci empirycznej recenzowanej pracy doktorskiej na poczatku
nalezy stwierdzi¢, ze zawiera ona wszystkie istotne elementy pracy o charakterze
empirycznym. Glownym celem badaf prowadzonych na uzytek pracy doktorskiej byla
weryfikacja zwigzkow pomiedzy poziomem wypalenia rodzicielskiego a wybranymi
zmiennymi podmiotowymi i socjodemograficznymi” (s.  64). Do uwarunkowan
podmiotowych Autorka zaliczyta: (1) cechy osobowosci, (2) perfekcjonizm, (3) jakos¢
zwigzku, (4) poczucie kompetencji rodzicielskich i (5) wsparcie spoleczne w bliskim
zwiazku. Wysoko oceniam dobor zmiennych wyjasniajacych, ktore stanowig nie tylko
zmienne jednostkowe, ale takze zmienne relacyjne. Tak zaplanowane badania wpisuja si¢
znaczaco w dyskurs naukowy nad rodzing w sytuacji trudnej. Na réwnie wysoka oceng
zashuguje dobor zmiennych socjodemograficznych, wsréd ktorych Autorka, oprécz wieku,
wyksztatcenia i aktywnosci zawodowej matki uwzglednita istotne zmienne dotyczace
dziecka: wiek i liczba dzieci w rodzinie, specjalne potrzeby dziecka oraz typ rodzicielstwa
(biologiczne czy adopcyjne). Nie pominela takze znaczenia sytuacji mieszkaniowej i
finansowej w rodzinie. W hipotezach (R. 3), a w dalszej kolejnosci w prowadzonych
analizach statystycznych (R. 4) Autorka analizuje zmienng: przestrzen zyciowa rodziny.
7mienna ta w takim brzmieniu nie zostala ujgta w modelu badawczym. W zrozumieniu tego
faktu na pewno pomogtoby umieszczenie w Aneksie metryczKi, za pomoca ktorej zbierano
dane socjodemograficzne. Autorka sformutowata takze cel szczegblowy: ,analiza
predykcyjnej roli poszczegblnych zmiennych na poziomie wypalenia zawodowego”.

Odpowiednio do sformutowanych celow badan Autorka postawita ogolne pytania badawcze



(P 1,2, 3, 4, 5, 6) i hipotezy (ogolne i szczegotowe). Wysoko oceniam zawarte W pracy
uzasadnienie przyjetych hipotez. Autorka korzysta z bardzo bogatej i aktualnej literatury

$wiatowej.

Aby zrealizowaé cele pracy Autorka przebadata Iacznie 5098 matek, ale do analiz
wiaczono 4098 matek. Liczebnos¢ grupy badanej stanowi istotny walor pracy. Autorka w
rzetelny sposéb prowadzi prezentacj¢ badanej grupy. Badania zostaly prowadzone po
uzyskaniu zgody na realizacjg Komisji Etyki Badan Naukowych Instytutu Psychologii KUL,
co $wiadezy o duzej $wiadomosci i wrazliwodci etycznej badacza. Badania zostaly

zrealizowane w formie elektronicznej (media spolecznosciowe).

Autorka zastosowala odpowiednie z punktu widzenia teoretycznych i
metodologicznych ustalen narzedzia badawcze. Zaprezentowala je w tabeli 1 (s. 80),
odnoszac do poszczegdlnych badanych zmiennych. Wér6d nich sa: Kwestionariusz wypalenia
rodzicielskiego (org. PBA — Parental Burnout Assessment) w polskiej adaptacji Szczygiel,
Sekulowicz, Kwiatkowski, Roskam, Mikolajezyk, Krétki kwestionariusz do pomiaru Wielkiej
Piatki IPIP-BFM-20 (org. Mini-IPIP inventory) — polska adaptacja Topolewska, Skimna,
Strus, Cieciuch i Rowiski, Wielowymiarowa skala perfekcjonizmu Frosta (org. FMPS - Frost
Multidimensional Perfectionism Scale) w polskiej adaptacji Piotrowskiego i Bojanowskiej,
Skala jakosci zwigzku (org. DAS — Dyadic Adjustment Scale) w polskiej adaptacji Cieslak,
Skala poczucia kompetencji rodzicielskich PSOC-PL (org. Parenting Sense of Cmpetence
Scale) — adaptacja Kossakowska 1 Skala oceny wsparcia w bliskich zwigzkach (org. SIRRS —
Support in Intimate Relationships), w polskiej adaptacji Iiskiej i Przybyty-Basisty. Prezentacja
uzytych narzedzi badawczych zostala przygotowana bardzo rzetelnie i wyczerpujaco.

Zabraklo jedynie prezentacji narzedzia do badania zmiennych socjodemograficznych.

Otrzymane wyniki badan Autorka poddata analizom statystycznym. (brak informacji o
uzytym programie statystycznym). Uzyla wlasciwych testow statystycznych. Prezentacj¢
wynikéw swoich badaf Autorka prowadzi w sposéb rzetelny, przejrzysty, uporzgdkowany
zgodnie z przyjeta kolejnoscia badanych zmiennych wyjaéniajacych. W dyskusji otrzymanych
wynikéw badan Autorka odnosi si¢ do dotychczasowych ustalen w aktualnej i $wiatowe]
literaturze. Trafnie formutuje takze perspektywy dalszych badan nie pomijajac ograniczen
wlasnych badan. Stanowi to o dojrzatosci Badaczki. Autorka sformutowata cenne wskazania
dla praktyki psychologicznej, ktore bezposrednio wynikaja z przeprowadzonych analiz
statystycznych.



Reasumujac, przedstawiona mi do oceny rozprawe doktorska mgr Malgorzaty
Charezifiskiej, ktérg stanowi praca pisemna pt. Wybrane podmiotowe i sytuacyjne
uwarunkowania wypalenia zawodowego nalezy uzna¢ jako oryginalne rozwiazanie problemu
naukowego. Zawarte w niej tresci $wiadcza o bardzo dobrym poziomie ogolnej wiedzy
teoretycznej w dyscyplinie psychologia mgr Malgorzaty Charezinskiej. Otrzymane wyniki
badan wlasnych stanowia bogaty material dla projektowania programow profilaktycznych i
terapeutycznych. Z pelnym przekonaniem stwierdzam, ze Autorka rozprawy doktorskiej

posiada umiejetnosci do samodzielnego prowadzenia pracy naukowej w psychologii.

Stwierdzam, ze przedlozona mi do recenzji rozprawa doktorska Pani mgr
Malgorzaty Charezinskiej pt. Wybrane podmiotowe i sytuacyjne uwarunkowania wypalenia
zawodowego spelnia wymogi stawiane pracom doktorskim, zgodnie z przepisami ustawy
Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. oraz ustawy Przepisy
wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce z dnia 3 lipca 2018 r. i
mam zaszezyt przedstawi¢ Radzie Instytutu Dyscypliny Psychologia Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II wniosek o dopuszczenie Pani mgr Malgorzaty

Charezinskiej do dalszych etapéw przewodu doktorskiego.
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