dr hab. Ewa Gurba, prof. UPJPII
Katedra Psychologii i Psychopatologii Rozwoju
Uniwersytet Papieski Jana Pawta II w Krakowie

Recenzja

rozprawy doktorskiej mgr Moniki Strzeleckiej pt. Zwigzek pomiedzy
toisamosciq a przekonaniem o wlasnej skutecznosci w réznych sferach iycia:
badanie oséb w okresie wezesnej dorostosci, napisanej pod kierunkiem

prof. dr hab. Piotra Olesia

Gwaltowne zmiany spoteczno- ekonomiczne w ktérych uczestniczymy w ostatnich
dekadach spowodowaty, ze mtodzi ludzie stangli wobec trudnych wyzwan zwiazanych z
osiqganiem dorostosci. Zmian tych, na ktére zwraca uwage J. Arnett uzasadniajac potrzebe
wyodrebnienia okresu Emerging adulthood oczywiscie nikt nie cofnie, zatem wazne jest
pochylenie sig¢ na kompetencjami miodych ludzi, ktére umozliwig im adaptacje do tych zmian
i utatwig osiggnigcie dorostosci. Tego zadania podjeta si¢ wasnie Autorka ocenianej
rozprawy ogniskujac swoja uwage na takich elementach osobowosci 0s6b znajdujacych sie u
progu dorostosci, jak wymiary ich tozsamosci oraz przekonanie o wiasnej skutecznosci.
Celem naukowym projektu jak okreslita Doktorantka ,,jest weryfikacja hipotez dotyczacych
zwiazku przekonania o wlasnej skutecznosci z okresleniem wihasnej tozsamosci oraz
stawaniem si¢ osoba dorostg™. Problematyka recenzowanej rozprawy reprezentuje dwie

dziedziny psychologii: Psychologi¢ osobowosci oraz Psychologi¢ rozwoju cziowieka.

Prezentacja i ocena pracy

Recenzowana rozprawa ma uklad typowy dla pracy o charakterze teoretyczno-empirycznym i
obejmuje: streszczenie w jezyku polskim i angielskim, wprowadzenie, pi¢¢ rozdziatéw (dwa
zawierajace wprowadzenie teoretyczne- aczkolwiek bez wyraznego oddzielenia, od trzech
obejmujacych opis badan empirycznych, wyniki i dyskusje wynikéw), spis literatury
cytowanej, spis tabel, rysunkow, wykresow i graféw oraz aneks zawierajacy zataczniki
obejmujace cztery tabele z wynikami wybranych analiz, prezentacje wybranych metod,
wykorzystanych w badaniach, czyli szczegdétowy opis skal ACL, oraz Test Przekonania o
dorostosci, a takze prezentacj¢ weryfikacji dodatkowych hipotez i przyktadowe projekty

osobiste. Calos¢ pracy liczy 172 strony, z czego czes¢ teoretyczna obejmuje 44 strony, czesé



empiryczna z dyskusja wynikéw zajmuje 86 stron, a pozostate to aneks oraz spis literatury.
Analizy zawarte w czgsci teoretycznej uporzadkowano w obrebie dwoch rozdziatéw i dotycza
kwestii, ktére poddane zostaly przez Doktorantke empirycznej weryfikacji. Pierwszy z nich
zatytutowany Tozsamos¢ we wschodzqcej dorostosci rozpoczyna si¢ od omdéwienia kwestii
definiowania dorostosci. Autorka wskazuje, odwolujac si¢ do klasycznych juz ujeé, na
obicktywne (okreslone zadania rozwojowe, role spofeczne zwiazane z tymi zadaniami) i
subiektywne (poczucie odpowiedzialnosci, niezaleznosci emocjonalnej) wskazniki osiggania
dorostosci. Scharakteryzowany tez zostat, wyodrebniony przed dwoma dekadami przez

J. Arnetta okres wschodzacej dorostosci (ang. emerging adulthood) z wyrdznionymi przez
autora tej koncepcji dystynktywnymi cechami okresu rozwojowego, laczacego adolescencje z
wezesng dorostoscig. Szkoda, ze prezentujgc okres wytaniajacej sie dorostosci Autorka
gtéwnie oparta si¢ na opracowaniach z ,,drugiej reki”, chociaz jak wskazuje spis literatury
miata dostgp do oryginalnych pozycji J. Arnetta.

W omawianym rozdziale dokonano tez krétkiego przegladu réznych ujeé tozsamosci, takich
jak koncepcja E. Eriksona i J. Marcii- reprezentujace podejécie klasyczne, a takze
wspolczesny model K. Luyckxa i wspétpracownikéw. Ten wiasnie model stanowi podstawe
metody, ktéra Autorka rozprawy zastosowata w badaniach whasnych. Niestety pominicta
zostata koncepcja M. Berzonskyego, ktéra stanowita, przynajmniej w pewnym zakresie
podstawe wykorzystanego przez autorkg modetu K. Luyckx’a. Przytoczone w tym
fragmencie pracy wyniki badan nad cechami tozsamogci 0séb u progu dorostosci pochodza
gtownie z badan mtodych Polakéw przeprowadzonych przez zespdt A. Brzezinskiej,
aczkolwiek przedstawiono tez wyniki badan studentéw belgijskich, chociaz i w tym
przypadku wyniki badan doktorantka referuje za Brzezinska i Piotrowskim (pomimo tego, ze
powotuje si¢ na oryginalny artykut Luyckxa, Schwartza, Goossensa i Pollocka (2008).
Kwestie zwigzane z przebiegiem rozwoju tozsamosci w okresic emerging adulthood
scharakteryzowane zostaty do$¢ schematycznie i zbyt ogéinikowo. W mojej opinii zaréwno
analizy teoretyczne zogniskowane wokét kwestii zwigzanych z rozwojem tozsamosci, jak i
dyskusja wynikéw zyskatyby na wartosci, gdyby Autorka wykorzystata bogata juz literature
(Jak, np. Schwartz, C6té, Arnett, 2005; Schwartz i inni, 2015; Beyers, Wim; Luyckx, Koen,
2015; Verschueren, i inni 2017) referujaca zmiany w tozsamosci w okresie wylaniajace;j sie i
wczesnej dorostosci.

Znacznie bardziej rozbudowane analizy czytelnik znajduje w rozdziale drugim rozprawy,
zatytwlowanym Przekonanie o wlasnej skutecznosci jako element realizacji celow i dgzer, w

ktérym autorka oméwita zagadnienia dotyczace projektéw osobistych, punktualnosci zdarzet



zyciowych oraz roli przekonan o whasnej skutecznodci w stabilizacji tozsamosci. Projekty
osobiste definiuje Doktorantka jako konstrukty, ktére odnosza si¢ do intencjonalnego
dziatania osoby w kontekscie i ktére moga petni¢ funkcje samoregulacyjne w aktywnosci
jednostki. Opiera sie tutaj na koncepcji Little, przywolujgc poglad méwiacy, ze poznanie
projektow jest poznaniem osobowosci w konteksécie Jej zasobdw, ale tez rozmaitych
oddziatywan. (str.34). Niezbyt jasno jednak okresla relacje miedzy projektami osobistymi a
osobowoscia i celami ,, jakie sobie czlowiek stawia ”, chociaz nie$miate proby autorka
podejmuje na str. 32, gdy pisze ,, Projekty osobiste majq yymowac¢ dzialania jakie osoba
podejmuje lub planuje podjqé, nie zas wskazywaé na dgzenia czy cele antycypowane w
odleglej przysziosci, czy tez zawieraé bardziej kulturowo uwarunkowane zadania Zyciowe
zwigzane z wiekiem i plcig .

W rozwazaniach dotyczacych projektéw osobistych Autorka postuguje si¢ niewyjasnionym
pojeciem ,,nadzieja podstawowa” (str. 37"

Kolejne zagadnienie oméwione w ramach drugiego rozdziatu rozprawy dotyczy zjawiska
punktualnosci zdarzen zyciowych. Jak wskazuje autorka punktualnos¢ ta okreslana jest przez
dwa zegary: biologiczny i kulturowy, wedtug ktérych osoba dokonuje oceny realizowanych
zadan rozwojowych i ktore moga petnié funkcje regulacyjng w przebiegu jej rozwoju.
Rozréznia obiektywng i subiektywna punktualnosé, ogniskujgc swoja uwage na tym drugim
rodzaju. Uwarunkowania i konsekwencje punktualnego i niepunktualnego realizowania zadan
zyciowych pokazata Autorka rozprawy sprawozdajac badania przywolywane w publikacjach
A. Brzezinskiej i jej wspStpracownikéw. Ostatnia czesé tego rozdziatu poswigcona zostata
problematyce przekonania o wlasnej skutecznosci, (w pracy okreslanej tez jako
samoskutecznos¢) i jego roli w stabilizowaniu dziatania jednostki. Przytoczone zostaly r6zne
propozycje rozumienia tej kompetencji, poczynajac od definicji zaproponowanej przez
Bandure poprzez rézne interpretacje tego okre$lenia. Autorka ujawnia bogata wiedze
omawiajgc w tym rozdziale kwestie dotyczace projektéw personalnych, punktualnosci
zdarzen czy samoskutecznosci. Referuje stanowiska teoretyczne, réznorodne poglady oraz
wyniki badan opisywane w literaturze przedmiotu, jednakze nie podejmuje niestety prob
wiasnej refleksji nad nimi, ktéra pozwolitaby na dostrzezenie podobienistw i réznic w
prezentowanych pogladach oraz wyeksplikowanie wlasnego stanowiska. Percepcje wywoddow
Doktorantki utrudnia nieprecyzyjny jezyk uzytych okreslen, takich jak np. ,,ambitniejsze
cele”, ,,wyzsze cele” (str. 46), ,,tozsamosé niepomyslna” (str.54), czy zamienne stosowanie
pojec ,.tozsamosé” i ,,tozsamosé osobista”.

Rozdziat drugi pracy zawiera wiele bogatej wiedzy odnoszacej si¢ do réznorodnych



zagadnien, dlatego jak sadzg, analizy bytyby bardziej czytelne gdyby zostaty uporzadkowane
w obrebie oddzielnych rozdziatéw.

W rozdziale trzecim zatytutowanym Projekt badar wiasnych rozpoczynajacym czeséé
empiryczng znajdujemy opis projektu badawczego, prezentacjg pytar badawczych i zestaw
Jedenastu hipotez. Autorka przedstawita oczekiwane zaleznosci miedzy badanymi zmiennymi
oraz plan badaf, pozwalajacy ocenié poprawnogé zaproponowanych hipotez. Wiekszosé
hipotez sformutowana zostata w kontekécie modelu korelacyjnego, a dwie uwzgledniajace
mediacje i moderacje. Hipotezy te dotycza gléwnie zaleznodci pomiedzy przekonaniem o
wiasnej skutecznosci, a poszczegélnymi wymiarami tozsamosci oraz przekonaniem o
dorostosci. Przekonania o wiasnej skutecznosci analizowane sg tez jako mediator migdzy
wybranymi wymiarami tozsamosci a przekonaniem o dorostodei. Poza tym przewidywano
znaczenie poszczeg6lnych domen, w kontekscie ktérych badani oceniaja wlasng skutecznosé.
W prezentowanym projekcie petnig one role zmiennych moderacyjnych miedzy nasileniem
potrzeb jednostki, a oceng wilasnej skutecznosci w konkretnych domenach.

Hipotezy zostaly poprawnie sformutowane i odpowiednio uzasadnione. W kwestiach w
odniesieniu do ktérych badanie Doktorantki miato charakter eksploracyjny, przedstawiono
pytania badawcze.

W wigkszosci precyzyjnie opisane zostaly narzedzia wykorzystane w badaniu autorskim.
Zastosowano nastepujace metody takie jak: Skala Wymiaréw Rozwoju Tozsamosci, Test
Przekonania o Dorostosci, Poczucie Punktualnosci Zdarzet Zyciowych, Metoda Analizy
Projektéw Osobistych, Skala Przekonania o Wiasnej Skutecznosci w Domenach, Test
Przymiotnikowy ACL, Metryczka. Metody te wybrano adekwatnie do sformulowanych pytan
badawczych oraz hipotez. Dwie spo$réd nich (Test Przekonania o Dorostosci oraz Skala
Przekonania o Wlasnej Skutecznosci w Domenach) zostaly przygotowane przez Doktorantke.
W obydwu przypadkach Autorka, jak sama o tym napisata, dokonata modyfikacji istniejacych
juz sprawdzonych metod (w pierwszym przypadku autorstwa K. Piotrowskiego, a w drugim
Schwarzer i Jerusalem).

Na podkreslenie i pozytywna oceng zastuguje wyodrebnienie przez autorke, metoda analizy
czynnikowej czterech czynnikéw, (Adaptacja twércza, Autonomia, Odpowiedzialnos¢ w
relacji, Niezaleznos¢ zyciowa) w obrgbie ktérych badani ujawnili przekonania o dorostosci.
W odniesieniu do modyfikacji drugiej z wymienionych metod pojawiajg si¢ pewne
watpliwosci, ktére mam nadzieje rozwieje Autorka rozprawy. Prezentujgc t¢ metode
Doktorantka napisata, ze ,,Skalg oryginalng (Generalized Self-Efficacy Scale-przyp. E.G)
zmodyfikowano dla potrzeb niniejszej pracy wyrozniajgc domeny” (str.75) (8 domen-przyp.



E.G). Tymezasem, jak mozemy przeczytaé w opisie tej metody (...) ,, Nalezy jednak
zauwazyc, ze inwentarz nie moze byé stosowany jako substytut poczucia wlasnej skutecznosci
specyficznego dla danej dziedziny”.

(Schwarzer, R., & Jerusalem, M. (1995). General Self-Efficacy Scale (GSE) [Database
record]. APA PsycTests. https://doi.org/10.1037/t00393-000 ).

Oczywiscie Doktorantka mogta dokonaé modyfikacji tej Skali aby zastosowaé ja w
domenach, jednak zaproponowana nowa wersja Skali nie zostata zamieszczona w pracy
(jedynie zostata opisana) i trudno oceni¢ stopien Jej modyfikacji, ktory uzasadniatby
mozliwo$¢ wykorzystania jej do oceny samoskutecznosci w poszczeg6lnych domenach.
Szczegbtowo przedstawiono grupe badana, jednak w opisie procedury zabrakto informacji do
kogo adresowany byt zamieszczony na Facebooku link do badan. Jest to moim zdaniem
wazna kwestia bo sposéb doboru do grupy badanej moze wplywaé na uzyskane wyniki
badania.

W kolejnym, czwartym rozdziale przedstawione zostaty wyniki przeprowadzonych przez
Doktorantke badan. Zamieszczono: statystyki podstawowe, oraz wyniki poszczegdlnych
analiz statystycznych: korelacje, analizy regresji, mediacii, moderacji, analizy wariancji,
modelowanie, adekwatnic wigzac je z poszczegélnym hipotezami. Wykonanie analizy
czynnikowej pozwolito wyrézni¢ w zaproponowanej autorskiej metodzie czynniki odnoszace
si¢ do obszaréw. w ktorych testowano poczucie dorostosci badanych oséb.

W mojej ocenie bardzo cenne sg analizy, ktére pozwolily Autorce wyodrebnié grupy
badanych o odmiennych profilach tozsamosci (tozsamos¢: niepewna, niezréznicowana,
osiagnigta oraz zaangazowanie w dziatanie), a nastepnie sprawdzié czy i jak w zakresie
osiggania poczucia dorostosci i punktualnosci podejmowania zadan osoby doroslej, réznig sie
migdzy sobg grupy badanych o odmiennych profilach tozsamosci. W ostatnim rozdziale
rozprawy Autorka zamiescita dyskusj¢ wynikow koficzac refleksjami dotyczacymi ograniczen
przeprowadzonych badan oraz zakreslajac mozliwe kierunki dalszych eksploracji.

Uzyskane w badaniu wyniki wskazujg na istnienie pozytywnego zwiazku migdzy oceng
wlasnej skutecznosci mtodych dorostych, a podejmowaniem i identyfikacjg z zobowigzaniem
mierzonym kwestionariuszem Luyckx’a i innych. W tej czesci dyskusji autorka pochylifa si¢
tez nad tymi domenami, w ktérych uzyskano niskie korelacje, podejmujgc préby ich
wyjasnienia. Jednakze niektore z nich wydajg sie zbyt uproszezone i budzace watpliwosé
(moze z powodu zbyt skrétowego ich przedstawienia). Mam tutaj, np. na mysli interpretacje
stabej korelacji pomigdzy poziomem przekonania o whasnej skutecznosci a eksploracja

wszerz i w glab. Na str. 126 napisala autorka ,,Czpli jesli czlowiek wierzy w siebie, to w



stabym stopniu wigze sie to z szukaniem mozliwosci w obydwu tych obszarach. Wydaje sie to
zrozumiale, bo jesli miody czlowiek wierzy w siebie to Jestw miare otwarty na pojawiajgce sie
mozliwosci, nie szuka ich jakos specjalnie, ale Jesli sig pojawiq to potrafi je dostrzec”. Czy
autorka znajduje w literaturze jakie$ wyniki badan wspierajgce shuszno$é takiego wyjasnienia,
CZy tez opiera si¢ wytacznie na wlasnej intuicji. Mozna bowiem sadzi¢ przeciwnie, ze osoba,
ktéra ma wysokie poczucie samoskutecznosci, z »0dwaga” bedzie poszukiwaé nowych celéw,
czy form aktywnodci. Na taka zalezno$é wskazujg np. wyniki licznych badan nad zwiazkiem
bezpiecznego stylu przywiazania adolescentéw (powiazanego z pozytywna samoocena-np.
Wu (2009)) z poziomem eksplorowania otoczenia i wiasnych drég zyciowych (tozsamogé
osiggnigta) (Zimmermann, Becker-Stoll, 2002). Oczywiscie te zaleznoéci odkryto w grupie
0s6b reprezentujacych okres adolescencii, ale Jak pokazujg inne badania proces formowania
tozsamosci trwa nadal w okresie emerging adulthood (np. Schwartz, Coté, Arnett, 2005).
»Rowniez staba korelacja zachodzi miedzy przekonaniem o wiasnej skutecznosci w domenie
wiedzy a eksploracjq w glgb, czyli jesli cziowiek ma poczucie skutecznosci w zakresie
zdobywania wiedzy (np. studiowania), to bardziej angazuje si¢ w poszukiwanie wiedzy,
zglebianie jej” (str.126). Jednak eksploracja weglab, jak napisala autorka na str. 24 to ,, (...)
poglebiona ocena decyzji i wyboréw”, czyli w przytoczonym przykladzie dotyczgcym
studiowania, eksploracja wgtab oznaczataby raczej refleksje np. nad potrzebg nadal duzego
zaangazowania w zdobywanie wiedzy, czy tez nad potrzebg pofgczenia zdobywania wiedzy
praktycznej i teoretyczne;.

Potwicerdzone zostaty hipotezy o pozytywnym zwiazku migdzy przekonaniem o wiasnej
skutecznosci, a poczuciem bycia osobg dorosta w kontekscie réznych domen aktywnosci,
przy czym szczeg6lnie silne zaleznosci zaobserwowano w odniesieniu do takich domen jak:
aktywno$¢ zawodowa, relacje intymne oraz role plciowe. Interpretujac te wyniki odwotata sie
Autorka do koncepcji zadan rozwojowych R. Havighursta, a wyréznione przy pomocy analizy
czynnikowej wymiary przekonar o dorostodci (adaptacja twércza, autonomia,
odpowiedzialnos¢ w relacji i niezaleznogé zyciowa) analizowata w kontekscie koncepcji
dorostosei P. Olesia, wskazujac na wyrazne podobienistwa miedzy uzyskanymi rezultatami
badafi empirycznych, a wynikajacymi z teorii wskaznikami dorostosci. W prezentowanym
badaniu dwa wymiary przekonan o dorostosci: autonomia oraz adaptacja twércza najsilnie;j
korelujg z przekonaniem o wiasnej skutecznosci. Jak stwierdza Doktorantka potwierdzenie
zyskata tez hipoteza méwiaca o mediacyjnej roli przekonania o wlasnej skutecznosci w
zwigzku migdzy tozsamoscig (podejmowanie zobowigzania, identyfikacja z zobowiazaniem,

eksploracja kulminacyjna) a przekonaniem o dorostosci.



W mojej ocenie, Autorka rozprawy dogé pobieznie odniosta si¢ do wynikéw sprawdzanej
moderacyjnej roli poszczegdlnych domen samoskutecznosci, w zaleznoéci migdzy
poszczeg6lnymi potrzebami badanymi w ACL, a przekonaniem o wiasnej skutecznosci. By
moze inaczej ujawniloby sie znaczenie samoskutecznosci w poszczegdlnych domenach dla
analizowanego zwigzku gdyby uwzgledniono oceng subiektywnej waznosci kazdej z
wyodrebnionych domen. Mozna bowiem oczekiwad, Ze samoskutecznos$é w subiektywnie
waznych dziedzinach, z jednej strony bedzie sprzyja¢ zaspokojeniu odpowiednich potrzeb
jednostki, a z drugiej poczucie skutecznosci w tych dziedzinach bgdzie miato wickszy udziat
W poczuciu ogélnej samoskutecznosci. Poza tym oczekiwatabym od Autorki wyjasnienia
dlaczego w testowaniu zwigzku migdzy potrzebami w ACL a przekonaniem o wiasnej
skutecznosci zastosowata analizy moderacji.

Ciekawi mnie tez z jakiego powodu do badania osobowosci wybrala Autorka Test ACL, a
gléwnie jego fragment testujacy potrzeby. Widz¢ bowiem pewien problem z interpretacja
wynikéw w tym tescie, bo jak wspomniata autorka opisujac t¢ metoda ,, (...) konstrukcja tych

skal gwarantuje, iz chodzi zaréwno o potrzeby odczuwane jak i spetniane.” Wedlug mnie s3

to dwa odmienne stany potrzeb, zatem jakie kryterium zastosowaé wybierajac jedno ze
znaczen w procesie interpretacji wynikéw. Doktorantka nie wskazuje warunk6w w jakich
nalezy wybraé okreslong interpretacje i czym sig kierowata piszac (str.192) ,, Potrzeby
upokorzenia i akceptacji w ujemny sposéb przewidujq przekonanie o wlasnej skutecznosci w
domenach, oznacza to, ze w im wyzszym stopniu potrzeby te sq realizowane, tym nizsze
przekonanie o wlasnej skutecznosci w domenach”. Ta interpretacja nasuwa kolejne pytanie:
Czy realizowane potrzeby to synonim zaspokajane potrzeby? Chyba w tym fragmencie nie,
bo dalej Autorka pisze, ze ,,Realizowane potrzeby zgodnie z koncepcjg Murraya (1938) sq
zwiqzane z napigciami w Centralnym Ukladzie Nerwowym”.

Bardzo interesujace okazaty sie wyniki analiz odnoszacych si¢ do wyodrebnionych przez
autorke grup o réznych profilach tozsamosci. Jak wskazuje Autorka, potwierdzily sie hipotezy
moéwiace o tym, ze: -
“osoby nalezace do grupy o typie tozsamosci Zaangazowana w dziatanie i Osiggnieta
przejawiajg wysoki poziom przekonania o dorostodci”

- »»...080by nalezace do grupy o tozsamosci Niepewna tozsamo$¢ przejawiajg niski poziom
przekonania o dorostosci”,

- »»+..0s0by nalezace do grupy o typie tozsamosci Tozsamosé niezréznicowana przejawiaja
Sredni poziom przekonania o dorostosci®.

Potwierdzenia nie uzyskaty hipotezy méwiace, ze osoby nalezace do grup o profilu



tozsamosci Zaangazowana w dziatanie oraz Tozsamosé osiggnieta przejawiaja wysoki
poziom przekonania o wlasnej skutecznodci w domenach, a osoby o typie tozsamosci
Niepewna tozsamos¢é przejawiaja niski poziom przekonania o wlasnej skutecznosci. Niestety
nie udato mi si¢ znaleZz¢ informacji o tym, w oparciu o jakie kryteria autorka okreslita wysoki
i niski poziom przekonania o dorostosci. Pewng pomoca dla rozstrzygnigcia tej kwestii bytoby
zaprezentowanie nie tylko srednich wynikéw i odchylenia standardowego, ale réwniez
mozliwego maksymalnego i minimalnego wyniku w poszczegodlnych testach.

Grupy o odmiennych profilach tozsamosci nie r6znity zaréwno pod wzgledem cech
osobowosci badanych metoda ACL, jak i w zakresie poczucia punktualnosci realizacji zadan
dorostosci, co w przypadku profili tozsamosci warto bylo odnies¢ do wynikéw badan
longituidalnych Fadjukoff i innych (2007). Zaobserwowano natomiast, ze osoby o
tozsamosci osiggnietej podejmuja wiecej projektéw interpersonalnych, co Doktorantka
wyjasnia wigksza dojrzatoscia tych osb. Mysle, ze jest to dosé dyskusyjna teza, bowiem
duza liczba generowanych pomystéw dotyczacych relacji interpersonalnych jest raczej
charakterystyczna dla adolescentéw, a w badanej grupie wiekowej (19-30 lat) jak wskazuje
migdzy innymi A. Niemczyniski (1980) nastepuje koncentracja na wybranych projektach i
prébach ich realizacji z uwzglednieniem norm i wartosci wyznawanych w danej kulturze i

spoleczenstwie.

Wyniki uzyskane w przeprowadzonym badaniu i ich opis przedstawione zostaty w
sposob przejrzysty, a ich powiazanie z poszezegélnymi hipotezami i pytaniami badawczymi
czyni t¢ czgs¢ pracy klarowng i zrozumiata. Zreszta zdecydowanie wyzej oceniam prezentacje
badan, ich wynikéw oraz zastosowanych analiz, w poréwnaniu z opracowaniem teoretycznym
badanych zagadnien. Na podkreslenie zastuguje réwniez to, ze mgr M. Strzelecka
Swiadoma jest szeregu ograniczeri zwigzanych z badaniami whasnymi.

Pod wzglgdem formalnym praca zostata wykonana poprawnie, aczkolwick btedy stylistyczne

utrudniaja w kilku miejscach percepcje tekstu (np. str. 18, 20, 52).

Podsumowanie

Jak wynika z powyzszej prezentacji, rozprawa zawiera zaréwno pewne niedociagnigcia jak i
cenne wywody. W mojej ocenie badawcza czes$é rozprawy w poréwnaniu z wprowadzeniem
teoretycznym zostata znacznie bardziej starannie i dojrzale opracowana. Zestawienie stabych

i wartosciowych punktéw rozprawy rozpoczne od przedstawienia kilku zastrzezen:



1. Zbyt powierzchowne potraktowanie tytutowego zagadnienia dotyczacego charakterystyk
tozsamosci 0s6b w wytaniajacej sig dorostosci i zawezenie prezentacji gldéwnie do polskich
badan,

2. Sprawozdawczy, analityczny styl prezentowania pogladow i stanowisk teoretycznych, bez
proby ich uporzadkowania oraz dokonania syntezy i zaprezentowania wiasnej ich oceny,

3. Postugiwanie si¢ w wywodach nieprecyzyjnymi, niezdefiniowanymi okresleniami, co
utrudniato whasciwe ich odczytanie i zrozumienie.

4. Brak w aneksie zmodyfikowanej przez Autorke metody do badania poczucia
samoskutecznosci w domenach i uzasadnienia mozliwosci jej zastosowania w zaproponowany
sposob, pomimo zastrzezen autora oryginatu (o ktorych pisatam na str. 4/5),

5. Zbyt powierzchowne i uproszczone wyjasnienia niektérych rezultatéw (np. dotyczacych
zaleznosci migdzy wymiarami tozsamosci a poziomem samo skutecznosci) zaproponowane w

dyskusji wynikow.

Na szczegdlne wyréznienie w ocenie pracy zastuguje:

1. Okreslenie i eksploracja problemu dotyczacego rozwoju tozsamosci oraz poczucia
samoskutecznosci mtodych oséb, ktéry jest wspoiczesnie szczegolnie aktualny w kontekscie
zmian spoleczno- ekonomicznych, stanowiacych jedno z istotnych Zrédet odraczania przez
miodych podejmowania zadan czlowieka dorostego, a takze wartos$ciowy w aspekcie
badawczym,

2. Podjgcie i opracowanie ztozonego zagadnienia dotyczacego zaleznosci migdzy réznymi
sferami aktywnosci mtodych os6b i umiejscowienie tych zaleznosci w kontekscie cech
rozwoju w wyréznionym przez J. Arnetta okresie emergig adulthood,

3. Przedstawienie w sposéb usystematyzowany i spéjny analiz teoretycznych w czgsci
wprowadzajacej,

4. Przejrzyste i poprawne sformufowanie hipotez oraz ich uzasadnienie, pomimo ztozonosci
badanych zjawisk,

5. Wykorzystanie bogatego zestawu metod badawczych, w tym opracowanie narzedzi
wiasnych,

6. Wiasciwy dobdr i poprawne przeprowadzenie réznorodnych analiz statystycznych
uzyskanych wynikéw badan, ktérych rezultaty stanowia podstawe do wyprowadzenia
cennych wnioskow,

7. Przeprowadzenie wywazonej dyskusji wynikéw badan wiasnych.



KONKLUZJA

Konkludujac, problem badawczy oméwiony i sprawdzany w badaniach referowanych w
rozprawie doktorskiej jest interesujacy i oryginalny. Wnosi do psychologii nowa wiedze z
zakresu psychologii osobowosci i psychologii rozwoju. Autorka wykazata sie dobrg
znajomoscig przedmiotu badaf, znajomoscia warsztatu metodologicznego oraz umiejetnoscia
analizy i interpretacji materiatu badawczego.

W zwiazku z powyzszym stwierdzam, ze rozprawa mgr Moniki Strzeleckiej pt. Zwigzek
pomiedzy tozsamosciq a przekonaniem o wlasnej skutecznosci w réznych sferach zycia:
badanie 0s6b w okresie wczesnej dorostosci spetnia wymogi formutowane wobec pracy
doktorskiej w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 . Prawa o szkolnictwie wyzszym i

nauce i wnioskuj¢ o dopuszczenie mgr Moniki Strzeleckiej do publicznej obrony.

Dr hab. Ewa Gurba, prof. UPJPII

Krakéw, 09.10.2023



