KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI

WYDZIAŁ PRAWA, PRAWA KANONICZNEGO I ADMINISTRACJI

REGULAMIN

UNIWERSYTECKIEJ PORADNI PRAWNEJ

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

Regulamin określa organizację i zasady pomocy prawnej w ramach Uniwersyteckiej Poradni Prawnej Wydziału Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II. Regulamin ma charakter wewnętrzny i nie może stanowić podstawy dla jakichkolwiek roszczeń.

§ 2

Uniwersytecka Poradnia Prawa jest jednostką organizacyjną Wydziału Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II, z zachowaniem § 45.

§ 3

1. Celem Uniwersyteckiej Poradni Prawnej jest udzielenie nieodpłatnej pomocy prawnej  osobom niezamożnym, którym trudna sytuacja materialna nie pozwala na opłacenie pomocy świadczonej przez zawodowego adwokata lub radcę prawnego.

2. Działalność Uniwersyteckiej Poradni Prawnej jest ściśle związana z programem studiów  prawniczych i realizuje cele edukacyjne.

§ 4
Użyte w Regulaminie określenia oznaczają:

1) Uniwersytet – Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II,

2) Wydział – Wydział Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL,

3) Poradnia – Uniwersytecką Poradnię Prawna Wydziału Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL,

4) pracownik Poradni – pracownika naukowo – dydaktycznego Wydziału, powołanego na stanowisko Kierownika, Koordynatora sekcji lub Asystenta sekcji, niezależnie od podstawy prawnej zatrudnienia w KUL,

5) student – studenta Wydziału zakwalifikowanego do Poradni,

6) zainteresowany – osobę zwracającą się do Poradni o pomoc prawną,

7) klient – zainteresowanego, który złożył wymagane Regulaminem oświadczenie, formularz informacyjny i którego sprawa została przyjęta przez Asystenta sekcji, z tym, że postanowienia Regulaminu dotyczące ochrony klienta stosuje się odpowiednio do zainteresowanego.

§ 5

1. Działalność Poradni jest finansowana ze środków od sponsorów i darczyńców.

2. Uniwersytet zapewnia możliwość nieodpłatnego korzystania z pomieszczeń niezbędnych dla działalności Poradni oraz pokrywa koszty ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej studentów.

§ 6

Działalność Poradni może być przedmiotem porozumień o współpracy z jednostkami samorządu terytorialnego i organizacjami pozarządowymi. Porozumienie określa zakres pomocy udzielanej Poradni przez daną jednostkę lub organizację, w tym zasady korzystania z pomieszczeń i środków technicznych.

§ 7

1. Poradnie obowiązuje zakaz reklamy.

2. Informacje dotyczące działalności Poradni mogą zawierać dane dotyczące jej siedziby, adresu i numeru telefonu, adresu e-mail, a także zasad i zakresu udzielanej pomocy prawnej.

§ 8

Studentom oraz pracownikom Poradni nie wolno przyjmować żadnej korzyści materialnej lub osobistej w związku z udzieleniem pomocy prawnej.

§ 9

Wszelkie informacje, uzyskane przez studentów i pracowników Poradni w związku z udzieleniem pomocy prawnej, są poufne.

Rozdział II

Organizacja Poradni

§ 10

1. Nadzór nad działalnością Poradni sprawuje Kierownik Poradni.

2. Kierownikiem Poradni może być pracownik naukowo – dydaktyczny posiadający co najmniej stopień doktora habilitowanego nauk prawnych.

3. Kierownik Poradni jest powołany i odwołany przez Radę Wydziału na wniosek Dziekana Wydziału.

§ 11

W Poradni działają sekcje:

1) prawa administracyjnego,

2) prawa cywilnego,

3) prawa karnego,

4) prawa kanonicznego.

§ 12

1. Poszczególnymi sekcjami kierują Koordynatorzy sekcji.

2. Koordynatorem sekcji może zostać pracownik naukowo – dydaktyczny posiadający co najmniej stopień doktora nauk prawnych lub który złożył egzamin sędziowski, prokuratorski,, adwokacki lub radcowski.

3. Koordynatora sekcji powołuje i odwołuje Dziekan Wydziału na wniosek Kierownika Poradni

§ 13

1. Obowiązki związane z przyjmowaniem i przydziałem spraw oraz kontrolą terminowości prowadzenia spraw wykonują Asystenci sekcji.

2. Asystentem sekcji może być pracownik naukowo – dydaktyczny, posiadający co najmniej tytuł zawodowy magistra prawa.

3. Asystenta sekcji powołuje i odwołuje Dziekan Wydziału na wniosek Koordynatora sekcji.

§ 14

1. Obsługę biurową Poradni zapewnia Sekretariat Poradni, prowadzony przez studentów.

2. Organizację Sekretariatu, zasady archiwizacji dokumentów i ewidencjonowania spraw określa Regulamin Sekretariatu, ustalony przez Kierownika Poradni.

§ 15

1. Szczegółowe zasady rekrutacji studentów do Poradni określa Regulamin rekrutacji.

2. Studenci zakwalifikowani do Poradni w wyniku rekrutacji są obowiązani zapoznać się z niniejszym Regulaminem, co poświadczają na piśmie.

3. W przypadku naruszenia lub uchylenia się od obowiązków wynikających z postanowień Regulaminu student może zostać usunięty z Poradni. Naruszeniem obowiązków studenta jest również bezzasadna odmowa prowadzenia spawy oraz bezzasadne wyłączenie się od jej prowadzenia.

4. O usunięciu studenta z Poradni decyduje Kierownik Poradni na wniosek Koordynatora sekcji.

Rozdział III

Pomoc prawna

§ 16

Pomoc prawna świadczona jest przez studentów nieodpłatnie.

§ 17

Pomoc prawna polega na:

1) Przedstawieniu klientowi opinii,

2) Projektowaniu własnych wystąpień klienta,

3) Reprezentowaniu klienta w granicach dozwolonych przepisami prawa.

§ 18

1. Studenci świadczą pomoc prawną kierując się dobrem klienta.

2. Udzielanie w ramach Poradni pomocy prawnej powinno odbywać się według najlepszej woli i wiedzy studenta, z należytą uczciwością, sumiennością i gorliwością.

3. Pomoc prawna nie obejmuje działań bezprawnych lub prowadzących do celu bezprawnego oraz sprzecznych z zasadami współżycia społecznego.

§ 19
1. Studentów i pracowników Poradni obowiązuje zakaz udzielania osobom zainteresowanym lub klientom jakichkolwiek informacji na temat działalności podmiotów świadczących odpłatnie pomoc prawną. Dotyczy to także skierowania do innych osób, nawet gdyby były one gotowe świadczyć pomoc prawną nieodpłatnie.

2. Powyższego nakazu nie narusza skierowanie osoby zainteresowanej lub klienta do Okręgowej Izby Adwokackiej oraz Okręgowej Izby Radców Prawnych.

§ 20

Stan faktyczny i problemy prawne przedstawione przez klientów mogą być przytaczane i analizowane na seminariach, podczas konsultacji lub w publikacjach, o ile zachowana jest anonimowość klienta.

§ 21

Pomoc prawna jest udzielana w siedzibie Poradni, lub w pomieszczeniach udostępnionych Poradni w trybie § 6.

Rozdział IV

Klient

§ 22

1. Zainteresowany składa formularz informacyjny oraz pisemne oświadczenie co do tego, że:

1. jest osobą niezamożną,

2. nie posiada pełnomocnika będącego adwokatem bądź radcą prawnym,

3. przyjmuje do wiadomości, że udzielenie pomocy przez studenta następuje na wyłączne ryzyko osoby starającej się o pomoc prawną,

4. przyjmuje do wiadomości, że studenci, pracownicy Poradni, Wydział oraz Uniwersytet nie ponoszą odpowiedzialności za jakąkolwiek szkodę powstałą wskutek udzielenia pomocy prawnej, z wyjątkiem umyślnego wyrządzenia szkody,

5. przyjmuje do wiadomości, że student lub pracownik Poradni nie może odmówić składania zeznań co do okoliczności, o których powziął wiadomość w toku udzielania pomocy prawnej

6. nie są jej znane okoliczności uzasadniające powstanie ryzyka sprzeczności interesów, o którym mowa w § 26 

7. przyjmuje do wiadomości, że złożenie formularza informacyjnego nie jest równoznaczne z przyjęciem sprawy przez Poradnię.

2. W formularzu informacyjnym zainteresowany przedstawia problem oraz podaje dane pozwalające na udzielenie pomocy prawnej.
§ 23

1. Wymagane oświadczenia i formularz informacyjny zainteresowany potwierdza własnoręcznym podpisem, złożonym w obecności studenta lub pracownika Poradni.

2. Podpisanie oświadczeń, o których mowa w § 22 ust. l, jest warunkiem skorzystania z pomocy prawnej świadczonej w ramach Poradni.

3. Zakazane jest udzielanie osobie, która nie złożyła wymaganych oświadczeń, jakiejkolwiek pomocy prawnej w ramach Poradni.

§ 24

W przypadku nielojalnego postępowania klienta wobec Poradni, jej pracowników lub studentów, Asystent sekcji może podjąć decyzję o zaprzestaniu świadczenia pomocy prawnej, jak również o odmowie takiej pomocy w przyszłości.

§ 25

1. Poradnia nie prowadzi spraw, w których może wystąpić sprzeczność interesu klienta z interesem:

1) Uniwersytetu, Wydziału lub Poradni,

2) studenta, pracownika Poradni lub ich osoby bliskiej,

3) osoby będącej klientem Poradni w tej samej sprawie lub jej osoby bliskiej,

4) sponsora Poradni.

2. Student lub pracownik Poradni jest zobowiązany powiadomić Asystenta lub Koordynatora sekcji o znanych mu okolicznościach uzasadniających powstanie ryzyka sprzeczności interesów.
Rozdział V
Procedura przyjmowania i przydzielania spraw
§ 26

1. Zainteresowany otrzymuje druki wymaganych oświadczeń oraz formularz informacyjny.

2. Miejsca i terminy wydawania druków oświadczeń oraz formularzy informacyjnych, a także przyjmowania wniosków o pomoc prawną określa Kierownik Poradni w porozumieniu z Koordynatorami sekcji.

§ 27

1. Do formularza informacyjnego należy dołączyć kserokopie wszystkich dokumentów istotnych dla sprawy.

2. Poradnia nie przyjmuje oryginałów dokumentów. Dotyczy to również jedynych posiadanych przez klienta egzemplarzy kserokopii dokumentów.

§ 28

1. Student dyżurujący w Sekretariacie otrzymując wniosek o pomoc prawną wpisuje sprawę do rejestru spraw (nadanie sygnatury) i przekazuje wymagane oświadczenia oraz formularz informacyjny oraz załączone kserokopie dokumentów (akta sprawy) Asystentowi właściwej sekcji.

2. W razie wątpliwości co do właściwości sekcji decyzję podejmuje Kierownik Poradni.

§ 29

1. Na podstawie akt sprawy Asystent sekcji dokonuje wstępnego badania wniosku o pomoc prawną z punktu widzenia warunków określonych w §§ 22 i 26 oraz aspektów edukacyjnych sprawy.
2. Asystent sekcji może zwrócić się za pośrednictwem Sekretariatu o uzupełnienie wniosku.
§ 30 

1. Jeżeli Asystent sekcji uzna, ze sprawa nie nadaje się do prowadzenia w Poradni, odmawia przyjęcia sprawy i zwraca akta sprawy do Sekretariatu. Stosowna decyzja jest wydawana w porozumieniu z Koordynatorem sekcji.

2. O odmowie przyjęcia sprawy informuje się zainteresowanego za pośrednictwem Sekretariatu.

§ 31

1. Jeżeli Asystent sekcji uzna, ze sprawa nadaje się do prowadzenia w Poradni, przydziela ją studentowi, uwzględniając ilość i zawiłość spraw dotychczas prowadzonych przez studenta.

2. Asystent sekcji zwraca akta sprawy do Sekretariatu z adnotacją o osobie studenta, któremu sprawa została przydzielona oraz planowanym terminie jej zakończenia.
§ 32

1. Sprawa może zostać przyjęta poza ustalonymi terminami, jeżeli jej przyjęcie na zasadach ogólnych wiązałoby się z istotnym uszczerbkiem interesu prawnego osoby zainteresowanej (sprawa pilna).

2. Sprawą pilną jest w szczególności sprawa, w której biegnie termin do złożenia środka zaskarżenia, sprzeciwu, wniosku o uzasadnienie lub inny termin, którego niedotrzymanie może wywołać dla klienta negatywne skutki prawne.

3. O przyjęciu sprawy jako pilnej decyduje Asystent sekcji w porozumieniu z Koordynatorem sekcji, zawiadamiając niezwłocznie Sekretariat i studenta, któremu sprawa została przydzielona.

4. O braku możliwości udzielenia pomocy prawnej z zachowaniem terminu, o którym mowa w ust. 2 i skutkach jego niezachowania Sekretariat informuje zainteresowanego.
5. Warunkiem udzielenia pomocy prawnej jest złożenie przez zainteresowanego pisemnego oświadczenia, iż przyjmuje do wiadomości skutki niedochowania terminu.

§ 33

Poradnia nie ma obowiązku uzasadniania decyzji o przyjęciu lub odmowie przyjęcia sprawy. 

§ 34

W ramach sprawowanego nadzoru, kierownik Poradni jest uprawniony do kontroli przyjmowanych spraw, jak również do podjęcia decyzji o odmowie przyjęcia sprawy do rozpoznania.

Rozdział VI

Prowadzenie sprawy
§ 36

1. Sekretariat wydaje studentowi, któremu sprawa została przydzielona, akta sprawy.

2. Student informuje klienta o przydzieleniu sprawy i przewidywanym terminie jej zakończenia. 
3. Jeżeli dane zawarte w formularzu informacyjnym oraz załączonych dokumentach wymagają uzupełnienia, student umawia się z klientem na spotkanie informacyjne. Postanowienie § 21 stosuje się odpowiednio. 
§ 37

1. Po zbadaniu sprawy student opracowuje projekt rozwiązania sprawy i przedstawia go Koordynatorowi sekcji.

2. Przestawienie stanu faktycznego sprawy i projektu rozwiązania następuje na seminarium prowadzonym przez Koordynatora sekcji, w którym uczestniczą wszyscy studenci danej sekcji. W szczególnie uzasadnionych przypadkach student może zasięgać opinii Koordynatora sekcji podczas konsultacji.
§ 38

1. Terminowość prowadzenia spraw kontroluje Asystent sekcji. O braku możliwości zakończenia sprawy w planowanym terminie student zawiadamia Asystenta sekcji. Asystent sekcji może określić termin dodatkowy lub powierzyć sprawę innemu studentowi. Postanowienie § 32 stosuje się odpowiednio.

2. Postanowienie ust. l stosuje się odpowiednio do kontroli terminowości referowania spraw na seminarium sekcji.

§ 39
1 Rozwiązanie problemu klienta ma postać opinii na temat jego sytuacji prawnej.

2 Inne dokumenty, w szczególności projekty wystąpień klienta, stanowią załączniki do opinii. 
§ 40

1 Jeżeli Koordynator sekcji aprobuje projekt rozwiązania, składa swój podpis na odwrocie egzemplarza opinii oraz załączników przeznaczonych do archiwizacji. 
2 Podpisane przez Koordynatora dokument student składa do archiwizacji w Sekretariacie, a następnie przekazuje klientowi egzemplarz opinii podpisany tylko przez siebie oraz załączniki.

§ 41

1. Jeżeli Koordynator uważa, że projekt rozwiązania wymaga dalszych badań, zwraca go studentowi.

2. Student jest obowiązany uwzględnić uwagi i sugestie Koordynatora sekcji co do treści opinii oraz sposobu udzielania pomocy prawnej.

3. Jeżeli student nie zgadza się z uwagami i sugestiami Koordynatora sekcji, powinien po dokonaniu odpowiedniej adnotacji w aktach sprawy wyłączyć się od udzielenia pomocy prawnej i przekazać akta sprawy Asystentowi sekcji. Postanowienie § 32 stosuje się odpowiednio.
Rozdział VII
Opinia

§ 42

1. Student sporządza opinię na piśmie, w oparciu o akta sprawy oraz przeprowadzoną z klientem rozmowę.

2. Opinię sporządza się w dwóch egzemplarzach, wyłącznie na przeznaczonym do tego celu druku.

3. Opinię podpisuje autor.

§ 43

1. Opinia sporządzona przez studenta zawiera:

1) datę jej sporządzenia,

2) opis stanu faktycznego, który jest podstawą udzielanej opinii,

3) ocenę prawną zagadnienia,

4) tezę. stanowiącą odpowiedź na pytanie klienta,

5) uzasadnienie.

2. W opinii należy także wskazać, gdzie i ile egzemplarzy załączonych projektów własnych wystąpień klienta należy złożyć oraz jakie wiążą się z tym opłaty.
§ 44

1. Klient poświadcza własnoręcznym podpisem otrzymanie egzemplarza opinii wraz z załącznikami oraz ich zgodność z egzemplarzem przeznaczonym do archiwizacji.  

2. Klient dokonuje poświadczenia na odwrocie egzemplarzy opinii i załączników przeznaczonych do archiwizacji.

Rozdział VIII
Postanowienia końcowe

§ 45

W roku akademickim 2001/2002 Poradnia rozpoczyna działalność jako grupa studyjna przy Kole Naukowym Studentów Prawa Wydziału Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL. Docelowo Poradnia może uzyskać status jednostki organizacyjnej na prawach zakładu lub jednostki równorzędnej.
§ 46

Dziekan Wydziału, w porozumieniu z Kierownikiem Poradni, może tworzyć nowe sekcje, stosownie do liczby i treści wpływających spraw.

§ 47

Regulamin wchodzi w życie z chwilą podpisania przez Dziekana Wydziału, po zatwierdzeniu przez Radę Wydziału i uzyskaniu nihil obstat Rektora KUL.
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