Regulamin nagréd
za osiggniecia naukowe w roku 2023

I. Zasady ogdlne

1. Prorektor wtasciwy ds. nauki przyznaje pracownikom badawczym oraz badawczo-dydaktycznym
nagrody finansowe za najlepiej punktowane publikacje naukowe oraz za uzyskanie grantu
badawczego.

2. Nagrody sa przyznawane w trybie konkursowym.

3. Wysokos¢ nagrody za najlepiej punktowane publikacje uzalezniona jest od wartoéci punktowe;j
publikacji nie mniejszej niz 100 pkt. wg wykazu MEiIN uwzglednianej w ewaluacji dziatalnogci
naukowej i wynosi odpowiednio:

1) za autorstwo monografii wydanej w wydawnictwie z Il poziomu wykazu wydawnictw MEiN
—10.000 zt brutto;

2) zaredakcje monografii wydanej w wydawnictwie z Il poziomu wykazu wydawnictw MEIN —
8.000 zt brutto;

3) za autorstwo artykutu opublikowanego w ostatecznej formie (posiadajgcego nadany numer
DOI/handle i opublikowanego na stronie czasopisma) w czasopiémie indeksowanym w bazie
SCOPUS:

a) bedacym w1 lub Il kwartylu®! bazy SCOPUS — 8 000 zt brutto;
b) bedacym w Il kwartylu bazy SCOPUS (tylko dla dyscyplin z dziedziny nauk
humanistycznych, spotecznych, teologicznych i nauk o rodzinie) — 6 000 zt brutto:;

4. Wysokos¢ nagrody dla kierownika grantu za uzyskanie grantu badawczego NCN (z wyjatkiem
konkursu Miniatura), NCBiR, NPRH lub z programu Horyzont Europa jest uzalezniona od
przyznanej kwota grantu i wynosi odpowiednio:

1) powyzej 1 min zt — 8 000 zt brutto;

2) od 500 tys. zt —do 1 min zt — 6 000 zt brutto;

3) od 100 tys. zt do 500 tys. Zt — 4 000 zt brutto.

5. Kandydatem do nagrody moze by¢ pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny, dla ktérego
Uniwersytet jest podstawowym miejscem pracy, zaliczony do liczby pracownikéw zatrudnionych
w Uniwersytecie przy prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych w ramach stosunku
pracy (liczba N) i reprezentujgcy dyscypline naukowa wymieniona w zataczniku nr 1 do
regulaminu.

Il. Wnioski
1. Whnioski o nagrode zainteresowany sktada do Dyrektora wiasciwego instytutu w terminie do
dnia 30 listopada 2023 r.:

1) naformularzu - zatacznik nr 2 do regulaminu, w przypadku nagrody za najlepiej punktowana
publikacje wraz z pierwszg strong zgtaszanej publikacji;

2) naformularzu - zatacznik nr 3 do regulaminu, w przypadku nagrody za uzyskanie grantu wraz
ze skanem lub kopig podpisanej umowy grantowej (nie dotyczy grantéw obstugiwanych
przez Dziat Projektow Naukowych).

2. Do nagrody za najlepiej punktowane publikacje pracownik moze zgtosi¢ w danym roku
kalendarzowym jedng publikacje.
3. Limit przekazywanych wnioskow do decyzji Prorektora wtasciwego ds. nauki w ramach

1 Kwartyl bazy SCOPUS to czasopismo indeksowane wedfug wspétczynnika CiteScore 2021 lub pdiniejsze, jesli wynik jest
korzystniejszy, w najwyzej notowanej dyscyplinie przypisanej do danego czasopisma (https://www.scopus.com/sources.uri):

It kwartyl — percentyl 24-49

Il kwartyl — percentyl 50-74

| kwartyl — percentyl od 75



o

poszczegdlnych dyscyplin naukowych wynosi 10% liczby N w dyscyplinie wedtug stanu na dzier
30 czerwca 2023 r. w zaokragleniu do petnej liczby catkowitej w gore (nie dotyczy nagrod za
uzyskanie grantu).

Dyrektorzy instytutow przekazujg wnioski spetniajace kryteria okreslone w regulaminie do
Dziatu Projektéw Naukowych w terminie do dnia 5 grudnia 2023 r.

lll. Ocena wnioskow
Nagrody przyznawane sg za osiggniecia opublikowane lub granty, dla ktorych zawarto umowe
na realizacje w okresie od 1 grudnia 2022 r. do 30 listopada 2023 r.
Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Prorektor wtasciwy ds. nauki do dnia 15 grudnia
2023 k.
W pierwszej kolejnosci nagrody przyznawane s3 za publikacie w czasopismach
miedzynarodowych posiadajgcych Impact Factor.
W przypadku publikacji wieloautorskich nagroda dzielona jest pomiedzy wspoétautoréw -
pracownikéw KUL zgodnie z procentowym udziatem autorstwa.
Jedli jeden pracownik jest wspotautorem wiecej niz jednej publikacji moze otrzymac sumaryczng
nagrode nie wyzsz3 niz ustalona w pkt. 3 w zaleznosci od typu osiggniec (nie dotyczy nagrod za
uzyskanie grantu).
To samo osiggniecie naukowe nie moze by¢ podstawg przyznania wiecej niz jednej nagrody
w Uniwersytecie.
W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby wnioskdw od limitu srodkéw wydzielonych z subwencji
na ten cel, Prorektor wtasciwy ds. nauki moze:
1) ustali¢ maksymalng liczbe nagrod przyznawang pracownikom danej dyscypliny;
2) przyzna¢ nagrody w pierwszej kolejnosci za publikacje wydane w czasopismach bez
koniecznosci wnoszenia optat wydawniczych;
3) przyznac nagrody w pierwsze] kolejnosci osobom, ktére nie otrzymywaty jej w poprzednim
roku.
Od decyzji Prorektora wtasciwego ds. nauki nie przystuguje odwotanie.

versytetu Lubelskiego
JangRawia I1

s. dr hab. Beata Zarzycka, prof. KUL



Zatacznik nr 1
Wykaz dyscyplin uprawniajacych do ztozenia wniosku:

1. Ekonomiaifinanse

2. Filozofia

3. Historia

4.  Jezykoznawstwo

5.  Literaturoznawstwo

6.  Nauki biologiczne

7. Nauki medyczne

8. Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
9.  Nauki o polityce i administracji
10. Nauki o sztuce

11. Nauki o zarzadzeniu i jakosci
12. Nauki o zdrowiu

13. Nauki prawne

14. Nauki socjologiczne

15. Nauki teologiczne

16. Pedagogika

17. Prawo kanoniczne

18. Psychologia

19. Nauki biblijne

20. Nauki o rodzinie



Zatacznik 2
Whniosek o nagrode za najlepiej punktowane publikacje

Imie i Nazwisko Kandydata: .......ccccveieiiiiiiiiciiinereriier e e e

Tytul lub stoplen NAUKDWYE «cuassssssismmsissmmrsmssssssvesimssisssmassrssssvmsrireesssasums
T T R LR ——
Tednostka (instytutiwydzial) (consmsamussonmsimmmmmso s oo s s
Wispotautorzy (Je8l dotyCay) e ssmineosisyusimmasssssmus sosetivn g i sassssassesrv o sasies

(w przypadku wniosku o nagrode za publikacje wieloautorskq prosze podac dane dotyczqce
wszystkich wspétautoréw oraz okreslic procentowy udziat poszczegodlnych autorow, do wniosku
nalezy dotgczy¢ zgode wspdtautorow na proponowany podziaf wspdtautorstwa)

Publikacja zgtaszana do nagrody z uwzglednieniem liczby punktéw przypadajacych za
osiggniecie.

Osiggniecie* Liczba
(nalezy podac petne dane bibliograficzne | Nazwa czasopisma i numer punktow wg
uwzgledniajace nazwe wydawcy kwartyla czasopisma na liscie wykazu MEIN

publikacji, nr ISBN, ISSN lub DOI oraz date | SCOPUS
publikacji w ostatecznej formie)

*Do wniosku prosze zatgczy¢ skany pierwszych stron publikacji w przypadku monografii lub skan
pierwszych stron czasopisma wraz ze spisem tresci zamieszczonych w nim artykutéw lub pierwsza
strone artykutu opublikowanego w formie elektronicznej z nadanym nurem DOI

Wyrazam zgode na zgtoszenie mojej osoby do nagrody prorektora wtasciwego ds. nauki.

...................................... Data: osemem s
Podpis kandydata

(w przypadku wniosku o nagrode za publikacje wieloautorskq podpisy sktadajg wszyscy
wspotautorzy zatrudnieni w KUL)

Dyrektor Instytutu (opinia i podpis)

Podpis (imie, nazwisko oraz pieczec)



Zatacznik 3

Whniosek o nagrode za uzyskanie grantu
Imig i nazwisko kandydata (kierownika grantu): ........cccceeeeeecinreccsnererisreresneeeesssseeesssssens
Tytul lub stoplef NaUKOWY:: cossrssssivivmsssssintess s s i st sessss s
L P
Jednostka {Instytut/WyOzIal) coiciiinimsiniisimssimsssmnasammessannsssmmmssasssassssnseorssensorssnn

Dane grantu zgtaszanego do nagrody

Osiggniecie* Kwota
(nalezy podac tytut grantu oraz nr Nazwa Instytucji uzyskanego
umowy, ktdra zostata podpisana przez grantodawczej dofinansowania

KUL na jego realizacje)

*Do wniosku prosze zataczy¢ kopie lub skan umowy, jesli grant jest realizowany z zaangazowaniem
innej jednostki administracyjnej niz Dziat Projektéw Naukowych.

Wyrazam zgode na zgtoszenie mojej osoby do nagrody prorektora wtasciwego ds. nauki.

B2 ) - e —

Podpis kandydata
Dyrektor Instytutu (opinia i podpis)

Podpis (imie, nazwisko oraz pieczec)






