Zatacznik 1 do ZASAD ROZDZIALU SRODKOW | FINANSOWANIA WYJAZDOW NA PRAKTYKI
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+ W ROKU AKADEMICKIM 2020/2021

Zasady finansowania wyjazdéw na praktyki w ramach programu ERASMUS+
w roku akademickim 2020/2021 dla studentéw otrzymujacych stypendium socjalne
na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il

1. W roku 2020/2021 zaréwno ,wsparcie indywidualne" (stawki patrz pkt 2 Zasad rozdziatu srodkéw i finansowania
wyjazdow na praktyki w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2020/2021) jak i ,dodatek socjalny” dla
studentow wyjezdzajacych na praktyki, otrzymujacych stypendia socjalne, beda przyznawane z budzetu Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj (w skrocie PO WER). Zgodnie z umowa finansowg w programie Erasmus+
pomigdzy NA a uczelnia, finansowanie wszystkich wyjazdéw na praktyki studentéw spetniajacych definicje osoby
znajdujgcej si¢ w trudnej sytuacji materialnej bedzie pochodzito z funduszy PO WER, a wyjazdy beda traktowane jako
wyjazdy w programie Erasmus+ z ,,dofinansowaniem zerowym”.

2. Studenci wyjezdzajacy na praktyke za granice w ramach programu Erasmus+, ktérzy z racji trudnej sytuacji
materialnej posiadajg prawo do otrzymywania stypendium socjalnego, sa uprawnieni do otrzymywania z budzetu
programu PO WER dodatku socjalnego w wysokosci 100 EUR (po kursie ustalonym dla projektu PO WER tj. 4,2629)
na kazdy miesigc zaakceptowanego przez Uczelnie pobytu za granicg. Wyjazd absolwenta na praktyke, ktéry na
etapie rekrutacji ma prawo do dodatku socjalnego, wymaga zgody Narodowej Agencji na dofinansowanie
zwigkszone o 100 EUR na miesigc z funduszy programu Erasmus+,

3. Dodatek socjalny w ramach programu Erasmus+ mogg otrzyma¢ studenci pobierajgcy stypendium socjalne w
semestrze bezposrednio poprzedzajgcym planowany termin (semestr) wyjazdu na praktyke za granica. Podstawa
podjgcia decyzji o kwalifikowaniu sie studenta do dodatku socjalnego programu Erasmus+ jest zestawienie
studentow otrzymujacych stypendium socjalne na Uczelni uzyskane z Dziatu Studenckich Spraw Socjalnych
sporzgdzone ze stanem na dzieri 30 czerwca 2020 (dla studentdw wyjezdzajacych w pierwszym semestrze roku
akademickiego 2020/2021) i na 28 listopada 2020 (dla studentéw wyjezdzajacych w drugim semestrze roku
akademickiego 2020/2021).

4. W celu udokumentowania prawa do otrzymywania dodatku socjalnego zobowigzuje sie studenta do ztozenia
przed wyjazdem w Sekcji Obstugi Wymian Miedzynarodowych Dziatu Wspdipracy z Zagranicg KUL dokumentu
potwierdzajgcego posiadanie prawa do stypendium socjalnego na Uczelni w semestrze bezposrednio
poprzedzajgcym planowany termin wyjazdu na praktyke za granice.

5. Otrzymywanie dodatku socjalnego jest gwarantowane od poczatku trwania wyjazdu stypendialnego do korca
okresu finansowego ustalonego w umowie na wyjazd stypendialny pomiedzy Uczelnig a studentem.

6. Jezeli Uczelnia zezwoli studentowi na przedtuzenie wyjazdu stypendialnego z otrzymywaniem wsparcia
indywidualnego, student otrzyma réwniez dodatek socjalny na okres przedtuzonego pobytu ustalonego w umowie o
wyjazd stypendialny pomiedzy Uczelnia a studentem.

7. Jeieli student, posiadajacy prawo do stypendium socjalnego, decyduje sie na wyjazd z dofinansowaniem zerowym,
o ktorym mowa w pkt. 5 Zasad rozdziatu srodkéw i finansowania wyjazdéw na praktyke w ramach programu
Erasmus+ w roku akademickim 2020/2021, nie przystuguje mu wyptata dodatku socjalnego.

8. Zasady naliczania i rozliczania dodatku socjalnego s3 takie same jak dofinansowania z kategorii budzetowej
programu ,wsparcie indywidualne”, tj. z dokfadnoscig do 1 dnia pobytu na wyjeidzie stypendialnym z
uwzglednieniem 5-dniowego marginesu tolerancji {patrz pkt 6 Zasad rozdziatu srodkéw i finansowania wyjazdow na
praktyki w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2020/2021).
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