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CEL PRZEDMIOTU

1. Zapoznanie studentow z przedmiotem i obszarem badan socjologii kultury, jej aspektami teoretycznymi i empirycznymi.
2. Dostarczenie stuchaczom socjologicznych narzedzi do uprawiania socjologii kultury.
3 Nabycie przez stuchaczy umiejetnosci racjonalnego dyskursu na temat zycia spoteczno-kulturowego spoteczenstwa oraz

) przemian wspotczesnej kultury polskie;.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
1. 0Ogdlna, na poziomie szkoty sredniej, znajomos¢ wiedzy o spoteczenstwie.
2. Umiejetnos¢ analizowania tekstéw naukowych.
3. Umiejetnosc¢ krytycznego myslenia.
Odniesienie do
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU kierunkowego efektu
ksztatcenia
W kategorii wiedzy

1. Student na podstawowg wiedze o charakterze socjologii i socjologii kultury. K W29
2 Student na podstawowa wiedze o czlowieku jako podmiocie réznych struktur i K W30

) instytucji spotecznych, zwtaszcza kulturowych. —
3. Student zna metody i narzedzia badan stosowane w socjologii kultury. K_W32
4. Student na wiedze na temat dynamiki zjawisk spoteczno-kulturowych. K W34
5 Student na elementarng wiedze o pogladach na struktury i instytucje spoteczne oraz K W35

’ rodzajach wiezi spoftecznych. —

W kategorii umiejetnosci
Student potrafi postugiwac sie podstawowa aparaturg pojeciowa i teoretyczng oraz
1. paradygmatami badawczymi z zakresu kulturoznawstwa w typowych K_Uo4
sytuacjach profesjonalnych.

2 Student posiada umiejgtnoéc’: merytqrycznego argumentqwanig, z yvykorzystaniem pogladow K U06

’ innych autoréw, oraz formutowania wnioskow. —




Student prawidtowo postuguje sie systemami normatywnymi, zwtaszcza moralnymi,
o w ocenie faktow kulturowych. K_U11
W kategorii kompetencji spotecznych

1 Student ma $wiadomos¢ odpo_wiedzialnoéci za za_chow_anie dziedzictwa kulturowego narodu, K KO5
ojczyzny, a takze regionu i Europy. —

2 Student uczestniczy w zyciu kuItura!nym, korzystajac z r6znych mediéw i réznych K KOG
jego form. —

3. Student potrafi wspétdziataé i pracowgc’: w grupie, przyjmujac w niej rézne role,zwtaszcza K K02
animatora kultury. —

4. Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie K K01

TRESCI PROGRAMOWE (OPIS TRESCI ZAJEC)

Socjologia jako dyscyplina nauki (instytucje, zbiorowos$ci spoteczne i procesy spoteczne). Przedmiot badan, obszar badawczy, zadania i metody
socjologii kultury i dyscyplin pokrewnych. Problemy definicyjne z pojeciem socjologii kultury. Socjologiczne i antropologiczne ujecie kultury.
Zasadnicze cechy socjologicznego pojmowania kultury. Uporzadkowana analiza niektoérych elementow kultury: wartosci, normy, wzory zachowan,
znaki, symbole. Zr6znicowanie spoteczne a zréznicowanie kulturowe. Typologia kultury symbolicznej: kultura ludowa, popularna (masowa), elitarna
(wysoka) i narodowa. Srodki spotecznego komunikowania i ich rola w kulturze. Konsumpcjonizm i globalizacja. Kultura alternatywna i subkultury.
Centrum kultury spoteczenstwa polskiego. Dziedzictwo kulturowe. Regionalizm. Kultura regionalna i lokalna. Rola tradycji kulturowych. Wptyw
kultury na zycie spoteczne. Przemiany wspotczesnej kultury polskiej. Instytucje tworzenia i upowszechniania kultury, ich funkcje i reguty dziatania.
Metody i narzedzia badawcze.

METODY DYDAKTYCZNE*

Wykfad: wykiad tradycyjny z elementami prezentacji multimedialnych wymagajacych komputera z dostepem do sieci internet oraz rzutnika
) multimedialnego.
Cwiczenia: praca z tekstem, metoda problemowa, metody aktywizujace z wykorzystaniem technik multimedialnych.

SPOSOBY OCENY STUDENTA*

—_

Wyktad: egzamin ustny na koniec semestru - 100%

2. Cwiczenia: kolokwium pod koniec semestru -70%, aktywno$¢ i obecnos$¢ na zajeciach - 30%
SPOSOBY OCENY STUDENTA - SZCZEGOLY*
Efekty ksztalcenia Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5

Student odpowiada w 100
% na pytania wymagajace
zrelacjonowania tresci

Student nie odpowiada

1 0,
nawet w 50 % na pytania Student odpowiada w 50 %

! ! Student odpowiada w 75 % na
na pytania wymagajace

wymagajace zrelacjonowania tresci pytania wymagajace wyktadow. Student
zrelacjonowania tresci wvkiadow. Student zrelacjonowania treéci wyktadow. anaazowat sie w dvskusie
Wiedza wyktadéw. Student nie y ; Student angazowat sie w dyskusje 9 ¢ y 19,

wypowiadajgc sie
sensownie, krytycznie i
konstruktywnie, i opuscit
nie wiecej niz 2 godziny
dydaktyczne (1 spotkanie).

angazowat sie w dyskusje i
opuscit nie wiecej niz 6
godzin dydaktycznych (3
spotkania).

sensownie sie wypowiadajac i
opuscit nie wiecej niz 4 godziny
dydaktyczne (2 spotkania).

angazowat sie w dyskusje
i/lub opuscit ponad 6
godzin dydaktycznych (3
spotkania).




Umiejetnosci

Student nie potrafi
postugiwac sie
podstawowg aparaturg
pojeciowq i teoretyczng
oraz paradygmatami
badawczymi z zakresu
kulturoznawstwa w
typowych sytuacjach
profesjonalnych; nie
posiada umiejetnosci
merytorycznego
argumentowania, z
wykorzystaniem pogladéw
innych autoréw oraz
formutowania wnioskow;
nie potrafi prawidtowo
postugiwac sie systemami
normatywnymi, zwtaszcza
moralnymi, w ocenie
faktow kulturowych.

Student nie bez trudnosci
potrafi postugiwac sie
podstawowg aparaturg
pojeciowg i teoretyczng
oraz paradygmatami
badawczymi z zakresu
kulturoznawstwa w
typowych sytuacjach
profesjonalnych; posiada
umiejetnosé
merytorycznego
argumentowania, z
wykorzystaniem pogladow
innych autoréw oraz
formutowania wnioskow;
prawidtowo postugiwac sie
systemami normatywnymi,
zwtaszcza moralnymi,
w ocenie faktow
kulturowych.

Student potrafi postugiwac sie
podstawowg aparaturg pojeciowq i
teoretyczng oraz
paradygmatami badawczymi z
zakresu kulturoznawstwa w
typowych
sytuacjach profesjonalnych; posiada
umiejetno$é merytorycznego
argumentowania, z wykorzystaniem
pogladéw innych autoréw oraz
formutowania wnioskéw; prawidtowo
postuguje sie systemami
normatywnymi, zwtaszcza
moralnymi, w ocenie faktow

kulturowych.

Student z fatwoscig potrafi
postugiwac sie
podstawowgq aparaturg
pojeciows i teoretyczng
oraz paradygmatami
badawczymi z zakresu
kulturoznawstwa w
typowych sytuacjach
profesjonalnych; posiada
umiejetnosé
merytorycznego
argumentowania, z
wykorzystaniem pogladéw
innych autoréw oraz
formutowania wnioskow; z
tatwoscig i prawidtowo
postuguje sie systemami
normatywnymi, zwtaszcza
moralnymi,

w ocenie faktow
kulturowych.

Kompetencje spoteczne

Student wykazuje sie
brakiem swiadomos$¢
odpowiedzialnosci za
zachowanie dziedzictwa
kulturowego narodu,
ojczyzny, a takze regionu i
Europy. Student nie
uczestniczy w zyciu
kulturalnym, korzystajac z
réznych mediow i réznych
jego form; nie potrafi
wspotdziatac i pracowac w
grupie, przyjmujac w niej
rézne role, zwlaszcza
animatora kultury; nie
rozumie potrzeby uczenia
sie przez cate zycie.

Student wykazuje sie nikim
stopniem swiadomosci
odpowiedzialnosci za
zachowanie dziedzictwa
kulturowego narodu,
ojczyzny, a takze regionu i
Europy. Student rzadko
uczestniczy w zyciu
kulturalnym, korzystajac z
réznych mediow i réznych
jego form; potrafi
wspoétdziataé i pracowacé w
grupie, przyjmujac w niej
rézne role, zwtaszcza
animatora kultury; rozumie
potrzebe uczenia sie przez
cate zycie.

Student wykazuje sie wysokim
stopniem Swiadomosci
odpowiedzialnosci za zachowanie
dziedzictwa kulturowego narodu,
ojczyzny, a takze regionu i Europy.
Student aktywnie uczestniczy w
zyciu kulturalnym, korzystajac z
réznych mediéw i réznych
jego form; potrafi dobrze
wspotdziata¢ i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej rozne
role,zwtaszcza animatora kultury;
trafnie rozumie potrzebe uczenia sie
przez cate zycie.

Student wykazuje sie
bardzo wysokim stopniem
Swiadomosci
odpowiedzialnosci za
zachowanie dziedzictwa
kulturowego narodu,
ojczyzny, a takze regionu i
Europy. Student bardzo
chetnie uczestniczy w
zyciu kulturalnym,
korzystajgc z roznych
medioéw i réznych
jego form; bardzo dobrze
potrafi wspétdziatac i
pracowac w grupie,
przyjmujac w niej rozne
role, zwtaszcza animatora
kultury; bardzo trafnie
rozumie potrzebe uczenia
sie przez cate zycie.




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywno$ci*
godziny kontaktowe z nauczycielem 60
przygotowanie sie do zaje¢ oraz egzaminu 90
SUMA GODZIN: 150
* Sredni naktad pracy studenta waha sie od 1500 do 1800 godzin w roku akademickim, co oznacza, ze 1 ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta.
SUMARYCZNA LICZBA ECTS DLA PRZEDMIOTU: | 5

BIBLIOGRAFIA PODSTAWOWA
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