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7 zatozenia praca ta ma pelnié¢ funkcje podrecznika dla studentéw psychologii; jej re-
daktorzy przypominaja, ze w standardach ksztalcenia z zakresu etyki zawodu psy-
chologa przewidziano minimum 30 godzin zajeé. Maja one pomdc wprowadzi¢ wiedze
do systemu warto$ci absolwenta, a wiec stawiaja trudne zadanie. Dlatego warto spoj-
rze¢ na omawiana publikacje z punktu widzenia osoby mogacej prowadzié¢ zajecia
z etyki zawodu.

Treé¢ pracy zawiera sie w pieciu cze$ciach: Etyka ogdélna — etyka zawodowa (I),
Psycholog jako badacz 1 nauczyciel akademicki (ITI), Psycholog jako diagnosta (III),
Psycholog jako specjalista udzielajacy pomocy psychologicznej (IV), Psycholog jako
ekspert (V) — w sumie 18 rozdziatéw. Ksigzka jest rezultatem pracy czterech autoréw
z oérodkéw akademickich (Lublina, Poznania, Warszawy) w Polsce.

Kazda czeéé na poczatku zawiera spis rozdzialéw, a na kazdy rozdzial sklada sie
szczegbdtowy spis treéci, tre§é zasadnicza i podsumowanie. Taki uktad pozwala uzyt-
kownikowi zaczaé zapoznawaé sie z tre$cig nawet od podsumowania, a potem dopiero
wglebiaé sie w szczegdly. Autorzy cytuja dokumenty wazne dla omawianego zagadnie-
nia i wskazuja na inne publikacje, odsylaja na strony internetowe, do zalaczonej bi-
bliografii, wlaczaja ponadto przypisy wskazujace na zrédla rozszerzajace wiedze.

Czes¢ I (w pieciu rozdziatach) obejmuje zagadnienia etyki stosowanej w praktyce
psychologicznej, wrazliwos$ci etycznej 1 prezentacje podstawowych zasad etycznych,
ktorych przestrzegania oczekuje sie od psychologa jako profesjonalisty. Wskazuje sie tu
na konieczno$¢ zinternalizowanego charakteru moralnoéci, zaklada wiec rozwdj mo-
ralny psychologa na poziomie autonomii piagetowskiej lub pokonwencjonalnym wedtug
Kohlberga. Autorzy bazujg na pogladach filozoféw, religioznawcéw i Deklaracji Praw
Czlowieka (dokument ma 60 lat, ale nie doczekat sie jeszcze statusu zobowigzujacego
panstwa do uzgodnienia z prawem, nadal jest jedynie deklaracja...). Zapoznajemy sie
z argumentami przemawiajacymi za koniecznoécia przelozenia norm etycznych na
szczegOlowe, ktore odnosza sie do sytuacji np. wykonywanej pracy. Zasygnalizowane
zostaly najczestsze dylematy do rozwiazania, oczekiwana postawa ,etycznej wrazliwo-
$c1” w sytuacjach niemodelowych 1 waga poszanowania autonomii badanego. Moralne
dzialanie rozumiane jest jako rozumne i wolne, totez pociaga czlowieka do odpowie-
dzialnoéci przed soba, zwlaszcza za swdj rozwdj psychiczny. Jeéli zaniedbuje on ten
rozwdj, to wtedy, gdy osiaga wiek, w ktérym dostrzega sie owoce wlasnych wysitkéw,
mowi, ze zmarnowal szanse, 1 jest to cena zaniedbania etyki.

Poniewaz psycholog wykonuje zawdd zaufania publicznego, obowiazuje go dziata-
nie na rzecz klienta, odpowiedzialno$é¢ zawodowa i tajemnica zawodowa.

Czeéé 11 (cztery rozdziaty) podejmuje zagadnienia ingerowania w psychike i mézg
pacjenta, respektowania poprawno$ci etycznej i metodologicznej wobec oséb badanych



344 RECENZJE

oraz funkcjonowania psychologa w spotecznoéci naukowej. Kohczy ja rozwazanie nad
wprowadzeniem tematyki etyki zawodowej do systemu wartosci studenta psychologii.
Stawiane sa pytania o diagnoze i1 naduzycie (np. przymus, wartoSciowanie), paterna-
lizm wobec pacjenta, stosowanie §rodkéw farmakologicznych, elektrowstrzaséw, psy-
chochirurgii — zmieniajacych osobowoéc¢ 1 prowadzacych do degradacji. Ponadto wska-
zuje sie na problemy uzasadnienia stosowania technik nie wspierajacych terapii, me-
tod tzw. ulepszania psychiki przez projekty wprowadzania chipéw do mézgu, poprawy
nastroju (zamiast osiaggania dobrego nastroju przez rozwigzanie wtasnych probleméw),
ingerencji w psychike badanych (naruszanie autonomii, pseudouprawomocnienie hipo-
tez) 1 zniewalania odbiorcéw produktéw (skutki pracy psychologdw marketingu nie
zawsze sa korzystne dla odbiorcéw, zabiegi naruszania autonomii — niezgodne z zasa-
dami kodekséw etycznych w naukach spotecznych i z normami metodologicznymi).

W tej czeSci poznajemy szczegblowe uregulowanie zwigzane z cytowaniem prac.
Pada wazne stwierdzenie, ze ,zla nauka jest nieetyczna”. Waznym problemem jest
przechowywanie ,,wynikow pierwotnych”. Zastanawia¢ moze na przyktad aspekt prak-
tyczny przechowywania pracy magisterskiej przez absolwenta (przez pie¢ lat od jej
napisania), majacego zwykle niestabilna sytuacje zyciowa (przeprowadzki, niekiedy za
granice). Nauczyciel akademicki (jako psycholog), realizujac standardy etyki zawodo-
wej, powinien przejawia¢ wrazliwosé etyczna w czasie zaje¢ warsztatowych, treningo-
wych, a takze pamietaé, ze staje sie elementem modelujacym postawy studentéw. Na-
uczyciel lamie kodeks etyczny, gdy stawia nadmierne wymagania, przejawia brak su-
mienno$ci w prowadzeniu zajeé, przekracza lub lekcewazy role wyktadowcy. Rozmowy
ze studentami wskazuja, ze takie sytuacje wciaz maja miejsce.

Przypomnienie podstawowych zasad prowadzenia diagnozy, dbaloéci o dokumen-
tacje psychologiczna, zastosowania testéw oraz przygotowywania orzeczen 1 opinii
mieéci sie w czeéci III (cztery rozdzialy). Psycholog, stawiajac diagnoze, wplywa na losy
badanych. Zdarza sie, ze musi odméwi¢ postawienia diagnozy (np. gdy byt z osobg ba-
dana we wczeéniejszych relacjach). Badany ma prawo do informacji zwrotnej o bada-
niu; trwa ono w okreslonym czasie, w optymalnych warunkach. Czytelnik uwrazli-
wiony zostaje na sytuacje badanego dziecka, ktére do$wiadcza, ze te zasady sa tamane
(zasada poufno$ci, prawa do informacji) w imie Zle pojmowanej wtadzy rodzicielskie;j.
Psycholog musi zna¢ zasady psychometrii, interpretowac otrzymane wyniki z uwzgled-
nieniem kontekstu i celu badania, chronié¢ badanego, unikajac jezyka liczb i etykiet.

Czeéé IV (dwa rozdzialy) prezentuje aspekty etyczne pomocy psychologicznej oraz
opieki nad ciezko i terminalnie chorymi. Pomoc zaklada zaufanie, poczynajac od kon-
traktu przez dostosowanie do potrzeb po zaufanie interpersonalne i godzenie sie z zo-
bowiazaniem wobec wymiaru sprawiedliwosci. Czeéé ta przedstawia podstawowe za-
sady etyczne w relacji z pacjentem. Odpowiedzi terapeuty na przytoczone pytania
ojego system wartoéci pozwalaja na stawianie hipotez o jego poziomie moralnym
(ramka, s. 243). Uwazam, ze niektére odpowiedzi powinny dyskwalifikowaé terapeute
do czasu osiagniecia przez niego bardziej zaawansowanego rozwoju. Przytoczone sa
przykladowe zasady terapii matzonkéw, z ustaleniem warunkéw formalnych, mozli-
wych do renegocjacji w jej trakcie. W ksiazce przypomina sie o obowigzku superwizji.

Autorzy wskazuja na zasady pomocy na odleglo$é, opierajacej sie nie na terapii,
a jedynie na edukacji 1 wsparciu. Dzi§ — poza prasa i telefonami zaufania — sa prowa-
dzone strony internetowe, oferujace dorazne wsparcie (za 20 zl). W tej czeéci poruszone
zostaly réwniez dylematy etyczne zwiazane z bdlem, cierpieniem oraz zdrowiem i zy-
ciem jako warto§ciami nadrzednymi. Przytoczone sa prawa umierajacego, ale i pytania
o wolnoé¢ dysponowania wlasnym zdrowiem oraz kwestie komercjalizacji ciata (sprze-
daz organéw).
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W mediach psycholog jest zobowigzany do przestrzegania etyki dziennikarskiej;
moze pelni¢ tam jedynie funkcje informujaca, nie moze wystapi¢ w roli oémieszajacego
kogo$. Praca w biznesie zobowigzuje z kolei do przestrzegania zasad w nim obowiazu-
jacych, ktére tu przytoczono. Zasady te bywaja naruszane np. w reklamach, ktére roz-
budzajg nierealistyczne marzenia, a wiec wyzwalaja frustracje u odbiorcy, pomijaja
grupy marginalizowane, czy w zarzadzaniu firma — przez naruszanie prywatnosci (te-
lefony poza czasem pracy) i mobbing.

Psycholog jako biegly sadowy powinien kierowaé sie bezstronnoécia i rzetelnoscia.
Jako mediator, ktéry uruchamia proces integrujacy i pojednawczy, musi unikaé po-
stawy osadzajacej (autorzy zamieszczaja 10 zasad obowiazujacych biegtego w sadzie).

Omawiana praca przypomina o prawnych regulacjach (Ustawa o Zawodzie Psy-
chologa, Konstytucja RP i inne), zaktada tez gotowo$¢ (jak na podrecznik przystalo)
studenta do uzupelniania swojej wiedzy. Taki uktad tresci, jak w omawianej ksiazce,
moze ulatwié¢ aktywizacje studentéw, sprowokowaé ich do dyskusji i analizy prezento-
wanych probleméw.

Aktualne uregulowania prawne powinni znaé réwniez praktycy, ktorzy konczac
studia, nie mogli dysponowac¢ wiedza o aktualnych przepisach. Autorzy zauwazaja bra-
ki w kodeksie zwiazane ze zmieniajacymi sie warunkami pracy, rozwojem technologii
informacyjnej 1 zmianami spoteczno-ekonomicznymi zachodzacymi w Polsce, np. role
psychologa marketingu. Wielokrotnie przypominany jest problem unikania konfliktéw
rél czy wchodzenia w relacje watpliwe etycznie, np. zaprzyjaznianie sie z pacjentem,
relacje biznesowe. Podkreélona zostata potrzeba stawiania diagnozy uzasadnionej nau-
kowo, ustawicznego doksztalcania, respektowania praw cztowieka (autonomii, godno$-
ci, intymnoéci, poufatoéci) przez psychologa.

Podrecznik pozwala na porzadkowanie wiedzy z perspektywy etyki zawodowej (co
ulatwia indeks nazwisk i rzeczowy oraz bibliografia, zamieszczone na koncu ksiazki).
Konfrontujac prezentowane treéci z zachodzacymi zmianami spolecznymi i technolo-
gicznymi, za kilka lat nalezy sie spodziewaé kolejnej edycji podrecznika (albo suple-
mentu), ktéry uwrazliwiaé¢ bedzie na nowe dylematy etyczne, a moze sktoni Polskie To-
warzystwo Psychologiczne do uaktualnienia Kodeksu etyczno-zawodowego psychologa.
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