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KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Demografia społeczna 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Social Demography 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) Stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Ks. dr Jarosław Kozak 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 30 II 3 

 

Wymagania wstępne Bez wymagań wstępnych 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

C1 zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami, zjawiskami i procesami demograficznymi oraz 
ich społecznymi następstwami w świetle wybranych teorii ludnościowych 

C2 zapoznanie studentów ze źródłami, metodami i znaczeniem badań ludnościowych 

C3 przedstawienie problemów ludnościowych współczesnego świata i Polski, w szczególności 
społecznych uwarunkowań i konsekwencji procesów ruchu naturalnego i wędrówkowego oraz 
polityki ludnościowej 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Ma podstawową wiedzę o demograficznych wymiarach życia 
społecznego i zależnościach między procesami ludnościowymi a 
procesami społeczno-ekonomicznymi i kulturowymi 

K_W02 

W_02 Zna podstawy wiedzy teoretycznej w zakresie form i dynamiki 
zmian ludnościowych w populacji 

K_W03 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę demograficzną dla 
samodzielnego identyfikowania interesu społecznego w 
obszarze polityki ludnościowej i formułować własne sądy na 
temat kierunków i celów jej rozwoju m.in. z wykorzystaniem 
baz danych GUS, BDL, Eurostat  

K_U01 

U_02 Potrafi prawidłowo oceniać zagrożenia dla bezpieczeństwa 
demograficznego oraz identyfikować ich przyczyny 

K_U03 
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KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Zauważa konieczność i potrzebę poszerzania własnej wiedzy w 
zakresie zmian zachodzących w populacji, zwłaszcza mających 
wpływ na zachowanie bezpieczeństwa demograficznego 

K_K03 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1) Elementarne jednostki populacji i cechy populacji 
2) Zdarzenia demograficzne 
3) Zjawiska (procesy) demograficzne 
4) Źródła danych demograficznych 
5) Metody analizy demograficznych 
6) Polityka ludnościowa 
7) Teoria ludności Malthusa 
8) Procesy ludnościowe w świecie 
9) Przejście demograficzne 
10) Przejście mobilności przestrzennej. Przejście epidemiologiczne 
11) Drugie przejście demograficzne 
12) Teoria optimum zaludnienia 
13) Teorie płodności 
14) Teorie umieralności 
15) Kryzys demograficzny w Polsce 
16) Teorie migracji 
17) Procesy demograficzne a wybrane problemy społeczne współczesnego świata 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwencjonalny Egzamin Protokół 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Wykład konwersatoryjny Obserwacja Protokół 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Wykład problemowy Obserwacja Protokół 

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

 Na ocenę 2 Na ocenę 3 Na ocenę 4 Na ocenę 5 

Symbol efektu brak osiągnięcia 
zakładanych efektów 

uczenia się 
<50% 

osiągnięcie 
zakładanych efektów 

uczenia się z 
pominięciem 

niektórych ważnych 
aspektów lub z 

poważnymi 
nieścisłościami 

>=50-69% 

osiągnięcie 
zakładanych efektów 

uczenia się z 
pominięciem 

niektórych mniej 
istotnych aspektów 

>=70-89% 

osiągnięcie 
zakładanych efektów 

uczenia się 
obejmujących 

wszystkie istotne 
aspekty 
>=90% 
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VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

60 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

Okólski, M., & Fihel, A. (2012). Demografia Współczesne zjawiska i teorie (1 ed.). Warszawa: 
Wydawnictwo Naukowe Scholar. 
Stokowski, F. (2019). Demografia (Wydanie II zmienione. ed.). Warszawa: Polskie Wydawnictwo 
Ekonomiczne. 
Holzer, J. Z., & Abramowska, A. (2003). Demografia (Wyd. 6 zm. / aktualiz. Anita Abramowska [et 
al.]. ed.). Warszawa: Polskie Wydaw. Ekonomiczne. 

Literatura uzupełniająca 

Okólski, M. (2004). Demografia zmiany społecznej. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar. 
Danowska-Prokop, B. (2017). Poglądy Adama Smitha, Tomasza Roberta Malthusa i Davida Ricardo 
na kwestie ludnościowe. Studia Ekonomiczne, 309, 49-56. 
Castles, S. (1998). The age of migration: International population movements in the modern world. 
New York: Macmillan International Higher Education. 
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KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Filozoficzne i aksjologiczne podstawy pracy 
socjalnej 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Philosophical and axiological foundations of 
social work 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopień 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne – 40% 
Nauki filozoficzne – 60% 

Język wykładowy polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr hab. Arkadiusz Jabłoński, prof. KUL 
 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

Konwersatorium 30 II 3 

 

Wymagania wstępne Brak 

 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

C1 – zapoznać studenta z podstawowym zasobem wiedzy z zakresu filozofii i aksjologii 

C2 – dać podstawy filozoficznego rozumienia pracy socjalnej i jej odniesienia do podstawowych 
kategorii ontologicznych, epistemologicznych, aksjologicznych, etycznych i estetycznych 
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III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Absolwent zna i rozumie podstawy filozoficzne i aksjologiczne 
równych nurtów i przemiany współczesnej cywilizacji  

K_W03  

W_02 Absolwent zna i rozumie podstawy filozoficzne i aksjologiczne 
działalności zawodowej pracownika socjalnego 

K_W04 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Absolwent potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę filozoficzną 
do określania planów własnego rozwoju zawodowego  

K_U06 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Absolwent jest przygotowany do wykorzystania wiedzy 
filozoficznej do rozumienia zasad etyki zawodowej i ponoszenia 
odpowiedzialności za podejmowane decyzje 

K_K06 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1. Co to jest filozofia i wartość namysłu filozoficznego 
2. Idea Boga i świata 
3. Personalistyczna koncepcja człowieka – osoba a jednostka 
4. Ontologia życia społecznego – kolektywizm, indywidualizm, realizm 
5. Zasady życia społecznego – miłość, pomocniczość, solidarność 
6. Etyczne podstawy pracy socjalnej – bezwarunkowy nakaz 
7. Epistemologiczne podstawy teorii i praktyki pracy socjalnej – wiara i rozum 
8. Polityka publiczna a praca socjalna 
9. Ideologie wobec pracy socjalnej 
10. Rodzina podstawą pracy socjalnej 
11. Społeczność lokalna jako podmiot pracy socjalnej  
12. Rozumienie biedy, wykluczenia, 
13. Moralne uwarunkowania pracy i bezrobocia 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwersatoryjny, 
dyskusja, praca z tekstem 

Zaliczenie pisemne i ustne, 
obserwacja 

Oceniony test, protokół 
zaliczenia, karta 
aktywności  

W_02 Wykład konwersatoryjny, 
dyskusja, praca z tekstem 

Zaliczenie pisemne i ustne, 
obserwacja 

Oceniony test, protokół 
zaliczenia, karta 
aktywności 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Wykład konwersatoryjny, 
dyskusja, praca z tekstem 

Zaliczenie pisemne i ustne, 
obserwacja 

Oceniony test, protokół 
zaliczenia, karta 
aktywności 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 
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K_01 Wykład konwersatoryjny, 
dyskusja, praca z tekstem 

Zaliczenie pisemne i ustne, 
obserwacja 

Oceniony test, protokół 
zaliczenia, karta 
aktywności 

 

 

VI. Kryteria oceny, wagi… 

Na zaliczenie przedmiotu składa się część pisemna (50%) i ustna (50%).  

Warunki zaliczenia: 

ocena niedostateczna – uzyskanie poniżej 50% ogólnej punktacji z egzaminu 

ocena dostateczna – od 50% pkt. 

ocena dostateczna plus – od 60% pkt. 

ocena dobra – od 70% pkt. 

ocena dobra plus – od 80% pkt. 

ocena bardzo dobra - od 90% pkt.  

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

60 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

1. K. Jaspers, Wprowadzenie do filozofii, tłum A. Wołkowicz, Wydawnictwo Siedmiogród, 
Wrocław 2000. 

2. K. Wojtyła, Osoba i czyn oraz inne studia antropologiczne, TN KUL, Lublin 2019. 
3. S. Kowalczyk, Człowiek w poszukiwaniu wartości. Elementy aksjologii personalistycznej, 

Wydawnictwo KUL, Lublin 2006.  

Literatura uzupełniająca 

1. H. Elzenberg, Wartość i człowiek. Rozprawy z humanistyki i filozofii, TNT, Toruń 1966.  
2. G. Grzybek, Etyczne podstawy pracy socjalnej, Wydawnictwo ATH Bielsko-Biała 2007. 
3. D. A. Rybczyńska, B. Olszak-Krzyżanowska, Aksjologia pracy socjalnej - wybrane 

zagadnienia. Pracownik socjalny wobec problemów i kwestii społecznych, Warszawa 1995.  
4. A. Węgrzecki, Zarys filozofii. Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Krakowie, Kraków 

2002. 
5. A. Anzenbacher, Wprowadzenie do filozofii. Wydawnictwo WAM, Kraków 2008. 
6.  Arystoteles, Zachęta do filozofii. Państwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1988. 
7. H. Domański, Społeczeństwa europejskie. Stratyfikacja i systemy wartości. Wydawnictwo 

Naukowe Scholar, Warszawa 2009. 
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KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Identyfikacja i analiza problemów społecznych 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Identification and analysis of social problems 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy Polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Wioletta Smyl 
 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

warsztaty 30 II 4 

 

Wymagania wstępne - 

 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu 

Pogłębianie wiedzy i umiejętności z zakresu identyfikowania problemów społecznych 
oraz stosowania metod rozwiązania problemów społecznych. 

 

Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Absolwent zna i rozumie sposoby identyfikowania oraz 
rozwiązywania problemów społecznych.  

K_W02 

W_02 Absolwent posiada wiedzę z zakresu prawa i etyki, w 
szczególności z obszaru pracy socjalnej, oraz potrafi stosować ją 
w praktyce. 

K_W04 

W_03 Absolwent posiada wiedzę z zakresu organizacji pomocy 
społecznej, relacji międzysektorowych (państwa i organizacji 
pozarządowych)  oraz z zakresu diagnozowania i rozwiązywania 
problemów społecznych. 

K_W05 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Absolwent samodzielnie identyfikuje problemy społeczne oraz 
dokonuje analizy ich przyczyn i skutków. 

K_U01 

U_02 Absolwent interpretuje problemy społeczne, stanowiące 
przedmiot pracy socjalnej, jak również posiada umiejętność ich 

K_U02 
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rozwiązywania oraz podejmowania działań profilaktycznych w 
wyżej wymienionym zakresie. 

U_03 Absolwent potrafi rozwiązywać problemy społeczne na bazie 
własnej wiedzy i doświadczeń oraz korzystając z zasobu innych 
osób z grupy. 

K_U04 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Absolwent jest gotów do planowania i  podejmowania działań 
w sferze pracy socjalnej. 

K_K03 

K_02 Absolwent korzysta z własnej wiedzy z zakresu pracy socjalnej  
oraz buduje na jej bazie własny warsztat pracy. 

K_K04 

 

III. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1.   Źródła i charakter problemów społecznych: 
- pojęcie problemu społecznego; 
- pochodzenie problemów społecznych, źródła i mechanizmy ich powstawania; 
- rozpoznawanie problemów społecznych; 
- diagnozowanie problemów społecznych; 
- rozwiązywanie problemów społecznych; 
- rola instytucji publicznych i organizacji pozarządowych w rozwiązywaniu problemów 

społecznych; 
2. Ontologiczny status problemów społecznych: 
- definicja problemu społecznego; 
- strategie rozwiązywania problemów społecznych; 
- problemy społeczne we współczesnej Polsce; 
- przyczyny problemów społecznych w Polsce. 
3. Ubóstwo i marginalizacja społeczna: 
- ubóstwo i marginalizacja społeczna jako problemy społeczne; 
- problem pomiaru ubóstwa; 
- społeczne rozmieszczenie ubóstwa w Polsce; 
- skala i zasięg procesów wykluczenia społecznego w Polsce; 
- typologia form marginalizacji społecznej; 
- społeczne skutki ubóstwa i marginalizacji społecznej; 
- instytucje oraz instrumenty przeciwdziałania ubóstwu i marginalizacji społecznej. 
4.   Bezdomność jako problem społeczny: 
- pojęcie i rodzaje bezdomności; 
- skala zjawiska bezdomności w Polsce; 
- grupy społeczne szczególnie narażone na występowanie bezdomności; 
- klasyfikacja przyczyn bezdomności; 
- etapy powstawania bezdomności; 
- proces wychodzenia z bezdomności. 
5.  Bezrobocie jako problem społeczny: 
- bezrobocie – ustalenia definicyjne; 
- fazy i rodzaje bezrobocia; 
- mierniki wielkości bezrobocia; 
- wpływ bezrobocia na funkcjonowanie rodziny; 
- formy pomocy dla rodzin dotkniętych problemem bezrobocia. 
6. Cykl życiowy jednostki i związane z tym kwestie społeczne: 
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- kształtowanie więzi i postaw społecznych; 
- patologie społeczne wśród dzieci i młodzieży; 
- gerontofobia jako problem społeczny; 
- zadania polityki społecznej wobec ludzi starych; 
- eutanazja ludzi starych i chorych jako problem współczesnych społeczeństw. 
7. Problemy współczesnej rodziny: 
- pojęcie rozwodu, separacji, konkubinatu, sieroctwa naturalnego i społecznego; 
- zaniedbania rodziny dysfunkcyjnej, problemowej, niepełnej, rozbitej; 
- główne czynniki zmian w polskiej rodzinie powodujące problemy społeczne; 
- społeczne interakcje wewnątrz rodziny; 
- samotność w rodzinie i poza nią; 
- rodzina w sytuacji utraty i żałoby; 
- rodziny w kryzysie, diagnoza reakcji kryzysowej w rodzinie; 
- interwencja pracownika socjalnego wobec rodziny w kryzysie, metody wykorzystywane 

w pracy z rodziną problemową. 
8.  Problemy społeczne związane ze zdrowiem: 
- niepełnosprawność – ustalenia pojęciowe; 
- rodzaje niepełnoprawności; 
- dziecko niepełnosprawne w rodzinie; 
- społeczny wymiar niepełnosprawności; 
- formy pomocy dla osób niepełnosprawnych; 
- praca socjalna z osobami niepełnosprawnymi; 
- wsparcie społeczne dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin. 
9. Dezorganizacja, patologia społeczna i dewiacja: 
- pojęcie dezorganizacji, patologii społecznych i dewiacji; 
- patologia społeczna a dewiacja społeczna; 
- patologia społeczna a dezorganizacja społeczna; 
- problemy społeczne a patologia społeczna; 
- naznaczenie społeczne. 
10.   Alkoholizm, narkomania, HIV/AIDS: 
- podstawowe pojęcia związane z problematyką uzależnienia; 
- podstawy działania substancji psychoaktywnych; 
- etapy uzależnienia; 
- proces zdrowienia z uzależnienia, formy pomocy osobie uzależnionej; 
- sytuacja rodziny osoby uzależnionej, współuzależnienie w rodzinie alkoholowej; 
- uzależnienie od innych środków psychoaktywnych; 
- przegląd podstawowych grup narkotyków i ich działanie na organizm; 
- leczenie i profilaktyka narkomanii, komplikacje medyczne i społeczne; 
- techniki i metody terapii uzależnień; 
- pracownik socjalny w kontakcie z osobą uzależnioną i współuzależnioną; 
- objawy i skutki zakażenia HIV i choroby AIDS; 
- społeczeństwo i rodzina w dobie AIDS, relacje chorych z rodziną i otoczeniem 

społecznym, leczenie, rokowania, profilaktyka; 
- relacje pracownik socjalny – chory na AIDS, formy pomocy i świadczeń, pomoc 

instytucjonalna. 
11.  Przemoc jako problem społeczny: 
- przemoc w świetle kodeksu karnego; 
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- skala zjawiska przemocy; 
- kategorie i formy przemocy; 
- cykl przemocy domowej; 
- charakterystyka osobowości sprawcy przemocy; 
- organizacje, kampanie społeczne i projekty działające na rzecz przeciwdziałania 

problemu przemocy; 
- działania legislacyjne, operacyjne i edukacyjne, mające na celu ochronę przed 

pornografią i pedofilią. 
12. Zjawisko handlu ludźmi: 
- definicja zjawiska handlu ludźmi; 
- zapobieganie, zwalczanie oraz karanie handlu ludźmi; 
- udzielanie pomocy ofiarom handlu ludźmi; 
- statystyki dotyczące handlu ludźmi; 
- projekty i organizacje zwalczające zjawisko handlu ludźmi. 
13. Zagadnienia dotyczące integracji cudzoziemców: 
- uchodźctwo w perspektywie historycznej; 
- uchodźca - prawo i praktyka międzynarodowa; 
- uchodźca - prawo i praktyka w Polsce; 
- integracja społeczna cudzoziemców w Polsce. 

 

IV. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W1 Praca z tekstem Praca pisemna Referat 

W2 Analiza tekstu Praca pisemna Kolokwium 

W3 Analiza tekstu Praca pisemna Kolokwium 

UMIEJĘTNOŚCI 

U1 Ćwiczenia praktyczne, 
dyskusja 

Sprawdzenie umiejętności 
praktycznych 

Karta pracy 

U2 
Dyskusja 

Sprawdzenie umiejętności 
praktycznych 

Karta pracy 

U3 Burza mózgów, dyskusja Sprawdzenie umiejętności 
praktycznych 

Karta pracy 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K1 
Metoda problemowa 

Sprawdzenie umiejętności 
praktycznych 

Karta pracy 

K2 
Metoda problemowa 

Sprawdzenie umiejętności 
praktycznych 

Karta pracy 

 

V. Kryteria oceny, wagi… 

Aktywne uczestnictwo w zajęciach. Praca w grupach. Analiza wybranych problemów 

społecznych – praca pisemna. Kolokwium z problematyki przedmiotu. 

Obciążenie pracą studenta 



Załącznik nr 5 do dokumentacji programowej 
 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

90 

 

VI. Literatura 

Literatura podstawowa 

Brown K., Herbert M., Zapobieganie przemocy w rodzinie, Warszawa 1999. 
Gaś Z., Profilaktyka uzależnień, Warszawa 1993. 
Golinowska, S., Polityka społeczna wobec ubóstwa. Ujęcie porównawcze, Warszawa 1996. 
Kowalak T., Marginalność i marginalizacja społeczna, Warszawa 1998. 
Problemy integracji i dezintegracji rodziny, red. M. Ziemska, Warszawa 1995. 
Zalewska D., Ubóstwo, teorie, badania, Wrocław 1997. 
Zucker R. Boyd G., Howard J., Powstawanie problemów alkoholowych. Biologiczne, 
psychospołeczne, socjologiczne czynniki ryzyka uzależnienia od alkoholu, Warszawa 1997. 
Literatura uzupełniająca 

Danecki J., Kwestie społeczne – istota, źródła, zarys diagnozy, w: Polityka społeczna. 
Materiały do studiowania, red. A. Rajkiewicz, J. Supińska, M. Księżpolski, Warszawa 1996. 
Kwaśniewski J., Badania problemów społecznych, w: Badania problemów społecznych, red. 
J. Kwaśniewski, Warszawa 2003. 
Trafiałek E., Środowisko społeczne i praca socjalna. Zarys problematyki, Katowice 2001. 

 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Metodyka studiowania i pracy naukowej 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Methodology of studying and academic work 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarna 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy Język polski  

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr Magdalena Lipnicka 

 

Forma zajęć(katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

warsztaty 15 I 3 

 

Wymagania wstępne Podstawowa znajomość obsługi komputera oraz programu MS Word 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

Przygotowanie do pracy naukowej i realizowania projektów badawczych 

Nabycie umiejętności sprawnego posługiwania się bazami referencyjnymi i katalogami 
bibliotecznymi 

Nabycie umiejętności prawidłowej redakcji tekstu naukowego  

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Student zna zasady realizacji pracy naukowej z obszaru nauk 
społecznych ze szczególnym uwzględnieniem socjologii 

K_W05 

W_02 Student zna i rozumie sposoby pracy z literaturą naukową  K_W05 

W_03 Student zna zasady przygotowywania i edycji tekstu naukowego  K_W05 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Student potrafi samodzielnie planować i organizować swoją 
pracę naukową, z wykorzystaniem technik ICT 

K_U03 

U_02 Student potrafi korzystać z katalogów bibliotecznych i baz 
referencyjnych z literaturą naukową  
 

K_U01 

   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Student potrafi krytycznie odnieść się do źródeł, oddzielając 
naukowe od nienaukowych  

K_K05 

K_02 Student wykazuje się samodzielnością i niezależnością w 
planowaniu pracy naukowej 

K_K01 



 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1. Podstawowe zasady pracy naukowej – jej specyfika, uwarunkowania, rodzaje 
2. Etapy badań naukowych (projekt badawczy)– zbieranie danych, ich analiza i prezentacja 
3. Bazy danych i biblioteki – gdzie szukać informacji? W jaki sposób właściwie korzystać z katalogów 
bibliotecznych i baz danych. Krytyka literatury przedmiotu – ocena źródeł 
4. Zasady sporządzania przypisów i bibliografii  
5. Formatowanie tekstu naukowego / Gatunki naukowe – esej, praca dyplomowa, monografia, 
artykuł, recenzja etc. 
6. Zasady pisania tekstu naukowego (pisanie akademickie) / Plagiat 
7.  Prezentowanie pracy naukowej - zasady przeprowadzania prezentacji multimedialnej  
 

 

V. Metody realizacji weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwersatoryjny, 
rozmowa sokratejska 

Kolokwium Uzupełnione i ocenione 
kolokwium 

W_02 Ćwiczenia praktyczne Kolokwium / Praca pisemna Uzupełnione i ocenione 
kolokwium 

W_03 Praca z tekstem Praca pisemna Oceniony tekst pracy 
pisemnej  

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Ćwiczenia z komputerem Praca pisemna Oceniony tekst pracy 
pisemnej  

U_02 Ćwiczenia z komputerem Praca pisemna Oceniony tekst pracy 
pisemnej  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Praca w parach Praca pisemna Oceniony tekst pracy 
pisemnej  

K_02 Ćwiczenia praktyczne Praca pisemna Oceniony tekst pracy 
pisemnej  

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

Zaliczenie: kolokwium (70%), aktywność na zajęciach (prace domowe – 30%)  
 

ocena niedostateczna  
(w) student nie zna zasad realizacji pracy naukowej z obszaru nauk społecznych ze szczególnym 
uwzględnieniem pracy socjalnej i socjologii, nie zna i rozumie sposobów pracy z literaturą naukową, 
nie zna zasad przygotowywania i edycji tekstu naukowego  
(u) student nie potrafi planować i organizować swojej pracy z wykorzystaniem narzędzi technologii 
informacyjnych oraz nie potrafi korzystać z katalogów bibliotecznych i baz referencyjnych z literaturą 
naukową  
(k) student nie wykazuje się samodzielnością i niezależnością w działaniach podczas swoich prac  
 



ocena dostateczna  
(w) student zna zasady realizacji pracy naukowej z obszaru nauk społecznych ze szczególnym 
uwzględnieniem pracy socjalnej i socjologii, zna i rozumie sposoby pracy z literaturą naukową w 
stopniu dostatecznym, zna zasady przygotowywania i edycji tekstu naukowego w stopniu 
dostatecznym  
(u) student potrafi planować i organizować swoją pracę z wykorzystaniem narzędzi technologii 
informacyjnych oraz potrafi w stopniu umiarkowanym korzystać z katalogów bibliotecznych i baz 
referencyjnych z literaturą naukową  
(k) student wykazuje się w stopniu podstawowym samodzielnością i niezależnością w działaniach 
podczas swoich prac  
 
ocena dobra  
(w) student zna zasady realizacji pracy naukowej z obszaru nauk społecznych ze szczególnym 
uwzględnieniem pracy socjalnej i socjologii, zna i rozumie sposoby pracy z literaturą naukową w 
stopniu dobrym, zna zasady przygotowywania i edycji tekstu naukowego w stopniu dobrym  
(u) student potrafi planować i organizować swoją pracę z wykorzystaniem narzędzi technologii 
informacyjnych oraz w dobrym stopniu potrafi korzystać z katalogów bibliotecznych i baz 
referencyjnych z literaturą naukową  
(k) student wykazuje się w samodzielnością i niezależnością w działaniach podczas swoich prac  
 
ocena bardzo dobra  
(w) student zna zasady realizacji pracy naukowej z obszaru nauk społecznych ze szczególnym 
uwzględnieniem pracy socjalnej i socjologii, zna i rozumie sposoby pracy z literaturą naukową w 
stopniu bardzo dobrym, zna zasady przygotowywania i edycji tekstu naukowego w stopniu bardzo 
dobrym  
(u) student potrafi planować i organizować swoją pracę z wykorzystaniem narzędzi technologii 
informacyjnych oraz bardzo dobrze potrafi korzystać z katalogów bibliotecznych i baz referencyjnych 
z literaturą naukową  
(k) student wykazuje się w samodzielnością i niezależnością w działaniach podczas swoich prac 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

15 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

75 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

1. J. Apanowicz, Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej, Warszawa 2005.  
2. E. Babbie, Badania społeczne w praktyce, Warszawa 2003.  

Literatura uzupełniająca 

1. S. Nowak, Metodologia badań społecznych, Warszawa 2007.  
2. Z. Hajduk, Ogólna metodologia nauk, Lublin 2001.  
3. D. Lindsay, Dobre rady dla piszących teksty naukowe, Wrocław 1995.  
4. J. Sztumski, Wstęp do metod i technik badań społecznych, Katowice 2005.  
5. Inne materiały źródłowe 

 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Podstawy socjologii 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Basics of sociology 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr Monika Dobrogowska 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 30 1 6 

ćwiczenia 30 1 

 

Wymagania wstępne Wykład łączy się z ćwiczeniami 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

C1 - zapoznanie uczestników z najważniejszymi kategoriami pojęciowymi i teoriami socjologii, 
struktur społecznych oraz uwarunkowaniami procesów społecznych 
C2 - nabycie przez studentów umiejętności i kompetencji w zakresie rozróżniania zjawisk 
społecznych charakterystycznych dla socjologii i dostrzegania czynników rozwoju społecznego 
C3 - aplikowanie kategorii pojęciowych i teorii z zakresu omawianej problematyki w analizach 
rzeczywistości społecznej. 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do efektu 

kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Zna podstawowe kategorie pojęciowe [terminologię], teorie i 
metodologię z zakresu socjologii, struktur społecznych oraz ich 
aspekty i podmioty 

K_W01 

W_02 Posiada podstawową wiedzę w zakresie uwarunkowań i specyfiki 
funkcjonowania elementów struktur społecznych [np. klas, warstw 
społecznych, narodu, państwa, instytucji i organizacji] 
zachodzących między nimi relacji z perspektywy socjologii 

K_W02, 
K_W03 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Posiada podstawowe umiejętności w zakresie socjologii celem 
wyszukiwania, krytycznego analizowania, oceniania i przetwarzania 
informacji na temat rzeczywistości społecznej oraz jej aspektów i 
podmiotów 

K_U02 



U_02 Posiada elementarne umiejętności z zakresu socjologii, celem 
aplikowania rozumienia wybranych systemów wartości, interesów i 
norm społecznych, do obserwowania, diagnozowania, 
racjonalnego oceniania przemian współczesnej struktury 
społecznej i jej składników 

K_U03, 
K_U06 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Wykazuje się pewną samodzielnością w ramach socjologicznej 
obserwacji, analizy zjawisk, procesów zachodzących w strukturach 
społecznych, w oparciu o którą powinien być w stanie dokonywać 
krytycznej interpretacji dotyczącej funkcjonowania różnych 
podmiotów, instytucji, organizacji 

K_K04 

K_02 Absolwent jest gotów, żeby angażować się we współpracę z 
różnymi organizacjom społecznym w formie działań 
indywidualnych i zespołowych na rzecz otoczenia społecznego i 
interesu publicznego oraz ponosić odpowiedzialność za 
podejmowane decyzje 

K_K01, 
K_K06 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

Pojęcie socjologii. Rys historyczny socjologii. Specyfika socjologicznych analiz i badań. 
Zasadniczy przedmiot badań socjologii i jej pragmatyczna rola. Społeczeństwo jako 
przedmiot socjologii. Pojęcie wartości, norm i ról społecznych. Socjologia jako dyscyplina 
użyteczna praktycznie. Pojęcie zachowania, działania i czynności społecznych. Pojęcie 
struktury społecznej: jej teorie, modele, aspekty i wymiary, podstawowe procesy i czynniki. 
Pojęcie klas i warstw społecznych: rys historyczny stratyfikacji społecznej, jej podział i 
metody badania. Pojęcie tzw. śmierci klas, rozumienie underclass. Pojęcie klasy średniej: 
definicja starej i nowej klasy średniej, funkcje i rola klasy średniej, kształtowanie się klasy 
średniej w Polsce. Pojęcie mezostruktur. Kategoria narodu w perspektywie socjologicznej: 
określenie narodu, jego podstawowe cechy i modele, socjologiczne koncepcje narodu. 
Socjologiczna koncepcja państwa: rozumienie państwa i jego konstytutywne cechy, 
podstawowe funkcje państwa, relacja naród - państwo. Socjologiczne rozumienie 
globalizacji. Pojęcie zmiany społecznej, procesów transformacyjnych, koncepcje rozwoju 
społecznego. Typologia współczesnych społeczeństw. Rozumienie, rodzaje i funkcje 
socjalizacji. Pojęcie marginalizacji i wykluczenia społecznego. 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwencjonalny i 
metody dialogu [konwersacji] 

Egzamin ustny [wykład] Protokół egzaminacyjny 

W_02 Wykład konwencjonalny i 
metody dialogu [konwersacji] 
Analiza tekstu, dyskusja 
[ćwiczenia] 

Egzamin ustny [wykład] 
Pisemne kolokwium 
zaliczeniowe [ćwiczenia] 

Protokół egzaminacyjny 
Protokół zaliczeniowy 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Wykład konwencjonalny i 
metody dialogu [konwersacji] 

Egzamin ustny [wykład] Protokół egzaminacyjny 



U_02 Analiza tekstu, dyskusja 
[ćwiczenia] 

Ocena obecności i 
aktywności studenta 
Pisemne kolokwium 
zaliczeniowe 

Lista ocen obecności i 
aktywności studentów 
Ocenione pisemne 
kolokwium zaliczeniowe 
Protokół zaliczeniowy 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Wykład konwencjonalny i 
metody dialogu [konwersacji] 

Egzamin ustny [wykład] Protokół egzaminacyjny 

K_02 Analiza tekstu, dyskusja 
[ćwiczenia] 

Ocena obecności i 
aktywności studenta 
Pisemne kolokwium 
zaliczeniowe 

Lista ocen obecności i 
aktywności studentów 
Ocenione pisemne 
kolokwium zaliczeniowe 
Protokół zaliczeniowy 

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

Wykład - egzamin ustny. 

Ćwiczenia - obecność na zajęciach i aktywny udział w dyskusji, pisemne kolokwium zaliczeniowe. 

na ocenę 2: 

(W) - Student nie zna podstawowej terminologii, teorii i metodologii z zakresu socjologii. 

(U) - Student nie posiada podstawowych umiejętności interpretacji i klasyfikacji kluczowych kwestii, 

kategorii pojęciowych i teorii z zakresu socjologii [struktur, procesów społecznych oraz ich aspektów i 

podmiotów]. 

(K) - Student nie potrafi poprawnie zreferować, z perspektywy socjologii, żadnych praktycznych 

rozwiązań funkcjonujących w sferze rzeczywistości społecznej ani zidentyfikować zjawisk typowych 

dla omawianej problematyki. 

na ocenę 3: 

(W) - Student zna przynajmniej jakieś stanowiska teoretyczne dotyczące omawianej problematyki. 

(U) - Student posiada podstawowe umiejętności interpretacji i klasyfikacji najważniejszych kwestii, 

kategorii pojęciowych i teorii z zakresu socjologii [struktur, procesów społecznych oraz ich aspektów i 

podmiotów]. 

(K) - Student z pomocą potrafi poprawnie zreferować, z perspektywy socjologii, pewne praktyczne 

rozwiązania funkcjonujące w sferze rzeczywistości społecznej oraz zidentyfikować zjawiska typowe 

dla omawianej problematyki w stopniu podstawowym. 

na ocenę 4: 

(W) - Student zna większość omówionych na zajęciach terminów, teorii i metodologii z zakresu 

socjologii. 

(U) - Student potrafi analizować i klasyfikować większość omówionych na zajęciach kwestii z zakresu 

socjologii [struktur, procesów społecznych oraz ich aspektów i podmiotów]. 

(K) - Student potrafi zreferować poprawnie większość wybranych zagadnień z zakresu socjologii i 

ukazać ich zastosowanie w praktyce społecznej. 

na ocenę 5: 

(W) - Student zna wszystkie wymagane terminy, teorie i metodologię z zakresu socjologii. 

(U) - Student potrafi samodzielnie analizować i klasyfikować wszystkie wymagane zagadnienia z 

zakresu socjologii [struktur, procesów społecznych oraz ich aspektów i podmiotów]. 



(K) - Student potrafi zreferować poprawnie wymagane zagadnienia z zakresu socjologii i ukazać ich 

zastosowanie w praktyce społecznej oraz dobrać odpowiednie rozwiązanie 

[metody] do konkretnego problemu. 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

60 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

120 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

J. Turowski, Socjologia. Wielkie struktury społeczne, Lublin 1994; H. Domański, Struktura społeczna, 
Warszawa 2007; P. Sztompka, Socjologia. Analiza społeczeństwa, Kraków 2002; P. Rybicki, Struktura 
społecznego świata, Warszawa 1979; B. Szacka, Wprowadzenie do socjologii, Warszawa 2003; D. 
Markowski, Wielkie struktury społeczne. Teorie - realia, Tyczyn 2002; M. Szczepański, Teorie zmian 
społecznych, Katowice 1990; M. Hamilton, M. Hirszowicz, Klasy i nierówności społeczne, Warszawa 
1995 

Literatura uzupełniająca 

J. Szymczyk, Instytucje, procesy i systemy społeczne. Makrosocjologia, w: 100 lat socjologii w 
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawła II. Idee - teorie - badania, red. W. Szymczak, TN KUL, 
Lublin 2018, s. 63-85., E. Wnuk-Lipiński, Socjologia życia publicznego, Warszawa 2008; M. 
Ziółkowski, Przemiany interesów i wartości społeczeństwa polskiego, Poznań 2000; H. Domański, O 
ruchliwości społecznej w Polsce, Warszawa 2004; Jedna Polska? Dawne i nowe zróżnicowania 
społeczne, red. A. Kojder, Kraków 2007; A. Jelonek, K. Tyszka, Koncepcje rozwoju społecznego, 
Warszawa 2001. 

 

 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Polityka społeczna  

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Social policy  

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr  Agnieszka Zaborowska 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

konwersatorium 30 2 4 

 

Wymagania wstępne Podstawowa znajomość problemów i kwestii społecznych  
Podstawy pomocy społecznej  

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

C1 – nabycie przez studentów wiedzy z zakresu polityki społecznej w Polsce  

C2 – zapoznanie studentów z rolą polityki społecznej  

C3 – zapoznanie studentów z pojęciem kwestii społecznych i zagadnień wymagających interwencji 
polityki społecznej  

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 student zna podstawowe terminy i pojęcia z zakresu polityki 
społecznej; zna cele i zadania polityki społecznej; zna 
subdyscypliny polityki społecznej  

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W05  

W_02 student opisuje główne problemy współczesnego społeczeństwa, 
którymi zajmuje się polityka społeczna; rozpoznaje współczesne 
kwestie społeczne  

K_W01, K_W02, 
K_W03, K_W04, 
K_W05  

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 student potrafi wyrażać sądy w sprawach społecznie istotnych  K_U03, K_U04, 
K_U06  

U_02 student potrafi dokonać analizy społecznej i rozpoznać kwestie 
wymagające interwencji polityki społecznej  

K_U03, K_U04, 
K_U06  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 student rozumie znaczenie polityki społecznej we współczesnym 
świecie, rozumie potrzebę działalności instytucji polityki 
społecznej  

K_K01, K_K03  



K_02 student krytycznie analizuje rzeczywistość społeczną  K_K01, K_K03  
 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

Definicje, zakres, historia polityki społecznej.  
Praktyczny i teoretyczny charakter polityki społecznej.  
Podmioty polityki społecznej.  
Kwestia społeczna jako przedmiot polityki społecznej.  
Polityka rodzinna.  
Polityka ochrony zdrowia.  
Polityka rynku pracy.  
Polityka wobec wykluczenia społecznego.  
Polityka edukacyjna.  
Polityka mieszkaniowa.  
Zabezpieczenie społeczne.  
 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwersatoryjny  
Wykład problemowy  

Egzamin  
 

Oceniony egzamin  
 

W_02 Wykład konwersatoryjny  
Wykład problemowy  

Egzamin  
 

Oceniony egzamin  
 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Dyskusja  
Metaplan  

Obserwacja  
Przygotowanie metaplanu  

Karta obserwacji  
Karta oceny metaplanu  

U_02 Dyskusja  
Metaplan  

Obserwacja  
Przygotowanie metaplanu  

Karta obserwacji  
Karta oceny metaplanu  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Dyskusja  
Wykład problemowy  

Obserwacja  
 

Karta obserwacji  
 

K_02 Dyskusja  
Wykład problemowy  

Obserwacja  
 

Karta obserwacji  
 

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

Ocena niedostateczna  

(W) − student nie zna podstawowych terminów i pojęć z zakresu polityki społecznej ; nie zna celów i 

zadań polityki społecznej; nie zna subdyscyplin polityki społecznej; student nie potrafi opisać 

głównych problemów współczesnego społeczeństwa, którymi zajmuje się polityka społeczna; nie 

rozpoznaje współczesnych kwestii społecznych  

(U) – student nie potrafi wyrażać sądów w sprawach społecznie istotnych; student nie potrafi 

dokonać analizy społecznej i nie rozpoznaje kwestii wymagających interwencji polityki społecznej  

(K) – student nie rozumie znaczenie polityki społecznej we współczesnym świecie, nie rozumie 

potrzeby działalności instytucji polityki społecznej; student nie potrafi krytycznie analizować 

rzeczywistości społecznej  



Ocena dostateczna  

(W) − student zna podstawowe terminy i pojęcia z zakresu polityki społecznej ; zna cele i zadania 

polityki społecznej; zna subdyscypliny polityki społecznej; student nie potrafi opisać głównych 

problemów współczesnego społeczeństwa, którymi zajmuje się polityka społeczna; nie rozpoznaje 

współczesnych kwestii społecznych  

(U) – student nie potrafi wyrażać sądów w sprawach społecznie istotnych; student nie potrafi 

dokonać analizy społecznej i nie rozpoznaje kwestii wymagających interwencji polityki społecznej  

(K) – student nie rozumie znaczenie polityki społecznej we współczesnym świecie, nie rozumie 

potrzeby działalności instytucji polityki społecznej; student nie potrafi krytycznie analizować 

rzeczywistości społecznej 

Ocena dobra  

(W) – student zna podstawowe terminy i pojęcia z zakresu polityki społecznej; zna subdyscypliny 

polityki społecznej; student opisuje główne problemy współczesnego społeczeństwa, którymi zajmuje 

się polityka społeczna; rozpoznaje współczesne kwestie społeczne  

(U) – student nie potrafi wyrażać sądów w sprawach społecznie istotnych; student potrafi dokonad 

analizy społecznej i rozpoznać kwestie wymagające interwencji polityki społecznej  

(K) – student rozumie znaczenie polityki społecznej we współczesnym świecie, rozumie potrzebę 

działalności instytucji polityki społecznej; student nie potrafi krytycznie analizować rzeczywistości 

społecznej  

Ocena bardzo dobra  

(W) – student zna podstawowe terminy i pojęcia z zakresu polityki społecznej; zna subdyscypliny 

polityki społecznej; student opisuje główne problemy współczesnego społeczeństwa, którymi zajmuje 

się polityka społeczna; rozpoznaje współczesne kwestie społeczne  

(U) – student potrafi wyrażać sądy w sprawach społecznie istotnych; student potrafi dokonać analizy 

społecznej i rozpoznać kwestie wymagające interwencji polityki społecznej 

(K) – student rozumie znaczenie polityki społecznej we współczesnym świecie, rozumie potrzebę 

działalności instytucji polityki społecznej; student krytycznie analizuje rzeczywistość społeczną 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 90 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

1. Polityka społeczna, (red.) G. Firlit-Fesnak, M. Szylko-Skoczny, wyd. PWN, Warszawa 2007  
2. Polityka społeczna czyli ujarzmienie chaosu socjalnego, J. Auleytner, wyd. WSP TWP, Warszawa 
2002  
3. Polityka społeczna, K. Podoski, W. Turnowiecki, wyd. Uniwersytetu Gdańskiego, Gdańsk 2003r.;  

Literatura uzupełniająca 

1. Polityka społeczna. Uwarunkowania i cele, J. Orczyk, wyd. Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, 
Poznań 2005  
2. Polityka społeczna, (red.) A. Kurzynowski, wyd. SGH, Warszawa 2003  
3. Polityka społeczna we współczesnym świecie. Analiza porównawcza, M. Hill, wyd. Difin, Warszawa 
2010  



KARTA PRZEDMIOTU 

I. Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu Prawa człowieka

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Human Rights

Kierunek studiów Praca socjalna

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne

Dyscyplina Nauki prawne, Nauki Socjologiczne

Język wykładowy Polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr hab. Krzysztof Motyka, prof. KUL

Forma zajęć (katalog

zamknięty ze słownika)

Liczba godzin semestr Punkty ECTS

Konwersatorium           30                 2                   3

Wymagania wstępne

II. Cele kształcenia dla przedmiotu 

C 1. Zaznajomienie studenta z prawami człowieka, ich rozwojem i ich ochroną prawną.

C 2. Zaznajomienie studenta z relacjami między prawami człowieka a pracą socjalną i ich wagi dla 
pracy socjalnej.

C 3. Uwrażliwienie studenta na prawa człowieka, w szczególności realnych i potencjalnych klientów 
pracy socjalnej

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych

Symbol Opis efektu przedmiotowego
Odniesienie do

efektu kierunkowego

WIEDZA

W_01 Absolwent zna i rozumie koncepcję praw człowieka i jej związek 
z tradycją prawnonaturalną i religią, kategorie, generacje i 
katalog praw człowieka oraz najważniejsze systemy ich 
międzynarodowej ochrony.

K_W01, _W04

W_02 Absolwent zna i rozumie dynamikę procesu ochrony  praw 
człowieka.

K_W03

W_03 Absolwent zna i rozumie związki praw człowieka z pracą 
socjalną i wagę ich poszanowania w tej pracy.

K_W04

UMIEJĘTNOŚCI

U_01 Absolwent potrafi posługiwać się terminologią prawniczą w 
zakresie praw człowieka i interpretować odpowiednie przepisy, 
w szczególności relewantne dla pracy socjalnej oraz 
identyfikować i opisywać zjawiska naruszenia praw człowieka

K_U01



KOMPETENCJE SPOŁECZNE

K_01 Absolwent jest gotów do respektowania godności i praw 
człowieka w świadczeniu usług w zakresie pracy socjalnej.

K_K06

K_02 Absolwent jest gotów do rozwiązywania problemów 
poznawczych i praktycznych związanych z prawami człowieka

K_K03

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe

1. Kształtowanie się koncepcji i praw człowieka (konceptualizacja praw człowieka).
2. Wizja praw jednostki i ich katalogi w aktach normatywnych oświecenia (pozytywizacja praw 

człowieka) 
3. Prawa człowieka w prawie międzynarodowym: uniwersalny i regionalne systemy ochrony praw

człowieka (internacjonalizacja praw człowieka)
4. Ogólna charakterystyka  systemu praw człowieka ONZ
5. Ogólna charakterystyka  systemu ochrony praw człowieka Rady Europy
6. Ogólna charakterystyka ochrony praw człowieka w Unii Europejskiej
7. Prawa człowieka w Polsce
8. Prawa człowieka w pracy socjalnej.
9. Praca socjalna zorientowana na prawa człowieka

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się

Symbol
efektu

Metody dydaktyczne
(lista wyboru)

Metody weryfikacji
(lista wyboru)

Sposoby dokumentacji
(lista wyboru)

WIEDZA

W_01 Analiza tekstu, praca z 
tekstem

Obserwacja, 
Kolokwium zaliczeniowe

Karta aktywności
Protokół zaliczeniowy i 
prace zaliczeniowe

W_02 Analiza tekstu, praca z 
tekstem

Obserwacja
Kolokwium zaliczeniowe

Karta aktywności
Protokół zaliczeniowy i 
prace zaliczeniowe

W_03 Analiza tekstu, praca z 
tekstem

Obserwacja
Kolokwium zaliczeniowe

Karta aktywności
Protokół zaliczeniowy i 
prace zaliczeniowe

UMIEJĘTNOŚCI

U_01 Analiza tekstu, praca z 
tekstem, dyskusja,

Obserwacja Karta aktywności, wydruk 
prezentacji/referatu,
Protokół zaliczeniowy i 
prace zaliczeniowe

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

K_01 Prezentacja, dyskusja Obserwacja Wydruk 
prezentacji/referatu, 
karta aktywności,

K_02 Prezentacja, dyskusja Obserwacja Wydruk prezentacji, karta 
aktywności



VI. Kryteria oceny, wagi…

Warunki zaliczenia:

1. Obecność na zajęciach [dopuszczalne 2 nieobecności nieusprawiedliwione, kolejne wymagają

ustnego zaliczenia] (20%), 

2. Aktywność na zajęciach (20%) 

3. Pisemne  kolokwium  (60%):  5  pytań  otwartych  ocenianych  w  skali  0-5  p.:  

ocena  niedostateczna  –  poniżej  50%  pkt.;  ocena  dostateczna  –  50% -  60% pkt.;  ocena

dostateczna plus – 60% - 70%  pkt.; ocena dobra –70%-80% pkt.; ocena dobra plus – 80%-

90%  pkt; ocena bardzo dobra - od 90% pkt.

4. Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności studenta Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem   30

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta   60

5. Literatura

Literatura podstawowa

K. Motyka, Prawa człowieka. Wprowadzenie, wybór źródeł, Lublin 2004; B. Gronowska i in., Prawa 
człowieka i ich ochrona, Toruń 2010; K. Łasak, Prawa społeczne w orzecznictwie Europejskiego 
Trybunału Praw Człowieka, Warszawa 2013; K. Motyka, Prawa człowieka a moralność, w: Leksykon 
socjologii moralności, red. J. Mariański, Kraków 2015, s. 612-618; K. Orzeszyna, M. Skwarzyński , R. 
Tabaszewski, Prawo międzynarodowe praw człowieka, Warszawa 2020; G. Grzybek, Prawa człowieka 
a praca socjalna, w: Zagadnienia społeczne : wychowanie regionalne, opieka socjalna, pomoc 
psychologiczna : praca zbiorowa,  red. D. Czubala, G. Grzybek, Bielsko-Biała : Wydaw. ATH, 2005, s. 
145-154; M. Boryczko, Prawa człowieka w pracy socjalnej, „Praca Socjalna”  2020, 35(6), s. 78-98; 

Literatura uzupełniająca

Prawa podstawowe w prawie i praktyce Unii Europejskiej, red. Cezary Mik, Katarzyna Gałka, Toruń 
2009; Prawa człowieka: wybrane zagadnienia i problemy, red. Laura Koba, Wiesław Wacławczyk, 
Warszawa 2009; J. Hołda, Z. Hołda, D. Ostrowska, J.A. Rybczyńska, Prawa człowieka. Zarys wykładu, 
Warszawa 2014; E. Wasilewska, Współczesne treści praw człowieka w perspektywie jego potrzeb, 
„Myśl Ekonomiczna i Polityczna” 2018, nr 4 (63), s. 285-311 w ; S. L. Witkin, Editorial: Human Rights 
and Social Work, „Social Work” 43, 1998, nr 3, s. 197-201; D. Murdach, Is Social Work a Human 
Rights Profession, „Social Work” 56, 2011, nr 3, s. 281-283; S. Staub-Bernasconi, Human Rights and 
Their Relevance for Social Work as Theory and PracWce, w: Handbook of InternaWonal Social Work : 
Human Rights, Development, and the Global Profession,  red. L. M. Healy; R. J. Link,  New York, NY : 
Oxford University Press 2012, s. 30-36; S. Mapp, J. McPherson, J., D.A. Androff, S. Gatenio Gabel, 
Social work is a human rights profession, „Social Work” 64, 2019, nr 3, s. 259– 269; Artykuły z 
bieżącego czasopiśmiennictwa, orzecznictwo i jego omówienia dostępne Internecie. 



KARTA PRZEDMIOTU 

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Psychologia rozwojowa 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Developmental psychology 

Kierunek studiów Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina psychologia 

Język wykładowy polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna dr hab. Elżbieta Rydz, prof. KUL  

 

Forma zajęć  
(katalog zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 30 1 3 

 

Wymagania wstępne Brak przedmiotów wprowadzających, wykład wprowadza w zagadnienia 
psychologii rozwoju człowieka. 

 

I. Cele kształcenia dla przedmiotu 

Celem kształcenia dla przedmiotu jest: 
- przedstawienie studentom obecnej wiedzy o rozwoju psychicznym człowieka w psychologii 
 life-span (od poczęcia do naturalnej śmierci). Omówienie podstawowych metod badań rozwoju  i 
etyki prowadzenia badań. 
- zaprezentowanie zmian zachodzących we wszystkich fazach życia człowieka  
 

 

II. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Student ma uporządkowaną i pogłębioną wiedzę na temat 
psychologii rozwoju człowieka w biegu życia, zna terminologię, 
wybrane koncepcje teoretyczne oraz metodologię badań 
rozwoju psychicznego człowieka. 

K_W01 
 

W_02 Student ma pogłębioną wiedzę na temat rozwoju człowieka w 
cyklu życia w różnych kontekstach społecznych oraz czynników 
stymulujących/utrudniających ten rozwój. 

K_W02 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Student potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu 
psychologii oraz powiązanych z nią dyscyplin do analizowania  
i interpretowania ludzkich zachowań, potrafi wskazać i opisać 
uwarunkowania (osobowe, społeczne oraz kulturowe) różnych 
zachowań człowieka posługując się wybranymi podejściami 
teoretycznymi. 

K_U01   



U_02 Student ma rozwinięte umiejętności w zakresie komunikacji 
interpersonalnej, potrafi przygotować wystąpienie ustne z 
zakresu psychologii oraz porozumiewać się ze specjalistami z 
zakresu psychologii oraz innymi grupami docelowymi 
wykorzystując terminologię psychologiczną oraz integrując 
różne ujęcia i koncepcje psychologiczne, potrafi wypowiadać 
się i argumentować swoje poglądy w sposób precyzyjny. 

K_U03 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Student rozumie znaczenie sfery psychicznej człowieka dla 
jakości jego funkcjonowania we wszystkich obszarach życia; 
posiada przekonanie o potrzebie wspierania jednostek i grup w 
aspekcie ich kompetencji psychospołecznych, 
odpowiedzialnego popularyzowania wiedzy z zakresu 
psychologii. 

K_K03 

 

III. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1. Określenie psychologii rozwojowej jako nauki z zaakcentowaniem problematyki, kierunku 
zmian rozwojowych. Sposoby definiowania rozwoju.  Periodyzacja życia ludzkiego.  

2. Metodologia badań nad rozwojem. Metody stosowane w badaniach empirycznych z 
zakresu psychologii rozwojowej. Etyka badań nad rozwojem psychicznym człowieka. 

3. Okres prenatalny - początki życia psychicznego człowieka, wrażliwość sensoryczna, 
komunikacja neurohormonalna pomiędzy matką a dzieckiem. 

4.  Okres niemowlęcy: charakterystyka rozwoju fizycznego i motorycznego; rozwój czynności 
poznawczych oraz kompetencji komunikacyjnych; rozwój emocjonalny, społeczny, 
osobowości. 

5. Okres poniemowlęcy: rozwój fizyczny, ruchowy, rozwój funkcji symbolicznej w myśleniu 
dziecka oraz sprawności komunikacyjnej, rozwój emocjonalny, społeczno-moralny.  

6. Okres przedszkolny: rozwój somatyczny i aktywności ruchowej; rozwój procesów 
poznawczych, sprawności językowych i komunikacyjnych; rozwój emocjonalny i społeczny, 
poznawanie ról społecznych. 

7. Okres młodszy szkolny: cechy myślenia logicznego na poziomie operacji konkretnych, nowe 
zadania i wyzwania rozwojowe w sferze emocjonalno-uczuciowej, motywacyjnej, 
społecznej, moralnej, osobowościowej. 

8. Okres adolescencji : zadania rozwojowe okresu dorastania, rozwój procesów poznawczych 
(myślenie formalno-logiczne), autonomia, idealizm młodzieńczy, kryzys tożsamości, 
zagadnienia rozwoju seksualnego młodzieży. 

9. Okres wczesnej dorosłości: zmiany poznawcze, społeczne, moralne. Nowe zadania 
rozwojowe: na płaszczyźnie rodzinnej i pozarodzinnej. 

10. Średnia dorosłość: zmiany w myśleniu człowieka dorosłego: wiedza ekspercka, nabywanie 
mądrości życiowej, nowe zadania rozwojowe tego okresu, transmisja międzypokoleniowa. 
Aktywność rodzinna, towarzyska, własna i zawodowa.  

11. Późna dorosłość: cechy myślenia człowieka w okresie późnej dorosłości, mądrość życiowa, 



reakcje na trudne zdarzenia życiowe, nowe zadania i wyzwania rozwojowe, kontakty społeczne, 
moralność i religijność człowieka starzejącego się. 

12. Zagrożenia rozwoju w różnych okresach życia. Problematyka wspomagania rozwoju i poprawy 
jakości życia.  

 

IV. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwencjonalny Egzamin pisemny Karta egzaminacyjna 

W_02 Wykład konwersatoryjny Egzamin pisemny Karta egzaminacyjna 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Wykład konwersatoryjny Egzamin pisemny Karta egzaminacyjna 

U_02 Wykład problemowy Egzamin pisemny Karta egzaminacyjna 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Wykład problemowy Egzamin pisemny Karta egzaminacyjna 

 

V. Kryteria oceny, wagi 

Wiedza: Znajomość terminologii, koncepcji teoretycznych, czynników warunkujących oraz ich 

wzajemnych powiązań (ndst: poniżej minimalnej, dst.: minimalna, niesamodzielna, db.: dobra – 

samodzielna, bdb.: bardzo dobra z elementami twórczej organizacji materiału). 

Umiejętności: Umiejętność samodzielnego zastosowania nabytej wiedzy do analizy i interpretacji 

zachowań człowieka w biegu życia (ndst.: brak umiejętności wykorzystania wiedzy z powodu jej 

poniżej minimalnego poziomu, dst.: minimalny sposób wykorzystania wiedzy, niski poziom 

samodzielności, potrzeba nadzoru ze strony bardziej doświadczonej osoby, db.: dobry poziom 

wykorzystania wiedzy, samodzielne jej zastosowanie do analizy i interpretacji ludzkich zachowań, 

bdb.: bardzo dobry poziom wykorzystania wiedzy, samodzielne i twórcze zastosowanie wiedzy do 

analizy i interpretacji ludzkich zachowań). 

Kompetencje społeczne: Poziom komunikacji z zastosowaniem terminologii i wiedzy z psychologii 

rozwojowej oraz poziom samodzielności i gotowości do psychicznego wspierania jednostek i grup 

(ndst.: brak komunikacji z zastosowaniem terminologii i wiedzy, brak gotowości i samodzielności, dst.: 

minimalny poziom komunikacji z zastosowaniem terminologii i wiedzy, podstawowy poziom 

gotowości i samodzielności, db.: dobry poziom komunikacji, dobry poziom gotowości i 

samodzielności, bdb. bardzo dobry poziom komunikacji, bardzo dobry poziom gotowości oraz 

samodzielności i twórcze rozwiązania dotyczące psychicznego wspierania jednostek i grup). 

 

Ocena niedostateczna 

 

Wiedza: Student nie posiada minimalnego poziomu wiedzy na temat psychologii rozwoju człowieka w 

biegu życia w różnych kontekstach społecznych oraz czynników stymulujących vs. utrudniających ten 

rozwój, nie zna i nie rozumie podstawowej terminologii, wybranych koncepcji teoretycznych oraz 

metodologii badań rozwoju psychicznego człowieka. 



Umiejętności: Student nie potrafi wykorzystać wiedzy teoretycznej z zakresu psychologii do 

analizowania i interpretowania ludzkich zachowań, nie potrafi wskazać i opisać osobowych, 

społecznych oraz kulturowych uwarunkowań różnych zachowań człowieka posługując się wybranymi 

podejściami teoretycznymi. Nie potrafi przygotować ustnego i pisemnego wystąpienia z zakresu 

psychologii wykorzystując terminologię psychologiczną oraz integrując różne ujęcia i koncepcje 

psychologiczne. 

Kompetencje społeczne: Student nie rozumie znaczenia sfery psychicznej człowieka dla jakości jego 

funkcjonowania we wszystkich obszarach życia; nie posiada przekonania o potrzebie wspierania 

jednostek i grup w aspekcie ich kompetencji psychospołecznych czy popularyzowaniu wiedzy z 

zakresu psychologii rozwojowej. 

Ocena dostateczna: 

Wiedza: Student posiada minimalny poziom wiedzy na temat psychologii rozwoju człowieka w biegu 

życia w różnych kontekstach społecznych oraz czynników stymulujących vs. utrudniających ten rozwój, 

zna i rozumie podstawową terminologię wybranych koncepcji teoretycznych oraz metodologii badań 

rozwoju psychicznego człowieka. Wiedza jest wykorzystywana w sposób nieregularny. 

Umiejętności: Student potrafi w minimalnym zakresie wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu 

psychologii do analizowania i interpretowania ludzkich zachowań, umie wskazać i opisać podstawowe 

osobowe, społeczne oraz kulturowe uwarunkowania różnych zachowań człowieka posługując się 

wybranymi podejściami teoretycznymi. Potrafi przygotować ustne i pisemne wystąpienia z zakresu 

psychologii wykorzystując podstawową terminologię psychologiczną oraz w minimalnym stopniu 

integrując różne ujęcia i koncepcje psychologiczne. Niski poziom samodzielności i potrzeba nadzoru ze 

strony bardziej doświadczonej osoby. 

Kompetencje społeczne: Student rozumie w minimalnym zakresie znaczenie sfery psychicznej 

człowieka dla jakości jego funkcjonowania we wszystkich obszarach życia; posiada podstawowe 

przekonanie o potrzebie wspierania jednostek i grup w aspekcie ich kompetencji psychospołecznych 

czy popularyzowaniu wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej. 

Ocena dobra: 

Wiedza: Student posiada dobry poziom wiedzy na temat psychologii rozwoju człowieka w biegu życia 

w różnych kontekstach społecznych oraz czynników stymulujących vs. utrudniających ten rozwój, zna  

i dobrze rozumie terminologię wybranych koncepcji teoretycznych oraz metodologii badań rozwoju 

psychicznego człowieka. Posiada wiedzę na poziomie pozwalającym na samodzielne jej 

wykorzystanie. 

Umiejętności: Student potrafi w dobrym zakresie wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu 

psychologii do analizowania i interpretowania ludzkich zachowań, umie samodzielnie wskazać i opisać 

podstawowe osobowe, społeczne oraz kulturowe uwarunkowania różnych zachowań człowieka 

posługując się wybranymi podejściami teoretycznymi. Potrafi samodzielnie przygotować ustne i 

pisemne wystąpienia z zakresu psychologii wykorzystując terminologię psychologiczną oraz 

samodzielnie integrując różne ujęcia i koncepcje psychologiczne. 



Kompetencje społeczne: Student rozumie w dobrym zakresie znaczenie sfery psychicznej człowieka 

dla jakości jego funkcjonowania we wszystkich obszarach życia; posiada przekonanie o potrzebie 

wspierania jednostek i grup w aspekcie ich kompetencji psychospołecznych czy wagi 

odpowiedzialnego popularyzowania wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej. 

Ocena bardzo dobra: 

Wiedza: Student posiada bardzo dobry poziom wiedzy na temat psychologii rozwoju człowieka w 

biegu życia w różnych kontekstach społecznych oraz czynników stymulujących vs. utrudniających ten 

rozwój, bardzo dobrze zna i rozumie terminologię, wybranych koncepcji teoretycznych oraz 

metodologii badań rozwoju psychicznego człowieka. Posiada wiedzę na bardzo dobrym poziomie, 

pozwalającym na samodzielne jej wykorzystanie i twórcze rozwijanie. 

Umiejętności: Student potrafi w bardzo dobrym zakresie wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu 

psychologii do analizowania i interpretowania ludzkich zachowań, potrafi samodzielnie wskazać i 

opisać podstawowe osobowe, społeczne oraz kulturowe uwarunkowania różnych zachowań człowieka 

posługując się wybranymi podejściami teoretycznymi. Potrafi samodzielnie przygotować ustne i 

pisemne wystąpienia z zakresu psychologii wykorzystując terminologię psychologiczną oraz 

samodzielnie integrując różne ujęcia i koncepcje psychologiczne. 

Kompetencje społeczne: Student bardzo dobrze rozumie znaczenie sfery psychicznej człowieka dla 

jakości jego funkcjonowania we wszystkich obszarach życia; posiada przekonanie o potrzebie 

wspierania jednostek i grup w aspekcie ich kompetencji psychospołecznych czy wagi 

odpowiedzialnego popularyzowania wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej. Potrafi twórczo szukać 

sposobów zastosowania poznanej wiedzy, teorii psychologicznych i metod do popularyzowania 

wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej. 

Wykład – egzamin 
Podstawą do zaliczenia wykładu jest:  
- obecność na wykładzie i aktywne w nim uczestnictwo  

- uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu pisemnego (zaliczenie od 60%) 5.0 od 93% do 100%; 4.5 
od 85% do 92% 4.0 od 77% do 84%; 3.5 od 69% do 76%; 3.0 od 60% do 68%; 2.0 poniżej 60% 
 

Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 
 

30 (1 ECTS) 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

60 (2 ECTS) samodzielna lektura, konsultacje 

 

VI. Literatura 

Literatura podstawowa 

Bee H. (2004). Psychologia rozwoju człowieka. Poznań: Wydawnictwo Zysk i S-ka. 
Schaffer, D. R. (2015). Psychologia rozwoju od dziecka do dorosłości. Gdańsk: Wydawnictwo 
Harmonia.  
Trempała J. (2011). Psychologia rozwoju człowieka. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. 



Turner J., Donald B. (1999). Rozwój człowieka. Warszawa: Wydawnictwo WSiP. 

Literatura uzupełniająca 

Adamczyk, K., Wysota, M. (2014). Functioning of young adults in a changing world. Kraków: 
Wydawnictwo Libron. 
Birch A., Malim T. (1998). Psychologia rozwojowa w zarysie. Od niemowlęctwa do dorosłości. 
Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. 
Kielar-Turska, M. (2019). Siła umysłu w starości. Kraków: Wydawnictwo Ignatianum. 
Kubicka D. (2015). Nowe perspektywy badań rozwoju w dzieciństwie i dorosłości. Kraków: 
Wydawnictwo UJ. 
Steuden, S. (2014). Psychologia starzenia się i starości. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN. 

 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Psychologia społeczna 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Socjal psychology 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopień 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) Stacjonarne 

Dyscyplina Socjologia 

Język wykładowy Polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr hab.Jacek Śliwak prof. KUL 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 30 1 4 

 

Wymagania wstępne brak 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

C1. - Prezentacja podstawowych zagadnień z zakresu psychologii społecznej 

C2. - Zapoznanie z metodologią uprawiania psychologii społecznej 

C3. - Umożliwienie zrozumienia procesów zachodzących w środowisku społecznym oraz 
przygotowanie do przeciwdziałania niekorzystnym zjawiskom społecznym: agresja, stereotypizacja, 
uprzedzenia, manipulacja 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Ma wiedzę o przedmiocie, zna aparat pojęciowy właściwy dla 
tej dyscypliny - K_WO1.  

P6U_W1 

W_02 Posiada wiedzę na temat aktywności człowieka w relacjach 
interpersonalnych i grupach - K_ WO2. 

P6U_ W2 

W_03 Zna metody badań zjawisk psychospołecznych oraz teorie 
psychologiczne wyjaśniające mechanizmy funkcjonowania 
człowieka w jego otoczeniu - K_W03. 

P6U_W1 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Potrafi interpretować w podstawowym zakresie zjawiska 
psychospołeczne oraz formułować własne opinie i sądy na 
podstawie zdobytej wiedzy - K_UO1. 

P6U_U1 

U_02 Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną do wyjaśniania zjawisk 
społecznych i rozwiązywania problemów społecznych - K_ UO2 

P6U_U1 

U_04 Potrafi samodzielnie diagnozować i interpretować zjawiska 
społeczne i funkcjonowanie człowieka w tych zjawiskach w 
oparciu o posiadaną wiedzę teoretyczną - K_ UO4 

P6U_U1 

 



KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Dostrzega konieczność ciągłego kształcenia się i potrafi 
samodzielnie poszerzać nabytą wiedzę K_KO1  

P6U_K1 

K_02 Samodzielnie identyfikuje problemy psychospołeczne i 
podejmuje działania albo odwołuje się opinii eksperta - K_KO2  

P6U_K2 

K_05 Potrafi dobrze funkcjonować w relacjach społecznych i w 
grupie, zachowuje się w sposób profesjonalny - K_KO5 

P6U_K1 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1. Przedmiot i zakres psychologii społecznej, relacja do innych dyscyplin psychologicznych. Metody 
badań stosowane w psychologii społecznej.  
2. Zachowanie społeczne i społeczne funkcjonowaniem człowieka w wybranych teoriach 
psychologicznych - teoria pola, teoria ról społecznych, socjobiologia.  
3. Zagadnienie postaw - definicje, struktura, przedmiot. Kształtowanie i zmiana postaw. Postawy 
wartościujące.  
4. Zagadnienie atrakcyjności interpersonalnej.  
5. Zachowania prospołeczne. Altruizm i typologia altruizmu.  
6. Uprzedzenia, stereotypy, dyskryminacja.  
7. Problematyka zachowań agresywnych – psychologiczne teorie zachowań agresywnych 
8. Środki masowego przekazu a agresja. Jak radzić sobie z agresją i uprzedzeniami.  
9.Psychologiczna problematyka grupy - cele, normy, interakcje.  
10.  Ingracjacja  
11.Inne formy psychomanipulacji  
12. Wywieranie wpływu na ludzi. 
13. Przywództwo grupowe,  style kierowania grupą.  
14. Konformizm grupowy.  
15. Podsumowanie 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład   Oceniona praca pisemna 
plus protokół zaliczeniowy 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Dyskusja   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Dyskusja   

 

VI. Kryteria oceny, wagi… 

Warunkiem zaliczenia jest obecność na przynajmniej większości zajęć i uzyskanie pozytywnej oceny z 

kolokwium. Kolokwium ma charakter testowy (test jednokrotnego wyboru) i podstawą zaliczenia 

egzaminu są trafne odpowiedzi na co najmniej 60% pytań.  

Ocena niedostateczna  

(W) - Student nie zna podstawowych terminów z zakresu psychologii społecznej  

(U) - Student nie potrafi wykorzystać wiedzy teoretycznej do wyjaśnienia i rozwiązania problemów 



społecznych  

(K) - Student nie widzi potrzeby dokształcania się  

 

Ocena dostateczna  

(W) - Student zna podstawowe terminy z zakresu psychologii społecznej  

(U) - Student ma wiedzę teoretyczną, ale nie potrafi jej wykorzystać do rozwiązania problemów  

(K) - Student rozumie potrzebę dokształcania się  

 

Ocena dobra  

(W) - Student zna większość terminów z zakresu funkcjonowania społecznego człowieka  

(U) - Student ma wiedzę teoretyczną i potrafi ją wykorzystać do rozwiązania problemów społecznych  

(K) - Student ma umiejętność poszerzania nabytej wiedzy  

 

Ocena bardzo dobra  

(W) - Student zna wszystkie pojęcia dotyczące społecznego funkcjonowania człowieka  

(U) - Student dostrzega pojawiające się problemy, potrafi jej zdiagnozować i znajduje dobre 

rozwiązanie  

(K) - Student samodzielnie poszerza nabytą wiedzę i dokształca się 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

90 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

1. Aronson, E,. Wilso,n T. D., Akert, R. M. (1997). Psychologia społeczna. Poznań: Wydawnictwo Zysk 
i S-ka.  
2. Bohner, G., Wanke, M. (2004). Postawy i zmiana postaw. Gdańsk: GWP.  
3. Kenrick, D. T., Neuberg S. L., Cialdini, R. B. (2002). Psychologia społeczna. Gdańsk: GWP.  
4. Lewicka, M., Grzelak, J. (red). (2002). Jednostka i społeczeństwo. Gdańsk: GWP.  
5. Oyster, C. K., (2002). Grupy - psychologia społeczna. Poznań: Zysk i S-ka.  

Literatura uzupełniająca 

6. Aronson, E., (2001). Człowiek istota społeczna. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.  
7. Cialdini, R. (1996). Wywieranie wpływu na ludzi. Gdańsk: Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne.  
8. Jarymowicz (red). (1999). Psychologia rozumienia zjawisk społecznych. Warszawa: PWN.  
9. Leary M. (1999). Wywieranie wrażenia na innych - o sztuce autoprezentacjl. Gdańsk: GWP.  
10. Lewicka, M., Trzebiński, J. (1985). Psychologia spostrzegania społecznego. Warszawa: Wiedza i 
Życie  
11. Macrae, C.N., Stanger, Ch, Hewstone, M. (1999). Stereotypy i uprzedzenia. Gdańsk:  GWP. 
12. Śliwak J. (2001) Osobowość altruistyczna. Lublin.  
13. Śliwak. J, Bartczuk. R, Wiechetek. M, Zarzycka. B, (2016) Uczestnicy Światowych Dni Młodzieży o 
Polsce i Polakach. Media i Rynek: Kalisz. 



 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Socjologia problemów społecznych 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Sociology of social problems 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I  

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina nauki socjologiczne 

Język wykładowy język polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna ks. dr Tomasz Adamczyk 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

konwersatorium 30 I 3 

 

Wymagania wstępne brak 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

C1 – zapoznanie studentów z wybranymi problemami społecznymi 

C2 – zapoznanie studentów z najważniejszymi teoriami i perspektywami badawczymi wybranych 
problemów społecznych   

C3 – nabycie przez studentów wiedzy, umiejętności i kompetencji w zakresie dostrzegania 
czynników i uwarunkowań wybranych problemów społecznych 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA  

W_01 student definiuje kategorie pojęciowe [terminologię], teorie i 
metodologię z zakresu socjologii problemów społecznych, 
uwzględniając kontekst pracy socjalnej i polityki społecznej  

K_W01 

W_02 student charakteryzuje kierunki zmian zachodzące w świecie 
współczesnym, w obszarze podejmowanych zagadnień 

K_W03 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 student weryfikuje posługiwanie się wybranymi ujęciami 
teoretycznymi z zakresu socjologii problemów społecznych w 
celu ich opisywania, wyszukiwania i analizowania ich przyczyn 

K_U01 

U_02 student przyporządkowuje sposoby rozwiązania wybranych 
problemów społecznych, dokonuje ich analizy a także uzasadnia 
swoje stanowisko  

K_U04 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

K_01 student wykazuje się zaangażowaniem i współpracą na rzecz 
otoczenia społecznego i interesu publicznego 

K_K01 



K_02 student wyraża gotowość rozwiązywania problemów 
społecznych 

K_K03 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

Konwersatorium porusza kwestie podstawowych pojęć i uwarunkowań problemów społecznych. 
Omówione zostaną wybrane teorie wyjaśniające ich mechanizmy z perspektywy socjologicznej. 
Przedstawiona zostanie też kwestia wybranych problemów grupowych, a także niektóre patologie 
indywidualne (mobbing, bezdomność, dzieci ulicy, alkoholizm, narkomania, uzależnienie od środków 
przekazu, samobójstwo). 

 
Treści programowe: 

1. Problemy społeczne z perspektywy socjologicznej  
2. Struktura społeczna a zjawisko dewiacji (teorie anomii w ujęciach E. Durkheima i R. K. 

Mertona) 
3. Teoria stygmatyzacji i teoria neutralizacji  
4. Teoria kontroli Hirscha i dewiacja jako akt wyboru 
5. Jedność i wielość przejawów problemu ubóstwa 
6. Dzieci ulicy – kierunki interwencji pracy socjalnej 
7. Alkohol i przemoc – między akceptacją a odrzuceniem 
8. Bezdomność – pojęcie, klasyfikacja i skala zjawiska 
9. Uzależnienia i ich kulturowo-społeczne uwarunkowania 
10. Mobbing jako przykład wykluczenia społecznego 
11. Zjawisko handlu ludźmi 
12. Socjologiczna teoria samobójstw 
13. Uchodźcy i migranci 
14. Przestępczość – rodzaje, przyczyny, skutki 
15. Profilaktyka – poziomy, cele, odmiany. 

 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 praca pod kierunkiem, 
praca z tekstem 

kolokwium sprawdzone kolokwium 

W_02 praca pod kierunkiem, 
burza mózgów 

kolokwium, prezentacja sprawdzone kolokwium, 
przedstawiona 
zarchiwizowana 
prezentacja 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 burza mózgów, giełda 
pomysłów, praca pod 
kierunkiem  

kolokwium, prezentacja sprawdzone kolokwium, 
przedstawiona 
zarchiwizowana 
prezentacja 

U_02 studium przypadku, burza 
mózgów, praca pod 
kierunkiem 

sprawdzenie umiejętności 
praktycznych 

protokół 

  



KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 giełda pomysłów, dyskusja, 
metoda problemowa 

sprawdzenie umiejętności 
praktycznych, obserwacja 

protokół 

K_02 giełda pomysłów, dyskusja, 
metoda problemowa 

sprawdzenie umiejętności 
praktycznych, obserwacja 

protokół 

 

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

Kolokwium (50%), znajomość tekstów analizowanych na zajęciach (30%), aktywność (20%) 

Na ocenę 2: 

(W) – student nie definiuje kategorii pojęciowych [terminologii], teorii i metodologii z zakresu 

socjologii problemów społecznych, uwzględniającej kontekst pracy socjalnej i polityki społecznej, nie 

charakteryzuje kierunków zmian zachodzących w świecie współczesnym, w obszarze podejmowanych 

zagadnień 

(U) – student nie weryfikuje posługiwania się wybranymi ujęciami teoretycznymi z zakresu socjologii 

problemów społecznych w celu ich opisywania, wyszukiwania i analizowania ich przyczyn i nie 

przyporządkowuje sposobów ich rozwiązania, nie dokonuje także ich analizy i nie uzasadnia swojego 

stanowiska 

 (K) – student nie wykazuje się zaangażowaniem i współpracą na rzecz otoczenia społecznego i 

interesu publicznego, nie wyraża też gotowości do rozwiązywania problemów społecznych 

Na ocenę 3: 

(W) – student przynajmniej w podstawowym stopniu definiuje kategorie pojęciowe [terminologię], 

teorii i metodologii z zakresu socjologii problemów społecznych, uwzględniającą kontekst pracy 

socjalnej i polityki społecznej, przynajmniej w jakimś zakresie charakteryzuje kierunki zmian 

zachodzące w świecie współczesnym, w obszarze podejmowanych zagadnień 

(U) – student w stopniu podstawowym weryfikuje posługiwanie się wybranymi ujęciami 

teoretycznymi z zakresu socjologii problemów społecznych w celu ich opisywania, wyszukiwania i 

analizowania ich przyczyn, pobieżnie przyporządkowuje sposoby ich rozwiązania, rzadko dokonuje ich 

analizy i przynajmniej w stopniu podstawowym uzasadnia swoje stanowisko 

(K) – student przynajmniej w jakimś stopniu wykazuje się zaangażowaniem i współpracą na rzecz 

otoczenia społecznego i interesu publicznego, czasami wyraża też gotowość do rozwiązywania 

problemów społecznych 

Na ocenę 4: 

(W) – student w większości definiuje kategorie pojęciowe [terminologię], teorie i metodologię z 

zakresu socjologii problemów społecznych, uwzględniającą kontekst pracy socjalnej i polityki 

społecznej, zazwyczaj charakteryzuje też kierunki zmian zachodzące w świecie współczesnym, w 

obszarze podejmowanych zagadnień 

(U) – student zazwyczaj weryfikuje posługiwanie się wybranymi ujęciami teoretycznymi z zakresu 

socjologii problemów społecznych w celu ich opisywania, wyszukiwania i analizowania ich przyczyn, 

w większości przyporządkowuje sposoby ich rozwiązania, często dokonuje ich analizy i zazwyczaj 

uzasadnia swoje stanowisko 

(K) – student w większości wykazuje się zaangażowaniem i współpracą na rzecz otoczenia 

społecznego i interesu publicznego, zazwyczaj wyraża też gotowośź do rozwiązywania problemów 

społecznych 

Na ocenę 5: 



(W) – student definiuje kategorie pojęciowe [terminologię], teorie i metodologię z zakresu socjologii 

problemów społecznych, uwzględniającą kontekst pracy socjalnej i polityki społecznej, charakteryzuje 

też kierunki zmian zachodzące w świecie współczesnym, w obszarze podejmowanych zagadnień 

(U) – student weryfikuje posługiwanie się wybranymi ujęciami teoretycznymi z zakresu socjologii 

problemów społecznych w celu ich opisywania, wyszukiwania i analizowania ich przyczyn, 

przyporządkowuje sposoby ich rozwiązania, dokonuje ich analizy i uzasadnia swoje stanowisko 

(K) – student wykazuje się zaangażowaniem i współpracą na rzecz otoczenia społecznego i interesu 

publicznego, wyraża też gotowości do rozwiązywania problemów społecznych 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

60 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

Auleytner J., Polityka społeczna, czyli ujarzmienie chaosu socjalnego, Warszawa 
2004. 
Auleytner J., Polityka społeczna. Teoria i organizacja, Warszawa 2000. 
Durkheim E., Samobójstwo, Warszawa 2006, s. 313 – 329. 
Frysztacki K., Socjologia problemów społecznych, Warszawa 2009. 
Goffman E., Piętno, Gdańsk 2005, s. 31-76. 
Merton R.K., Struktura społeczna, [w:] Sztompka, Kucia, Socjologia. Lektury, Kraków 2005, s. 583-
596. 
Muszalski W., Prawo socjalne, Warszawa 2007. 
Podoski K., Turnowiecki W., Polityka społeczna, Gdańsk 1993. 
Miś L., Problemy społeczne: teoria, metodologia, badania, Kraków 2007, s. 68-90.  
Pospieszyl I., Patologie społeczne, Warszawa 2008.  
Urban B., Problemy współczesnej patologii, Kraków 1998. 
Urban B., Profilaktyka społeczna i resocjalizacja młodzieży, Mysłowice 2004. 
Wacquant L., Więzienia nędzy, Warszawa 2009, s. 101-148. 

Literatura uzupełniająca 

Auleytner J., Polska polityka społeczna. Ciągłość i zmiany, Warszawa 2004. 
Jarosz M., Samozniszczenie, samobójstwa, alkoholizm, narkomania, Wrocław 1980. 
Karasowska A., Profilaktyka, na co dzień, Warszawa 2005. 
Michalczyk T., Wybrane zagadnienia z patologii społecznej, Opole 1995. 
Podgórecki A., Zagadnienia patologii społecznej, Warszawa 1976. 
Siemaszko A., Granice tolerancji. O teoriach zachowań dewiacyjnych, Warszawa 1993. 
Urban B., Zachowania dewiacyjne młodzieży, Wydawnictwo UJ, Kraków 1997. 

 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Społeczności lokalne i rozwój lokalny 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Local communities and local development 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy Język polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr Katarzyna Lenart-Kłoś 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

konwersatorium 30 1 3 

 

Wymagania wstępne - 

 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

Zapoznanie studenta z głównymi problematyką społeczności lokalnych w perspektywie 
socjologicznej, tj. z zagadnieniem: lokalizmu, regionu i społeczności lokalnej, przynależnością 
lokalną, typami społeczności lokalnych i czynnikami aktywności grup lokalnych. 

Prezentacja prawnych aspektów funkcjonowania i rozwoju grup lokalnych oraz modeli działania na 
rzecz społeczności lokalnej w aspekcie koncepcji CSR. 

Dyskusja nad koncepcjami rozwoju społecznego w perspektywie rozwój lokalnego i zapoznanie 
studenta z procedurą budowy strategii rozwoju lokalnego oraz możliwościami jego finansowania. 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Absolwent zna i rozumie główne zagadnienia z teorii 
społeczności lokalnych w perspektywie socjologicznej 

K_W05 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Absolwent potrafi inicjować dyskusję na temat skutecznych 
metod aktywizacji społeczności lokalnych, rozwiązywania 
problemów społecznych w takich grupach oraz łączyć poznaną 
wiedzę na temat społeczności lokalnych ze znanymi strategiami 
rozwoju. 

K_U01 

  



KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Absolwent jest gotów do angażowania się we współpracę w 
ramach indywidualnych i zespołowych działań na rzecz 
otoczenia społecznego, społeczności lokalnych i rekomendować 
możliwe strategie rozwoju lokalnego. 

K_K02 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1. Lokalizm, region i społeczności lokalne w perspektywie socjologicznej 
2. Poczucie przynależności lokalnej 
3. Społeczności lokalne. Czynniki aktywności grup lokalnych 
4. Prawne aspekty funkcjonowania i rozwoju grup lokalnych 
5. Działania na rzecz społeczności lokalnej w aspekcie koncepcji CSR 
6. Koncepcje rozwoju społecznego a rozwój lokalny 
7. Aktywizacja społeczna na poziomie lokalnym 
8. Procedura budowy strategii rozwoju lokalnego 
9. Źródła finansowania rozwoju lokalnego 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwersatoryjny Kolokwium Uzupełnione i ocenione 
kolokwium 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Dyskusja  Obserwacja  Raport z obserwacji 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Dyskusja  Obserwacja  Raport z obserwacji 

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

Ocena niedostateczna: Student nie zaliczył kolokwium z części teoretycznej zajęć i nie jest w stanie 

zaprezentować podstawowego poziomu wiedzy na temat zagadnień omówionych na 

konwersatorium oraz opisanych w literaturze obowiązkowej. W przypadku testu/kolokwium na 15 

pkt osiągnął 0-7 pkt. Student nie wykazał dostatecznych umiejętności w dyskusji. 

Ocena dostateczna: Student jest w stanie zaprezentować podstawową wiedzę na temat zagadnień 

omówionych na konwersatorium i opisanych w literaturze obowiązkowej. W przypadku testu/ 

kolokwium na 15 pkt osiągnął 8-10 pkt. Student brał czynny udział w dyskusji i wykazał się w niej 

dostateczną znajomością poruszanej problematyki. 

Ocena dobra: Student jest w stanie zaprezentować wiedzę na temat zagadnień omówionych na 

konwersatorium i opisanych w literaturze obowiązkowej. Student wykazuje jedynie nieliczne braki w 

wymaganej przez prowadzącego wiedzy; braki te nie odnoszą się do istotnych/podstawowych treści 

przedmiotu. W przypadku testu/kolokwium na 15 pkt osiągnął 11-12 pkt. Student brał czynny udział 

w dyskusji i wykazał się w niej dobrą znajomością poruszanej problematyki. 

Ocena bardzo dobra: Student wykazuje pogłębioną wiedzę na temat zagadnień omówionych na 

konwersatorium i opisanych w literaturze obowiązkowej. W przypadku testu/kolokwium na 15 pkt 

osiągnął 13-15 pkt. O ocenie bardzo dobrej decyduje także czynny udział w dyskusji, umiejętność 



sprawnego kojarzenia faktów i łączenia ich w szersze związki, krytycznego uzasadniania, rozumienia 

przyczyn, rozbieżności i konwergencji omawianych zagadnień, trafność i spójność wypowiedzi. 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

60 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

Turowski J., Wielkie struktury społeczne, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 1994. 
Jałowiecki B., Sowa K.Z., Dudkiewicz P. red., Społeczności lokalne. Teraźniejszość i przyszłość, 
Wydział Geografii i Studiów Regionalnych UW, Warszawa 1989. 
Jałowiecki B., Łukowski W., red., Społeczności lokalne: teraźniejszość i przyszłość, Scholar, Warszawa 
2006. 
Szewczuk A., Kogut-Jaworska M., Zioło M., Rozwój lokalny i regionalny Teoria i praktyka, 
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2011. 

Literatura uzupełniająca 

Jałowiecki B., Rozwój lokalny, UW, Warszawa 1989. 
Jałowiecki B., Szczepański M.S., Gorzelak G., Rozwój lokalny i regionalny w perspektywie 
socjologicznej, Śląskie Wydawnictwa Naukowe WSZiNS, Tychy 2007. 
Kaleta A., Aktywizacja społeczności lokalnych, Ossolineum, Wrocław 1998. 
Kłodziński M., Wielofunkcyjny rozwój terenów wiejskich w Polsce i w krajach Unii Europejskiej, 
SGGW, Warszawa 1996. 
Psyk-Piotrowska E., Aktywizacja i rozwój lokalny jako program i metoda działania na rzecz zmian, 
Acta Universitatis Lodziensis. Folia Sociologica 37 (2011), ss. 149-169. 

 

 



KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Struktura i organizacja pomocy społecznej 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Structure and organization of social assistance 

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Nauki socjologiczne 

Język wykładowy polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr Katarzyna Lenart-Kłoś 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 30 drugi 6 

ćwiczenia 30 drugi 

 

Wymagania wstępne - 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

Poznanie struktury organizacyjnej pomocy społecznej, w tym zadań administracji rządowej i 
samorządowej oraz otoczenia instytucjonalnego systemu pomocy społecznej. 

Zapoznanie uczestników zajęć z celami, zadaniami i zakresami działania poszczególnych jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej. 

Kształtowanie umiejętności oceny organizacji systemu pomocy społecznej w kontekście potrzeb 
wynikających z diagnozy środowiska lokalnego oraz czynników warunkujących budowanie systemu 
wsparcia instytucjonalnego. 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do 

efektu kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Absolwent potrafi wymienić i opisać zadania poszczególnych 
jednostek organizacyjnych pomocy społecznej zgodnie z ustawą 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz zasady ich 
funkcjonowania. 

K_WO2 
K_WO4 
K_WO5 

W_02 Absolwent posiada wiedzę dotyczącą struktury systemu 
pomocy społecznej w kontekście realizacji zadań pracownika 
socjalnego. 

K_WO2 
K_WO4 
K_WO5 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Absolwent potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę w planowaniu 
pracy socjalnej z klientem. 

K_UO2 
K_UO3 
K_UO5 



U_02 Absolwent potrafi dokonać analizy struktury organizacyjnej 
pomocy społecznej w gminie/powiecie w kontekście potrzeb 
systemu wsparcia. 

K_UO2 
K_UO3 
K_UO5 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Absolwent jest gotowy do współdziałania z poszczególnymi 
jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej oraz innymi 
instytucjami pomocy i integracji społecznej w rozwiązywaniu 
problemów społecznych. 

K_KO1 
K_KO3 
K_KO5 

K_02 Absolwent potrafi planować działania w zakresie rozwoju 
systemu wsparcia na poziomie lokalnym i regionalnym. 

K_KO1 
K_KO3 
K_KO5 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

 Przesłanki powstania systemu pomocy społecznej w Polsce. 
 Pomoc społeczna jako instytucja polityki społecznej państwa. 
 Cele pomocy społecznej i osoby uprawnione do korzystania z systemu w świetle ustawy z dnia 

12 marca 2004 roku o pomocy społecznej. 
 Zadania gminy, powiatu i samorządu województwa w zakresie pomocy społecznej. 
 Jednostki organizacyjne pomocy społecznej i ich zadania wynikające z realizacji zapisów ustawy z 

dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
 Zadania realizowane przez jednostko organizacyjne pomocy społecznej wykraczające poza 

ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
 Kwalifikacje pracowników i kierowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej. 
 Prawa i obowiązki osób zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej. 
 Zadania administracji rządowej w zakresie pomocy społecznej. 
 Pracownik socjalny – kształcenie, specjalizacje zawodowe, superwizja pomocy społecznej 
 Współpraca instytucji pomocy społecznej z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 

instytucjami pomocy i integracji społecznej 
 Analiza wybranych struktur organizacyjnych pomocy społecznej w gminie i powiecie 
 Prezentacja dobrych praktyk z zakresu funkcjonowania systemu pomocy społecznej w Polsce i 

innych krajach Unii Europejskiej. 

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwersatoryjny Kolokwium pisemne Ocenione kolokwia 

W_02 Prezentacja multimedialna   

W_… Analiza dokumentów   

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Studium przypadku Materiały przygotowywane 
przez studentów w czasie 
zajęć 

Karta aktywności 
studentów 

U_02 dyskusja Aktywność   

U_…. Praca w grupie   

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Burza mózgów Prezentacje multimedialne 
studentów 

Ocenione prezentacje 
multimedialne 

K_02 dyskusja   



 

VI. Kryteria oceny. 

Na zaliczenie zajęć składa się kolokwium pisemne- 70%, prezentacja multimedialna przygotowana 

przez studenta- 20%, aktywność na zajęciach- 10%. Dopuszczalne są 2 nieobecności 

nieusprawiedliwione, każdą kolejną należy odrobić podczas konsultacji. 

Kryteria oceny: 

 Ocena bardzo dobra- 91%- 100% 

 Ocena dobra- 71%- 90% 

 Ocena dostateczna- 51%- 70% 

 Ocena niedostateczna- równe lub mniejsze 50% 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

150 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

Brenek M., Chaczko K., Pląsek K. (2020). Organizacja pomocy społecznej w Polsce 1918-2018. 
Podręcznik akademicki. Wyd. Scholar 
Jacek A., Miaskowska-Daszkiewicz K., Sanecka E. (2016). Domy pomocy społecznej- organizacja i 
funkcjonowanie. Difin. 
Kołaczkowski B., Ratajczak M. (2013). Pomoc społeczna. Wybrane instytucje pomocy rodzinie i 
dziecku. Wolters Kluwer. 
Musiewicz A., Rutkowska A. (2010). Organizacja i zarządzanie w pomocy społecznej. Bydgoszcz. 
Rajski G. (2016). Pomoc społeczna w praktyce. ODDK Gdańsk. 
Sierpowska I. (2012). Pomoc społeczna jako administracja świadcząca. Wolters Kluwer 
Sierpowska I. (2020). Pomoc społeczna. Komentarz. Wolters Kluwer. 
Szochner- Sierpińska M. (2018). Placówki dzienne i całodobowe w systemie pomocy społecznej. C.H. 
Beck. 
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (aktualny na czas realizacji treści 
programowych dziennik ustaw) 

Literatura uzupełniająca 

Małecka- Łyszczak M., Mądrzycki R. (2021). Osoby niepełnosprawne, ubogie i bezdomne w systemie 
pomocy społecznej. Wolters Kluwer 2021. 
Mikruć A. (2010). Konstytucyjne podstawy prawa do pomocy społecznej w Polsce. Administracja. 
Teoria- Dydaktyka- Praktyka, nr 1 (18). 
Szyszka M. (2014). Podręcznik wdrażania modelu współpracy instytucji z obszaru pomocy 
społecznej. Wyższa Szkoła Administracji. Bielsko Biała. 
Rozporządzenia wykonawcze do ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
Ustawy i rozporządzenia dotyczące zadań realizowanych przez jednostki organizacyjne pomocy 
społecznej wykraczające poza ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
Aktualnie realizowane strategie i programy krajowe w obszarze pomocy społecznej oraz strategie i 
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KARTA PRZEDMIOTU  

 

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Wprowadzenie do ekonomii  

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Introduction to economics  

Kierunek studiów  Praca socjalna 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) I stopnia 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne 

Dyscyplina Ekonomia i finanse 

Język wykładowy Język polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr Andrzej J. Żuk  

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 15 2 3 

ćwiczenia 15 2 

 

Wymagania wstępne Brak  

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  

 C1 – zapoznanie studenta z podstawami mikro- i makroekonomii.  

C2 – zapoznanie studenta z zarysem historii ekonomii.  

C3 – zapoznanie studenta z podstawami finansów.  

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do efektu 

kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Absolwent zna i rozumie podstawowe pojęcia z dziedziny ekonomii 
i finansów.  

K_W01  

W_02 Absolwent zna i rozumie funkcjonowanie współczesnej gospodarki 
i jej przemiany.  

K_W03 

W_03 Absolwent zna i rozumie uwarunkowania ekonomiczne działalności 
zawodowej pracownika socjalnego.  

K_W04  

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Absolwent potrafi w oparciu o adekwatne źródła i krytyczną 
analizę posiadanych informacji identyfikować, analizować, 
interpretować i planować rozwiązania ekonomicznych problemów 
jednostek i grup społecznych będących podmiotami pracy 
socjalnej.  

K_U02  

U_02 Absolwent potrafi z użyciem specjalistycznego języka wypowiadać 
się na tematy ekonomiczne.  

K_U03  

  



KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Absolwent jest gotów do rozwiązywania problemów poznawczych i 
praktycznych z zakresu problematyki ekonomicznej.  

K_K03  

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

Przedmiotem wykładów i ćwiczeń są podstawowe zagadnienia z ekonomii:  
1. Wprowadzenie do ekonomii: podstawowe pojęcia i zarys historii rozwoju ekonomii.  
2. Podstawy mikroekonomii.  
3. Podstawy finansów.  
4. Podstawy makroekonomii.  

 

V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwencjonalny  
Ćwiczenia praktyczne  
Dyskusja  

Egzamin pisemny  
Kolokwium  
Ocena aktywności  

Karta egzaminacyjna  
Ocenione kolokwium  
Karta aktywności  

W_02 Wykład konwencjonalny  
Ćwiczenia praktyczne  
Dyskusja  

Egzamin pisemny  
Kolokwium  
Ocena aktywności  

Karta egzaminacyjna  
Ocenione kolokwium  
Karta aktywności  

W_03 Wykład konwencjonalny  
Ćwiczenia praktyczne  
Dyskusja  

Egzamin pisemny  
Kolokwium  
Ocena aktywności  

Karta egzaminacyjna  
Ocenione kolokwium  
Karta aktywności  

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Ćwiczenia praktyczne  
Dyskusja  

Kolokwium  
Ocena aktywności  

Ocenione kolokwium  
Karta aktywności  

U_02 Ćwiczenia praktyczne  
Dyskusja  

Kolokwium  
Ocena aktywności  

Ocenione kolokwium  
Karta aktywności  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Dyskusja  Ocena aktywności Karta aktywności 

 

VI. Kryteria oceny, wagi 

Ocena z ćwiczeń na podstawie wyniku kolokwium zaliczeniowego i ewentualnie punktów za 

aktywność.  

Wymagania na ocenę pozytywną z kolokwium:  

5,0: od 27 pkt.  

4,5: 24-26 pkt.  

4,0: 21-23 pkt.  

3,5: 18-20 pkt.  

3,0: 15-17 pkt.  

Dodatkowe punkty za aktywność:  

3 pkt. za aktywność na przynajmniej 6 zajęciach.  

2 pkt. za aktywność na przynajmniej 4 zajęciach.  

1 pkt za aktywność na przynajmniej 2 zajęciach.  



Inne: 0 pkt. za brak aktywności; minus 3 pkt. za każdą nieusprawiedliwioną nieobecność.  

Wymagania na zaliczenie przedmiotu:  

1. Ocena pozytywna z ćwiczeń.  

2. Ocena pozytywna z egzaminu w formie pisemnej.  

Wymagania na ocenę pozytywną z egzaminu:  

5,0: od 27 pkt.  

4,5: 24-26 pkt.  

4,0: 21-23 pkt.  

3,5: 18-20 pkt.  

3,0: 15-17 pkt. 

 

VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  
 

30 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 
 

60 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

M. Bednarski, J. Wilkin (red.), Ekonomia dla prawników i nie tylko, Wydawnictwo Prawnicze 
LexisNexis, Warszawa, 2011.  
Literatura uzupełniająca 
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