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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Socjologia
1. Poziom/y studidow: | stopnia, Il stopnia
2. Forma/y studiow: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek®
Nauki socjologiczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidéw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia

sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgacej

liczba %
Nauki socjologiczne — studia | stopnia 180 100%
Nauki socjologiczne — studia Il stopnia 120 100%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS

dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
na kierunku.

Nie dotyczy

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

OTAK < NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazaé rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu 2

O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych 2

O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . .. ..................... 2

O nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ... oo oo i i i 2
[J nauczyciel psycholog

'Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
? Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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[J nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[J nauczyciel pedagog specjalny

[J nauczyciel logopeda

[J nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

STUDIA | STOPNIA

Symbol Odrne5|en|e do Odniesienie do
Uniwersalnych
efektu . .. charakterystyk
. Kierunkowe efekty uczenia sie charakterystyk . .
kierunkowego . . drugiego stopnia
pierwszego stopnia B
poziomow 6-8 PRK poziomow 6-8 PRK
Wiedza: absolwent zna i rozumie Kod skl-admka Kod skf-admka
opisu opisu
tradycje mysli filozoficzno-spotecznej w
cywilizacji judeo-chrzescijanskiej oraz wiedze
K_wWo1 w zakresie wykorzystywania zasad logicznych P6U_W1 P6S_WG1
oraz pryncypidw nauk humanistycznych i
spotecznych
wiedze na temat cztowieka i jego form PEU W1
K_W02 aktywnosci oraz ich instytucjonalizacji w P6U_W2 P6S_WK1
zbidr zasad i regut zycia spotecznego -
metody i techniki jakosciowe i ilosSciowe w
K W03 badaniach socjologicznych glnstyt.uqlf opinii, PEU W1 PES WG1
- kultury, rynku, gospodarki, polityki, sfery - -
publicznej)
struktury, procesy i  uwarunkowania P6U_W1
K_Wo4 wybranych zjawisk spotecznych P6U_W2 P6S_Wk2
etyczne, kulturowe i spoteczne
K_W05 uwarunkowania dziatalnosci zawodowe;j P6U_W1 P6S_WK2
socjologa
K_WP pgdstawowe zasadY t.worze’nl.a i rozwoju P6U_W2 PGS WK3
réznych form przedsiebiorczosci
Kod sktadnik Kod sktadnik:
Umiejetnosci: absolwent potrafi ods -adm @ ods -adm .
opisu opisu
interpretowa¢ w podstawowym zakresie
zjawiska spoteczno-kulturowe w
K_U01 perspektywie taczacej klasyczne i PeU_U1 P6S_UW1
wspotczesne tendencje w nauce i praktyce
socjologicznej
wykorzystac w praktyce wiedze
K U02 §oc10Iog|czna w zajkre5|e struktur, prO(.JES(.)W P6U UL P6S UW1
- i uwarunkowan  wybranych  zjawisk - -
spotecznych do analizy problemow
przygotowac prace pisemne i multimedialne
K_U03 korzyst.ajqc , z. roznoroqnych zrédet; P6U_U3 P6S_UK1
komunikowac¢ sie z otoczeniem spotecznym P6S_UK2
za pomoca specjalistycznej terminologii
wykorzysta¢ metody i techniki jako$ciowe i
K_Uo4 |I'oscmwe" w béd'z.mlach socjologicznych P6U_U1 P6S_UW1
(instytucji, opinii, kultury, rynku,
gospodarki, polityki, sfery publicznej)
K_U05 uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i PeU_U1 P6S_UU1

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




umiejetnosci
postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie
K_U06 umozIW|aJa1cym mlu rozumlenle“ | P6U_U1 P6S_UK3
wykorzystanie  wspotczesnych  teorii i
wynikéw badan socjologicznych
wyznacza¢ priorytety w realizacji zadan
K UO7 zwilaszcza w kontekscie powigzan PeU_U1 P6S_UO1
- sieciowych i wykorzystania technologii PeU_U2 P6S_UO2
informacyjno-komunikacyjnych
wspotpracowaé w grupie i w zespotach
. . . P6S_UO2
K_U08 zadaniowych w celu rozwigzania PeU_U2
. P6S_UO1
konkretnych problemoéw
K_UP samodz.lélfm.e Planf)wac i reallzovyac rozwoj P6U_U2 P6S_UU1
wtasnej Sciezki kariery zawodowej
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie
K_UJB2 B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P6U_U3 P6S_UK3
Jezykowego
Kompetencje spoteczne: Kod sktadnika Kod sktadnika
absolwent jest gotéw do opisu opisu
K KO1 Krytycznie ocenié sw01-po'fenc1a’r, jest gotow PEU K1 PEU KK1
- do statego doksztatcania sie - -
do podjecia samodzielnych i niezaleznych
K_K02 dziatan profesjonalnych, a w uzasadnionych P6U_K2 P6U_KK2
przypadkach do zasiegniecia opinii eksperta
(k03| spotecineso, o iresiceents w dioga | POU-KI P6U_KOL
- potecznesgo, g P6U_K2 P6U_KO2
publicznym
Do promowania w trakcie dyskusji kultury
K_K04 publicznej ’opartejl na tqlerangn, poczuciu P6U_K2 P6U_KO1
dobra wspdlnego i pluralizmu ideowego, w
warunkach demokracji
K KOS Zachowanla. sie w spos.ob profespnalny, P6U K1 P6U KR1
- przestrzegajac zasad etyki zawodowej - -
K_KP myslenlla . i dziatania w sposob P6U_K2 P6U_KO3
przedsiebiorczy

STUDIA Il STOPNIA

Odniesienie do

Symbol Uniwersalnych Odniesienie do
. efektu Kierunkowe efekty uczenia sie cha.rakterystyk cha'rakterystylf
kierunkowego pierwszego drugiego stopnia
stopnia pozioméw | poziomdéw 6-8 PRK
6-8 PRK
Wiedza: absolwent zna i rozumie Kod skI.adnlka Kod sk’f.admka
opisu opisu
w  pogtebionym  stopniu  terminologie,
K_Wo01 wybrane teorie i metodologie z zakresu P7U_W1 P7S_WG1
socjologii i jej subdyscyplin
wspotczesne kierunki rozwoju, gtdwne szkoty, P7U W1
K_W02 nurty i perspektywy poznawcze w naukach - P7S_WG2
. . P7U_W2
socjologicznych -
procesy i zjawiska spoteczne oraz zachodzace
K_wWo03 miedzy nimi relacje istotne z punktu widzenia P7U_W1 P7S_WG1
zmian spotecznych
K_Wo04 nurty i przemiany wspofczesnej cywilizacji P7U_W1 P7U_WK1
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oraz ztozonos¢ ich uwarunkowan

K_WO05

rézne uwarunkowania dziatalnosci
zawodowe] socjologa, w tym podstawy
prawne, ekonomiczne, etyczne

P7U_W2

P7S_WK2
P7S_WK3

K_WO06

W sposob pogtebiony — w odniesieniu do
zakresu danego pozostatymi  efektami
ksztatcenia: od K_WO01 do K_WO05 — zjawiska i
procesy spotfeczno-kulturowe w obszarach
problemowych zgodnych z
zainteresowaniami, w ramach wybranych
indywidualnie sciezek ksztatcenia

Umiejetnosci: absolwent potrafi

Kod sktadnika
opisu

Kod sktadnika
opisu

K_Uo1

wykorzystywa¢ i integrowaé¢  wiedze
teoretyczng z zakresu nauk socjologicznych w
celu opisu i analizy przyczyn i przebiegu
wybranych procesow i zjawisk spotecznych, a
takze formutowac na tej podstawie wtasne
opinie i krytyczne sady

P7U_U1

P7S_UW1
P7S_UWS3

K_U02

rozroznia¢ orientacje w metodologii badan
spotecznych, sformutowacd problem
badawczy, dobra¢ adekwatnie metody,
techniki i skonstruowa¢ narzedzie badawcze,
opracowac i zaprezentowaé¢ wyniki badan
oraz wskazac¢ kierunki dalszych eksploracji w
obrebie wybranej subdyscypliny socjologii

P7U_U1

P7S_UWS3

K_U03

w  sposéb  merytoryczny, klarowny i
precyzyjny wypowiada¢ sie w mowie i na
pismie, konstruowaé¢ rozbudowane ustne i
pisemne uzasadnienia na tematy spoteczne,
formutowa¢ komunikaty kierowane do
roznych odbiorcow

P7U_U3

P7S_UK1

K_U04

Prezentowad samodzielne rozwigzania
konkretnego problemu poparte
rozbudowang argumentacja merytoryczng i
wykorzystywac je w prowadzeniu debat

P7U_U3

P7S_UK2

K_U05

postugiwacd sie specjalistyczng terminologia z
zakresu nauk socjologicznych, takze w jezyku
obcym

P7U_U3

P7S_UK3

K_U06

wspoétpracowa¢ z innymi w ramach prac
grupowych i podejmowac role kierowniczg w
zespole

P7U_K3

P7S_U01
P7S_U02

K_U07

zaplanowaé¢ dalszy rozwdj zawodowy i
ukierunkowywac innych w tym zakresie

P7U_U2

P7S_UU1

K_UJB2+

postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia

P7U_U3

P7S_UK3

Kompetencje spoteczne: absolwent jest
gotow do

Kod sktadnika
opisu

Kod sktadnika
opisu

K_K01

angazowac sie we wspotprace i przewodzenie
grupom i organizacjom spotecznym w ramach
indywidualnych i zespotowych dziatan na
rzecz otoczenia spotecznego i interesu
publicznego

P7U_K1
P7U_K2
P7U_K3

P7S_K01
P7S_K02
P7S_K03

K_K02

rozwigzywania probleméw poznawczych i
praktycznych, samodzielnie lub z pomoca

P7U_K2

P7S_KK2
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eksperta
krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu

K_K03 socjologii i budowania warsztatu pracy P7U_K1 P7S_KK1
socjologa

K_Ko4 podejmovsllanl.a wyzvyan zayvodowych i P7U_K1 P75 _KR1
zachowania sie w sposéb profesjonalny
przestrzegania zasad etyki zawodowej i P7U K1

K_KO5 ponoszenia odpowiedzialnosci za - P7S_KR1

. . P7U_K2

podejmowane decyzje -

Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Wojciech Gizicki

Tytut lub stopier naukowy/stanowisko/funkcja

petniona w uczelni

dr hab., prof. KUL

Arkadiusz Jabtonski

dr hab., prof. KUL

Maciej Hutas

ks. dr hab., prof. KUL, Dyrektor Instytutu Nauk Socjologicznych

Matgorzata Szyszka

dr, adiunkt, Koordynator kierunku socjologia

Grzegorz Adamczyk

dr hab., prof. KUL

Alina Betlej

dr, adiunkt

Krzysztof Jurek

dr, adiunkt, Opiekun praktyk

Magdalena Lipnicka

dr, adiunkt

Marek Wodawski

ks. dr, adiunkt

Katarzyna J6zwina

mgr, sekretarz ds. ksztatcenia

Monika Wilczek

dr, starszy specjalista ds. ksztatcenia

Matgorzata Jakubiak

mgr, samodzielny referent
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Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktdrych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytagcznym celem wskazdwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacja zespotu
oceniajgcego.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 8



Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawic aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdw).

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il (KUL), utworzony w 1918 roku, jest uczelnig katolicka
dziatajgcg w polskim systemie szkolnictwa wyzszego na prawach uczelni publicznej. Jako uniwersytet
katolicki podlega Stolicy Apostolskiej i pozostaje pod opiekg Konferencji Episkopatu Polski w zakresie
rozwoju naukowego oraz zapewnienia warunkéw funkcjonowania. Bezposredni nadzér z ramienia
wtadz koscielnych sprawuje Wielki Kanclerz KUL. Podstawowe zasady organizacji i dziatania uczelni
okresla jej Statut. KUL jest uczelnig otwartg dla oséb réznych wyznan oraz niewyznajgcych zadnej
religii, o ile respektuja jej katolicki charakter. Uniwersytet realizuje swojg misje zgodnie z dewizg Deo
et Patriae — stuzby Bogu i Ojczyznie. Czyni to od ponad stu lat na polu badawczym, dydaktycznym,
wychowawczym i kulturotwérczym. Zasada funkcjonowania uczelni jest w jej warstwie poznawczej
wolno$¢ badan naukowych, zas w warstwie aksjologicznej lojalnos¢ wobec historycznego i
kulturowego dziedzictwa Polski.

Socjologia jest waznym komponentem w naukowej strukturze uczelni. Jest w niej obecna od
powstania KULu. Poczagtkowo wyktadana byta na Wydziale Prawa i Nauk Spoteczno-Ekonomicznych.
Po jego zamknieciu, w trosce o ciggtos¢ badan i dydaktyki w zakresie nauk spotecznych, Senat
Akademicki KUL podjat decyzje o utworzeniu na Wydziale Filozofii Chrzescijanskiej specjalizacji
Filozofii Praktycznej (przeksztatconej w 1975 roku w specjalizacje Filozoficzno-Spoteczng). Dzieki
temu mozliwe byto utrzymanie ciggtosci studiéw socjologicznych, a KUL w latach 1950-1956 byt
jedyng uczelnig w Polsce, w ktérej prowadzono oficjalnie wyktady z tej dyscypliny. Po utworzeniu w
1980 roku Wydziatu Nauk Spotecznych, socjologia uprawiano w ramach Sekcji Nauk Spotecznych
przeksztatconej w 1996 roku w Instytut Socjologii. Od 2019 roku funkcjonuje jako Instytut Nauk
Socjologicznych (INS). Kierunek socjologia prowadzony byt poczatkowo w formie jednolitych,
piecioletnich studiéw magisterskich. Od 2004 roku ksztatcenie odbywa sie w systemie
dwustopniowym — na poziomie studiow licencjackich i magisterskich.

INS jest stale rozwijajgca sie jednostkg w ramach Wydziatu Nauk Spotecznych. W dowdd uznania
wysokiej jakosci ksztatcenia czterokrotnie uzyskata akredytacje kierunku socjologia na okres pieciu lat
udzielong przez Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej (w 2000 r., 2005 r., 2011 r. i 2019 r.). Na
bazie dokonan naukowych i dydaktycznych oraz zaplecza kadrowego Instytutu stworzono podwaliny
pod dwa nowe Instytuty WNS: Nauk Politycznych i Spraw Miedzynarodowych (obecnie Nauk o
Polityce i Administracji) oraz Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej (obecnie Instytut
Dziennikarstwa i Zarzagdzania). Obecnie w sktad INS wchodzi 6 katedr: Katolickiej Nauki Spotecznej i
Socjologii Moralnosci, Teorii Spotecznych i Socjologii Rodziny, Socjologii Kultury, Religii i Partycypacji
Spotecznej, Socjologii Praw Cztowieka i Pracy Socjalnej, Socjologii Ekonomicznej i Cyfrowej, Socjologii
Bezpieczenstwa i Kryminologii. Ponadto w ramach INS funkcjonuje Centrum Analiz Spotecznych i
Ekonomicznych (CASIE) oraz Centrum Socjologicznych Badan nad Gospodarkg i Internetem.
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Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetfniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. powigzania koncepcji ksztatcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdéw studiéw), oczekiwarn formutowanych wobec
kandydatow, oferowanych specjalnosci/specjalizacji,

Koncepcja ksztatcenia na studiach | i Il stopnia na kierunku socjologia jest zgodna z misjg
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il i wpisuje sie w jej zatozenia. Dotyczy to w
szczegblnosci prowadzenia badan naukowych w duchu komplementarnego przenikania nauki i wiary,
wspottworzenia kultury chrzescijanskiej oraz dbatosci o wysokg jakos¢ ksztatcenia.

Zgodnie z dokumentami: Strategia rozwoju KUL na lata 2020-2025 (uchwata nr 815/Il/1,
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2020/11 zal. strategia rozwoju_kul.pdf), Strategia
umiedzynarodowienia KUL na lata 2020-2025 (uchwata nr 836/1/2,
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2020/602 zal. strategia umiedzynarodowienia 20
20 25.pdf) oraz Strategia , Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” 2024-2026 (uchwata nr
891/1/1,
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2023/424 zal strategia idub 2024 26.pdf), celem
KUL jest ksztatcenie kompetentnych kadr zdolnych do odpowiedzialnego, krytycznego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spoteczno- kulturalnym. Proces dydaktyczny ukierunkowany jest na formowanie
postaw opartych na uniwersalnych wartosciach kultury okcydentalnej wyrostych na gruncie etyki i
moralnosci judeochrzescijanskiej: poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej, otwartosci na pluralizm
ideowy jako repozytorium zdroworozsgdkowosci zapewniajgcej trwanie spontanicznie utrwalonych
struktur organizacji zycia, oraz zaangazowanemu poszukiwaniu prawdy. Zgodnie ze Statutem, KUL w
stuzbie formacji integralnej prowadzi dziatalnos¢ naukowg, dydaktyczng, wychowawczg i
kulturotwdrczg, kierujac sie dewizg: Deo et Patriae. W badaniach naukowych i ksztatceniu
Uniwersytet kieruje sie zasadg wolnosci nauki, ktdra stuzy poznawaniu prawdy i rozwojowi dyscyplin
naukowych.

Realizacja ksztatcenia na kierunku socjologia | i Il stopnia jest zgodna ze strategig uczelni, wpisuje
sie w jej zatozenia, powigzane z dziatalnoscig formacyjno-wychowawczg, z misjg stuzenia Bogu i
Ojczyznie. Ksztatcenie bowiem dostosowane jest do wymagan wspétczesnego rynku pracy, a
jednoczesnie ma na celu wspieranie realizacji intelektualnych ambicji studentéw oraz ich
wszechstronnego — intelektualnego i duchowego — rozwoju. Ponadto realizacja celéow ksztatcenia
wpisuje sie w dziatalnos¢ Wydziatu Nauk Spotecznych w zakresie jakosci prowadzonych badan i
ustawicznego ulepszania programoéw studidow w kierunku stworzenia atrakcyjnych i odpowiadajgcych
potrzebom rynku pracy form ksztatcenia. Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w odpowiedzi
na zmiany demograficzne na LubelszczyZznie rozwija oferte ksztatcenia dla studentéw i doktorantéow

spoza Polski.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia zostata opracowana w sposdb spdjny i integralny z
zgodnie z zatozeniami i celami dyscypliny nauki socjologiczne, do ktérej kierunek jest

przyporzadkowany. Program obejmuje kluczowe obszary wiedzy teoretycznej i empirycznej wiasciwe
dla kierunku socjologia, rozwija umiejetnos¢ analizy zjawisk spotecznych oraz stosowania metod
badawczych. Ksztatcenie ma charakter ogdlnoakademicki i przygotowuje do dalszej aktywnosci
naukowej oraz pracy w instytucjach badawczych, administracji rzgdowej, pozarzadowej i in.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia | i Il stopnia jest zakorzeniona w ponad 100-letniej
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tradycji nauczania socjologii w KUL i nawigzuje jednoczesnie do najnowszych trendow i
nowoczesnych rozwigzan zaczerpnietych z innych tego typu osrodkéw w kraju i za granica.
Nawigzanie do tradycji przejawia sie przede wszystkim w tematyce i profilu prowadzonych zajec
skupionych wokét socjologii moralnosci, socjologii rodziny, socjologii religii czy katolickiej nauki
spotecznej, a znaczaco pogtebionych refleksjg filozoficzng i duchem spotecznego katolicyzmu.
Nowoczesnos¢ jest pochodng rozwoju badan naukowych w Instytucie, w tym wiedzy i doswiadczen,
ktore zyskujg pracownicy podczas stazy i stypendiéw zagranicznych oraz dzieki udziatowi w
krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych, kwerendach i wspdlnych projektach
badawczych (miedzyuczelnianych i miedzynarodowych). Jednoczesnie koncepcja ksztatcenia
uwzglednia postep w badaniach naukowych z zakresu socjologii, jak rowniez potrzeb rynku pracy,
zwtaszcza w obszarach zatrudnienia wymagajgcych specjalistycznej wiedzy branzowej. Duzy nacisk
potozony jest ponadto na ksztattowanie postaw spotecznych oraz przygotowanie do realizacji zadan
zawodowych z poszanowaniem zasad etyki zawodowe;j.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia jest $ciSle powigzana z dziatalnoscia naukowg
prowadzong na uczelni. Zajecia dydaktyczne realizowane s3g przez pracownikdw aktywnie
zaangazowanych w badania naukowe, ktdorych tematyka odzwierciedla gtéwne obszary
zainteresowan badawczych jednostki (por. Tabela 1 w Kryterium 2). Wyniki badan znajdujg
odzwierciedlenie w tresciach programowych, a studenci majg mozliwos¢ uczestniczenia w projektach
badawczych, konferencjach oraz dziatalnosci kota naukowego.

Program ksztatcenia na kierunku_socjologia | stopnia zostat opracowany w odpowiedzi na

potrzebe rozumienia ztozonych proceséw spotecznych zachodzgcych we wspdtczesnym Swiecie.
Zatozono, ze w dobie szybkich zmian spotecznych, technologicznych, kulturowych i politycznych
kluczowe staje sie wyposazenie studentow w wiedze i umiejetnosci pozwalajgce analizowad i
interpretowac te zjawiska. W zwigzku z tym program ksztatcenia obejmuje szeroki zakres tematyczny:
klasyczne i wspdtczesne teorie socjologiczne, mikro- i makrostruktury spoteczne, zmiany
demograficzne, kwestie zwigzane z przemianami styléw Zzycia, wartosci, procesami globalizacji, a
takze funkcjonowaniem jednostek, grup i ruchéw spotecznych. Waine miejsce zajmujg analizy
problemoéw spotecznych i wyzwan cywilizacyjnych, kwestie polityki spotecznej, socjologii wiedzy,
miasta, pracy, rodziny, kultury, migracji, integracji spotecznej czy innowacji spotecznych. Jednym z
kluczowych wyzwan wspédtczesnosci jest sztuczna inteligencja. W zwigzku w tym w programie
znalazty sie tresci i przedmioty o Al (Socjologia cyfrowa i Al; Al w modelowaniu spotecznym; Al w
mediach spotfecznosciowych, Rodzina w cyfrowym SsSwiecie). Istotnym elementem programu jest
nabycie i rozwijanie kompetencji badawczych i analitycznych studentdéw, przygotowujgcych do
samodzielnego prowadzenia badan spotecznych i interpretowania danych. Kompetencje te
nabywane sg w ramach przedmiotéw z metod badan ilosciowych i jakoSciowych, statystyki, analizy i
interpretacji danych ilosciowych i jakosciowych, wykorzystywania programéw do analizy danych
(SPSS, OpenCode 4.03, Social Network Visualizer, Revas), przygotowania raportu badawczego.
Potwierdzeniem uzyskanych kompetencji analitycznych jest Certyfkat SPSS Technology Expert
wystawianego przez Predictive Solutions. Rownie istotny jest rozwdj kompetencji spotecznych (w tym
z komunikacji interpersonalnej z elementami mediacji, Design Thinking), wrazliwosci spotecznej,
refleksyjnosci i zaangazowania obywatelskiego, co przygotowuje do swiadomego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu publicznym. Na studiach | stopnia oferowane sg dwie specjalnosci: Stuzby
publiczne i polityka rodzinna oraz Socjologia gospodarki i Internetu. Program specjalnosci Sfuzby
publiczne i polityka rodzinna przygotowuje do samodzielnego diagnozowania problemoéw
spotecznych oraz formutowania rekomendacji stuzacych ich rozwigzywaniu, za$ specjalnosé
Socjologia gospodarki i Internetu przygotowuje do krytycznego analizowania nowych trendéw na
rynku, budowania strategii marketingowych czy tez wykorzystywania mozliwosci Internetu i nowych
technologii do dziatarh marketingowych i badan socjologicznych. Program studiéw | stopnia umozliwia
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ponadto rozwdj kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka nowozytnego poprzez udziat
w lektoratach oraz konwersatoriach do wyboru w jezyku angielskim (w Il sem. New trends in
sociology, w IV sem. Sociology in Europe).

Z kolei studia Il stopnia kierunku socjologia znaczgco pogtebiajg wiedze o wspdiczesnych
zjawiskach i procesach spotecznych oraz rozwijajg warsztat metodologiczny socjologa poprzez
poznanie nowych technik badawczych. Zaktadajg zdobycie przez studentéw wiedzy z przedmiotéw
ogélnouniwersyteckich i misyjnych, uwzgledniajg cenione na rynku pracy kwestie dotyczgce
dynamicznych procesdw przemian spofeczeristwa globalnego, dyfuzji innowacji i nowoczesnych
technologii, przemian kulturowych oraz badan ewaluacyjnych. Odpowiednio do specjalnosci studenci
nabywajg i pogtebiaja wiedze specjalistyczng i umiejetnosci dotyczace prowadzenia badan i analizy
danych (specjalnos¢ Badania rynku i opinii publicznej) oraz diagnozowania i analizy zjawisk
przestepczych i patologii spotecznych w szerokim kontekscie spotecznym (specjalnos¢ Socjologia
przestepczosci). Istotnym elementem programu jest rozwijanie kompetencji praktycznych w zakresie
mediacji i rozwigzywania konfliktéw (udziat w specjalistycznych zajeciach z praktykami z Polskiego
Centrum Mediacji w Warszawie daje mozliwosé uzyskania Certyfikatu z zakresu mediacji), co
zwieksza ich przygotowanie do pracy w réznych sSrodowiskach spotecznych (w instytucjach
publicznych, organizacjach pozarzadowych, sektorze edukacji czy pomocy spotecznej). Studenci
pogtebiajg ponadto umiejetnosci z zakresie znajomosci jezyka nowozytnego na poziomie B2+.
Wybierajg zajecia ogdlnouniwersyteckie w jezyku obcym (konwersatorium 30 godzin, zajecia
realizowane w roku I, semestrze Il). Ponadto w ramach programu socjologii w kazdym z czterech
semestréw majg do wyboru jedno z konwersatoriow w jezyku angielskim (Family in transition -
sociological perspectives, Forms of social self-organisation lub Social problems of modern society,
Innovations in modern society).

Ksztatcenie na kierunku realizowane jest zgodnie z politykg projakosciowg uczelni, uwzglednia
aktualne potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz dynamicznie zmieniajgce sie realia rynku

pracy. Programy studidw | i Il stopnia na kierunku socjologia s3 projektowane i cyklicznie
udoskonalane we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, w szczegdlnosci
poprzez:

— konsultacje z przedstawicielami srodowisk zawodowych, przede wszystkim z Konwentem
Pracodawcéw przy INS,

— analize wynikéw badan Biura Karier,

— analize informacji zwrotnych od studentéw i absolwentéw,

— analize opinii przedstawicieli instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe.

W oparciu o dane uzyskiwane w ramach powyzszych dziatan, regularnie podejmowane sg dziatania
majace na celu modyfikacje i doskonalenie programoéw studiow | i Il stopnia na kierunku socjologia.
Przyktadem rezultatdw powyzszych dziatan jest wprowadzenie do programéw studiéw nastepujgcych
zajeé: Socjologia cyfrowa i Al; Al w modelowaniu spotecznym; Komunikacja interpersonalna z
elementami mediacji, Dialog motywujgcy w pracy z rodzing (studia | stopnia) oraz Postepowanie
mediacyjne, Warsztaty mediacyjne, Mediacje rodzinne, Alternatywne rozwigzywanie sporéw, Techniki
wizualizacji danych (studia Il stopnia, umozliwiajgce uzyskanie Certyfikatu Polskiego Centrum
Mediacji), co odzwierciedla dynamiczne dostosowywanie programu socjologii do potrzeb cyfrowej
gospodarki, wymagan wspdtczesnych badan spotecznych, a takze rosngcego zapotrzebowania na
profesjonalne kompetencje w zakresie rozwigzywania konfliktow i budowania kultury dialogu w zyciu
spotecznym.

Kierunek ma charakter otwarty — jest dostepny dla studentéw o réinych swiatopogladach i
wyznaniach, przy zachowaniu poszanowania wartosci chrzescijanskich, ktére stanowig fundament
tozsamosci Uniwersytetu. Warunkiem podjecia studiow na kierunku socjologia | stopnia jest
pozytywny wynik z egzaminu dojrzatosci z jednego z nastepujacych przedmiotdéw: jezyk polski lub
matematyka, lub jezyk obcy nowozytny, lub historia, lub fizyka, lub informatyka, lub WOS, lub
geografia, lub filozofia — do wyboru. Jezeli kandydat zaliczyt wiecej niz jeden z wymienionych
przedmiotéw, w punktacji brany jest pod uwage ten, z ktérego uzyskat najlepszy wynik (w przypadku
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nowej matury). O przyjecie na studia Il stopnia na kierunku socjologia mogga ubiegac sie absolwenci
studiéw | stopnia w zakresie socjologii, absolwenci studiéw | stopnia z innych kierunkéw w zakresie
nauk spotecznych oraz absolwenci studidw | stopnia lub magisterskich z innych kierunkéw.
Kwalifikacja odbywa sie na podstawie konkursu ocen na dyplomie.

Program kierunku socjologia odpowiada na wyzwania wynikajagce ze zmian demograficznych,
transformacji spoteczno-kulturowej oraz zmieniajacych sie oczekiwan rynku pracy, szczegdlnie w
zakresie kompetencji miekkich, analitycznych i spotecznych, ktérych pracodawcy oczekujg od
absolwentéw. Istotne jest rowniez, ze kierunek socjologia aktywnie uczestniczy w realizacji misji
Uniwersytetu poprzez liczne inicjatywy spoteczne, naukowe i edukacyjne podejmowane przez
spotecznos¢ Instytutu Nauk Socjologicznych. Pracownicy i studenci, korzystajac ze swoich
kompetencji i zasobéw, angazujg sie w dziatania stuzace spotecznosci lokalnej i akademickiej,
wzmacniajagc tym samym role Uniwersytetu jako instytucji ksztatcgcej odpowiedzialnych i
zaangazowanych obywateli. Program ksztatcenia zaktada réwniez realizacje celdw wynikajgcych ze
strategii umiedzynarodowienia KUL. Posrdd celéw, jakie stawia sobie uniwersytet jest m.in.
wspieranie miedzynarodowej wymiany nauczycieli akademickich; wspieranie miedzynarodowej
wymiany studentdw; wspieranie nauczycieli akademickich, studentéw oraz pracownikéw
administracyjnych Uniwersytetu w podnoszeniu poziomu znajomosci jezykdow obcych. Dziatania sg
realizowane m.in. przez uczestnictwo w miedzynarodowych wydarzeniach naukowych; nawigzywanie
trwatej wspodtpracy z zagranicznymi osrodkami badawczymi i instytucjami akademickimi; otwartos¢
na przyjmowanie studentéw obcokrajowcéw, w tym osdéb z niepetnosprawnosciami, potgczong z
tworzeniem kultury akceptacji i integracji. Dziatania w obszarze umiedzynarodowienia pozostajg
takze w Scistej relacji z jakoscig ksztatcenia i wpisujg sie w zatozenia Strategii rozwoju Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il , Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” na lata 2024-
2026 (https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2023/424 zal strategia_idub 2024 26.pdf).

2. zwiqgzku ksztatcenia z prowadzonqg w uczelni dziatalnosciq naukowqg, w tym do gtéwnych
kierunkéw dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany oraz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych
uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgcych wynikiem tej dziatalnosci (kategoria
naukowa, prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze sposobow
wykorzystania wynikéw dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu
studiow, jak rowniez w procesie jego realizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
zdobywania przez studentow kompetencji badawczych i udziatu w badaniach,

Ksztatcenie na kierunku socjologia, zaréwno na poziomie studidw I, jak i Il stopnia, pozostaje w
Scistym zwigzku z dziatalnoscia naukowg prowadzong w uczelni w ramach dyscypliny nauki
socjologiczne, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek i 100% punktéw ECTS. Decyzjg Ministra
Edukacji i Nauki nr 603/505/2022 z dn. 23 lipca 2022 roku KUL otrzymat kategorie naukowg B+ w
dyscyplinie nauki socjologiczne, zachowujac uprawnienia do nadawania stopni doktora i doktora
habilitowanego w zakresie nauk socjologicznych.

W ramach dyscypliny nauki socjologiczne Uczelnia realizuje badania naukowe skoncentrowane na
problematyce m.in.: przemian demograficznych, tozsamosci i kultury, cyfryzacji i mediéw cyfrowych,
spotecznych konsekwencji rozwoju nowych technologii, przemian w obszarze zycia rodzinnego,
spoteczenstwa obywatelskiego i sfery publicznje, spotecznych konsekwencji migracji, starzenia sie i
spotecznego obrazu starosci, zachowan konsumenckich, przemian wartosci, bezpieczenstwa
spotecznego.

Realizacja zatozen programowych na kierunku socjologia opiera sie na koncepcji Scistego
powigzania procesu dydaktycznego z dziatalnoscia naukowo-badawczg prowadzong w INS.
Przedmioty oraz ich tematyka zostaty zaprojektowane w oparciu o aktualne badania naukowe
realizowane przez pracownikéw Instytutu w ramach katedr: Katolickiej Nauki Spotecznej i Socjologii

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 13



Moralnosci, Teorii Spotecznych i Socjologii Rodziny, Socjologii Kultury, Religii i Partycypacji
Spotecznej, Socjologii Praw Cztowieka i Pracy Socjalnej, Socjologii Ekonomicznej i Cyfrowej oraz
Socjologii Bezpieczenstwa i Kryminologii. Biezgce osiggniecia naukowe pracownikéw badawczo-
dydaktycznych (publikowane w uznanych czasopismach naukowych) stanowig podstawe do
aktualizacji tresci dydaktycznych o nowe ustalenia dokonywane w wymienionych obszarach
badawczych. Zgodnie z przyjetg zasadg: dydaktyka oparta na najnowszych osiggnieciach naukowych,
umozliwia studentom dostep do aktualnej wiedzy oraz wspdtczesnych perspektyw badawczych —
przyjety model ksztatcenia zaktada s$ciste powigzanie dziatalnosci naukowej z procesem
dydaktycznym, co sprzyja rozwijaniu kompetencji analitycznych i badawczych studentéw oraz
przygotowuje ich do samodzielnego prowadzenia badan w obszarze socjologii.

Najwazniejsze osiggniecia naukowe na przestrzeni ostatnich 5 lat wptywajgce na doskonalenie
programu studiéw:
1. Projekty naukowe - udziat pracownikdéw jako wykonawcdéw i ekspertow (szczegdty Zatacznik 1):
* Projekty badawcze finansowane przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyiszego/

Ministerstwo Edukacji i Nauki—9

* Inne projekty finansowane z budzetu panstwa - 4
* Projekty finansowane ze Srodkéw programu ,,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza” - 14;
2. Konferencje naukowe o zasiegu miedzynarodowym - 52 (szczegoty Zatacznik 2);
3. Publikacje naukowe: artykuty w wysoko punktowanych czasopismach (powyzej 100 pkt lub z bazy
SCOPUS), monografie, rozdziaty w monografiach - kilkadziesigt. Publikacje te sg wtgczane do
literatury podstawowej lub uzupetniajgcej wykorzystywanej w ramach realizowanych przedmiotéw.
4. Awanse pracownikow INS od 2020 r.: awans na stanowisko profesora KUL — 3 osoby; awans na
stanowisko adiunkta — 5 oséb.
5. Nagrody: m.in. Laur Uniwersytecki — Nagrode im. ks. Idziego Radziszewskiego dla nauczycieli
akademickich KUL Il stopnia (za rok 2024, przyznang w 2025), m.in. za przektad i redakcje naukowa
publikacji Oswald von Nell-Breuning, Sprawiedliwos¢ i wolnosé. Zarys katolickiej nauki spotecznej,
Wydawnictwo KUL, Lublin 2024 (ss. 312).

Wyniki badai naukowych znajdujg odzwierciedlenie w tresciach programowych oraz metodach
ksztatcenia:

e tresci programu sg systematycznie aktualizowane na podstawie najnowszych wynikéw badan
oraz publikacji kadry dydaktycznej, uaktualniany jest spis lektur,

* wprowadzane sg zajecia specjalistyczne i autorskie prowadzone przez aktywnych badaczy, m.in.
z zakresu sztucznej inteligencji, komunikacji interpersonalnej, mediacji, uzaleznien
behawioralnych, przemian w obszarze zycia rodzinnego,

e tresci przedmiotdw metodologicznych i badawczych s3 systematycznie udoskonalane,
uwzgledniajgc rozwdj metod badan, w tym narzedzi cyfrowych i programdéw obliczeniowych (np.
metody badan ilosciowych i jakosciowych, metody badan online, statystyka, zastosowanie
pakietu SPSS w analizie danych empirycznych, analiza danych jakosciowych z wykorzystaniem
programu OpenCode 4.03, seminaria licencjackie, seminaria magisterskie), co umozliwia
przygotowanie studentéw do samodzielnego prowadzenia badan zgodnie z zasadami rzetelnosci
naukowej,

* realizowane sg elementy ksztatcenia o charakterze problemowym i badawczym (np. zajecia typu
projektowego, case study, warsztaty z wykorzystaniem danych empirycznych, , burza mézgéw”,
design thinking, fotoreportaz).

Studenci kierunku majg mozliwos¢ rozwijania umiejetnosci badawczych poprzez:

e udziat w pracach Centrum Analiz Spotecznych i Ekonomicznych KUL
(https://www.kul.pl/centrum-analiz-spolecznych-i-ekonomicznych,art_111593.html), dzieki
ktorym studenci mogag rozwija¢ kompetencje badawcze, m.in. w zakresie przeprowadzania
badan, swiadczenia ustug badawczych i komercjalizacji wiedzy,

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 14



e udziat w pracach Centrum Socjologicznych Badan nad Gospodarka i Internetem, w ramach
ktdrych studenci czynnie uczestniczg w konferencjach, warsztatach, spotkaniach z badaczami z
Polski i z zagranicy,

e wspbtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i realizacje zleconych badan ilosciowych i
jakosciowych, np. zespdt studencki (6 oséb pod opieky pracownika naukowego) przeprowadzit w
2023r. diagnoze problemdw spotecznych na potrzeby Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Putawach (zlecenie ptatne wykonane za posrednictwem Dziatu Komercjalizacji KUL),

* udziat w seminariach, konferencjach naukowych i projektach badawczych realizowanych przez
zespoty wydziatowe, instytutowe i studenckie,

* mozliwosé dzielenia sie z wynikami badan podczas konferencji naukowych (m.in. Dni Spoteczne),
w tym studencko-doktoranckich (np. wystgpienie studenta na konferencji studencko-
doktoranckiej Przestrzen spoteczna. Lokalnie, globalnie, wirtualnie, na SGGW w 2022r.)

*  mozliwosé publikowania w uczelnianych wydawnictwach lub czasopismach studenckich, takze w
czasopismach z listy ministerialnej (np. publikacja studenta w “Studia Elblgskie” nr XXIV, 2023),

* mozliwosé publikowania w wydawnictwach naukowych zewnetrznych jako wspétautorzy prac
wraz z pracownikami naukowymi, np. na mocy wspétpracy INS z Fundacjg Oddziatu Polskiej
Akademii Nauk w Lublinie, studenci socjologii sg autorami publikacji naukowej , Od tolerancji do
integracji” — edukacyjna gra interaktywna, opublikowanej w monografii wydanej w ramach
projektu ,Szkota dla wszystkich. Od tolerancji do integracji” (projekt finansowany ze Srodkéw
budzetu panstwa, przyznanych przez Ministra Edukacji i Nauki w ramach Programu ,Spotfeczna
odpowiedzialno$¢ nauki II” na podstawie umowy: POPUL/SN/0295/2023/01),

* realizacje prac okresowych, licencjackich i magisterskich o charakterze empirycznym, z
wykorzystaniem metod jakosciowych i ilosciowych,

e uczestnictwo w pracach Kotfa Studentow Socjologii KUL, ktére moze realizowaé wtasne projekty
badawcze,

* uczestnictwo w konkursach grantowych dla studentéw (np. uczelniane granty mtodych badaczy,
granty dydaktyczne, Program Zawacka NAWA),

e korzystanie z infrastruktury badawczej uczelni (np. Oddziat Informacji Naukowej Biblioteki KUL,
narzedzia do analizy danych np SPSS, Uniwersyteckie Centrum Rozwijania Kompetencji, Centrum
Dydaktyki Akademickiej, Osrodek Badarn nad Myslg Jana Pawta Il Instytut Jana Pawta I,
Pracownia Badan nad Dziejami KUL, Osrodek Badah nad Polonig i Duszpasterstwem
Polonijnym),

* mozliwo$é korzystania z tutoringu i mentoringu — praca nad pracg dyplomowg pod opiekg
promotora (w przypadku rozprawy doktorskiej Szkota Doktorska KUL), pomoc ekspertéw
(tutorow, mentoréw) z Centrum Dydaktyki Akademickiej.

Powyzsze dziatania przyczyniajg sie do ksztattowania u studentéw nie tylko kompetencji
zawodowych, lecz réwniez akademickich i badawczych, co pozostaje w petnej zgodnosci z
ogodlnoakademickim profilem kierunku oraz zatozeniami programu ksztatcenia.

3. zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia,

Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia zostata opracowana z uwzglednieniem aktualnych
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz w odpowiedzi na wyzwania stawiane absolwentom
przez dynamicznie zmieniajgcy sie rynek pracy. Program studidw opiera sie na zatozeniu tgczenia
wiedzy teoretycznej z umiejetnosciami praktycznymi, ktére sg niezbedne do skutecznego
funkcjonowania w rdéznych sektorach zycia spotecznego, takich jak: administracja publiczna,
organizacje pozarzgdowe, sektor edukacyjny, instytucje badawcze, media czy przedsiebiorstwa
komercyjne.
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Istotnym mechanizmem umozliwiajgcym weryfikacje i dostosowanie tresci programowych do
aktualnych potrzeb rynku pracy jest dziatalnos¢ Konwentu Pracodawcéw funkcjonujgcego przy Radzie
Programowej kierunku socjologia. Konwent, powotywany przez Dziekana Wydziatu Nauk Spotecznych
na czteroletnig kadencje (Zarzadzenie Rektora KUL z dnia 27 marca 2020 r., Akta KUL, poz. 73), petni
role ciata doradczego w zakresie rozwoju oferty dydaktycznej. Do jego zadan nalezy m.in.:
opiniowanie zmian w programie studidow, opiniowanie efektéw uczenia sie, wskazywanie kierunkéw
rozwoju programu i Sciezek ksztatcenia odpowiadajgcych wymaganiom rynku pracy oraz wspieranie
organizacji zaje¢ i praktyk, ktére sprzyjajg ksztattowaniu kompetencji zawodowych studentéw.
Przedstawiciele srodowiska pracodawcéw majg mozliwos¢ zgtaszania propozycji zmian w tresciach
programowych kierunku i kazdorazowo opiniujg zmiany w programach studiow (szczegéty tej
wspotpracy opisane zostaty w kryterium 6). Opinie interesariuszy uwzgledniane sg zaréwno przy
wprowadzaniu nowych tresci programowych i przedmiotéw specjalizacyjnych, jak i przy modyfikacji
programow.

Kierunek organizuje réwniez szereg inicjatyw, takich jak coroczne Dni Spoteczne (dotychczas 51
edycji), spotkania z absolwentami kierunku, wizyty studyjne potgczone z warsztatami (np. w Urzedzie
Statystycznym w Lublinie, Oérodku Interwencji Kryzysowej w Swidniku) czy spotkania z badaczami
pokazujgce socjologédw na rynku pracy. Dzieki temu mozliwa jest biezgca analiza potrzeb rynku pracy
i aktualizacja programoéw uwzgledniajgca wyniki tej analizy.

Proces opracowywania i doskonalenia programu ksztatcenia na kierunku socjologia uwzglednia
ponadto opinie studentow i kadry dydaktycznej. Informacje zwrotne pozyskiwane sg na biezaco,
m.in. w ramach rozmow prowadzonych przez opiekunéw lat oraz koordynatora kierunku ze
studentami oraz z pracownikami INS. Istotnym Zrédtem danych sg réwniez wyniki ankiet
ewaluacyjnych przeprowadzanych po kazdym semestrze, ktdre umozliwiajg identyfikacje potrzeb i
oczekiwan studentéw oraz ocene realizacji efektéw uczenia sie. Zebrane sugestie stanowig podstawe
do wprowadzania zmian majgcych na celu podnoszenie jakos$ci ksztatcenia. Wszystkie zmiany w
programie studidw opiniowane sg przez Rade Programowga kierunku, Konwent Pracodawcow,
Uczelniany Samorzad Studentdw, Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Uniwersytecka
Komisje ds. Ksztatcenia.

Systematyczna wspoipraca z interesariuszami zewnetrznymi, m.in. w ramach projektow
badawczo-spotecznych, konferencji i inicjatyw edukacyjnych, pozwala na biezgce aktualizowanie
programu studidow oraz dostosowywanie oferty dydaktycznej do zmieniajgcych sie realidow
spotecznych i wymagan rynku pracy.

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentdw,

Absolwent studidw | stopnia na kierunku socjologia posiada ogdlng wiedze socjologiczna,
umozliwiajgcg samodzielne wykonywanie zawodu socjologa na réznorodnych stanowiskach pracy.
Przygotowany jest do podejmowania prac badawczych i analitycznych o charakterze naukowym oraz
na potrzeby instytucji zwigzanych z funkcjonowaniem spoteczenstwa (przedsiebiorstw, samorzadodw,
administracji rzgdowej i pozarzagdowej). Wiedza socjologiczna zdobywana w ramach przedmiotéw
podstawowych i kierunkowych uzupetniona jest umiejetnosciami praktycznymi nabytymi w trakcie
praktyk zawodowych. Absolwent socjologii posiada wiedze o funkcjonowaniu jednostek, grup
spotecznych oraz organizacji spotecznych, politycznych i gospodarczych. Umie badac i opisywac
procesy i zjawiska spoteczne zgodnie z etykg badacza. Posiada umiejetnosci z zakresu
przedsiebiorczosci, komunikacji interpersonalnej i pracy zespotowej. Umie korzysta¢ z nowoczesnych
programow komputerowych do prowadzenia analiz statystycznych. Cechuje sie znajomoscia jezyka
obcego na poziomie komunikatywnym. Absolwent socjologii posiada kompetencje pozwalajgce na
aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym oraz podejmowanie pracy w réznych instytucjach, m.in. w
instytucjach badawczych i marketingowych, administracji rzagdowej i samorzgdowej, placdwkach

* Wykaz aktéw prawnych KUL oraz pliki zrédtowe znajdujg sie w folderze Czes$¢ | - zataczniki do raportu
samooceny.
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kulturalnych, instytucjach pomocy spotecznej, instytucjach naukowych, agencjach reklamowych i PR,
srodkach masowego przekazu, organizacjach pozarzgdowych, poszczegdlnych dziatach duzych firm:
np. w dziatach promocji, komunikacji, badan i analiz, wspdtpracy miedzynarodowej, kadr, zasobdéw
ludzkich.

Studia | stopnia na kierunku socjologia umozliwiajg dalsze ksztatcenie na poziomie Il stopnia lub
usamodzielnienie sie w praktyce zawodowe;.

Absolwent studidw Il stopnia na kierunku socjologia posiada pogtebiong i ukierunkowang wiedze
socjologiczng, umozliwiajacg samodzielne analizowanie ztozonych zjawisk spotecznych z perspektywy
teoretycznej i empirycznej. Przygotowany jest do podejmowania prac badawczych i analitycznych o
charakterze naukowym oraz na potrzeby instytucji zwigzanych z funkcjonowaniem spoteczenstwa.
Jest przygotowany do samodzielnej realizacji badan spotecznych: projektowania badan jakosciowych
i ilosciowych, korzystania z podstawowych technik badan terenowych i interpretacji uzyskanych
wynikéw; do projektowania, monitorowania i ewaluowania programéw stuzgcych rozwigzywaniu
biezgcych probleméw spotecznych; do podjecia pracy we wszystkich typach instytucji zycia
zbiorowego, zaréwno w sektorze prywatnym, jak i publicznym (agencje badawcze specjalizujgce sie
w badaniach rynku i opinii publicznej, instytucje pomocy spotecznej, urzedy statystyczne, osrodki
socjoterapeutyczne i resocjalizacyjne, Swietlice srodowiskowe, administracja rzadowa i
samorzadowa, stuzby mundurowe) oraz pozarzagdowym (organizacje trzeciego sektora). Absolwent
moze podjgé prace jako konsultanci/project manager ds. badan marketingowych, analityk rynku,
analityk ryzyka, statystyk, badacz opinii publicznej, badacz w projektach naukowych, specjalista ds.
badan reklamy i efektywnosci kampanii reklamowych, specjalista ds. dialogu spotecznego/konsultacji
spotecznych, kurator sgdowy, funkcjonariusz stuzb mundurowych, wychowawca w instytucjach
prewencyjnych, wychowawczych i korekcyjnych.

Tytut zawodowy magistra uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty doktorskiej oraz do
kontynuowania ksztatcenia na studiach podyplomowych.

Ksztatcenie na kierunku socjologia pozwala osiggna¢ sformutowane dla | i Il stopnia studiéw
socjologicznych efekty uczenia sie, umozliwiajgce samodzielne wykonywanie zawodu socjologa na
wielu stanowiskach pracy (zob.: socjologia | stopnia: https://kandydat.kul.pl/socjologia-i/ , Il stopnia:
https://kandydat.kul.pl/socjologia-ii/).

5. cech wyrdzniajgcych koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcdw krajowych lub
miedzynarodowych,

Tym, co wyrdznia ksztatcenie na kierunku socjologia jest:

1. ksztattowanie postaw opartych na personalizmie i szacunku dla godnosci osoby ludzkiej, zgodnych
z tradycjg i misjg KUL, oraz wspieranie studentéw w odkrywaniu wtasnego potencjatu i
Swiadomym wyborze sciezki zawodowej przez uczestnictwo studentdw w obligatoryjnych
zajeciach misyjnych na studiach | i Il stopnia (z zakresu m.in. filozofii, katolickiej nauki spotecznej,
logiki, etyki),

2. zintegrowanie wiedzy teoretycznej z przygotowaniem praktycznym — w programie nacisk
potozony jest na umiejetno$¢ stosowania nabytej wiedzy socjologicznej w analizie rzeczywistych
zjawisk spotecznych oraz realizacji projektéw badawczych. Programy obu poziomoéw studiow
zaktadajg rownolegte ksztatcenie:

- teoretyczne: m.in. przez przedmioty, takie jak: Historia mysli spotecznej i socjologicznej, Podstawy

socjologii, Klasyczne teorie socjologiczne, WSspdfczesne teorie socjologiczne, Makrostruktury

spoteczne, Mikrostruktury spoteczne, Demografia spoteczna, Socjologia kultury, Socjologia wiedzy,

Socjologia religii, Socjologia miasta, Socjologia rodziny, Socjologia emocji, Antropologia spoteczna (|

st.), Socjologia moralnosci, Socjologia prawa, Wspdtczesne nurty ideowe i ideologie, Procesy przemian

spoteczeristwa globalnego (Il st.),

- praktyczne: m.in. przez przedmioty, takie jak: Metody badarn ilosciowych, Metody badan

jakosciowych, Metody badan online, Design Thinking, Diagnoza spoteczna, Analiza sieci spotecznych,
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Zastosowanie pakietu SPSS w analizie danych empirycznych, Statystyka, Opracowanie danych
jakosciowych, Wizualizacja danych i przygotowanie raportu, Strategie rozwigzywania problemdw
spofecznych, Social media marketing, Trening umiejetnosci wychowawczych, Metody i narzedzia
analizy Internetu, Innowacje spoteczne, Projekty spoteczne i fundraising, Warsztat umiejetnosci
trenerskich w biznesie (| st.), Geneza i dyfuzja innowacji, Wspdfczesne procesy demograficzne,
Uzaleznienia behawioralne, Nowoczesne metody i techniki badan cyberprzestrzeni, Analiza danych
ilosciowych, Analiza danych jakosciowych, Procedury badan ewaluacyjnych, Techniki wizualizacji
danych, Badania typu Mystery Shopping, Zarzgdzanie ryzykiem w jednostkach penitencjarnych,
Pomoc postpenitencjarna, Spoteczne aspekty zachowarn suicydalnych (Il st.),

3.

rozwijanie kompetencji badawczych i analitycznych poprzez silny komponent metodologiczny
obecny w programie studiéw, obejmujacy zaréwno badania ilosciowe, jak i jakosciowe, w tym
zaawansowane metody analizy danych. W ramach zaje¢ wykorzystywane sg specjalistyczne
narzedzia i oprogramowanie (np. SPSS, OpenCode 4.03, Revas), co pozwala studentom nabywad
praktyczne umiejetnosci w zakresie planowania badan, zbierania, opracowywania i interpretacji
danych. Kompetencje te s rozwijane zardwno podczas realizacji projektdw etapowych i
seminariow dyplomowych, jak i przygotowujg studentdw do samodzielnego wykorzystywania
metod badawczych w podziniejszej praktyce zawodowej. Studenci majg mozliwos¢ uzyskania
certyfikatu SPSS Technology Expert wystawianego przez Predictive Solutions w ramach
wspotpracy z Ogdlnopolskim Panelem Badawczym Ariadna.

rozwijanie kompetencji komunikacji interpersonalnej, kompetencji w zakresie mediacji i
rozwigzywania sporow poprzez uczestnictwo w specjalistycznych zajeciach (Komunikacja
interpersonalna z elementami mediacji | st., Postepowanie mediacyjne, Warsztaty mediacyjne,
Mediacje rodzinne, Alternatywne rozwigzywanie sporow |l st.), ktére przygotowujg studentow do
identyfikowania i analizy sytuacji konfliktowych oraz stosowania technik mediacyjnych i
negocjacyjnych. Studenci uczg sie prowadzenia dialogu, budowania porozumienia oraz
rozwigzywania sporow w sposéb konstruktywny i zgodny z zasadami etyki. Kompetencje te s3
szczegblnie przydatne w pracy socjologa w Srodowiskach wielokulturowych, instytucjach
spotecznych, administracji publicznej i organizacjach pozarzgdowych. Studenci Il st. socjologii maja
mozliwo$é uzyskania Certyfikatu z zakresu mediacji wydawanego przez Polskie Centrum Mediacji
w Warszawie.

uwzglednienie w programie aktualnych wyzwan zwigzanych z transformacjg cyfrowa i rozwojem
nowych technologii oraz ksztattowanie u studentéw kompetencji w zakresie analizy zjawisk
spotecznych w s$rodowisku cyfrowym, wykorzystania narzedzi cyfrowych w badaniach
socjologicznych oraz krytycznej refleksji nad wptywem technologii na relacje spoteczne. Program
studidw uwzglednia te kwestie m. in. w przedmiotach: Socjologia cyfrowa i Al, Marketing cyfrowy,
Rodzina w cyfrowym swiecie, Metody badan online, Praca zespotowa w Srodowisku cyfrowym,
Cyberkultura, Al w mediach spotecznosciowych (I st.), Cyfryzacja spoteczeristwa i gospodarki,
Problemy mtodego pokolenia, Tozsamosc¢ w wielokulturowym spoteczeristwie, Techniki wizualizacji
danych (Il st.),

indywidualizacja sciezek ksztatcenia — mozliwos¢ wyboru specjalnosci (na obu stopniach wybér
sposrod dwodch specjalnosci), wyboru przedmiotéw fakultatywnych (oferta wyktadéw i
konwersatoriéw na | i Il st., rowniez w jezyku angielskim), wyboru tematéw prac badawczych
dostosowanych do zainteresowan, predyspozycji i planow zawodowych studenta,

ksztattowanie kompetencji przedsiebiorczych w ramach obowigzkowych zaje¢ Przedsiebiorczos¢
(warsztaty 15h i 1 punkt ECTS), ktérych celem jest rozwijanie u studentéw postaw aktywnosci,
kreatywnosci i odpowiedzialnosci w kontekscie projektowania wtasnej $ciezki zawodowej,
ksztattowanie postawy dazenia do samorozwoju w kontekscie LLL, umiejetnosci projektowania
indywidualnych sciezek edukacyjnych, wyznaczania celéw rozwojowych oraz doskonalenia
kompetencji w zakresie zarzgdzania czasem, radzenia sobie ze stresem i planowania pracy wtasnej
w ramach obowigzkowych zaje¢ Podstawy tutoringu (15h i 1 punkt ECTS);

silne zakorzenienie w etyce i misji spotecznej socjologa, badacza — zgodnie z misjg KUL jako uczelni
katolickiej, ksztatcenie na kierunku socjologia akcentuje aksjologiczng i etyczng odpowiedzialnosé
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badacza spotecznego, szczegdlnie w kontekscie prowadzenia badan, interpretacji zjawisk
spotecznych oraz zaangazowania w zycie publiczne i dziatania na rzecz dobra wspdlnego. Oprécz
przedmiotéw kierunkowych (Etyczne problemy zawodu socjologa, Etyka Zycia publicznego — | st.,
Zawdd badacza rynku i opinii publicznej — |l st.), studenci uczestniczg w szkoleniu Etos i kultura
studencka oraz w przedmiotach misyjnych, co sprzyja pogtebianiu refleksji nad rolg jednostki w
spoteczenistwie oraz rozwijaniu poczucia odpowiedzialnos$ci za podejmowane dziatania
zawodowe.

Wykorzystane wzorce krajowe:

- Program oparty jest na wymaganiach Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) poziomu 6 (studia | stopnia) i
poziomu 7 (studia Il stopnia),

- uwzglednia rozporzadzenia MNiSW i standardy jakosci PKA,

- kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z uniwersalnymi charakterystykami pozioméw 6—8 PRK,

- powigzanie z krajowym rynkiem pracy — m.in. dzieki przedmiotom rozwijajgcym kompetencje
praktyczne oraz wspétpracy z Konwentem Pracodawcéw.

Kwalifikacje kierunkowe sg opublikowane w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK):

studia | stopnia: https://kwalifikacje.gov.pl/k?id _kw=27588

studia Il stopnia: https://kwalifikacje.gov.pl/k?id_kw=27634

Wykorzystane wzorce miedzynarodowe:

- struktura programu realizuje model bolonski (3+2), utatwiajgcy mobilno$é¢ miedzynarodows,

- koncepcja programu odwotuje sie do wzorcéw anglosaskich, podkreslajgc 1. mozliwos¢ wyboru
studiowanych tresci (na obu stopniach studiéw program oferuje specjalnosci oraz przedmioty
wybieralne/fakultatywne, w tym w jezyku angielskim, co pozwala studentom na elastyczne
ukierunkowanie ksztatcenia), 2. znaczenie praktycznych form zaje¢ (warsztaty, ¢wiczenia,
konwersatoria sprzyjajace rozwijaniu umiejetnosci samodzielnego myslenia, analizy i krytycznej
refleksji) oraz 3. nabycie kompetencji praktycznych i zawodowych (certyfikowane zajecia z analizy
danych — certyfikat SPSS Technology Expert wydawany przez Predictive Solutions oraz z zakresu
mediacji wydawany przez Polskie Centrum Mediacji w Warszawie),

- koncepcja ksztatcenia uwzglednia wzorce zaczerpniete z innych osrodkéw w kraju i za granicy, z
ktdrymi pracownicy Instytutu zapoznajg sie podczas uczestnictwa w konferencjach naukowych,
kwerendach, wyjazdach w ramach Erasmus+, wspdlnych projektach badawczych (np. wspotpraca z
Institute for Ethics in Al, University of Oxford).

6. kluczowych kierunkowych efektow uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjg,
poziomem oraz profilem studiow, a takze z dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych
kierunek jest przyporzgdkowany,

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiéw | i Il stopnia na kierunku socjologia opisujg zaktadany
poziom kwalifikacji studentéw, w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
uwzgledniajac specyfike dyscypliny nauk socjologicznych (100% ECTS). tacza sie integralnie z
koncepcjg ksztatcenia na kazdym z poziomow, sg spdjne z zatozeniami Polskiej Ramy Kwalifikacji,
czym gwarantujg porownywalno$¢ na poziomie europejskim. Efekty uczenia sie sg mozliwe do
osiggniecia oraz weryfikowalne dzieki konstrukcji programéw, w ktérych jest miejsce na przedmioty
misyjne, ksztatcenie o charakterze filozoficznym i etycznym (w tym znajomosé standardéw etycznych
w zawodzie socjologa), gruntowne studia dziedzinowe, zdobywanie i poszerzenie wiedzy z zakresu
szczegbtowych subdyscyplin socjologicznych, nabywanie umiejetnos$ci badawczych, komunikacyjnych,
jezykowych (w tym w zakresie jezykow obcych), kompetencji informatycznych oraz kompetencji do
samozatrudnienia niezbednych do funkcjonowania absolwentéw kierunku na wspodtczesnym rynku
pracy lub kontynuacji ksztatcenia w szkole doktorskiej. Efekty uczenia sie zostaty wyspecyfikowane
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zgodnie z poziomem ksztatcenia: dla studiéw | stopnia — z poziomem 6 PRK i dla studidw Il stopnia - z
poziomem 7 PRK, profilem ogdlnoakademickim oraz koncepcja i celami ksztatcenia.

Kierunkowe efekty uczenia sie na poziomie studidw | stopnia sg scisle powigzane ze specyfika
nauk spotecznych oraz aksjologicznym fundamentem uczelni. Odzwierciedlajg koncepcje ksztatcenia
opartg na dwutorowym, integralnym podejsciu: tgczeniu zaawansowane] wiedzy teoretycznej
(K_WO01, K_W02, K_WO03, K_W04) z praktycznymi umiejetnosciami na zaawansowanym poziomie
(K_U01, K_U02, K_U04), niezbednymi do badania i analizy ztozonych zjawisk spotecznych. Efekty s3
zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki socjologiczne i z zakresem prowadzonej na
Uczelni dziatalnosci naukowej (np. K_U01, K_WO01, K_WO05). Uwzgledniajg takie kompetencje
komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 zgodnie ze standardami Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (K_U06, K_UJB2) oraz umiejetnosci korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnych na zaawansowanym poziomie (K_UQ07).

Istotnym elementem programu ksztatcenia jest wyposazenie studentéw w wiedze
metodologiczng badan spotecznych na zaawansowanym poziomie (K_WO03), umozliwiajaca
samodzielne projektowanie i realizacje badan empirycznych z wykorzystaniem réznych technik
badawczych (K_UO04). Ksztatcenie na kierunku socjologia rozwija takze kompetencje w zakresie
korzystania z literatury naukowej, formutowania wtasnych ocen (K_U03) oraz umiejetnosci w zakresie
krytycznego myslenia, wspotpracy w grupie (K_U08). Postawy spoteczne rozwijane na kierunku
socjologia obejmujg gotowos¢ do podejmowania samodzielnych i etycznych dziatan zawodowych
(K_K02, K_KO05), takze do aktywnego udziatu w zyciu publicznym (K_K03), niezbedne do dalszego
rozwoju naukowego lub zawodowego.

Z kolei efekty uczenia sie na studiach Il stopnia koncentrujg sie na pogtebieniu wiedzy oraz
poszerzeniu kompetencji nabywanych na poziomie studiéw | stopnia. Efekty K W01 i K_WO02
zapewniajg znajomo$¢ terminologii, teorii i wspodtczesnych kierunkéw rozwoju socjologii,
niezbednych do prowadzenia pogtebionej refleksji naukowej. Wiedza dotyczaca procesdéw
spotecznych (K_WO03) i przemian cywilizacyjnych (K_WO04) pozwala na pogtebiong analize aktualnych
wyzwan spofecznych w szerokim kontekscie. Zatozone efekty umozliwiajg studentom integrowanie
wiedzy teoretycznej z analizg zjawisk spotecznych, rozwijajac i pogtebiajgc umiejetnos¢ formutowania
samodzielnych opinii i krytycznych sgdéw (K_U01, K_U04). Szczegdlny nacisk potozono na rozwdj
zaawansowanych umiejetnosci w zakresie prowadzenia badan socjologicznych (K_UQ2) i
profesjonalnego podejscia do rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych (K_K02).
Program studidw Il stopnia umozliwia ponadto rozwdj kompetencji interpersonalnych i przywddczych
(K_U06) oraz zdolnosci planowania wtasnego rozwoju zawodowego (K_U07, K_KO03, K_K04), co jest
szczegolnie istotne w kontekscie przygotowania do kariery naukowej lub pracy eksperckiej. Efekty
uczenia sie uwzgledniajg takze kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2+
zgodnie ze standardami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (K_UO5, K_UJB2+).

Realizacja efektdw uczenia sie na zarowno na poziomie |, jak i Il stopnia, jest spdjna z
przyporzgdkowaniem kierunku do dyscypliny nauki socjologiczne oraz odpowiada wspodtczesnym
standardom akademickim. Zintegrowane podejscie do wiedzy teoretycznej i praktyki odzwierciedla
zarowno akademicki charakter programu, jak i jego silne osadzenie w aktualnych potrzebach nauki i
spoteczenstwa. System weryfikacji efektéw uczenia sie obejmuje szczegdtowe kryteria oceniania
wpisane w karty przedmiotéw, a wszystkie efekty sg przypisane do konkretnych zajec¢ lub grup zajec.
Osigganie efektéw odbywa sie w trakcie studidw, zaréwno w czasie godzin z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego, jak i podczas indywidualnej pracy studenta.

7. efektow uczenia sie prowadzqcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zaje¢ stuzqcych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studiow konczgcych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Nie dotyczy.
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8. spetnienia wymagar odnoszqcych sie do ogdlnych i szczegétowych efektow uczenia sie
zawartych w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
w przypadku kierunkdw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych
mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.

Nie dotyczy.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Studenci kierunku socjologia majg mozliwos¢ uzyskania certyfikatéw potwierdzajgcych ich
kompetencje praktyczne, co stanowi istotne uzupetnienie efektéw uczenia sie realizowanych w
ramach programu studidow. W ramach wspodtpracy z Ogdlnopolskim Panelem Badawczym Ariadna
studenci | stopnia mogg uzyskaé Certyfikat SPSS Technology Expert wystawiany przez firme Predictive
Solutions, potwierdzajgcy umiejetnosci analizy danych z wykorzystaniem specjalistycznego
oprogramowania. Natomiast studenci studiow Il stopnia mogg uzyskac Certyfikat z zakresu mediacji
wydawany przez Polskie Centrum Mediacji w Warszawie, co wzmacnia ich przygotowanie do pracy w
obszarach wymagajacych kompetencji mediacyjnych i negocjacyjnych. Mozliwos¢ zdobycia
certyfikatow podnosi atrakcyjnosé absolwentéw na rynku pracy, wpisuje sie w strategie uczelni i
odzwierciedla systematyczne rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

9. doboru kluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktdrej/ktérych jest przyporzgdkowani
kierunek oraz w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling/dyscyplinami, do
ktoérej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany,

Tresci ksztatcenia na kierunku socjologia | i Il stopnia koncentrujg sie na rozwijaniu u studentéw
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji niezbednych do rozwigzywania problemdéw zwigzanych z
réznymi aspektami i obszarami socjologii. Obejmujg one réwniez solidng podstawe metodologiczng,
ktora wyposaza studentdw w kompetencje dotyczace prowadzenia badan naukowych oraz
aktywnego udziatu w projektach badawczych. Tresci ksztatcenia uwzgledniajg poziom zwigzany z
realizacjg kolejnych etapdéw ksztatcenia. Tresci programowe na kierunku socjologia sg takze zgodne z
efektami uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie wszystkich przewidzianych efektéw, co jest
nadzorowane poprzez przypisanie efektow uczenia sie do konkretnych tresci zajeé. Szczegdtowe
przyporzadkowanie efektéw kierunkowych do konkretnych zaje¢ mozna znalezé:

https://bip.kul.lublin.pl/files/1458/programy studiow/studia_1-go stopnia/socjologia/
2025 26/03 socjologia i stopien program.pdf
oraz
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https://bip.kul.lublin.pl/files/1458/programy_studiow/studia_2-go stopnia/socjologia/

2025 26/03 socjologia ii_stopien programl.pdf.

Tresci programowe sg réwniez zgodne z aktualnym stanem wiedzy (w tym najnowszymi wyniki
badan w dyscyplinie, zaréwno w Polsce, jak i na $wiecie) [Standard jakosci ksztatcenia 2.1]. W ramach
poszczegblnych tresci programowych prowadzacy odwotujg sie czesto do wtasnych badan i osiggnieé
naukowych, takze aby pokazywac¢ w praktyce powigzanie pomiedzy teorig a prowadzeniem badan
oraz zacheci¢ studentéw do aktywnosci naukowej.

Przyktadowe tematy badawcze pracownikdw Instytutu, ktdre réwniez znajdujg odzwierciedlenie
w tresciach programowych i prowadzonych przez nich zajeciach (zaréwno w kontekscie zajec
teoretycznych, metodologicznych, jak i praktycznych) to (wybrane):

Tabela 1. Powig

zanie badan prowadzonych przez pracownikéw INS z zajeciami dydaktycznymi

Obszar Prowadzone badania naukowe przez | Zajecia dydaktyczne
tematyczny pracownikéw (2024/2025)
Socjologia rodziny, | Tematyka socjologii rodziny, z wykorzystaniem metod | Przygotowanie i
met0d0|ogia ilosciowych. Ostatni projekt to m.in.: ,Mtode Polki, rea"zacja projektu
badan spotecznych mtodzi Polacy i ich plany rodzinne” badawczego

Filozofia spoteczna

Dorobek naukowy dotyczacy kwestii filozoficzno-
spotecznych (narodu, panstwa, racji stanu, dobra
wspodlnego, spoteczenstwa obywatelskiego):
Przyktadowe publikacje: “Realist-Axiological
Perspectives and Images of Social Life” (2020) lub “Racja
stanu w spoteczenstwie cyfrowym” (2023).

Seminarium magisterskie z
filozofii spotecznej

Socjologia Badania dot. przestepczosci np.: ,Contemporary issues | Przestepczo$¢ w XXl
przestepczosci in cybersecurity. The analysis of the selected activities of | wieku

the Polish police” (2022); ,,Crime of foreigners in Poland

in the years 2004-2024 - legal and criminological

aspect” (2025).
Socjologia migracji, | Dziatalnos¢ badawcza z zakresu socjologii migracji, | Demografia spoteczna;
Demografia demografii spotecznej i przemian kulturowych. Np. | Wspotczesne procesy
spoteczna publikacje ,,How Sociodemographic Factors Relate demograﬁczr'\e

to Trust in Artificial Intelligence among Students in konwersatorium

Poland and the United Kingdom” (2024);

“Structural Conflict in the Polish Migrant

Community in the UK” (2024).
Socjologia Badania dot. wieziennictwa oraz wsparcia | Pomoc
przestepczosci reintegracji i resocjalizacji wieznidéw, np. publikacje: | postpenitencjarna;

»Madre zarzadzanie wolontariatem na rzecz
wiezniow jako wyraz poszanowania godnosci
cztowieka” (2022) lub ,Work engagement, work
meaning and job satisfaction among working
prisoners” (2021).

Readaptacja i integracja
spoteczna

Socjologia rodziny i
przemian
intymnosci,
socjologia kultury

Badania dot. wspdfczesnych przemian rodziny, w
tym relacji nienormatywnych np. ,Beyond the
Norm of Monogamy — Consensual Non-monogamy
as an Example of a ‘Post-modern’ Relationship?”
(2023) oraz publikacje dot. partycypacji kulturowej
np. “Religious Self-ldentification and Culture—
About the Role of Religiosity in Cultural
Participation” (2023).

Socjologia kultury

Portret wspotczesnego
Polaka — analiza danych
sondazowych

Socjologia

W centrum zainteresowan badawczych mieszczg sie

Socjologia moralnosci
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moralnosci zagadnienia zwigzane typologia zachowan
konsumenckich i etosdw matzensko-rodzinnych.
Przyktadowe publikacje: ,,Compulsive Buying in Poland.
An Empirical Study of People Married or in a Stable
Relationship” (2020); ,Etos matzensko-rodzinny w
warunkach polskiego spoteczenstwa konsumpcyjnego.
Studium socjologiczne” (2020).

Socjologia rodziny Obszar zainteresowan naukowych i podejmowanych | Rodzina w  kontekscie
badan obejmuje: przemiany wspodtczesnej rodziny, | lokalnym i globalnym;
przekaz miedzypokoleniowy, procesy demograficzne i | Dysfunkcje i  patologie
dzietnosc Polakdw, problematyke migracji zarobkowych, | rodziny;

a takze zjawiska patologii i dezorganizacji spotecznej. | Family in transition -
Przyktadowe publikacje: “Znaczenie matzenstwa i | sociological perspectives
rodziny wspotczesnie” (2020).

Socjologia Badania dot. Internetu m.in. publikacje: ,Chatterboty | Wykluczenie cyfrowe;
Internetu jako narzedzie marketingu internetowego” (2025), | Zagrozenia i ochrona
»,ChatGPT w edukacji — szanse i zagrozenia” (2024). uzytkownikdw Internetu
Praca socjalna Badania nad praca socjalng, deinstytucjonalizacjg ustug | Komunikacja
spotecznych i wsparciem oséb w kryzysie: ,,Model roli | interpersonalna z

spoteczno-zawodowej  pracownika  socjalnego w | elementami mediacji
kontekscie teorii rol. Dyskusja z badan” (2021); | Projekty spoteczne i
»Specyfika pracy socjalnej w dobie pandemii. Badania | fundraising

jakosciowe wsrdod pracownikdw pomocy spotecznej” | Polityka spoteczna

(2022).

Czas trwania studidéw, naktad pracy mierzony faczna liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia
studidw oraz do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zajec sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie [Standard jakosci
ksztatcenia 2.2].

Program ksztatcenia na kierunku socjologia | stopnia uwzglednia wymodg osiggniecia przez
studenta 180 pkt. ECTS w czasie 6 semestréw. Do ogdlnej liczby ECTS wliczone zostaty punkty za
praktyke zawodowa realizowang po IV semestrze studiow wymiarze 90 godz. (4 ECTS).

Program studidw obejmuje réznorodne i szerokie spectrum tematéw i zagadnien, co odpowiada
specyfice dyscypliny. Na pierwszym roku studenci realizujg m.in. zajecia dot. podstaw socjologii (m.in.
Podstawy socjologii, Historia mysli spotecznej i socjologicznej, Klasyczne teorie socjologiczne,
Demografia spoteczna, Wspdtfczesne spoteczeristwo polskie z perspektywy socjologii), oraz
wprowadzenie do zagadnien metodologicznych i pracy naukowej (m.in. w formie przedmiotu:
Metodyka studiowania i pracy naukowej). Juz w Il semestrze majg okazje zapoznac sie takzie z
niektdrymi subdyscyplinami socjologii w tym m.in. Socjologia cyfrowa i Al czy Socjologia kultury. Na |l
roku zagadnienia te sg poszerzane o Makrostruktury spoteczne, Wspdtczesne teorie socjologiczne
oraz duzy blok przedmiotéw zwigzanych z prowadzeniem badan naukowych: Metody badan
ilosciowych, Metody badan jakosciowych, Metody badar online czy Statystyka. Studenci zaczynajg
takze nauke korzystania z pakietu SPSS (programu komputerowego do analiz statystycznych), ktdra
jest kontynuowana na Ill roku. W tym czasie ich wiedza, umiejetnosci i kompetencje poszerzajg sie
takze o zagadnienia dot. opracowania danych jakosciowych czy wizualizacje danych i przygotowanie
raportu oraz o dodatkowe subdyscypliny socjologii m.in. Socjologie miasta, Socjologie religii czy
Socjologie wiedzy oraz najnowsze zjawiska spoteczne jak np. Al w modelowaniu spotecznym. takze
takie tematy jak komunikacja interpersonalna, mediacje czy etyka zawodowa.

Studenci studiow | stopnia juz od Il roku zaczynajg takze indywidualizowac¢ $ciezke ksztatcenia
przez realizacje wybranej przez siebie specjalnosci. Obecnie w ramach studiéw | stopnia oferowane
sg dwie specjalnosci: Stuzby publiczne i polityka rodzinna oraz Socjologia gospodarki i Internetu.
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Specjalno$é Stuzby publiczne i polityka rodzinna skupia sie na zagadnieniach takich jak: stuzby
publiczne, socjologia bezpieczeristwa publicznego, socjologia organizacji, prawa cztowieka i socjologia
probleméw spotecznych z uzupetniajgcymi to zagadnieniami dotyczacymi rodziny i polityki rodzinnej
(w tym m.in. patologie zycia rodzinnego, elementy mediacji rodzinnych czy instrumenty polityki
rodzinnej). Dzieki szerokiemu spectrum przedmiotow specjalno$¢ pozwala naby¢ kompetencje
diagnostyczne rozpoznawania problemdéw spotecznych oraz rozumienia trudnosci i potrzeb réznych
grup spotfecznych.

Specjalno$¢ Socjologia gospodarki i Internetu skoncentrowana jest na zdobyciu kompetencji
dotyczacych wykorzystania Internetu i nowych technologii, takze do dziatann marketingowych, analiz
internetowych i badan socjologicznych. Studenci uczg sie takich zagadnien jak np. analiza sieci
spotecznych, Al, social media marketing czy metody badan marketingowych.

Warto zauwazy¢, ze na studiach | stopnia studenci realizujg takze zajecia z jezykdw obcych tj.
lektoraty [Standard jakosci ksztatcenia 2.2]. W ramach zaje¢ lektoratowych studenci realizujg
przedmiot w wymiarze 30 godzin w semestrze, za$ zajecia trwajg cztery semestry (tacznie 120
godzin). Lektoraty obejmujg nauke nowozytnych jezykéw obcych, takich jak: angielski, francuski,
hiszpanski, niemiecki, wioski oraz rosyjski. Decyzje o wyborze jezyka kandydat podejmuje w procesie
rekrutacji. Poziom zaje¢ okreslany jest na podstawie wyniku testu poziomujgcego lub deklaracji
kandydata. Studenci studiéw | stopnia konczg lektorat egzaminem na poziomie B2 (co jest zgodne
takze z efektem uczenia sie K_UJB2). Efekty zaje¢ z lektoratéw regulowane sg osobnymi uchwatami
Senatu KUL. Zajecia za$ sg prowadzone przez Studium Jezykéw Obcych KUL. Zarzadzenie nr ROP-
0101-65/25 z dnia 24 marca 2025 r. Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I
okresla zasady nauczania jezykédw obcych na uniwersytecie.

Zagadnienia realizowane w ramach programu studidow | stopnia majg bezposrednie powigzanie z
kierunkowymi efektami uczenia sie. Studenci nabywajg wiedze na poziomie zaawansowanym m.in.
dotyczacg tradycji mysli spotecznej (K_WO01), wiedzy na temat cztowieka i jego form aktywnosci oraz
zasad i regut zycia spotecznego, (K_W02), proceséw spotecznych (K_WO04) a takze wiedzy dotyczacej
metod i technik jakosciowych i ilosciowych w badaniach socjologicznych w stopniu zaawansowanym
(K_WO03). Ponadto zdobywajg umiejetnosci dotyczagce m.in. interpretacji zjawisk spoteczno-
kulturowych (K_U01), wykorzystania w praktyce wiedzy socjologicznej (K_U02), wykorzystania metod
badawczych (K_U04), komunikowania sie z otoczeniem za pomocg specjalistycznej terminologii
(K_U03). Sa takze gotowi do dalszego doksztatcenia sie (K_KO1), uczestniczenia w dialogu publicznym
(K_KO03) w sposéb oparty na tolerancji i wartosciach demokracji (K_K04), a takze zachowywania sie w
sposdb profesjonalny (K_KO5). (Z uwagi na ograniczone miejsce odniesiono sie tu tylko do wybranych
efektow uczenia sie).

Program ksztatcenia na kierunku socjologia Il stopnia uwzglednia wymdg osiggniecia przez
studenta 120 pkt. ECTS w czasie 4 semestréw. Na studiach Il stopnia studenci od pierwszego roku
realizujg zajecia obligatoryjne, fakultatywne oraz te w ramach wybranej przez siebie specjalizacji.

Zajecia obligatoryjne skoncentrowane sg na pogtebieniu i poszerzeniu wiedzy socjologicznej na
temat zjawisk i procesdw dotyczacych wspdtczesnosci m.in. wspodtczesne procesy demograficzne,
procesy przemian spoteczenstwa globalnego, tozsamos¢ w wielokulturowym spoteczenstwie,
wspotczesne nurty ideowe i ideologie. Rozszerzane jest takze spectrum subdyscyplin socjologicznych
m.in. o Socjologie moralnosci, Socjologie prawa oraz pogtebiane sg zagadnienia dotyczace
metodologii i metod badawczych m.in. poprzez przedmioty dot. analizy danych, metodologii badan
spotecznych czy badan ewaluacyjnych. Pojawiajg sie takze przedmioty rozwijajgce tzw. kompetencje
miekkie np. Alternatywne rozwigzywanie sporéw.

Z uwagi na specyfike dyscypliny studenci majg takze szanse na indywidualne sprofilowanie swoich
zainteresowan socjologicznych poprzez duzig ilos¢ przedmiotdw do wyboru, juz od | semestru.
Przedmioty te sg bardzo zréznicowane tematycznie i o réznym stopniu szczegdétowosci, w tym np.
Nowoczesne metody i techniki badan cyberprzestrzeni, Zdrowie w perspektywie socjologicznej,
Problemy mtodego pokolenia, Migracje we wspdtczesnym swiecie.

Studenci majg takie (od Il semestru) do wyboru dwie specjalnosci: Badania rynku i opinii
publicznej (skupiona na pogtebieniu wiedzy o konkretnych metodach i technikach badawczych) oraz
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Socjologie przestepczosci (skoncentrowang na zagadnieniach konfliktow spotecznych, patologiach
spotecznych i zachowaniach dewiacyjnych).

Na studiach Il stopnia studenci réwniez realizujg zajecia lektoratowe — nauka jezyka obcego
[Standard jakosci ksztatcenia 2.2], w wymiarze 30 godzin (realizowane przez Studium Jezykéw Obcych
KUL). Zajecia te koncza sie zaliczeniem przedmiotu. Dodatkowo, w kazdym semestrze jest takze
minimum jedno konwersatorium w jezyku angielskim jako przedmiot do wyboru np. Social problems
of modern society czy Family in transition - sociological perspectives. Jest to podstawg do
zrealizowania przez studentdw efektu kierunkowego K_UJB2+.

Podobnie jak na studiach | stopnia, rowniez tutaj zagadnienia majg bezposrednie powigzanie z
kierunkowymi efektami uczenia sie. Studenci nabywajg wiedze m.in. na temat proceséw i zjawisk
spotecznych (K_WO03), przemian wspdtczesnej cywilizacji (K_WO04), pogtebiaja znajomosc
terminologii, teorii i metodologii (K_WO01). Dodatkowo nabywajg i pogtebiajg umiejetnosci
formutowania wtasnych opinii i sgdéw na temat przyczyn i przebiegu wybranych zjawisk (K_U01),
wskazywania kierunkéw dalszych eksploracji w obrebie wybranych subdyscyplin  (K_U02),
konturowania wypowiedzi na wybrane tematy spoteczne (K_UO03) itp. S takze gotowi do angazowac
sie we wspotprace i przewodzenie grupom i organizacjom spotecznym na rzecz otoczenia
spotecznego i interesu publicznego (K_K01), krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu socjologii i
budowania swojego warsztatu pracy (K_K03) oraz podejmowania wyzwan zawodowych i zachowania
sie w sposob profesjonalny (K_K04).

Tresci ksztatcenia na kierunku socjologia | i Il stopnia uzupetniane sg przez tzw. zajecia misyjne,
ktore realizuje KUL. Zajecia te majg charakter obligatoryjny i sg regulowane odrebnymi Uchwatami
Senatu KUL. Na studiach | stopnia sg to: Logika, przedmiot misyjny z zakresu historii filozofii,
konwersatorium Matzenstwo i rodzina w antropologii chrzescijanskiej. Ponadto w ramach ksztatcenia
na studiach | stopnia studenci realizujg obowigzkowe ogdlnouniwersyteckie zajecia z przedmiotéw:
Podstawy tutoringu i Przedsiebiorczo$é. Z kolei na studiach Il stopnia do obowigzkowych zaje¢
misyjnych nalezg wyktady z zakresu katolickiej nauki spotecznej oraz wiedzy o Biblii. Studenci
realizujg takze zajecia z wychowania fizycznego (na | roku studiéw | stopnia).

10. doboru metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
wtym w szczegodlnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentow do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych kierunek jest
przyporzgdkowany lub udziat w tej dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez nabycie
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Zajecia programowe realizowane sg w réznorodnych formach, dostosowanych do ich celéw oraz
zaktadanych efektéw uczenia sie. W swojej podstawowe]j formie zajecia sg podzielone na: wyktady,
¢wiczenia, konwersatoria, warsztaty oraz seminaria. Katalog metod dydaktycznych stosowanych
podczas réznych form przekazywania wiedzy jest urozmaicony:

1. Wykiady najczesciej prowadzone sg w formie konwencjonalnej, konwersatoryjnej lub
problemowej. Czasami wyktady zawierajg takze forme dyskusji, studium przypadku lub elementy
pracy z tekstem.

2. Cwiczenia, ktére z reguty uzupetniaja tresci wyktadu, operujg bardziej urozmaiconymi metodami;
sg to m.in. praca z tekstem, dyskusja, praca w grupach, studium przypadku, prezentacje, burza
mozgow, metoda projektowa. Ich celem jest pogtebienie przez studentéw wiedzy (np. w formie
zapoznania sie samodzielnie z tekstami zrédtowymi/case study i dyskusji na ich podstawie) oraz
nabywanie i doskonalenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

3. Z kolei konwersatoria sprawdzajg sie przy omawianiu zagadnien bardziej problemowych,
sprzyjajac nabywaniu przez studentéw jednoczesnie wiedzy, umiejetnosci, jak i kompetencji
spotecznych. Metody stosowane najczesciej trakcie konwersatoridw to m.in.: wyktfad
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konwersatoryjny, dyskusja, prezentacje, studium przypadku, burza mdézgdéw, praca w grupach,

praca pod kierunkiem czy takze praca z tekstem i na jego podstawie np. dyskusja.

4. Warsztaty majg nastawienie najbardziej praktyczne i opierajg sie na rozwijaniu konkretnych
umiejetnosci. Stosowane metody to m.in.: éwiczenia praktyczne, prezentacje, praca w grupach,
studia przypadku, learning by doing, drama, task-based learning, metoda projektowa.

5. Seminaria natomiast nastawione sg na wsparcie studentéw w przygotowaniu pracy dyplomowe].
Metody, ktére wykorzystywane sg w trakcie tych zaje¢ to m.in. dyskusja, burza mézgdéw, oraz
oczywiscie: indywidualna praca ze studentem, mentoring, praca badawcza pod kierunkiem
prowadzgcego.

Metody, jak wskazano wyzej, sg roznorodne, a takze stymulujg studentéw do samodzielnosci oraz
petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie [Standard jakosci ksztatcenia 2.3]. Ponizej
przedstawione jest przyktadowe powigzanie metod dydaktycznych stosowanych w trakcie zaje¢ z
efektami uczenia sie dla studiéw | stopnia:

— Podczas form takich jak dyskusja (i jej pochodne formy jak burza mdzgdéw, debata, dyskusja
powigzana z omawianiem konkretnego przypadku itp.) studenci uczg sie nie tylko dobierania
odpowiednich argumentéw za lub przeciw (praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy), ale tez
rozwijajg umiejetnosc krytycznego myslenia, wypowiadania sie i formutowania swojego zdania na
tematy spoteczne i uczestniczenia w debacie publicznej (K_KO03) oraz samodzielnego
interpretowania zjawisk spoteczno-kulturowych (K_U01).

— Formy takie jak prezentacje (grupowe), praca w grupach, czy wszelkiego rodzaju metody
projektowe uczg ich wspotpracowaé w grupie i w zespotach zadaniowych w celu rozwigzania
konkretnych probleméw (K_UO08) oraz wspierajg nabywanie umiejetnosci przygotowania prac
pisemnych i multimedialnych (K_U03).

— Wszystkie te metody sg takie wspierajgce przy nauce kultury dyskusji, pluralizmu ideowego
(K_KO04) oraz zachowywania sie w sposdb profesjonalny (K_KO05).

Metody ksztatcenia sg takze dobierane w sposdb umozliwiajgcy zastosowanie najnowszych
osiggnieé dydaktyki akademickiej, takich jak learning by doing czy metoda projektowa. Ich wdrozenie
pozwala studentom na aktywne uczestnictwo w procesie nauczania, rozwijanie samodzielnosci,
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji interpersonalnych. W ramach zaje¢ stosowane sg
réznorodne $rodki i narzedzia dydaktyczne. [Kryterium jakosci ksztatcenia 2.3.].

Do zaje¢, ktére pozwalajg przygotowad do pracy naukowej nalezy wskazaé wszelkie tresci i zajecia
zwigzane z metodyka pracy naukowej, metodologia badan oraz rozwijaniem warsztatu badawczego.
Na studiach | stopnia sg to m.in. przedmioty takie jak np.: Metodyka studiowania i pracy naukowej (I
rok), Metody badan ilosciowych (Il rok), Metody badan jakosciowych (Il rok), Metody badan online (Il
rok), Opracowanie danych jakosciowych (Il rok), Wizualizacja danych i przygotowanie raportu (lll rok)
oraz zajecia z programu SPSS. W przewazajgcej mierze realizowane w formie warsztatow i ¢wiczen.
Na studiach Il stopnia sg to m.in. (przedmioty obligatoryjne): Procedury badan ewaluacyjnych,
Analiza danych ilosciowych oraz Metodologia badan spotecznych. Z mozliwoscig pogtebiania w
ramach wybranych specjalnosci. W obrebie tych przedmiotéw stosowane sg m.in. nastepujgce
metody dydaktyczne: wyktad konwersatoryjny, dyskusja, burza modzgéw, éwiczenia praktyczne,
metoda projektowa, case study, praca indywidualna lub grupowa. Ich zadaniem jest nie tylko
zainteresowanie studenta samym procesem badawczym zwigzanym z praktycznym wykorzystaniem
zdobytej wiedzy, lecz takze wyrobienie okreslonych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.
Rzeczywistym wstepem do prowadzenia badan sg takie seminaria licencjackie. Gtdwnym celem
seminarium dyplomowego jest praca pod kierunkiem promotora. Metoda dydaktyczna polega na
prowadzeniu studentéw pracujgcych w grupie seminaryjnej w kierunku samodzielnego
przygotowania pracy dyplomowej. Studenci pod kierunkiem prowadzgcego seminarium przechodzg
wszystkie etapy pracy badawczej: wybor tematu, sformutowanie celéw, hipotez i probleméw
badawczych, dobdr metod i przeprowadzenie badan, redakcje tekstu naukowego. Z kolei na studiach
Il stopnia studenci doskonalg swdj warsztat naukowy i badawczy w trakcie seminariéw magisterskich.
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Tym samym, zastosowane metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie studentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie socjologii. [Standard jakosci ksztatcenia 2.3.].

Wybrane metody zapewniajg takze nabycie umiejetnosci stosowania zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. [Standard jakosci ksztatcenia 2.3.]. Na wielu zajeciach, a takze do
przygotowania pracy dyplomowej studenci aktywnie wykorzystujg techniki informacyjno-
komunikacyjne, w tym doskonalg obstuge komputera, znajomos¢ pakietu Office i umiejetnosé
redagowania tekstéw naukowych i profesjonalnych, zdobywajg wiedze dotyczacg narzedzi
prowadzenia badan online, wyszukiwania informacji w specjalistycznych bazach naukowych (np.
EBSCO) oraz uczg sie analizy danych w specjalistycznym programie SPSS. Od roku akademickiego
2024/2025 do opracowania prac dyplomowych, etapowych i zaliczeniowych studenci mogg korzystac
z systeméw sztucznej inteligencji (SI), ale tylko po uzgodnieniu z kierujgcym praca/prowadzacym
zajecia i w zakresie, ktory okresli prowadzacy. Tematyka wykorzystania Sl do jako narzedzie
pomocnicze w pracy naukowej jest wigczona takze w niektére zajecia np. Metodyke studiowania i
pracy naukowej.

Zastosowane metody ksztatcenia umozliwiajg studentom takze uzyskanie kompetencji jezykowych
w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiow pierwszego
stopnia oraz na poziomie B2+ w przypadku studidw drugiego stopnia [Standard jakosci ksztatcenia
2.3.]. Studenci rozwijajg swoje kompetencje jezykowe poprzez udziat w lektoratach (o ktdérych byta
mowa wyzej) oraz zajeciach do wyboru w jezyku angielskim (na Il stopniu studidw). Warto jednak
zauwazyé, ze w ramach innych przedmiotdw majg réwniez okazje do korzystania i rozwijania swoich
kompetencji jezykowych, w tym m.in. poprzez korzystanie z anglojezycznej literatury czy
miedzynarodowych baz danych.

11. zakresu korzystania z metod i technik ksztatfcenia na odlegfosc,

Metody ksztatcenia uwzgledniajg mozliwos¢ wykorzystania metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, stosowanych w sposdb wiasciwy i zgodny ze standardami, w sytuacjach, gdy jest to
uzasadnione i potrzebne. Dostepne narzedzia zapewniajg przy tym osigganie przez studentéw
zaktadanych efektdw uczenia sie. Obecnie ksztatcenie na odlegtos¢ jest wytgcznie formg pomocniczg
w stosunku do ksztatcenia w trybie stacjonarnym [Standard ksztatcenia 2.3], a jego zastosowanie
wynika ze szczegdlnych okolicznodci, jakie sg uwzglednione w odpowiednich zarzgdzeniach wtadz
Uniwersytetu. W roku akademickim 2024/25 ksztatcenie na odlegto$¢ zostato wprowadzone w
dniach, ktére poprzedzaty dtuisze przerwy swigteczne np. 23 grudnia, tak aby utatwié¢ studentom
podréz do domu. Mozliwe jest takze wykorzystywanie trybu zdalnego w prowadzeniu seminariow
dyplomowych oraz konsultacji przez nauczycieli akademickich.

Kazda sala zajeciowa wyposazona jest w sprzet umozliwiajgcy dostep do Internetu. Ksztatcenie w
trybie zdalnym prowadzone jest w oparciu o platforme Microsoft Teams. Oprdcz tego Uniwersytet
posiada swdj wewnetrzny system (e-KUL), przeznaczony m.in. do obstugi procesu ksztatcenia
studentéow KUL. Jednym z jego sktadnikéw jest modut wspierajacy ksztatcenie w trybie zdalnym.
Dostep do platformy i mozliwos¢ korzystania z zasobdw e-KUL oraz Moodle (m-KUL) realizowane sg
poprzez zatozenie przez potencjalnego uzytkownika wifasnego konta. Informacje dotyczace
wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, w tym instrukcje i zalecenia zwigzane z
przewidzianymi w tym typie ksztatcenia narzedziami, tj. platformg Microsoft Office 365 oraz
platformg Moodle, dostepne sg w serwisie e-KUL (z poziomu konta studenta badz pracownika).

W przypadku prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢, prowadzacy tworzg zespoty dla kazdego
przedmiotu i grupy (w tym wykfady, ¢wiczenia, konwersatoria, warsztaty i seminaria), a
wygenerowane kody dostepu do zaje¢ udostepniono studentom za posrednictwem platformy e-KUL.
Zajecia prowadzone sg w sposOb synchroniczny za pomocg trybu videokonferencji, zgodnie z
harmonogramem, w czasie rzeczywistym.

Zasady organizacji i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ reguluje Zarzgdzenie nr ROP-0101-202/25 z dnia 1 wrzesnia 2025 r. Rektora
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Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il
(https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty prawne/2025/412 2025-0101-202 412 zal t-j-
zasady organizacji zajec zdalnych.pdf).

12. dostosowania procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci
realizowania indywidualnych sciezek ksztatcenia,

Sam proces uczenia sie, jak rowniez metody ksztatcenia umozliwiajg ich dostosowanie do
zréznicowanych potrzeb studentédw — zaréwno grupowych, jak i indywidualnych — w tym takze
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.[Standardy jakosci ksztatcenia 2.3.].

Po pierwsze, studentom kierunku socjologia umozliwia sie wybodr Sciezki naukowej, zgodnej z ich
zainteresowaniami. Studenci mogg realizowa¢ wybrane specjalnosci oraz pakiet wyktadéw do
wyboru, o ktéorych byta mowa wyzej. Dodatkowo sam regulamin studidw przewiduje formy
indywidualizacji procesu uczenia sie. Studia mogg odbywaé sie w ramach indywidualnego toku
studiow (ITS), indywidualnej organizacji studiéw (I0S). Reguluje to m.in. regulamin studiow KUL
(Uchwata Senatu z dnia 25 kwietnia 2024 r.).

Indywidualny Tok Studidw (ITS) to forma organizacji studiéw, umozliwiajgca studentom
personalizacje programu nauczania (w oparciu o cata oferte dydaktyczng Uniwersytetu) i bardziej
elastyczne ksztattowanie swojej Sciezki akademickiej. Podjecie ITS nastepuje za zgodg dziekana:
Opieke nad ITS sprawuje nauczyciel akademicki z tytutem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego wyznaczony na wniosek studenta przez dziekana. Program ITS,
zawierajgcy efekty uczenia sie obowigzujgce dla danego kierunku, okresla opiekun w porozumieniu
ze studentem. W przypadku niewywigzywania sie przez studenta z realizacji ITS dziekan cofa zgode
na realizacje studiéw w tej formie. Zgode na ITS mozna uzyska¢ po ukohczeniu co najmniej
pierwszego roku studidw | stopnia lub jednolitych magisterskich i uzyskaniu sredniej ocen z
ostatniego roku nie nizszej niz 4,5. ITS jest przeznaczony dla studentéw o szczegdlnych uzdolnieniach
naukowych, wykazujgcych sie wysoka $rednig ocen i klarownie sprecyzowanymi planami naukowymi.

Druga formg organizacyjng jest Indywidualna Organizacja Studiéw (I0S), uruchamiana na wniosek
studenta, zawierajgcy ustalenia z prowadzgcymi dotyczagce warunkow, termindw i sposobdéw
uzyskiwania zaliczen i zdawania egzamindéw, ztozony do dziekana w ciggu 30 dni od rozpoczecia zajec
w semestrze albo od powstania nadzwyczajnej sytuacji. W ramach 10S student moze by¢ zwolniony z
obowigzku uczestniczenia w czesci zaje¢ dydaktycznych oraz uzyskiwac zaliczenia i zdawaé egzaminy
w trakcie semestru w terminie indywidualnie ustalonym z osobami prowadzgcymi zajecia i
egzaminatorami. Dziekan wyraza zgode na I0S w odniesieniu do studentéw i studentek: z
niepetnosprawnoscig badz ich opiekundéw; uczestniczgcych w pracach badawczych; zatrudnionych na
podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, $wiadczacych prace w sposdb
uniemozliwiajagcy ksztatcenie zgodnie z przyjetym programem studidow — odpowiednio do czasu
trwania umowy; uczestniczagcych w pracach organdéw kolegialnych Uniwersytetu i komisji
uniwersyteckich oraz organdw samorzadu studenckiego; studiujgcych na wiecej niz jednym kierunku
studidow. Praktyka pokazuje, ze studenci korzystajg z tego trybu w duzym stopniu.

Po drugie, warto wspomnie¢ takze o programie Program "Sportowy KUL", ktdry jest inicjatywa
Uniwersytetu skierowang do mtodych sportowcéw, umozliwiajgcg im potaczenie nauki z
profesjonalnym sportem. Dokonuje sie na drodze indywidualnego toku studidow i za wsparciem
tutora, ktéry pomaga w poruszaniu sie aporiach struktur proceduralnych uniwersytetu zwigzanych z
organizacjg ksztatcenia. Ambasadorami programu sg koszykarze klubu Lublinianka KUL Basketball.
Program ma wspiera¢ studentdw w planowaniu i organizacji kariery sportowej i realizacji procesu
dydaktycznego, w celu zachowania rownowagi w obydwu obszarach. Program dedykowany jest
studentom KUL — sportowcom przynalezagcym do polskich lub zagranicznych klubow sportowych,
posiadajgcym aktualng klase mistrzowska miedzynarodowg, klase mistrzowska lub pierwszg klase
sportowa w dyscyplinach olimpijskich i nieolimpijskich.
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Po trzecie, uniwersytet prowadzi takze systemowe dziatania na rzecz wyréwnywania szans
edukacyjnych studentédw z niepetnosprawnosciami, przy jednoczesnym zachowaniu zasady
nieobnizania wymagan merytorycznych. Rozwigzania wspierajagce obejmujg dostosowanie formy
weryfikacji efektéw uczenia sie do rodzaju niepetnosprawnosci, a takze mozliwosé modyfikacji zasad
uczestnictwa w zajeciach, w tym zwiekszenie limitu nieobecnosci czy zmiane form sprawdzania
wiedzy. Na wniosek studenta dziekan moze wyrazi¢ zgode na np. korzystanie z pomocy oséb trzecich
(np. ttumacza jezyka migowego, stenotypisty, lektora, asystenta osoby z niepetnosprawnoscia) oraz
na stosowanie dodatkowych urzadzen technicznych ufatwiajgcych udziat w zajeciach i egzaminach
(np. mozliwosé nagrywania wyktaddéw). Istnieje réwniez mozliwos¢ wprowadzenia alternatywnych
form egzamindéw i zaliczen, takich jak wydtuzenie czasu, zmiana formy (pisemna/ustna),
wykorzystanie urzgdzen wspierajacych czy indywidualne okreslenie miejsca egzaminu.

W strukturze uczelni funkcjonuje takze Centrum Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig KUL
(CAN), ktére petni role gtéwnej jednostki koordynujgcej wsparcie. Centrum zapewnia m.in. adaptacje
materiatow dydaktycznych, dostep do specjalistycznego oprogramowania, pomoc w organizacji toku
studidw, dostosowanie egzamindéw i zaliczen, a takze wsparcie psychologiczne i doradztwo
zawodowe. Dla studentéw z dysfunkcjg wzroku dostepne sg m.in. pracownie komputerowe z
linijkami brajlowskimi, adaptacje podrecznikéw (brajl, wersje cyfrowe), grafika i modele dotykowe, a
takze kurs orientacji przestrzennej. Studenci niestyszacy i stabostyszagcy mogg korzystaé z
odpowiednio wyposazonych sal, pomocy w dostepie do wyktadow, wsparcia w kontaktach
administracyjnych oraz dedykowanych zaje¢ jezykowych. Informacje o sposobach wsparcia mozna
znalezé m.in. na stronie internetowej: https://www.kul.pl/pelnomocnik-rektora-ds-studentow-
niepelnosprawnych,1476.html

W latach 2020-2023 KUL realizowat takze dodatkowe dziatania projakosciowe, takie jak projekt
,KUL — uczelnia bez barier”, ktérego celem byto osiggniecie petnej dostepnosci oferty edukacyjnej dla
0sOb z réinymi rodzajami niepetnosprawnosci poprzez zmiany organizacyjne, podnoszenie
kompetencji pracownikéw oraz wdrazanie nowoczesnych rozwigzan technicznych i dydaktycznych.
Obecnie forma kontynuacji tej inicjatywy jest kolejny projekt , KULtura rozwoju i dostepnosci”. Celem
gtéwnym projektu jest kompleksowe zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
osobom z niepetnosprawnosciami, mozliwosci korzystania z oferty Uniwersytetu Lubelskiego w
zakresie 8 obszaréw dostepnosci okreslonych w $ciezce Rozwdj+ poprzez dziatania skierowane do
Uczelni: studentow, pracownikow, przedstawicieli zinstytucjonalizowanych struktur studenckich oraz
doktorantéw. Projekt bedzie realizowany bedzie do 31.12.2028 r., a jego warto$¢ to ponad 5 min zt.
(wiecej informacji: https://www.kul.pl/uniwersytet-dostepny-dla-wszystkich,art_109131.html).

13. harmonogramu realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych zajecia oraz
studentéw (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajec¢ lub grup zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscig
naukowq prowadzong w uczelni oraz zajec lub grup zajec¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe
w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru,

Harmonogram zaje¢ realizowanych na kierunku socjologia | i Il stopnia uwzglednia zajecia
obowigzkowe, do wyboru, ogdlnouniwersyteckie zajecia do wyboru oraz zajecia realizowane w
ramach wybranych specjalnosci. Kazdej ze specjalnosci zostata przypisana taka sama liczba godzin i
punktow ECTS w ramach prowadzonych form zajeé. tacznie na studiach | stopnia realizowanych jest
2250 godzin (bez praktyk), a na studiach Il stopnia 1500 godzin. Liczba godzin zajeé, dobdr form zajec
oraz proporcje godzin realizowanych w réznych formach okreslona w programie studiéw fgcznie oraz
dla poszczegdlnych zajeé lub grup zajec zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie. [Standard jakosci ksztatcenia 2.2.]

Dodatkowo sama organizacja procesu nauczania i uczenia sie zostata zaplanowana w taki sposdb,
aby rozktad zaje¢ umozliwiat efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego zaréwno na udziat w
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zajeciach dydaktycznych, jak i na samodzielne uczenie sie [Standard jakosci ksztatcenia 2.5.]
(szczegolnie w momencie, gdy studenci pracujg nad wtasng praca dyplomowa).

Porzadek organizacyjny nauczania i uczenia sie na studiach | stopnia przedstawia sie nastepujgco:

Tabela 2. Liczba godzin przypisana konkretnym typom zaje¢ na studiach | stopnia

Semestr | Il 1] v V (bez Vi tacznie

praktyk)

Liczba godzin 370 | 420 420 405 380 255 2250
Liczba godzin wyktaddéw ob. 160 | 120 120 60 55 30 545
Liczba godzin ¢wiczen ob. 120 | 135 90 45 - 15 405
Liczba godzin 30 90 30 15 25 90 280
konwersatoridéw ob.
Liczba godzin warsztatéw ob. 30 45 - 90 90 - 255
Liczba godzin lektoratéw ob. 30 30 30 30 - - 120
(do wyboru)
Liczba godzin seminariéw ob. - - - - 30 30 60
(do wyboru)
Liczba godzin dodatkowych - - 30(z | 30(z - - 60
zaje¢ do wyboru (poza 60) 60)
lektoratem i seminarium)
Liczba zaje¢ w ramach - - 120 135 180 90 525
specjalnosci

Porzadek organizacyjny nauczania i uczenia sie na studiach Il stopnia przedstawia sie to

nastepujgco:

Tabela 3. Liczba godzin przypisana konkretnym typom zaje¢ na studiach Il stopnia

Semestr | Il 1] v tacznie
Liczba godzin 450 465 420 165 1500
Liczba godzin wyktadéw ob. 105 45 30 - 180
Liczba godzin ¢wiczen ob. 45 - 15 - 60
Liczba godzin konwersatoriéw ob. 120 - 15 - 135
Liczba godzin warsztatéw ob. - 60 90 15 165
Liczba godzin lektoratéw ob. (do 30 - - - 30
wyboru)

Liczba godzin seminariéw ob. (do 30 30 30 30 120
wyboru)
Liczba godzin dodatkowych zaje¢ do 120 120 60 60 360
wyboru (poza lektoratem i
seminarium)
Liczba zaje¢ w ramach specjalnosci 210 180 60 450
Lista zaje¢ do wyboru na studiach | i Il stopnia przedstawia sie nastepujgco (pomijajgc lektoraty,

seminaria i przedmioty misyjne):

— Wstep do socjologii prawa (I stopien)

— Socjologia problemdéw spotecznych (I stopien)
ien)

— New trends in sociology (I stop

— Sociology in Europe (Il stopien)
— Zrdznicowanie spoteczne
— Uzaleznienia behawioralne

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 30



— Nowoczesne metody i techniki badan cyberprzestrzeni
— Innovations in modern society

— Zycie rodzinne w ponowoczesnym spoteczeristwie
— Partycypacja spoteczna i obywatelska

— Zdrowie w perspektywie socjologicznej

— Social problems of modern society

— Praca w spoteczenstwie cyfrowym

— Sport i turystyka w profilaktyce spoteczne;j

— Forms of social self-organisation

— Problemy spoteczne w przestrzeni miejskiej

— Problemy mtodego pokolenia

— Migracje we wspodfczesnym Swiecie

— Family in transition - sociological perspectives

Przedmioty podkreslone sg prowadzone w jezyku angielskim, a wiec przyczyniajg sie takze do
rozwijania kompetencji jezykowych studentéw.

Biorgc pod uwage wszystkie zajecia do wyboru (fakultatywne, specjalnosci, lektoraty, zajecia
misyjne, seminaria) program studiow umozliwia studentom wybédr zaje¢ w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studidw na danym poziomie. [Standard
jakosci ksztatcenia 2.2]. Studenci studiéw | stopnia realizujg 36% punktéw (65 ECTS z 180 ECTS) w
ramach przedmiotéw do wyboru, natomiast studenci studiéw Il stopnia 43% punktéw (52 ECTS z 120
ECTS).

14. doboru form zajec¢, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem organizacji ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie ksztatcenie), harmonogramu
zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych),

Liczba grup zajeciowych dostosowana jest do liczby uczestnikéw zaje¢ dydaktycznych na
poszczegdlnych latach studidw. Kwestie te obecnie reguluje Zarzadzenie nr ROP-0100-282/23
Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia 20 grudnia 2023 r. w sprawie
okreslenia wytycznych programowych ze zm. (Akta KUL, poz. 4). Zarzadzenie stanowi, ze minimalna
liczba uczestnikow wymagana dla prowadzenia zaje¢ wynosi:

1) 150 os6b — w przypadku wyktaddéw misyjnych i ogdlnouniwersyteckich;

2) 20 oséb — w przypadku éwiczen, konwersatoridow, zaje¢ z wychowania fizycznego, lektoratéw, zajec
w ramach specjalnosci lub specjalizacji oraz zajec¢ z Przedsiebiorczosci i Podstaw tutoringu;

3) 10 oséb — w przypadku wyktadéw fakultatywnych, wyktadéw monograficznych i proseminaridow;

4) 10 osdb — w przypadku seminariow licencjackich;

5) 6 0sdb — w przypadku seminariéw magisterskich i inzynierskich.

Ponadto, zgodnie z zarzgdzeniem w sprawie okreslenia wytycznych programowych, liczbe grup
zajeciowych okresla dziekan wydziatu na wniosek koordynatora kierunku na podstawie zapiséw
studentow dokonanych na okreslony rok i kierunek studidow, a w przypadku przedmiotéw do wyboru
— na poszczegdlne przedmioty.

Od strony praktycznej rok akademicki podzielony jest na dwa semestry: zimowy i letni. Kazdy
semestr obejmuje 15 tygodni zaje¢ dydaktycznych oraz okres sesji egzaminacyjnej. Zajecia
realizowane sg w salach dydaktycznych i pracowniach na Uniwersytecie wedtug tygodniowego
harmonogramu. Niektdre zajecia odbywajg sie cyklicznie (najczesciej co tydzien lub co dwa tygodnie),
w cyklu semestralnym. Czes¢ przedmiotéw moze byé uzupetniana o formy blended learning lub
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online, ale w S$cisle okreslonych przypadkach (np. goscinne wyktady specjalistow, zagrozenia
zdrowotne- pandemia, sytuacje losowe). Plan studiéw zawierajgcy rozktad zaje¢ w danym cyklu
znajduje sie na stronie internetowej uniwersytetu w Biuletynie Informacji Publicznej. Dla studiéw |
stopnia (https://bip.kul.lublin.pl/socjologia,110517.html) oraz studiéw Il stopnia
(https://bip.kul.lublin.pl/socjologia, 110587.html). Ponadto informacje o grupach wraz z aktualnym
rozktadem zaje¢ mozna znalezé na platformie e-kul, wybierajac stosownie poziom studiéw oraz rok i
semestr (https://e.kul.pl/qlprogram.html?wid=11&op=1). Rozktad zaje¢ na e-kul prezentuje aktualny
rozktad zaje¢ w semestrze wraz z godzinami, numerami sal i z uwzglednieniem obsady zaje¢. Wszelkie
zmiany w rozktadzie zajeé sg umieszczane w systemie e-kul, i widoczne sg zaréwno dla studentéw, jak
i nauczycieli akademickich. Dodatkowo podawane sg do wiadomosci w Aktualnosciach.

W ramach harmonogramu studiéw przewidziano takze odpowiednia liczbe terminéw zaliczen i
egzaminow, co umozliwia systematyczng weryfikacje wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.
Réznorodnos¢ metod sprawdzania osiggnie¢ (testy, prace zaliczeniowe, projekty, prezentacje,
egzaminy ustne i pisemne) pozwala na ocene wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Ponadto studenci otrzymujg informacje zwrotng poprzez mozliwos¢ oméwienia wynikéw, dostep do
kryteriéw oceniania oraz mozliwos¢ skorzystania z konsultacji, co wspiera ich w dalszym procesie
ksztatcenia. [Kryterium jakosci ksztatcenia 2.5]

Tabela 4. Rozktad procentowy typéw zaje¢ w podziale na | i Il stopien.

| stopien Il stopien

Liczba godzin wyktadéw ob. 24,2% 12%
Liczba godzin ¢wiczen ob. 18% 4%
Liczba godzin konwersatoridow ob. 12,45% 9%
Liczba godzin warsztatéw ob. 11,33% 11%
Liczba godzin lektoratéw ob. (do wyboru) 5,33% 2%
Liczba godzin seminariéw ob. (do wyboru) 2,67% 8%
Liczba godzin dodatkowych zaje¢ do 2,67% 24%
wyboru (poza lektoratem i seminarium)

Liczba zaje¢ w ramach specjalnosci 23,33% 30%

15. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk — w
przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki
zawodowe,

Praktyki zawodowe stanowig integralng, obowigzkowa i bezptatng cze$¢ programu studidow |
stopnia. Celem praktyk jest rozwijanie wiedzy teoretycznej i praktycznej, nabywanie kompetencji
zawodowych oraz poznanie zasad organizacji i funkcjonowania potencjalnych pracodawcéow
[Kryterium jakosci ksztatcenia 2.4]. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg spdjne z efektami
przypisanymi do innych zaje¢ w programie studiéw, co zapewnia ich petng integracje z procesem
ksztatcenia. W ramach praktyk powinny zostaé zrealizowane nastepujgce efekty: K _U01, K _UO5,
K_KO01, K_KO5.

Obecnie kwestie praktyk reguluje Zarzadzenie nr ROP-0101-150/23 z dnia 26 czerwca 2023 r.
Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il okresla zasady organizacji i odbywania
praktyk obowigzkowych oraz nadobowigzkowych na studiach wyzszych w uczelni
(https://www.kul.pl/files/689/19-03-

2024 tekst jednolity zarzadzenie w_sprawie zasad organizacji i odbywania praktyk kul.pdf)

oraz ,Regulamin obowigzkowych praktyk studenckich realizowanych przez studentéw na kierunku
socjologia”.
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Studenci odbywajg praktyki w wymiarze 90 godzin w IV semestrze studiow | stopnia (praktyka
wakacyjna). Dobér miejsc odbywania praktyk uwzglednia zgodnos¢ profilu instytucji z kierunkiem
studidw, zaktadanymi efektami ksztatcenia, lokalizacjg, dostepnoscia, potencjatem rozwojowym oraz
mozliwosciami kontynuacji wspdtpracy po zakonczeniu praktyki [Kryterium jakosci ksztatcenia 2.4].
Studenci wybierajg instytucje praktyk w oparciu o wtasne zainteresowania i plany zawodowe, przy
czym kazdy wybér jest konsultowany i zatwierdzany przez Opiekuna praktyk, zgodnie z przyjetymi
zasadami kwalifikowania miejsc praktyk w oparciu o Regulamin dla kierunku socjologia.

Studenci majg mozliwos¢ odbywania praktyk w réznego rodzaju instytucjach i organizacjach,
obejmujacych zaréwno sektor publiczny, jak i prywatny oraz trzeci sektor. Do czesciej wybieranych
miejsc nalezg instytucje i agencje badawcze, osrodki badan opinii publicznej, firmy branzy IT
zajmujgce sie e-marketingiem, e-reklama, a takie instytucje medialne o zasiegu lokalnym,
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym. Studenci realizujg praktyki rowniez w instytucjach
kultury, takich jak muzea, galerie, agencje filmowe czy domy kultury, w firmach szkoleniowych,
consultingowych i reklamowych, a takze w dziatach public relations s$rednich i duzych
przedsiebiorstw. Istotnym obszarem odbywania praktyk sg takze instytucje administracji panstwowe;j
i samorzgdowej, placowki oswiatowe, organizacje pozarzgdowe oraz podmioty ekonomii spotecznej i
organizacje pozytku publicznego. Czes¢ studentdw decyduje sie na odbywanie praktyk w krajowych
instytucjach o charakterze pomocowym i opiekunczym, dziatajgcych w obszarze szeroko rozumianej
pracy socjalnej oraz w innych podmiotach swiadczacych ustugi spoteczne.

Miejsca praktyk sg pozyskiwane na rézne sposoby: poprzez samodzielne wyszukiwanie instytucji
przez studentow, rekomendacje wyktadowcédw i kontakty osobiste, a takze udziat w targach pracy i
praktyk. Przyktadowe miejsca odbywania praktyk: Fundacja Aktywnosci Obywatelskiej, Urzad Miasta
w Lublinie, Miejski Urzad Pracy w Lublinie, Herbapol S.A., Fundacja Nowy Staw, Osrodek ,Brama
Grodzka - Teatr NN” w Lublinie, Urzad Statystyczny w Lublinie, Centrum Kultury w Lublinie, Katolickie
Stowarzyszenie "Civitas Christiana" Oddziat Okregowy w Lublinie, Lubelskie Hospicjum dla dzieci im.
Matego Ksiecia, Caritas Archidiecezji Lubelskiej. Dzieki temu studenci maja mozliwos¢ realizacji
praktyk w srodowiskach zréznicowanych pod wzgledem funkcji i specyfiki pracy [Kryterium jakosci
ksztatcenia 2.4]. Zgodnie z regulaminem praktyk, praktyki mozna realizowa¢ maksymalnie w dwéch
instytucjach, przy czym w wybranej instytucji nalezy zrealizowaé co najmniej 30 godzin praktyk.
Istnieje takze mozliwos¢ zaliczenia pracy zawodowej, stazu, wolontariatu lub dziatalnosci
gospodarczej jako praktyki studenckiej. Warto dodaé, ze studenci mogg réwniez realizowad praktyki
w ramach programu Erasmus+.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie z zadan sformutowanych w Regulaminie, jak
rowniez przedtozenie przez studenta dokumentacji stanowigcej podstawe zaliczenia praktyk: 1.
dziennika praktyk; 2. zaswiadczenia Instytucji Przyjmujacej o odbyciu praktyki; 3. opinii Mentora
Praktykanta zawartej w dzienniku praktyk. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw. [Kryterium jakosci ksztatcenia 2.4].
Program i realizacja praktyk podlegajg takze systematycznej ocenie z udziatem studentéw (ktdrg
prowadzi Opiekun praktyk w formie ankiety ewaluacyjnej). Wyniki tej ewaluacji s3 wykorzystywane
do ustawicznego doskonalenia programu praktyk i ich realizacji [Kryterium jakosci ksztatcenia 2.4].

16. doboru tresci i metod ksztatfcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec
lub grup zajeé, na ktérych studenci osiggajq efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania
kompetencji inzynierskich, w przypadku kierunku studiow konczgcych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Nie dotyczy.

17. spetnienia regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztatcenia,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce,
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w przypadku kierunkdw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych
mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy.

Nie dotyczy.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc¢ sie do:

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z poziomdéw studiow

Warunki, tryb, zasady i harmonogram rekrutacji na studia na kierunek socjologia wraz z
przewidywang liczbg miejsc okreslajg corocznie wydawane akty prawa wewnetrznego — uchwaty
Senatu KUL oraz zarzadzenia Rektora KUL. W odniesieniu do roku akademickiego 2025/2026 s3 to:

1) uchwata Senatu KUL z dnia 21 czerwca 2024 r. w sprawie zasad postepowania rekrutacyjnego na
studia na KUL w roku akademickim 2025/2026 (z pézn. zm.,
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty prawne/2024/227 zasady postepowania_rekrutacyjneg
0 2025 26.pdf);

2) uchwata Senatu KUL z dnia 27 marca 2025 r. w sprawie okreslenia planowanej liczby miejsc dla
kandydatéw na studia stacjonarne w roku akademickim 2025/2026 (Akta KUL, poz. 2);

3) uchwata Senatu KUL z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia laureatow
i finalistdw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw konkurséw miedzynarodowych i
ogolnopolskich w roku akademickim 2025/2026

(https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty prawne/2021/335 laureaci_olimpiad_konkursow 2025

-26.pdf);

4) zarzadzenie Rektora KUL z dnia 12 marca 2025 r. w sprawie okre$lenia szczegdtowego
harmonogramu organizacji naboru oraz procedury rejestracji kandydatéw na studia w jezyku polskim
w roku akademickim 2025/2026 (Akta KUL, poz. 3).

Rejestracja na  studia  prowadzona jest elektronicznie  przez  system  e-rekrut
(https://rekrut.kul.lublin.pl/login.html).

Na kierunku socjologia przyjeto przejrzyste i selektywne kryteria kwalifikacji i sformalizowano
procedury rekrutacyjne. Zapewniajg one dobdr kandydatéw posiadajacych niezbedne kompetencje
wstepne do podjecia ksztatcenia i do osiggniecia zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie.
Kryteria rekrutacji sy bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw.
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https://www.tiktok.com/@socjologiajestkul?_r=1&_d=difeff92gbg9mb&sec_uid=MS4wLjABAAAAXzHRaux4fMhNaH6LcFEorDBHQpMtkKIprhYASi7FcaR6s4Ym9mkD2h5jsjztzmc_&share_author_id=7312179077590041633&sharer_language=pl&source=h5_m&u_code=ebf7emki64jj1h&ug_btm=b8727,b0&social_share_type=4&utm_source=copy&sec_user_id=MS4wLjABAAAAXzHRaux4fMhNaH6LcFEorDBHQpMtkKIprhYASi7FcaR6s4Ym9mkD2h5jsjztzmc_&tt_from=copy&utm_medium=ios&utm_campaign=client_share&enable_checksum=1&user_id=7312179077590041633&share_link_id=1715E404-56AE-4CB6-B243-F1EA4A8FDF48&share_app_id=1233
https://www.kul.pl/pelnomocnik-rektora-ds-studentow-niepelnosprawnych,1476.html
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/2025/412_2025-0101-202_412_zal_t-j-_zasady_organizacji_zajec_zdalnych.pdf
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/2025/412_2025-0101-202_412_zal_t-j-_zasady_organizacji_zajec_zdalnych.pdf
https://bip.kul.lublin.pl/files/1458/programy_studiow/studia_2-go_stopnia/socjologia/2025_26/03_socjologia_ii_stopien_program1.pdf

W przypadku kwalifikacji na studia | stopnia uwzgledniane sg wyniki egzaminu maturalnego
(nowej lub starej matury). W przypadku matury zdawanej w Polsce po 2005 r., brany jest pod uwage
punktowany wynik z jednego z nastepujgcych przedmiotéw: jezyk polski, matematyka, jezyk obcy
nowozytny, historia, fizyka, informatyka, WQOS, geografia, filozofia — do wyboru. W przypadku tzw.
starej matury, brane sg pod uwage punktowane oceny z egzamindéw pisemnych ze Swiadectwa
dojrzatosci: jezyk polski (50% wyniku koricowego) oraz dowolny zdawany przez kandydata
przedmiot (50% wyniku koncowego). W przypadku kandydatow z maturg zagraniczng |B/EB,
maturg/swiadectwem uzyskanymi w panstwach cztonkowskich UE, OECD, EFTA oraz na Ukrainie lub
w Chinach, wymagane jest posiadanie wynikdw z jednego z nastepujacych przedmiotéw: jezyk polski,
jezyk ojczysty, matematyka, jezyk obcy nowozytny, historia, fizyka, informatyka, WOS, geografia,
filozofia — do wyboru. Od 1 lipca 2025 r. kandydaci postugujacy sie dokumentami z pozostatych
krajéw (w tym m.in. z Biatorusi, Kazachstanu, Uzbekistanu itp.) przechodzg egzamin wstepny. W tym
przypadku sprawdzana jest wiedza, kompetencje i umiejetnosci kandydatéow przez analize
specjalistycznego tekstu oraz zreferowanie wskazanych na portalu rekrutacyjnym kwestii i
interpretacje tekstu kierunkowego. Komisja bierze tez pod uwage aktywnosc¢ kandydata zwigzang z
tematyka studiéw (np. wolontariat, doswiadczenie zawodowe). Kandydaci z maturg zagraniczng
aplikujgcy na studia w jezyku polskim zobowigzani sg przedstawi¢ dokument potwierdzajgcy
znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie co najmniej B2. Sposdb przeliczania punktow z matury
wyglada nastepujgco: poziom rozszerzony — wynik egzaminu mnozymy x 1; poziom podstawowy —
wynik egzaminu mnozymy x 0,5. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych i tematycznych oraz
konkurséw ogdlnopolskich i miedzynarodowych w postepowaniu rekrutacyjnym otrzymujg
maksymalng liczbe punktow. Laureaci i finaliSci mogg korzysta¢ z uprawnien tylko jeden raz, tj. w
roku uzyskania Swiadectwa dojrzatosci. Na portalu rekrutacyjnym znajduje sie wykaz olimpiad
branych pod uwage przy aplikowaniu na kierunek socjologia.

W przypadku kwalifikacji na studia Il stopnia, o przyjecie mogg ubiegad sie absolwenci studiow |
stopnia w zakresie socjologii oraz studidw | stopnia badZ magisterskich realizowanych na innym
kierunku. Kwalifikacja odbywa sie na podstawie konkursu ocen na dyplomie.

2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Dziatajgc na podstawie art. 69 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018
r., uczelnia opracowata procedury dotyczace przyjecia na studia (Uchwata 809/I1/7 Senatu KUL z dnia
26 wrzesnia 2019), w nastepujgcych kwestiach:

1. przyjecie na studia przez rekrutacje (uchwata Senatu w sprawie zasad postepowania
rekrutacyjnego na studia na wtasciwy rok akademicki);

2.  przyjecie na studia przez potwierdzenie efektéw uczenia sie (Regulamin organizacji
potwierdzania efektow uczenia sie);

3.  przyjecie na studia przez przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagranicznej (Regulamin
studiow).

Szczegétowe zasady dotyczace trybu uznawania efektow uczenia sie sg sformutowane w
Regulaminie organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim
Jana Pawta Il.

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem studiéw na KUL (§ 20), student z innej szkoty wyzszej
moze przenie$¢ sie na KUL, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajagce z przepiséw
obowigzujgcych w szkole wyzszej, ktdrg opuszcza. Dziekan podejmuje decyzje o przyjeciu i okresla
warunki, termin i sposéb uzupetnienia rdoznic programowych, z uwzglednieniem efektéw uczenia sie
uzyskanych w innej szkole wyzszej, wyrazonych w punktach ECTS przypisanych do przedmiotéw w
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programie studiow KUL. Wniosek o przeniesienie student sktada nie pdzniej niz w terminie 3 tygodni
od rozpoczecia zaje¢ w danym semestrze studiow.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow

Potwierdzanie efektow uczenia sie uzyskanych w procesie ksztatcenia sie poza edukacja
akademickg okresla Regulamin organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie na Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il przyjety uchwatg Senatu KUL z dnia 26 wrzes$nia 2019 r. w
sprawie dostosowania organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie do przepiséw ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(https://www.kul.pl/files/51/regulamin_organizacji_potwierdzania_efektow_uczenia_sie.pdf).

Procedura, o ktérej mowa wyzej, zostata sformalizowana poprzez powotanie w Dziale Ksztatcenia
— Sekcji ds. Obstugi Kandydatéow i Studentéw — Punktu Konsultacyjnego do spraw potwierdzania
efektdw uczenia sie, ktdrego zadaniem jest m.in.: udzielanie informacji na temat programéw
ksztatcenia i procedur potwierdzania efektéw uczenia sie. Prodziekan ds. ksztatcenia powotuje
doradce ds. potwierdzania efektdw uczenia sie, do ktérego zadan nalezy m.in.: weryfikacja decyzji
whioskodawcy odnosnie do wybranego programu, identyfikacja zaje¢, dla ktérych mozliwe bytoby
potwierdzenie efektdw uczenia sie i przedstawianie mozliwosci uzupetnienia ich. Prodziekan
wtasciwy ds. ksztatcenia powotuje komisje weryfikujgcg efekty uczenia sie, ktérej zadaniem jest
dokonanie oceny, czy i w jakim stopniu przedstawiona przez wnioskodawce dokumentacja
odpowiada okreslonym zajeciom wraz z przypisanymi do nich efektami uczenia sie oraz liczba
punktow ECTS, zgodnie z programem ksztatcenia na danym poziomie, profilem i formga studiow. W
sktad komisji wchodzi minimum trzech nauczycieli akademickich bedacych specjalistami w obszarze
tematycznym, ktérego dotyczy wniosek. Przewodniczacym Komisji jest wyznaczony przez
Prodziekana ds. ksztatcenia pracownik posiadajgcy minimum stopien naukowy doktora
habilitowanego.

4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow

Zasady i procedury dyplomowania dla catego Uniwersytetu zostaty okreslone w Regulaminie

studiéow KUL
(https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty _prawne/regulaminy/167 zal regulamin_studiow_od_1-
10-2024.pdf oraz od 1 pazdziernika 2025 r.
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty prawne/regulaminy/regulamin_studiow/
219 zal_regulamin_studiow 2025.pdf), w zarzgdzeniu Rektora KUL w sprawie zasad dyplomowania
(https://www.kul.pl/files/107/dyplomowanie/2020_zasady nowe_zarzadzenie/
ze_zmianami_z_2023/107_2023-0101-41_107_zasady_dyplomowania_tekst_jednolity od 15-02-
2023.pdf), w zarzadzeniu Rektora w sprawie zasad polityki antyplagiatowej oraz badania
oryginalnosci prac dyplomowych (Monitor KUL 7/2019 ze zm.
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2022/7 2019-0101-
3 im_zasady polityki_antyplagiatowej.pdf); wynikajg rowniez z obowigzkdéw nauczycieli
akademickich okreslonych w Regulaminie pracy KUL
(https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2021/zarzdzenia/512 2021-0101-171 512 jm t-j-

regulamin_pracy od 11-11-2021.pdf). Szczegdtowe regulacje zawierajg Zasady dyplomowania na
Wydziale Nauk Spotecznych KUL (https://www.kul.pl/zasady-dyplomowania,art_82997.html).
Ponadto, dla kierunkow studiéw prowadzonych przez Instytut Nauk Socjologicznych, w tym dla
socjologii, zostaty opracowane i przyjete szczegétowe zasady przygotowywania prac dyplomowych
wraz z wymaganiami formalnymi i merytorycznymi
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https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/regulaminy/167_zal_regulamin_studiow_od_1-10-2024.pdf
https://www.kul.pl/files/51/regulamin_organizacji_potwierdzania_efektow_uczenia_sie.pdf
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/2021/335_laureaci_olimpiad_konkursow_2025-26.pdf
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/2021/335_laureaci_olimpiad_konkursow_2025-26.pdf
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/2024/227_zasady_postepowania_rekrutacyjnego_2025_26.pdf
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty_prawne/2024/227_zasady_postepowania_rekrutacyjnego_2025_26.pdf
https://www.kul.pl/files/689/19-03-2024_tekst_jednolity_zarzadzenie_w_sprawie_zasad_organizacji_i_odbywania_praktyk_kul.pdf)
https://www.kul.pl/files/689/19-03-2024_tekst_jednolity_zarzadzenie_w_sprawie_zasad_organizacji_i_odbywania_praktyk_kul.pdf)
https://e.kul.pl/qlprogram.html?wid=11&op=1
https://bip.kul.lublin.pl/socjologia,110587.html
https://bip.kul.lublin.pl/socjologia,110517.html
https://www.kul.pl/uniwersytet-dostepny-dla-wszystkich,art_109131.html
https://www.kul.pl/pelnomocnik-rektora-ds-studentow-niepelnosprawnych,1476.html

(https://www.kul.pl/files/852/media/dokumenty/zasady pisania_prac_dyplomowych w_instytucie
nauk _socjologicznych.pdf) .

Opiekunowie prac licencjackich posiadajg co najmniej stopiend doktora, a prac magisterskich —
stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora. Tematy prac s3 omawiane w ramach Katedr, do
ktdrych przynalezg promotorzy. Tytut pracy ustala kierujacy pracg w porozumieniu ze studentem.
Student sktada wniosek o zatwierdzenie tytutu pracy dyplomowej do Rady Instytutu Nauk
Socjologicznych. Tytut jest opiniowany przez Rade Programowg INS zanim trafi do Rady INS. Jesli
praca zaktada prowadzenie badan z udziatem ludzi, projekt badan opiniowany jest takie przez
Dyscyplinowag Komisje Etyczng. Decyzje o skierowaniu wniosku do rozpatrzenia przez Komisje
podejmuje kierujgcy praca.

Terminy zatwierdzenia tytutu:
¢ dla prac magisterskich — nie pdzniej niz rok przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych;
¢ dla prac licencjackich — nie pdzniej niz pét roku przed zakoriczeniem zaje¢ dydaktycznych.

Prace dyplomowe sktadane sg w formie elektronicznej, wraz z raportem z systemu
antyplagiatowego (JSA) i oswiadczeniem o samodzielnosci przygotowania pracy. Studenci sktadaja
takze oswiadczenie dotyczgce zastosowania rozwigzan sztucznej inteligencji (Zarzadzenie Dziekana w
sprawie zasad wykorzystania rozwigzan sztucznej inteligencji w przygotowywaniu prac dyplomowych
nr 1/2025 z dnia 5 marca 2025,
https://www.kul.pl/files/107/zarzadzenia_dziekanow/ai/zarzadzenie dziekana wns - si__zal- 05-

03-2025-3.pdf).

Oceny pracy dyplomowej dokonujg opiekun pracy oraz recenzent wyznaczony przez Dziekana.
Recenzent posiada co najmniej stopien doktora. Ocena uwzglednia zaréwno aspekty merytoryczne,
jak i formalne, zgodnie z kryteriami uczelnianymi. W przypadku jednej oceny negatywnej, decyzje o
dopuszczeniu do egzaminu podejmuje Dziekan po zasiegnieciu opinii dodatkowego recenzenta z
tytutem profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. W wypadku stwierdzenia
znamion naruszenia prawa wfasnosci intelektualnej lub dobrych obyczajéw akademickich, zwtaszcza
gdy istnieje podejrzenie, ze naruszenie ma charakter powtarzalny lub zawiniony, kierujacy praca
dyplomowg lub recenzent informuje o tym Prorektora ds. studenckich.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich zajeé
dydaktycznych oraz praktyk zawodowych (realizowanych na studiach pierwszego stopnia)
okreslonych w programie studidw, zgodnie z efektami uczenia sie dla danego poziomu ksztatcenia.
Ztozenie pracy dyplomowej jest potwierdzone zaliczeniem seminarium dyplomowego w ostatnim
semestrze studiow.

Zgodnie z Regulaminem studiéw KUL, egzamin dyplomowy odbywa sie w ciggu miesigca od dnia
ztozenia pracy, z wytgczeniem okresu wakacyjnego (15 lipca — 31 sierpnia), najpdzniej:
¢ do 31 marca w przypadku ukonczenia studiéw w semestrze zimowym,;
¢ do 30 wrzesnia w przypadku ukonczenia studiéw w semestrze letnim.

Spetnienie wszystkich powyzszych warunkéw stanowi podstawe dopuszczenia studenta do
korncowego egzaminu dyplomowego.

Egzamin dyplomowy ma charakter ustny, zawiera elementy prezentacji i odpowiedzi na pytania —
zgodnie z profilem ogdlnoakademickim, i przeprowadzany jest przez komisje egzaminacyjng. Tezy
egzaminacyjne publikowane sg na stronie Wydziatu (https://www.kul.pl/dla-studentow,13933.html)
na poczatku roku akademickiego.

Ostateczny wynik studiow wyliczany jest na podstawie Sredniej ocen z przebiegu studiow (waga
0,6), oceny pracy dyplomowe] (0,2) oraz oceny z egzaminu dyplomowego (0,2). Wynik ten
zaokraglany jest do petnych ocen zgodnie z obowigzujgcymi zasadami KUL. Studenci spetniajgcy
facznie kryteria terminowosci pracy, uczciwosci akademickiej oraz posiadajacy wysokie oceny z
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przebiegu studiéw i pracy dyplomowej mogg uzyska¢ dyplom z wyrdznieniem na wniosek cztonka
komisji egzaminacyjnej, promotora lub recenzenta.

Na kierunku socjologia funkcjonuje procedura weryfikacji procesu dyplomowania. Komisja ds.
ewaluacji procesu dyplomowania, corocznie dokonuje oceny losowo wybranych prac licencjackich i
magisterskich (co najmniej 20% wszystkich prac, a przy liczbie >100 — min. 30 prac), zapewniajgc
merytoryczny i formalny nadzér nad standardami dyplomowania w Instytucie. Komisja ocenia prace
pod katem: zgodnosci tresci pracy z kierunkiem studiow i tematyka seminarium, zgodnosci tresci
pracy z dorobkiem i zainteresowaniami naukowymi promotora, zgodnosci ze standardami pisania
prac dyplomowych przyjetymi w Instytucie, zgodnosci tytutu z trescig pracy, wskazania celu i
probleméw badawczych, poziomu jezykowego i redakcyjnego pracy, doboru literatury i poprawnosci
cytowania, a takze poziomu oryginalnosci problemu badawczego. Wyniki prac komisji s3
przedstawiane w formie raportu i sg podstawg do weryfikacji powierzania zaje¢ seminaryjnych i
doboru recenzentdw prac dyplomowych.

5. Sposdéb oraz narzedzia monitorowania | oceny postepow studentow oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania analizy
wynikow nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Na kierunku socjologia liczbe studentéw okresla program studiéw. W roku akademickim
2025/2026 liczba ta jest ustalona na 30 studentdw na studiach | stopnia i 20 studentéw na studiach Il
stopnia. Przyjete zatozenia pozwalajg na zachowanie indywidualnego podejscia do studenta. Taki
limit zapewnia funkcjonowanie oferowanych specjalizacji, udostepnienie zaje¢ fakultatywnych, a
takze dostepnos$¢ do pomieszczen, w ktdrych prowadzone sg zajecia warsztatowe.

Na studiach | stopnia, zwtaszcza w poczatkowym okresie ksztatcenia (po rozpoczeciu pierwszego
semestru), obserwowany jest odptyw czesci studentéw, ktorzy albo nie podejmujg studidw pomimo
wczesniejszego przyjecia na kierunek, albo rezygnuja z nauki jeszcze przed zakoriczeniem | semestru.
Zjawisko rezygnacji ze studidow jest systematycznie analizowane. Na podstawie prowadzonych
obserwacji i zebranych danych, ustalono gtdéwne przyczyny rezygnacji: zmiana preferencji
dotyczacych wyboru kierunku studidow i brak zainteresowania zakresem tematycznym oferowanych
zaje¢. Weryfikacja liczby osdb pozostajacych na studiach nastepuje systemowo w semestrze
zimowym:

1. po nieztozeniu $lubowania (dotyczy studentéw | roku);

2. po braku kodowania przez studenta zaje¢ do wyboru (studenci pozostatych rocznikéw); oraz w
dwéch sytuacjach w semestrach wyzszych: po niezaliczeniu semestru zimowego; po braku
tzw. kodowania przez studenta zaje¢ do wyboru.

Pion dydaktyczny dysponuje wsparciem systemowym (baza S4A) w analizie danych dotyczacych
odptywu studentdw, co skutkuje korekta liczby grup zajeciowych.

Organizowanie procesu ksztatcenia oraz koordynowanie i monitorowanie funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia wspierane sg przez Dziat Ksztatcenia. Za
sposoby monitorowania i oceny postepéw studentéw odpowiada na poziomie Wydziatu —
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Komisja ta dokonuje tez analizy indywidualnych
przypadkéw rezygnacji ze studidw. Sg one przedmiotem dyskusji Rady Programowej INS. Dane na ten
temat sg wykorzystywane do podejmowania dziatan z zakresu promocji kierunku, udoskonalania
oferty edukacyjnej, metod ksztatcenia, okreslania potrzeb rozwojowych kadry i rozwoju form
aktywizacji studentow.

Monitorowanie i ocena postepow studentéw polega na modyfikacji programéw studiow pod
wzgledem atrakcyjnosci, okresleniu liczby kandydatéw, ktérzy zostang przyjeci na studia, sposobu
prowadzenia naboru, przyczyn odsiewu studentéw, wprowadzania korekt w liczebnosci grup
zajeciowych.

Liczbe miejsc dla kandydatéw na studia ustala sie na podstawie nastepujgcych wskaznikdéw:
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1. liczby naboréw z poprzednich lat;
2. zasobdw naukowo-dydaktycznych na kierunku;
3. mozliwosci lokalowych i dostepu do infrastruktury technicznej (osigganie wysokich
standarddéw ksztatcenia);
4. mozliwosci zagwarantowania obowigzkowych praktyk studenckich w instytucjach temu
dedykowanych.
Najczestsze przyczyny skreslenia z listy studentéw to: niepodjecie studidw, niezaliczenie semestru,
niewniesienie optaty za powtdrne niezaliczenie powtarzanego przedmiotu, rezygnacja ze studidw z
powodu przeniesienia na inng uczelnie lub kierunek.

6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw ksztatcenia reguluje Zarzgdzenie
ROP-0101-98/20 z dnia 27 marca 2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (Akta KUL, poz. 7) oraz jego nowelizacja z 8 wrzesnia 2025 r.
(https://www.kul.pl/files/51/420 2025-0101-

210 420 wewnetrzny system zapewnienia_jakosci_ksztalcenia_skan 1.pdf) W ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia wprowadzony zostat system weryfikacji
zaktadanych efektéw uczenia sie w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéw (zasady oceniania
zawarte w kartach przedmiotu, hospitacje zajec), praktyk studenckich (zgodnie z regulaminem
praktyk) oraz procesu dyplomowania (ewaluacja prac dyplomowych). Za ocene stopnia osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie odpowiada Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra —w
uzasadnionych przypadkach — zleca dziatania naprawcze. Kryteria oceniania studentéw podane s w
kartach przedmiotéw (https://www.kul.pl/karty-przedmiotow-socjologia-st-i-
stopnia,art_88031.html)

7. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakoriczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéow uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych

Weryfikacja efektdw uczenia sie odbywa sie na podstawie zaliczen i egzamindw opisanych w
kartach przedmiotdw, zgodnych z programem studiéw. Stosowana jest szesciostopniowa skala ocen
(2- 3- 3,5 -4- 4,5- 5), a nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do terminowego ich wprowadzania do
systemu e-KUL. Karty przedmiotu precyzujg metody oceny, kryteria zaliczenia oraz powigzane efekty
uczenia sie. Prowadzacy majg obowigzek wpisywania ocen koncowych w terminie do trzech dni po
przeprowadzonym egzaminie. Dokumentacja zaliczen (prace, dzienniki praktyk) jest archiwizowana i
analizowana przez Wydziatowag Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Monitorowanie realizacji efektéw
odbywa sie réwniez poprzez hospitacje zajec i analize wynikéw ankiet ewaluacyjnych dostepnych
studentom po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze, przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjne;j.

Weryfikacja efektdw uczenia sie dostosowywana jest do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami —
mozliwe jest modyfikowanie form i warunkow zaliczen. W przypadku ksztatcenia zdalnego, uczelnia
stosuje bezpieczne systemy logowania (gtéwnie MS Teams), zapewniajgc przy tym mozliwosc
identyfikacji studenta i ochrone danych osobowych.
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Praktyki zawodowe sg integralnym elementem programu i odbywajg sie zgodnie z zasadami
okreslonymi w wewnetrznych regulacjach. Efekty uczenia sie osiggane podczas praktyk
dokumentowane sg w dziennikach praktyk, zawierajgcych potwierdzenie zadan, opinie mentora i
efekty pracy. Oceny dokonuje opiekun praktyk na podstawie dokumentacji i rozmowy ze studentem.
Studenci wypetniajg réwniez ankiete ewaluacyjng, ktérej wyniki stuzg podnoszeniu jakosci praktyk
zawodowych.

Sposéb postepowania w przypadku sytuacji konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng
efektdw uczenia sie okresla Regulamin studiow KUL.

Rodzaje, formy, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektowych oraz
dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu ksztatcenia, zaktadanych efektéw uczenia sie oraz
do dyscypliny nauki socjologiczne. Kazdy z przedmiotéw ma z géry okreslone warunki jego zaliczenia,
podane sg one w karcie przedmiotu. W toku ksztatcenia studenci realizujg réznorodne prace
etapowe, projekty zaliczeniowe oraz formy egzaminacyjne, ktére s3 dostosowane do specyfiki
efektow uczenia sie, profilu ogélnoakademickiego kierunku oraz poziomu ksztatcenia. Zaliczajg sie do
nich:

1. projekty praktyczne (warsztatowe) — realizowane w ramach zajec z zakresu metodyki studiowania i
pracy naukowej, statystyki, metod badan online (studenci w ramach specjalnosci Socjologia
gospodarki i Internetu biorg udziat w warsztatach umiejetnosci trenerskich w biznesie, za$
specjalnosci Stuzby publiczne i polityka rodzinna — w warsztatach z mediacji rodzinnych);

2. prace pisemne i analityczne — na przedmiotach teoretycznych i ogdlnouniwersyteckich studenci
przygotowujg pisemne analizy, recenzje, krytyki, eseje;

3. prace zespotowe w postaci np. prezentacji i projektow;

4. prace o charakterze metodologicznym i badawczym na proseminarium i seminariach oraz na
zajeciach metodologicznych w postaci konspektéw badan, narzedzi badawczych itp.

Na kierunku stosowane sg rdznorodne formy egzaminacyjne: egzaminy ustne i pisemne, testy
$réd-semestralne, zaliczenia zaje¢ warsztatowych. Ocena egzamindéw ustnych i pisemnych, testéw
Srédsemestralnych, prac etapowych i projektéw odbywa sie na podstawie zgodnosci z efektami
uczenia sie, kryteriéw merytorycznych i formalnych, samodzielnosci i oryginalnosci.

Na kierunku socjologia, prace dyplomowe petnig istotng role w rozwijaniu i weryfikacji
kompetencji studentéow w zakresie prowadzenia badan naukowych. Ich rodzaj, tematyka i metodyka
sg zréznicowane, ale ukierunkowane na rozwdj umiejetnosci badawczych, krytycznego myslenia,
analizy oraz praktycznego wykorzystania wiedzy i osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.
Najczestszym rodzajem prac dyplomowych sg prace oparte na wtasnych badaniach ilosciowych i
jakosciowych.

Proces przygotowania pracy dyplomowej umozliwia studentom rozwiniecie, a promotorom i
recenzentom weryfikacje nastepujgcych kompetencji naukowych:

1. umiejetnosci identyfikowania, definiowania i opisu istotnych zjawisk spotecznych, przektadania ich
na pytania badawcze badz hipotezy; 2. doboru adekwatnych metod badan; 3. gromadzenia i analizy
danych; 4. krytycznej analizy Zrédet i literatury (selekcja, ocena wiarygodnosci, umiejetnosc
whnioskowania); 5. zgodnego ze standardami etycznymi prowadzenia badan i rzetelnosci naukowej
(przestrzeganie zasad cytowania, jawnosci danych, zgdd etycznych); 6. prezentacji wynikéw (jasne i
logiczne przedstawienie rezultatéw badan, budowa argumentacji, formutowanie wnioskéw).

Studenci/absolwenci s3 autorami/wspoétautorami publikacji naukowych, prelegentami na
konferencjach naukowych krajowych i miedzynarodowych oraz autorami artykutéw naukowych i
monografii bazujgcych na ich pracach dyplomowych.
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Efekty uczenia sie dokumentowane sg najczesciej w formie prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych
(eseje, testy, rozprawy), kolokwiéw, referatow, prezentacji multimedialnych, posteréw, dziennikéw
praktyk i sprawozdan z praktyk, a na zakonczenie procesu ksztatcenia w pracach dyplomowych i
protokotach egzamindw dyplomowych. Nauczyciele akademiccy przechowujg dokumentacje w wersji
papierowej lub elektronicznej (w Katedrach) przez rok od zakonczenia realizacji przedmiotu
(zarzadzenie nr ROP-0101-65/23 Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia
21 marca 2023 r., Akta KUL, poz. 6).

Warto ponadto wspomnie¢ o ewaluacji jakosci ksztatcenia dokonywanej przez absolwentéw w
kontekscie ich kariery zawodowej, ktére prowadzi Biuro Karier KUL. Badania zawodowych loséw
absolwentéw sg przeprowadzane rok po zakonczeniu studiow. Ostatni raport dotyczy absolwentéw
kierunku socjologia z roku akademickiego 2022/2023 (studia licencjackie, nie ma badan absolwentéw
studiow magisterskich kierunku socjologia w latach 2019-2024). Absolwenci kierunku w
kwestionariuszu oceniali zarébwno kompetencje spoteczne, umiejetnosci praktyczne, jak i wiedze
teoretyczng. Ocena dokonywana byta na skali 1-7, gdzie 1 oznacza najnizszg, a 7 najwyzszg ocene.
Wyniki monitoringu wskazujg na wysoki poziom zgodnosci efektow uczenia sie z wymaganiami rynku
pracy oraz na rosngcg Swiadomos¢ znaczenia kontynuacji ksztatcenia w celu zwiekszenia
konkurencyjnosci zawodowej (wykres 1 Zatacznik 3). Absolwenci, przy okazji udzielania informacji o
swoim statusie zatrudnienia, oceniajg takze — w nowej perspektywie, jaka jest ich obecnos¢ na rynku
pracy — zdobytg na studiach wiedze oraz nabyte umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne
(wykres 2 Zatacznik 3).

8. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inZynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powiqzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow
koriczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera,

Nie dotyczy.

9. spetnienia regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie,
zawartych w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy.

Nie dotyczy.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Studenci socjologii | i Il stopnia przygotowujg prace dyplomowe zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami, w obszarze badan pracownikdéw INS oraz wedtug zasad ustalonych dla dyscypliny
nauk socjologicznych. Prace podlegajg ewaluacji w rok po obronie, a wyniki ewaluacji prac
dyplomowych sg przyczynkiem do zmian w zakresie proponowanej tematyki prac, powierzania zajec
seminaryjnych, powotywania promotoréw i recenzentéw odpowiedzialnych za ocene dokonan
studentow.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzqgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat
w zakresie ocenianego kierunku studiow (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa
kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

W roku akademickim 2025/2026 zespdt dydaktyczno-badawczy liczy 25 oséb zatrudnionych w
roznych wymiarach etatu. W jego sktad wchodzi 5 pracownikow ze stopniem doktora
habilitowanego, 16 doktoréw, 4 magistréw. Kadra realizuje projekty badawcze w ramach aktualnych
programow prowadzonych w poszczegdlnych katedrach. Osoby zatrudnione w jednostce tgczg
doswiadczenie akademickie z praktyka zawodowg w obszarze socjologii, co pozwala na prowadzenie
zaje¢ o wysokiej wartosci merytorycznej i aplikacyjne;j.

Struktura personalna charakteryzuje sie stabilnoscig — zdecydowana wiekszos$¢ wyktadowcodw
zwigzana jest z jednostkg od poczatku jej istnienia. Wainym elementem pracy zespofu jest
kolektywne podejscie do procesu dydaktycznego oraz troska o spéjnosé programow studiow.

Wszyscy zatrudnieni posiadajg udokumentowany dorobek naukowy i/lub doswiadczenie
praktyczne w dziedzinie nauk socjologicznych. Ich aktywno$é¢ obejmuje publikacje naukowe,
uczestnictwo w konferencjach krajowych i miedzynarodowych, udziat w projektach badawczych i
stazach. Struktura zatrudnienia na kierunku przedstawia sie nastepujgco:

e profesorowie uczelni—>5,

e adiunkci—11

e asystenci—9.

Do prowadzenia zaje¢ wiaczajg sie takze specjalisci z innych jednostek KUL, a takze lektorzy
jezykdéw obcych oraz pracownicy Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Wyktadowcy prowadzacy
zajecia na studiach | i Il stopnia posiadajg petne kwalifikacje do realizacji powierzonych im
przedmiotéw. Ich dorobek dydaktyczny i popularyzatorski z ostatnich pieciu lat obejmuje m.in.:

e przygotowywanie i publikacje podrecznikdéw, skryptéw i kurséw wykorzystywanych w toku
zaje¢, np. Oswald von Nell-Breuning, Sprawiedliwos¢ i wolnos¢. Zarys katolickiej nauki
spofecznej (Lublin: Wydawnictwo KUL 2024), Chrzescijariska doktryna spofeczna (Lublin:
Wydawnictwo KUL 2020), artykut do skryptu dydaktycznego w ramach projektu , Najlepsze
praktyki w strategicznej transformacji KUL” (Socjologia nauki i wiedzy, Podstawy
naukoznawstwa, t. 2, 2011); wspotautorstwo podrecznika ,Laboratorium Design Thinking.
Kurs dla nauczycieli akademickich nauk spotecznych” przygotowanego w ramach grantu
Popojutrze 2.0 — Ksztatcenie,

e angazowanie studentdw i absolwentéw w organizacje konferencji naukowych i seminariow,
np. Dni Praw Cztowieka, seminariow we wspotpracy z Oddziatem Lubelskim PTS,

e organizacje cyklicznej studenckiej konferencji ,Dni Spoteczne” — kontynuowanej od lat 50. XX
wieku (w 2025 roku odbyta sie jej 51. edycja),

e inicjatywy integrujgce spotecznos¢ akademicka, takie jak optatek instytutowy z udziatem
studentow, pracownikéw i emerytowanych wyktadowcow,

e Ogodlnopolskie Seminarium Metodologiczne, w ktdrym uczestniczyli takze studenci wraz z
prowadzgcymi zajecia,
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e wdrazanie nowych metod ksztatcenia, takich jak praca projektowa oparta na badaniach
empirycznych, analiza przypadkéw z praktyki uniwersytetéw trzeciego wieku, elementy
coachingu i tutoringu,

o rozwdj kompetencji dydaktycznych poprzez udziat w projektach, np. ,Zintegrowany Program
Rozwoju KUL” czy ,,Doskonaty dydaktyk”,

e rozwdj kompetencji dydaktycznych w zakresie podnoszenia kompetencji w jezyku angielskim
dzieki grantom dydaktycznym (np. zakup licencji Deepl Pro Advanced + White Pro oraz
Turboscribe),

e aktywnag dziatalnosé popularyzatorska np. warsztaty, prelekcje na temat nowych technologii,
cyberbezpieczenstwa, sztucznej inteligencji, innowacji spofecznych, takie dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

Za osiggniecia dydaktyczne i naukowe kadra otrzymata wyrdznienia, np. Laur Uniwersytecki —
Nagrode im. ks. ldziego Radziszewskiego dla nauczycieli akademickich KUL Il stopnia (za rok 2024,
przyznang w 2025), m.in. za przektad i redakcje naukowg publikacji Oswald von Nell-Breuning,
Sprawiedliwos¢ i wolnos¢. Zarys katolickiej nauki spotecznej", Wydawnictwo KUL, Lublin 2024 (ss.
312).

2. obsady zaje¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania przez
studentdéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

Podstawowym kryterium przydzielania zaje¢ dydaktycznych na kierunku socjologia jest zgodnos¢
tematyki zaje¢ z profilem badawczym i naukowym wyktadowcow. Przedmioty rozwijajgce
kompetencje badawcze studentdw, m.in. Statystyka, Analiza danych ilosciowych, Analiza danych
jakosciowych, Zastosowanie pakietu SPSS w analizie danych empirycznych, Wizualizacja danych i
przygotowanie raportu prowadzone sg przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych ze stopniem
doktora lub doktora habilitowanego, aktywnie zaangazowanych w dziatalno$é naukowa w dyscyplinie
nauk socjologicznych. Wykftadowcy ci posiadajg doswiadczenie w realizacji projektéw badawczych,
publikowaniu artykutdw w prestizowych czasopismach krajowych i zagranicznych, a takze w opiece
nad pracami dyplomowymi. Uczestniczg ponadto w szkoleniach i warsztatach stuzgcych podnoszeniu
kompetenciji i aktualizacji wiedzy (np. Estymacja i wnioskowanie statystyczne w PS IMAGO PRO/IBM
SPSS Statistics, Krakow 2025r.). Dzieki temu studenci zyskujg dostep do aktualnej wiedzy oraz
kompetencji niezbednych do rozwijania wtasnych umiejetnosci badawczych. Dodatkowo wtadze
Instytutu dbajg o to, by liczba godzin dydaktycznych przypadajgcych na poszczegdlnych nauczycieli
byta proporcjonalna do wymiaru ich zatrudnienia. Rozwigzanie to pozwala zachowaé wysokg jakosc¢
ksztatcenia, unikajagc nadmiernego obcigzenia kadry, a jednoczesnie sprzyja rzetelnej realizacji
obowigzkdéw dydaktycznych i badawczych.

3. fgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowq oraz wigczania studentow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej,

Dobdr nauczycieli akademickich oraz powierzanie im zaje¢ dydaktycznych opiera sie na zasadzie
Scistego powigzania badan naukowych z tematyka realizowanych przedmiotéw. Dzieki temu studenci
korzystajg z aktualnej wiedzy oraz rozwijajg wtasne kompetencje badawcze. Zajecia prowadzone s3
przez specjalistow, ktérych aktywnos¢ naukowa znajduje bezposrednie odzwierciedlenie w tresciach
dydaktycznych, m.in.:
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e eksperci i specjalisci z obszaru analiz danych jakosciowych i iloSciowych realizujg zajecia
Statystyka, Analiza danych ilosciowych, Analiza danych jakoSciowych, Zastosowanie pakietu
SPSS w analizie danych empirycznych,

e 0soby zajmujgce sie badaniami nad procesami globalnymi, przemianami demograficznymi i
tozsamoscia w spotfeczeristwach wielokulturowych prowadzg zajecia z zakresu socjologii
moralnosci, proceséw przemian spofeczenstwa globalnego, wspdfczesnych proceséw
demograficznych oraz tozsamosci w kontekscie wielokulturowosci,

e specjalisci w dziedzinie socjologii prawa, mediacji i alternatywnych metod rozwigzywania
sporéw realizujg zajecia z socjologii prawa, postepowania mediacyjnego oraz warsztaty
poswiecone mediacji i profilaktyce spotecznej,

e badacze zajmujacy sie cyfryzacjg, mediami cyfrowymi oraz spotecznymi konsekwencjami
rozwoju nowych technologii prowadzg zajecia z zakresu cyfryzacji spoteczenstwa i
gospodarki, metod badania cyberprzestrzeni, a takze marketingu i jego narzedzi,

e zajecia poswiecone metodologii badan spotecznych, analizie danych ilosciowych i
jakosciowych, a takie metodom badan rynku i opinii publicznej prowadzg osoby
specjalizujgce sie w badaniach metodologicznych, statystycznych i ewaluacyjnych,

e specjalisci w obszarze socjologii przestepczosci, zachowan dewiacyjnych, profilaktyki i
resocjalizacji realizujg zajecia z socjologii kryminalnej, socjologii konfliktéw spotecznych,
socjologii zachowan dewiacyjnych, zarzadzania ryzykiem w jednostkach penitencjarnych,
pomocy postpenitencjarnej oraz readaptacji i integracji spotecznej,

e badacze zajmujacy sie rodzing, emocjami w relacjach spotecznych i problemami zdrowia
spotecznego prowadzg zajecia z dysfunkcji i patologii rodziny, zycia rodzinnego w
ponowoczesnym spoteczenstwie, emocji w relacjach spotecznych oraz zdrowia w
perspektywie socjologicznej.

Takie podejscie zapewnia spdjnos¢ programowa, zgodno$é z aktualnym stanem wiedzy w naukach
socjologicznych oraz wspiera rozwdj kompetencji zawodowych studentow.

Kadra kierunku to aktywni badacze i eksperci, zaangazowani w dziatalno$é¢ wielu towarzystw i
organizacji naukowych (m.in. Polskie Towarzystwo Socjologiczne; Arbeitsgemeinschaft der
Sozialethikerinnen und Sozialethiker des deutschsprachigen Raumes (Berlin); Vereinigung fur kath.
Sozialethik in Mitteleuropa (Wieden); Religious Research Association; Polskie Towarzystwo Oceny
Technologii, Polskie Towarzystwo Gerontologiczne), a takze cztonkowie rad naukowych czasopism
(,Roczniki Kulturoznawcze”, ,Zeszyty Naukowe KUL”, ,Roczniki Nauk Spotecznych”, ,Summarium
Societatis Scientiarum Catholicae Universitatis Lublinensis loannis Pauli II”, ,,Edukacja”).

Studenci kierunku uczestniczg w zyciu naukowym poprzez:

e Wspdtautorstwo/ autorstwo publikacji, m.in.: ,0d tolerancji do integracji” — edukacyjna gra
interaktywna, opublikowanej w monografii wydanej w ramach projektu ,Szkofa dla
wszystkich. Od tolerancji do integracji”, “Kaplica grobowa Donimirskich w Czerninie”, Studia
Elblgskie XXIV (2023);

e wystgpienia konferencyjne (np. prezentacja przez studentéw wynikéw badarn dotyczacych
czynnikdéw wsparcia bytych wiezniéw, 2025, referat na konferencji studencko-doktoranckiej,
2022);

e udziat w projektach badawczych, np. ,Szkota dla wszystkich — od tolerancji do integracji”
(2024); ,Wielowymiarowe wsparcie instytucjonalne w procesie readaptacji nieletnich i
dorostych przestepcow” (2025);

e organizacje wydarzen naukowych, w tym konferencji (,Sztuka elementem zycia
spotecznego”, 201 ,Europa jest tutaj!”, 2024; ,\W sidfach systemu. O spotecznych granicach
wolnosci”, 2025);

e prowadzenie warsztatéw naukowych, , Zarzadzanie czasem online — jak nie dac sie pochtongé
algorytmom i hejtowi” (w ramach 51 Dni Spotecznych);
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e prowadzenie warsztatow naukowych dla ucznidw szkdét srednich, majgcych na celu
popularyzowanie wiedzy naukowej (“Stereotypy i uprzedzenia”, “Ogarnij czas! Jak zarzadzaé
naukg, zyciem i chilloutem bez stresu”, “Normy spoteczne”, “Konflikt pokolen”, 2024-25);

e dziatalno$é naukowo-badawczg, ktérg prowadzi Koto Studentéw Socjologii KUL, organizujac
spotkania, wyktady, debaty, warsztaty oraz projekty badawcze, ktére pozwalajg studentom
rozwija¢ zainteresowania socjologiczne, pogtebia¢ wiedze i zdobywaé praktyczne
doswiadczenie w pracy zespotowej i naukowej;

e dziatalnos¢ popularyzatorska wiedzy socjologicznej w social mediach przez cztonkéw Kofa
Studentéw Socjologii KUL (w ramach grantu uzyskanego przez koordynatora kierunku z
budzetu grantowego Rektora KUL, 2024).

Tak szeroka wspotpraca kadry i studentdéw sprawia, ze ksztatcenie na kierunku socjologia taczy teorie
z praktykg oraz aktywnie angazuje studentéw w dziatalno$¢ badawczg i ekspercka.

4. zatoZen, celow i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentdw, a takZe wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Polityka kadrowa na kierunku koncentruje sie na zatrudnianiu oséb posiadajacych wysokie
kwalifikacje naukowe i/lub doswiadczenie zawodowe w obszarze nauk socjologicznych. Kadre
stanowig zaréwno aktywni badacze, jak i praktycy. Rekrutacja odbywa sie w drodze otwartych
konkurséw, zgodnie z przepisami prawa i procedurami uczelni. Kryteriami sg przede wszystkim
dorobek naukowy, doswiadczenie dydaktyczne oraz zgodnos¢ zainteresowan badawczych z profilem
kierunku.

Jakos¢ pracy kadry monitorowana jest poprzez: hospitacje zaje¢ dydaktycznych (coroczny
harmonogram, Regulamin hospitacji KUL), okresowe oceny pracownikdow (co dwa lata, Zarzgdzenie
Rektora KUL nr ROP-0101-281/23, Akta KUL, poz. 5), ewaluacje studenckie zaje¢ dydaktycznych
(ankiety  elektroniczne, Zarzadzenie  Prorektora ds. Ksztatcenia z 28.11.2024 r,,
https://www.kul.pl/files/51/413 2024-0101-265_413 jm_ewaluacja_zajec_skan__nowe_zarzadz-

od_28-11-24.pdf).

Efekty polityki kadrowej potwierdzajg: pozytywne wyniki ocen okresowych, wysokie noty w
ewaluacjach wewnetrznych oraz liczne nagrody rektorskie, co sSwiadczy o wysokim poziomie
merytorycznym i dydaktycznym zespotu.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawic¢ awanse
naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow,

Wyktadowcy kierunku stale rozwijajg swoje umiejetnosci dydaktyczne. Pandemia COVID-19
przyspieszyta proces opanowania narzedzi nauczania zdalnego (Moodle, MS Teams,
wideokomunikatory), ktére od roku 2020/2021 staty sie dydaktycznym standardem. Pracownicy
uczestniczyli rowniez w kursach KUL z zakresu innowacyjnych metod dydaktycznych i jezykéw obcych
oraz w programie Erasmus+.

W ocenianym okresie przedstawiciele kadry wzieli udziat w ponad 70 szkoleniach i warsztatach
(zatacznik 4), a 2 pracownikéw ukonczyto 90-godzinny kurs jezyka angielskiego (poziom C1/B2+)
przygotowujgcy do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim (projekt “Zintegrowany program rozwoju
KUL"). Funkcjonuje réwniez Fundusz grantowy Rektora KUL na finansowanie dziatan wspierajgcych
dydaktyke (https://www.kul.pl/granty-dydaktyczne,111685.html), z ktdérego zostata zakupiona
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licencja programéw Deepl Pro Advanced + White Pro na potrzeby wsparcia pracownikow w
prowadzeniu zaje¢ w jezyku angielskim oraz Turboscribe do transkrypcji i analizy wywiaddéw
jakosciowych.

Rozwojowi kadry dydaktycznej sprzyja Aktywna Polityka Ptacowa, nagrody Rektora, a takze
medale i odznaczenia resortowe. W ocenianym okresie medale za dtugoletnig stuzbe otrzymato 5
pracownikéw, a nagrody Rektora — 8 osdb. Pracownicy byli nagradzani przez Rektora za wybitne
artykuty indeksowane w bazach SCOPUS lub WEB of SCIENCE.

Wsparcie dydaktyczne zapewnia Centrum Dydaktyki Akademickiej (CDA), ktére diagnozuje
potrzeby szkoleniowe, prowadzi szkolenia i konsultacje, wydaje podreczniki metodyczne oraz
organizuje konferencje. Jednym z kluczowych elementéw tego systemu jest mentoring akademicki.
Mentoring akademicki stanowi innowacyjng forme wsparcia rozwoju kadry akademickiej.
Doswiadczeni nauczyciele akademiccy (mentorzy), posiadajgcy znaczace osiggniecia naukowe i
dydaktyczne, dzielg sie swojg wiedza, refleksjg i praktyka zawodowa z mniej doswiadczonymi
kolezankami i kolegami (mentee). Na uczelni realizowane sg dwa projekty — Doskonaty Dydaktyk KUL
oraz Kompleksowy KUL — w ramach ktérych oferowane sg szkolenia wspierajgce rozwoj kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich. Od 2020 r. pracownicy KUL mogg korzysta¢ z
dofinansowania podnoszenia kwalifikacji (kursy, szkolenia, studia podyplomowe, staze, warsztaty,
seminaria (szczegoty: UCRK; https://www.kul.pl/uniwersyteckie-centrum-rozwijania-
kompetencji,art 928.html).

Od 2020 r. awanse uzyskato 8 pracownikow INS: awans na stanowisko profesora KUL — 3 osoby;
awans na stanowisko adiunkta — 5 o0sdéb.

Na uczelni obowigzujg procedury zapewniajgce rowne traktowanie i bezpieczenstwo pracy, m.in.
Plan rownosci ptci (zarzadzenie nr ROP-0101-157/22,
https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/akty prawne 2022/364 2022-0101-

157 364 jm_zalacznik_plan_rownosci_plci.pdf), procedura antymobbingowa (Zarzadzenie nr ROP-
0101-87/17, Akta KUL, poz. 9) oraz regulacje dotyczace zgtoszern  sygnalistow
(https://bip.kul.lublin.pl/files/1658/bip/akty prawne/2024/349 2024-0101-

209 349 zal procedura_dokonywania_zgloszen_sygnalisci.pdf).

6. spetnienia regut i wymagann w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych o0sob
prowadzqgcych zajecia oraz obsady zajec, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyZszym | nauce, w przypadku kierunkdw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie dotyczy.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktdra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Stabilne podstawy zatrudnienia, awansowania i nagradzania kadry kierunku oraz przejrzyste
dotyczace mobbingu i réwnego traktowania w miejscu pracy pozwolity pracownikom rozwijac¢
kompetencje dydaktyczne w zakresie nowych metod i technik dydaktycznych (m.in. tutoring,
mentoring, design thinking, elementy Al, praca grupowa on-line), pracy w grupach zréznicowanych
kulturowo, budowania wspétpracy z osobami o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych, rozwijania
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kompetencji jezykowych. Byto to mozliwe przy wsparciu ze specjalnego funduszu Rektora KUL
przeznaczonego na rozwdj kwalifikacji zawodowych pracownikdw oraz projektom ze srodkéw
zewnetrznych, ktore realizowat Uniwersytet (,Zintegrowany Program Podnoszenia Kompetencji
studentow i pracownikdw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II”, ,Zintegrowany
Program Rozwoju Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II”, ,Regionalny Program
Rozwoju Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta 11”7, ,KUL - uczelnia bez barier”) oraz tym,
ktore obecnie realizuje (FERS — Doskonaty dydaktyk KUL, Kompleksowy KUL, KULtura rozwoju i
dostepnosci). Dodatkowym wsparciem jest dziatalno$¢ Centrum Dydaktyki Akademickiej, zwtaszcza w
obszarze doradztwa i wymiany dobrych praktyk dydaktycznych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

18. stanu, nowoczesnosci, rozmiarow i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowej stuzqgcej
realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach,
do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany,

Zajecia dydaktyczne i badania naukowe na kierunku socjologia (studia | i Il stopnia) odbywajg sie
na terenie Kampusu Gtéwnego Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il. Wykorzystywane
sg budynki: Centrum Transferu Wiedzy, Collegium Norwidianum, Kolegium Jana Pawta Il oraz Gmach
Gtéwny (obecnie w remoncie). Obiekty te sg ze sobg potgczone, co sprzyja sprawnej organizacji zajec
i tworzy spdjne zaplecze dydaktyczno-organizacyjne. Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe i laboratoria s3
wyposazone w projektory, komputery stacjonarne i tablice. Pomieszczenia wyposazone w projektory
sg odpowiednio zaciemnione (rolety). Wieksze sale wyktadowe i konferencyjne sg odpowiednio
wyposazone w sprzet nagtosnieniowy, natomiast mniejsze sale posiadajg gtosniki komputerowe.
Wszystkie sale wyktadowe sg przystosowane do zajeé¢ w trybie zdalnym, posiadajg kamery USB i inne
narzedzia wspierajgce proces dydaktyczny. Do dyspozycji kierunku socjologia sg réwniez pracownie
komputerowe z dostepnym oprogramowaniem IBM SPSS Statistics, pokdj pracy zespotowej, hol
Kolegium Jana Pawta Il wykorzystywany czesto do wystaw posterowych oraz integracji srodowiska
akademickiego.

Zajecia z jezykdw obcych realizowane sg przy wsparciu kadry i infrastruktury Studium Jezykow
Obcych KUL, natomiast zajecia z wychowania fizycznego — w Studium Wychowania Fizycznego i
Sportu KUL (ul. Konstantyndw 1G). Kompleks sportowy uczelni obejmuje m.in.: hale widowiskowo-
sportowa, sale do sportdw walki, sitownie, sale fitness, boiska do siatkdwki plazowej, kryte korty
tenisowe, korty do squasha, boisko wielofunkcyjne oraz scianke boulderowa. Studenci kierunku
socjologia majg réwniez do dyspozycji sale teatralng, ktéra posiada wyspecjalizowany sprzet
nagtosnieniowo- oswietleniowy oraz aranzacje sceniczna.

W kampusie gtéwnym znajdujg sie czytelnie, przestrzenie rekreacyjne, stotdwka, dziedziniec,

administracja centralna, kosciot akademicki oraz poradnia zdrowia, co wplywa na komfort
studiowania i tworzy przyjazne Srodowisko akademickie. Lokalizacja kampusu w centrum miasta
zapewnia dogodny dojazd z réznych jego czesci.
Z uwagi na trwajacy remont Gmachu Gtéwnego, przydziat sal wyktadowych dla kierunku socjologia
zostat okreslony w ramach ogdlnego podziatu przestrzeni dydaktycznej, uwzgledniajgcego potrzeby
Instytutu Nauk Socjologicznych. Wykaz i charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni,
laboratoriow i innych obiektéw, w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na
ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i
informacyjnych w r. ak. 2025/26 znajduje sie w Zatgczniku 5.
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1. infrastruktury i wyposazenia instytucji, w ktdrych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studidow na ocenianym kierunku zostaty
uwzglednione praktyki zawodowe),

Praktyki odbywajg sie w wyselekcjonowanych instytucjach, obejmujgcych zaréwno sektor
publiczny, jak i prywatny oraz tzw. trzeci sektor. Nalezg do nich agencje badawcze i osrodki badan
opinii publicznej, instytucje administracji panstwowej i samorzgdowej, placéwki oswiatowe,
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty ekonomii spotecznej i organizacje pozytku publicznego.
Czesc¢ studentéw decyduje sie na odbywanie praktyk w krajowych instytucjach o charakterze
pomocowym i opiekuiczym, dziatajagcych w obszarze szeroko rozumianej pracy socjalnej oraz w
innych podmiotach $wiadczgcych ustugi spoteczne.

Przyktadowe miejsca odbywania praktyk: Fundacja Aktywnosci Obywatelskiej, Urzad Miasta
Lublin, Miejski Urzad Pracy w Lublinie, Herbapol S.A., Fundacja Nowy Staw, Osrodek ,Brama Grodzka
- Teatr NN” w Lublinie, Urzad Statystyczny w Lublinie, Centrum Kultury w Lublinie, Lubelski Park
Naukowo-Technologiczny, Katolickie Stowarzyszenie "Civitas Christiana" Oddziat Okregowy w
Lublinie, Lubelskie Hospicjum dla dzieci im. Matego Ksiecia, Caritas Archidiecezji Lubelskiej.

Kazda instytucja przyjmujgca studentéw zobowigzana jest do zapewnienia im warunkéw do
wykonywania zadan praktycznych zgodnych z efektami uczenia sie, a takze do udostepnienia
odpowiedniej infrastruktury technicznej i organizacyjnej. Instytucje te spetniajg wszelkie wymogi
bezpieczenstwa, a ich infrastruktura dostosowana jest do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

2. dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania
w procesie nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej,

W budynkach, w ktérych ksztatcg sie studenci kierunku socjologia, a takze w czytelniach bibliotek
wydziatowych oraz w Bibliotece Uniwersyteckiej jest dostepny bezprzewodowy Internet (w tym takze
ogoblnoeuropejska sie¢ uniwersytecka Eduroam). Studenci mogg ponadto korzystaé¢ z publicznych
komputerdw stacjonarnych z dostepem do Internetu. Stanowiska te sg dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia.

W procesie dydaktycznym i w komunikacji wykorzystywane sg nowoczesne technologie. Studenci i
pracownicy majg dostep do platform e-KUL, Microsoft Teams i Moodle, umozliwiajgcych zdalny
dostep do materiatow dydaktycznych, uczestnictwo w zajeciach oraz korzystanie z baz danych i
katalogdéw bibliotecznych. Gtéwnym narzedziem komunikacji i obstugi proceséw akademickich jest
platforma e-KUL, dostepna rdwniez przez aplikacje mKUL (Android). Konto tworzone jest
automatycznie po przyjeciu na studia lub zatrudnieniu i pozostaje aktywne przez 3 miesigce po
zakonczeniu formalnej relacji z uczelnig. Platforma e-KUL umozliwia m.in.: komunikacje
wewnetrzng, dostep do elektronicznego indeksu, sktadanie prac dyplomowych online, ocene
zajeé, korzystanie z zasobdw bibliotecznych i poczty uniwersyteckiej, zgtaszanie spraw
administracyjnych, obstuge spraw studenckich i pracowniczych (wirtualny dziekanat i dziat kadr).

3. udogodnien w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
Z niepetnosprawnoscig,

Uniwersytet, za posrednictwem wyspecjalizowanej jednostki — Centrum Aktywizacji Oséb z
Niepetnosprawnoscig (KUL CAN), podejmuje systemowe dziatania na rzecz zapewnienia petnej
dostepnosci przestrzeni edukacyjnej i infrastruktury osobom z niepetnosprawnosciami. We
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wszystkich budynkach zapewnione sg bezpieczne, wolne od barier ciggi komunikacyjne — zaréwno w
uktadzie poziomym, jak i pionowym — poprzez zastosowanie odpowiednich rozwigzan technicznych.
Do najwazniejszych nalezg: windy z zapowiedziami gtosowymi oraz oznaczeniami przyciskéw w
alfabecie Braille’a, podjazdy, szyny najazdowe, platformy schodowe, schodotazy oraz podnosniki
pionowe.

W celu utatwienia orientacji w przestrzeni, na drzwiach wszystkich pomieszczen (z wytaczeniem
technicznych) zamontowano tabliczki z opisem w systemie Braille’a. Dodatkowo, dla o0sdb
stabowidzacych, pierwszy i ostatni stopien schodéw kazdej klatki schodowej oznakowany jest
kontrastowymi, zétto-czarnymi tasmami antyposlizgowymi. Na kazdym pietrze budynkdéw znajdujg
sie mapy tyflograficzne z wypuktym oznaczeniem sal i tras komunikacyjnych, zawierajgce takze opisy
w alfabecie Braille’a. Ich dziatanie wspomagane jest przez mozliwo$é odstuchania nagrania
lektorskiego odczytujacego opisy map, co stanowi alternatywng sciezke percepcji.

Wszystkie budynki wyposazone sg w krzesta ewakuacyjne, umozliwiajgce bezpieczne opuszczenie
obiektu przez osoby z ograniczong mobilnoscig w sytuacjach zagrozenia. Dodatkowo w portierniach
poszczegélnych obiektdw istnieje mozliwos¢ czasowego wypozyczenia wdzka inwalidzkiego, co
stanowi wsparcie w sytuacjach nagtych lub przejSciowych ograniczen ruchowych. Na parkingach KUL
dostepne sg wyznaczone miejsca postojowe dla osdb z niepetnosprawnoscig, oznaczone zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

Osoby z dysfunkcjg stuchu majg dostep do technologicznych form wsparcia styszenia, takich jak
petle indukcyjne, systemy FM (transmisja dzwieku drogg radiowg), a takze inne urzadzenia
wspomagajgce odbior mowy i diwiekéw. Rozwigzania te stosowane sg w wybranych salach
dydaktycznych i przestrzeniach wspdlnych.

Z mysla o studentach ze szczegdlnymi potrzebami — w tym osobach w spektrum autyzmu oraz
uczestnikach wydarzen akademickich — przygotowano pokdj rekreacyjno-rehabilitacyjny, petnigcy
funkcje strefy ciszy i odpoczynku. Pomieszczenie to wykorzystywane jest rowniez jako przestrzen do
indywidualnej nauki oraz prowadzenia réwiesniczego wsparcia psychologicznego. Dziatania KUL CAN
stanowig integralny element polityki uczelni w zakresie réwnego dostepu do edukacji i s3
systematycznie rozwijane zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego oraz aktualnymi
potrzebami spotecznosci akademickiej.

4. dostepnosci infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéow zadan wynikajgcych
z programu studiow w ramach pracy wtasnej,

Studenci kierunku socjologia | i Il stopnia majg dostep do narzedzi cyfrowych, takich jak Office
365, Microsoft Teams oraz platforma e-KUL, ktére umozliwiajg biezacg wymiane materiatéw
dydaktycznych oraz komunikacje akademicka.

W ramach wsparcia procesu dydaktycznego studenci korzystajg bezptatnie z pakietu SPSS/Amos —
zestawu narzedzi stuzgcych do zaawansowanej analizy statystycznej danych, wykorzystywanego m.in.
podczas zaje¢ oraz przy realizacji projektow badawczych. Pakiet ten wspiera studentéw w
opracowywaniu wynikow badan, szczegdlnie przy pracach dyplomowych oraz dziataniach naukowych
prowadzonych we wspotpracy z kadrg akademicka.

5. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobdw informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych
przyporzgdkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego
w sylabusach,
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Dostep do literatury naukowej zapewnia Biblioteka Uniwersytecka KUL poprzez platforme e-KUL,
oferujgcy katalog wirtualnych baz publikacji i czasopism naukowych. Umozliwia to studentom
samodzielng prace z aktualnymi Zrédtami, rowniez w trybie zdalnym. Sprzyjajace warunki do nauki
indywidualnej oferuje skonsolidowana Biblioteka Dziedziny Nauk Spotecznych, gdzie wydzielono
specjalne przestrzenie przeznaczone do cichej pracy i samodzielnej nauki.

System biblioteczno-informacyjny Uczelni zapewnia studentom i pracownikom naukowym
kierunku socjologia kompleksowy i zréznicowany dostep do zasobdw informacji naukowej — zaréwno
w formie tradycyjnej, jak i elektronicznej — o zasiegu krajowym i miedzynarodowym. System ten
obejmuje Biblioteke Uniwersytecka oraz 21 bibliotek specjalistycznych, w tym biblioteke Wydziatu
Nauk Spotecznych, ktdrej zbiory sg bezposrednio dostosowane do potrzeb kierunku.

Biblioteka Uniwersytecka udostepnia ponad 2,6 miliona jednostek bibliotecznych, obejmujgcych
publikacje polskie i zagraniczne, zgodne z dyscypling wtasciwg dla kierunku. Ksiegozbidr jest stale
aktualizowany zgodnie z potrzebami dydaktycznymi i naukowymi, a jego zasoby sg dostepne poprzez
zintegrowany system katalogowy PRIMO VE. Utatwia on wyszukiwanie materiatéw w ramach catej
sieci bibliotecznej uczelni, a takze w systemach ALMA i NUKAT — umozliwiajgcych dostep do zbioréw
krajowych i miedzynarodowych.

W zakresie dostepu do zasobdéw elektronicznych Uczelnia oferuje szerokg game baz danych,
takich jak: EBSCO (m.in. Academic Search Ultimate, Business Source Ultimate, Legal Source, APA
PsycArticles), ProQuest Central (47 baz tematycznych), Scopus, Web of Science, JSTOR, SpringerLink,
Wiley Online Library, Taylor & Francis, De Gruyter, specjalistyczne bazy: Lex, Legalis, EMIS
Intelligence, Thesaurus Linguae Graecae, IBUK Libra i Academica — umozliwiajgce dostep do
petnotekstowych ksigzek naukowych i publikacji zalecanych w sylabusach kierunku (wszystkie
dostepne bazy: https://www.bu.kul.pl/bazy-danych-uklad-alfabetyczny,art_16018.html).

Dzieki systemowi HAN uzytkownicy majg mozliwos¢ zdalnego dostepu do zasobdw
elektronicznych spoza uczelni. Ponadto, Biblioteka umozliwia korzystanie z zasobéw Open Access
oraz katalogéw Biblioteki Narodowej, Jagiellonskiej i innych instytucji naukowych.

Zbiory biblioteczne w sposdb bezposredni wspierajg proces nauczania, uczenia sie oraz dziatalnos$¢
naukowa w obszarach wfasciwych dla kierunku socjologia. W sylabusach i kartach przedmiotow
wskazywane sg konkretne pozycje dostepne zaréwno w formie drukowanej, jak i elektronicznej. W
przypadku braku okreslonej pozycji, studenci i pracownicy majg mozliwos¢ skorzystania z
Wypozyczalni Miedzybibliotecznej, sprowadzajgcej materiaty z bibliotek krajowych i zagranicznych.

Uczelnia zapewnia réwniez wsparcie w rozwijaniu kompetencji informacyjnych uzytkownikdw.
Biblioteka Uniwersytecka prowadzi szkolenia z zakresu: wyszukiwania informacji naukowej, obstugi
baz danych, wykorzystania narzedzi bibliometrycznych i menedzerdw bibliografii oraz korzystania ze
styléw cytowania. Program ,Blizej naukowca, blizej studenta” obejmuje indywidualne konsultacje
online (MS Teams), wspierajgce studentdw m.in. w przygotowaniu prac dyplomowych i projektéw
badawczych.

Dostep do literatury naukowej rozszerza rowniez cztonkostwo KUL w Zwigzku Uczelni Lubelskich,
umozliwiajgce korzystanie z zasobdéw bibliotek pozostatych uczelni publicznych w Lublinie na
podstawie Wirtualnej Karty Bibliotecznej ZUL. Dodatkowo, w przestrzeni Instytutu Nauk
Socjologicznych studenci kierunku majg dostep do literatury specjalistycznej zgromadzonej w
katedrach i pracowniach, wspierajacej realizacje biezgcych zadan dydaktycznych i badawczych.

6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny idoskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow,

Uniwersytet prowadzi systematyczng ocene infrastruktury dydaktycznej i administracyjnej,
uwzgledniajgc aspekty techniczne, funkcjonalne oraz jakosciowe. Proces ten ma charakter
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wielopoziomowy i angazuje rézne grupy interesariuszy, w tym pracownikdw administracyjnych i
dydaktycznych, studentdéw oraz przedstawicieli Instytutu Nauk Socjologicznych.

W procesie oceny infrastruktury uczestnicza:

e pracownicy Dziatu Administracji Obiektami (w tym administratorzy budynkéw), Dziatu Inwestycji i
Remontéw oraz Dziatu Gospodarowania Mieniem, odpowiedzialni za nadzér nad mieniem uczelni;

¢ pracownicy Dziatu Interwencji Informatycznych, nadzorujacy infrastrukture informatyczng;

e studenci, uczestniczacy w semestralnej ewaluacji zaje¢ dydaktycznych;

e wszyscy pracownicy uczelni jako uzytkownicy przestrzeni, ktdrzy dokonuja oceny komfortu
korzystania z pomieszczen.

Dwie pierwsze grupy dokonujg oceny infrastruktury zgodnie z zestandaryzowanymi procedurami,
uwzgledniajac przepisy budowlane i przeciwpozarowe, zuzycie srodkéw trwatych, ich utylizacje oraz
jakos¢ wyposazenia i oprogramowania. Proces ten prowadzony jest zgodnie z obowigzujgcymi
regulacjami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony danych oraz pozostatych wymagan
formalno-prawnych.

Istotnym elementem monitorowania, oceny i doskonalenia zaplecza dydaktyczno-naukowego jest
semestralna ewaluacja zaje¢. Kwestionariusz oceny zawiera dedykowang czes¢ (Czesc Ill), w ktorej
respondenci oceniaja:

- dostosowanie pomieszczen do liczebnosci grupy i charakteru zaje¢;

- adekwatnos¢ wyposazenia do rodzaju zaje¢;

- stan techniczny pomieszczen, sprzetu i wyposazenia.

Dodatkowo, w pytaniu otwartym studenci mogg zgtasza¢ uwagi i sugestie dotyczgce warunkow
lokalowych. Pozyskane dane sg przekazywane do Dziatu Administracji Obiektami, ktory podejmuje
dziatania naprawcze lub modernizacyjne (ocena warunkow lokalowych w roku akad. 2024-25 w
Zatgczniku 6).

Wszyscy uzytkownicy infrastruktury naukowo-dydaktycznej majg mozliwos¢ i obowigzek
zgtaszania biezgcych awarii, usterek, potrzeb remontowych lub doposazenia pomieszczen. W
zaleznodci od charakteru zgtoszenia, podejmowane sg dziatania natychmiastowe lub — w przypadku
bardziej ztozonych prac — uruchamiane sg procedury zgodne z ustawg Prawo zamdwien publicznych.
Zgtoszenia moga by¢ przekazywane za posrednictwem platformy e-KUL lub bezposrednio
administratorom obiektéw. Za kompleksowe zarzadzanie procesem, koordynacje dziatan,
monitorowanie zmian oraz przygotowywanie sprawozdan odpowiada Sekcja ds. Zarzadzania
Infrastrukturg Lokalowg funkcjonujgca w strukturze Dziatu Administracji Obiektami.

7. spetnienia regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68
ust. 1 powofanej ustawy.

Nie dotyczy.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktdra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

W ostatnich latach dostrzega sie zwiekszenie staran wiladz KUL w kwestii rozwigzan
infrastrukturalnych stuzgcych zaréwno realizacji programoéw studidw, jak i potrzebom towarzyszagcym
pracy i ksztatceniu. Najwieksze wyzwanie realizowane obecnie przez Uniwersytet to remont
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najstarszego budynku i dostosowanie go do potrzeb wspdtczesnych. Pozostate budynki uczelni sg
ustawicznie modernizowane. Od 2018 roku zintensyfikowano prace nad wyposazaniem sal
dydaktycznych w sprzet umozliwiajgcy prowadzenie zajeé oraz organizacje konferencji naukowych w
synchronicznym dostepie uczestnikdw stacjonarnych i zdalnych. Ponadto sale sg systematycznie
doposazane w urzgdzenia utatwiajgce korzystanie z nich osobom ze specjalnymi potrzebami w
zakresie ruchu, stuchu i wzroku. Wazne jest réwniez wydzielenie w budynkach stref do pracy
indywidualnej i pracy cichej, stref wypoczynku oraz pomieszczenia dla matki i dziecka.

Na poziomie kierunku wazne byto:

- utworzenie CASIE jako jednostki z wtasnym zapleczem infrastrukturalnym i osobowym, ktdry jest
osrodkiem analityczno-badawczym pracujacym dla otoczenia spoteczno-gospodarczego i budujgcym
z nim relacje,

- wydzielenie wyspecjalizowanych pracowni informatycznych jako miejsc pracy ze studentami w
warunkach warsztatowych (matoliczebnych), w ktdrych komputery posiadajag oprogramowanie
zwigzane wprost z pracg socjologa, a takze — umozliwienie studentom i pracownikom dostepu do
niezbednego oprogramowania na prywatnych nosnikach,

- zorganizowanie na | pietrze Kolegium Jana Pawta Il wspdlnej Biblioteki Dziedziny Nauk Spotecznych
w formule tgczacej tradycyjny dostep do ksiegozbioru, wspdtczesny dostep do baz internetowych z
przestrzeniami pozwalajgcymi na prace wtasng i grupowa.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu i form wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiow na
ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe),

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi istotny element strategii rozwoju
kierunku socjologia i przyczynia sie do ciggtego doskonalenia programu ksztatcenia. Jej gtéwnym
celem jest zapewnienie zgodnosci procesu dydaktycznego z aktualnymi wyzwaniami rynku pracy oraz
z dynamicznymi przemianami zycia spotecznego. Szczegdlny nacisk kfadzie sie na powigzanie tresci
programowych z rozwojem instytucji publicznych, organizacji pozarzadowych, sektora kultury,
edukacji, rynku badan spotecznych i opinii publicznej, a takze administracji publicznej. Dzieki temu
absolwenci kierunku sg przygotowani do analizowania i rozwigzywania problemoéw spotecznych w
réznorodnych kontekstach zawodowych.

Wspotpraca realizowana jest w kilku gtéwnych formach:
1.1. Konwent Pracodawcéw

Na podstawie § 11 pkt 1 zarzadzenia Rektora nr ROP-01-1-98/2020 z dnia 27 marca 2020 r., w
sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (Akta KUL, poz. 7), na Wydziale
Nauk Spotecznych KUL zostat powotany Konwent Pracodawcéw przy Radzie Programowej kierunkéw
studiow, m.in.: socjologia (studia | i Il stopnia). Sktad Konwentu obejmuje nastepujgcych
przedstawicieli $rodowiska pracodawcow: Ewa Kaliska-Gradziet (Szkota Treneréw Progress),
Matgorzata Madry (Osrodek Interwencji Kryzysowej, Swidnik), Matgorzata Misztal (Szkota Coachéw
Meritum), Anna Niewiadomy (Deloitte / Digital Marketing), Anetta Unilowska-Dymel (ekspert z
obszaru kryminologii), Gabriela Teresinska-Pruchniak (Aurora Consulting Gabriela Teresinska-
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Pruchniak). Cztonkowie Konwentu Pracodawcéw aktywnie i systematycznie uczestniczg
(bezposrednio lub poprzez konsultacje on-line/mail) w procesie doskonalenia programu ksztatcenia
na kierunku socjologia, zgtaszajgc uwagi odnoszace sie do jego praktycznego wymiaru. Ich wiedza i
doswiadczenie zawodowe wspierajg tworzenie oferty dydaktycznej dostosowanej do potrzeb rynku
pracy oraz wyzwan dynamicznie zmieniajgcego sie zycia spotecznego. Efektem tej wspdtpracy byto
m.in. wprowadzenie zaje¢ z zakresu socjologii cyfrowej, Al w modelowaniu spotecznych i zajec
rozwijajacych problematyke inteligentnych miast. Konwent formutuje réwniez sugestie dotyczace
organizacji zaje¢, np. wydtuzania blokéw dydaktycznych umozliwiajgcych przeprowadzanie
pogtebionych warsztatéw badawczych i symulacji projektdw spotecznych. Wspodtpraca ta wspiera
wiec: dostosowywanie programu do realnych potrzeb rynku (eksperci reprezentujg instytucje i
branze, w ktérych absolwenci socjologii faktycznie znajdujg zatrudnienie, np. pomoc spoteczna,
interwencja kryzysowa, marketing cyfrowy, szkolenia, consulting), budowanie $ciezek praktyk i stazy
studentow. Specyfika wspdtpracy z Konwentem zostata zmieniona zarzgdzeniem Rektora KUL z 8
wrzesnia br. (https://www.kul.pl/files/51/420 2025-0101-
210 420 wewnetrzny system zapewnienia_jakosci_ksztalcenia_skan 1.pdf), zgodnie z ktérym skfad
Konwentu sktada sie z pracodawcow i ekspertéw zwigzanych bezposrednio z prowadzonym
kierunkiem studiéw (wczesniej byto to grono zwigzane z grupg kierunkow).

1.2. Wspétpraca z absolwentami kierunku socjologia

Wspotpraca z absolwentami stanowi wazny element systematycznego doskonalenia programu
studidow na kierunku socjologia. Absolwenci aktywnie uczestniczg w rozwoju kierunku poprzez udziat
w spotkaniach ze studentami, prowadzenie warsztatow specjalistycznych zwigzanych z badaniami
spotecznymi, analizg danych czy pracg w sektorze NGO i administracji publicznej w trakcie wydarzen
organizowanych w Instytucie Nauk Socjologicznych KUL (np. podczas Dni Spotecznych). Absolwenci
kierunku socjologia aktywnie wspierajg obecnych studentdéw nie tylko poprzez udziat w wydarzeniach
dydaktycznych i promocyjnych, ale takze poprzez dzielenie sie informacjami o mozliwosciach rozwoju
zawodowego i osobistego. Regularnie przekazujg oni studentom informacje o ofertach stazy, praktyk
i wolontariatu w instytucjach publicznych, organizacjach pozarzgdowych, firmach badawczych czy
sektorze biznesowym. Dzieki temu studenci mogg wczesnie wejs¢ w kontakt z potencjalnymi
pracodawcami i zdobywa¢ doswiadczenie praktyczne juz w trakcie studiow. Efektem tejze wspodtpracy
byt udziat studentéw socjologii KUL w projekcie ,Akademia dla organizacji pozarzgdowych”,
sfinansowano ze $rodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego w ramach Rzgdowego Programu Fundusz Mtodziezowy na lata 2022-2033 (program
pod patronatem Petnomocnika Rzadu ds. polityki mfodziezowej) realizowanego przez Fundacje Post
Scriptum. Studenci uczestniczyli w szkoleniach kompetencyjnych z zakresu: a) Zarzgdzania zespotem;
b) Dziatan fundraisingowych; c) Ksztattowania wizerunku organizacji w przestrzeni publicznej. Tego
typu wsparcie nie tylko wzbogaca S$ciezke edukacyjng studentéw, ale takze zwieksza ich
konkurencyjno$¢ na rynku pracy, budujagc most miedzy akademickg wiedzg socjologiczng a
praktycznym doswiadczeniem zawodowym.

Aktywnos¢ absolwentéw widoczna jest réwniez w mediach spotecznosciowych kierunku, gdzie
prezentowane sg ich Sciezki kariery i sukcesy zawodowe, stanowigce inspiracje dla obecnych
studentow. W roku 2024 rozpoczeto realizacje projektu promocyjnego ,,Studiuj z nami!”, w ramach
ktorego zaplanowana ok. 30 nagran wywiadéw z absolwentami, podczas ktdrych opowiadajg o
swoich S$ciezkach karier i wartosci studidow socjologicznych. Filmy sg (i bedg) prezentowane w
mediach spotecznosciowych Instytutu (Facebook, Instagram i podczas organizowanych cyklicznych
wydarzen). Taka wspotpraca wzmacnia praktyczny wymiar ksztatcenia, sprzyja lepszemu
dopasowaniu efektdw uczenia sie do realnych potrzeb rynku pracy i zycia spotecznego, a
jednoczesnie podnosi rozpoznawalnosc i prestiz kierunku socjologia.
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1.3. Wspdtpraca z instytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie praktyk
studenckich

Instytut Nauk Socjologicznych KUL wspotpracuje z licznymi instytucjami, w ktérych studenci
odbywaja praktyki zawodowe. Wspdtpraca ta ma istotny wptyw na ksztatt i rozwdj programu studiow
na kierunku socjologia, pozwalajac na biezgce dostosowywanie tresci dydaktycznych do realnych
potrzeb rynku pracy oraz oczekiwan instytucji zatrudniajgcych absolwentéw. Dzieki temu program
nie ma charakteru wytgcznie teoretycznego, lecz uwzglednia komponent praktyczny, odpowiadajgcy
na wyzwania zycia spotecznego, administracyjnego i gospodarczego. Szczegdlnie cenne okazujg sie
specjalnosci i przedmioty powigzane z profilem dziatalnosci instytucji przyjmujacych studentéw na
praktyki. Odpowiednig jakos$¢ realizacji programu gwarantuje wysokie przygotowanie kadry
dydaktycznej. W procesie poszukiwania pracy istotne znaczenie ma nie tylko solidne przygotowanie
merytoryczne, lecz rowniez praktyczne doswiadczenie zdobyte w trakcie studiéow. Dlatego program
ksztatcenia przewiduje obowigzkowg mozliwos¢ odbywania praktyk zawodowych, stanowigcych
integralny element procesu edukacyjnego.

INS ma podpisane umowy z nastepujacymi instytucjami, w ktérych studenci majg mozliwosc
odbycia praktyk zawodowych: Centrum Analiz Spotecznych i Ekonomicznych KUL; Urzad Statystyczny
w Lublinie; Urzad Miasta Lublin; Wojewddzki Osrodek Kultury w Lublinie; Instytut Statystyki KosSciota
Katolickiego [Warszawa]; Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw; Fundacja Edukacyjna
,Transformacje” [Warszawa]; Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci [Lublin]; Lubelski Park
Naukowo-Technologiczny [Lublin]; Eko-Mar [Lublin]; ,,Supon”- Lublin sp. zo.0; Urzad Gminy Jabtonna;
Caritas Archidiecezji Lubelskiej; Lubelskie Hospicjum dla dzieci im. Matego Ksiecia; Katolickie
Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana: Oddziat Okregowy w Lublinie, Centrum Spotkania Kultur (Lublin).
Instytut Nauk Socjologicznych KUL stale poszukuje nowych partneréw z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z ktédrymi mozliwe jest podpisanie umowy o wspodtprace w zakresie organizacji
praktyk studenckich. Jednoczesnie studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wskazywania organizacji,
instytucji, przedsiebiorstw itd., w ktérych chcieliby odby¢ praktyki — po uzyskaniu zgody i zawarciu
odpowiedniego porozumienia z Instytutem

1.4. Konferencje, wydarzenia branzowe i inicjatywy edukacyjne

Instytut Nauk Socjologicznych KUL prowadzi szerokg wspotprace z instytucjami publicznymi,
organizacjami pozarzagdowymi i osrodkami kultury, taczac ksztatcenie akademickie z praktyka
spoteczng, m. in.z Urzedem Statystycznym w Lublinie, Centrum Interwencji Kryzysowej w Lublinie,
Osrodkiem Wczesnej Interwencji dla Oséb z Problemem Alkoholowym i ich Rodzin, Zaktadem Karnym
w Opolu Lubelskim oraz Aresztem Sledczym w Lublinie (Tabela 5). Wspdtpraca ta obejmuje, m.in.
(szczegodtowe informacje Zatacznik 7):

e wizyty studyjne i warsztaty tematyczne dla studentéw
seminaria i konferencje naukowe
projekty edukacyjne
warsztaty z praktykami
wyktady i warsztaty tematyczne dla uczniéw szkét ponadpodstawowych.

Dzieki tej wspodtpracy studenci socjologii uczestniczg w wizytach studyjnych, warsztatach
tematycznych oraz w wydarzeniach branzowych, takich jak seminaria organizowane we wspétpracy z
Polskim Towarzystwem Socjologicznym (Oddziat Lubelski). Organizowane sg takze cykliczne
ogdlnopolskie konferencje naukowe, m.in. ,Pomoc spoteczna w obliczu deinstytucjonalizacji ustug dla
0s6b niesamodzielnych” (2024), ,Socjolog na ambonie” (2023) czy ,Aktualne Konteksty Pracy
Socjalnej” (2022). Instytut angazuje sie rowniez w projekty edukacyjne realizowane z Centrum
Spotkania Kultur w Lublinie w ramach programu Narodowego Centrum Kultury ,Bardzo Mtoda
Kultura”. Wspdtorganizowane sg takze warsztaty i szkolenia prowadzone przez praktykéw, m.in.
Fundacje Strefa Dorastania, Stowarzyszenie Proaktywne, EduTrend czy firme Britenet.
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INS w latach 2019-2022 realizowat takzie projekt edukacyjny (rozpoczety w 2016 roku):
,Upowszechnienie wiedzy o wybranych zjawiskach spotecznych i studiach wyzszych na kierunkach
zwigzanych z naukami spoftecznymi wsrdd ucznidw szkét ponadgimnazjalnych w wojewddztwach
lubelskim, $wietokrzyskim i podkarpackim”. Projekt byt skierowany do wuczniéw szkét
ponadpodstawowych, zwtaszcza klas drugich i trzecich. Jego celem byto przyblizenie mtodziezy
wybranych zjawisk spotecznych obecnych w debacie publicznej oraz w ich codziennym
doswiadczeniu. Zajecia pozwalaty na lepsze zrozumienie mechanizmdw, genezy i skutkéw tych
zjawisk, a tym samym na rozwdéj kompetencji spotecznych ucznidéw i poszerzenie wiedzy przydatnej
rowniez podczas egzaminu maturalnego. W kazdym semestrze Instytut oferowat jeden wyktad (lub
warsztat) z puli 20-25 tematéw, prowadzony przez pracownikéw Instytutu w szkotach. Zajecia trwaty
jedna lub dwie godziny lekcyjne i byly zawsze wspierane prezentacjg multimedialng. Dodatkowo
maturzystom przedstawiana byta specyfika studiéw z zakresu nauk spotecznych. Elementem projektu
byt takze Newsletter wysytany do ucznidw i nauczycieli srednio dwa razy w semestrze, zawierajacy
opracowania tematyczne, informacje o publikacjach, zapowiedzi wydarzen naukowych i aktualnosci
(Zatgcznik 8 Wykaz szkét biorgcych udziat w projekcie edukacyjnym oraz Zatgcznik 9 Wykaz tematow

wyktadéw do wyboru w ramach projektu edukacyjnego).

Tabela 5. Konferencje, wydarzenia branzowe, inicjatywy edukacyjne: partnerzy

Konferencje, wydarzenia branzowe,

inicjatywy edukacyjne: partnerzy

Przyktady dziatan

Urzad Statystyczny w Lublinie

— wizyty studyjne, warsztaty z wykorzystania
danych statystycznych

Fundacja Haart Kenya

— prowadzenie wyktadu i warsztatéw dla
pracownikéw Fundacji oraz ocalencéw handlu
ludZmi

Zaktad Karny w Opolu Lubelskim

— wizyty studyjne

Areszt Sledczy w Lublinie

— wizyty studyjne
— prowadzenie zajec dla osadzonych

Centrum Interwencji Kryzysowej w Lublinie

— warsztaty i wizyty studyjne

Osrodek Woczesnej Interwencji dla Oséb z
Problemem Alkoholowym i ich Rodzin w
Lublinie, Regionalny Oddziat Polskiego
Towarzystwa Polityki Spotecznej w Radomiu

— wspotorganizacja konferencji dla studentéw

Centrum Spotkania Kultur w Lublinie

— program Narodowego Centrum Kultury ,,Bardzo
Mtoda Kultura” (warsztaty, wydarzenia)

Stowarzyszenie Proaktywne

— warsztaty dla mtodziezy w ramach Erasmus+

Politechnika Krakowska

— wspotorganizacja konferencji ,STEAM and Al in
Education” (2023)

Uniwersytet Przyrodniczy w Krakowie

— cykl webinaréw ,Webinary EBiS”

Instytut Badan Edukacyjnych

— projekt ,,Wspodtczesne problemy wychowania”

Polskie Towarzystwo Socjologiczne Oddziat
Lubelski

— cykl seminariéw naukowych 2019-2025
— organizacja corocznych Dni Praw Cztowieka

Wtadze samorzgdowe Lublina

— Kongres Kultury Chrzescijanskiej

Strefa Dorastania, EduTrend, Britenet

— szkolenia, warsztaty

Kolegium Nauk o Przedsiebiorstwie Szkoty
Gtéwnej Handlowej w Warszawie

— wspotorganizacja cyklicznych konferencji —
wspotorganizacja konferencji (np. Nasza cyfrowa
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przysztosé...; Technologia-spoteczeristwo i rozwdj
zrébwnowazony...)

Fundacja Edukacyjna Transformacje — wspotorganizacja cyklicznych konferencji (np.
Nasza cyfrowa przysztosé...; Technologia-
spoteczenstwo i rozwéj zréwnowazony...)

Szkoty  ponadpodstawowe w  ramach | —organizacja wyktadéw tematycznych,
,Projektu Edukacyjnego INS) warsztatow, prelekcji, spotkan z maturzystami

Udziat studentéw w tych wydarzeniach pozwala im na rozwdj kompetencji spotecznych i
zawodowych, bezposredni kontakt z ekspertami oraz poszerzanie horyzontéw badawczych i
praktycznych. Efekty dla programu ksztatcenia: aktualizacja programu ksztatcenia, rozwdj
kompetencji zawodowych i spotecznych studentéw oraz budowanie sieci kontaktéow przydatnych w
przysztej karierze zawodowej.

1.4. Ustugi badawcze/eksperckie/projekty badawcze

Instytut Nauk Socjologicznych KUL realizuje liczne projekty badawcze i ekspertyzy na zlecenie
instytucji publicznych, organizacji pozarzadowych i podmiotéw komercyjnych (Tabela 6). Do
najwazniejszych partneréw naleza: Polish Catholic Mission in England and Wales (PCMEW), Fundacja
POMOST w Zabrzu, Stowarzyszenie Saint Luke's Support Association (Estonia), Minchner
Zentralstelle fur Straffalligenhilfe (Niemcy), Fundacja Inicjatyw Menedzerskich, Predictive Solutions,
GfK Polonia, Lighthouse Sp. z o.0., Instytut Badawczy IPC Wroctaw, Lubelskie Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej, Urzad Miasta Lublin oraz Polska Izba Informatyki i Telekomunikacji. INS KUL
realizowat m.in. badania dotyczace polskich katolikéw w Wielkiej Brytanii wobec Brexitu, jakosci zycia
mieszkancow Lublina, oczekiwan wobec nowych technologii, a takze badania spoteczne w parafiach
Archidiecezji Lubelskiej w ramach Il Synodu. Wspdtpraca obejmuje rdéwniez projekty
miedzynarodowe, takie jak ,Employment Bridge to the Future” czy program Erasmus+ ,With a little
help”. Waznym elementem dziatalnosci eksperckiej sg takze raporty przygotowane na zlecenie
Fundacji ,Instytut Wiedzy o Matzenstwie i Rodzinie” oraz badania prowadzone dla WHO i
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej.

Do najwazniejszych ustug badawczych nalezg m.in.: cykl badan ,Polscy katolicy w Wielkiej
Brytanii wobec Brexitu” realizowany dla PCMEW w Londynie (2021) oraz kolejne projekty z lat 2023-
2024 dotyczace tozsamosci, poczucia alienacji i proceséw dekonwersji; projekt ,Improving the
situation on the labor market for foreign medical workers in Poland” realizowany w latach 2024-
2025 dla WHO i Fundacji Rozwoju Europy Srodkowo-Wschodniej; a takie badania i raport
»Wymyslmy wspdlnie Lublin. Strategia Lublin 2030” przygotowany dla Urzedu Miasta Lublin w 2021
roku.

Instytut przygotowat réwniez liczne analizy statystyczne i raporty, m.in. dla Polskiej lzby
Informatyki i Telekomunikacji (2024), firmy Lighthouse (2021-2023), GfK Polonia (do 2024), Instytutu
Badawczego IPC Wroctaw (2019) czy Lubelskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej (2020).
Badacze INS KUL realizowali takie projekty dla Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej,
Regionalnych Osrodkéw Polityki Spotecznej, Instytutu Badan Edukacyjnych, Fundacji Wolnosci, Forum
Lubelskich Organizacji Pozarzagdowych oraz Fundacji Inicjatyw Menedzerskich, obejmujgce m.in.
ewaluacje ustug spotecznych, badania nad rozwojem ekonomii spotecznej, aktywizacjg senioréw czy
modelami swiadczenia ustug dla oséb o szczegdlnych potrzebach.

Tabela 6. Wykaz wybranych ustug badawczych i eksperckich

Ustugi badawcze i eksperckie Dziatania
Polish Catholic Mission in England and Wales | — badania nad katolikami polskiego pochodzenia w
(PCMEW) Wielkiej Brytanii (2019-2023)
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Fundacja Haart Kenya

— badania terenowe w Nairobi

Fundacja Polskiej Akademii Nauk

— projekt Strategor, narzedzie do programowania
strategicznego (2019)

— projekt ,,Szkota dla wszystkich — od tolerancji do
integracji” (2023)

Fundacja Inicjatyw Menedzerskich

— projekt , Lepiej, szybciej, skuteczniej” (2021)
— projekty dla mtodziezy

— monitoring wdrazania Konwencji ONZ (2018—
2019)

Fundacja Rozwoju Europy Srodkowo-
Wschodniej

— projekt WHO o pracownikach medycznych
(2024-2025)

Medimost

— model badan jakosci ustug medycznych (2022-
2023)

Stowarzyszenie Aktywnych Animatoréw
Kultury Urzad Miasta Lublin

— badanie satysfakcji OWES (2022)

Lubelskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej

— przygotowanie narzedzi badawczych (2020)

Instytut Badawczy IPC Wroctaw

— realizacja badan terenowych (2019)

Predictive Solutions (dawniej SPSS)

— program Ariadna

Polska Izba Informatyki i Telekomunikacji

— badania ,Risk Perception Survey” (2024)

Lighthouse Sp. z 0.0. (2021)

— badania oczekiwan wobec nowych technologii
(2023),

— badania postaw Polakéw wobec
promieniowania elektromagnetycznego

GfK Polonia — badania rynku i analizy geomarketingowe (do
2024)
ROPS Torun — diagnoza deinstytucjonalizacji ustug spotecznych

(2023)

EPRD Biuro Polityki Gospodarczej

— ewaluacja wsparcia wtaczenia spotecznego
(2025)

Fundacja Wolnosci

— realizacja badan

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej

— projekt ,,Wsparcie instytucji zajmujgcych sie
pomocgy i integracja spoteczng” (2024—-2027)

Fundacja , Instytut Wiedzy o Matzenstwie i
Rodzinie”

— publikacje raportéw

Fundacja Wolnosci Fundacja Cyryla i
Metodego

— projekt ,,Samorzad w rekach Senioréw” (2024)
— badania STATO o ojcostwie (2021-2024)

Straz Graniczna i Stuzba Celna

— projekt transgraniczny (2019-2021)

Centrum Wolontariatu w Lublinie

— projekt Eleutheria i VOLPRIS.EU

IIl Synod Archidiecezji Lubelskiej

— realizacja badan
— publikacja ksigzki

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
i Fundacja PAN

— projekt o edukacji senioralnej (2024)

Efekty dla otoczenia: rzetelne dane do polityk publicznych i strategii, wsparcie procesow decyzyjnych,
transfer wiedzy i statej aktualizacji programow ksztatcenia na kierunku socjologia.
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2. sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdtpracy i wptywu
jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Sposbéb monitorowania jakosci wspétpracy INS z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz oceny
jej wptywu na program ksztatcenia obejmuje cykliczne spotkania z interesariuszami zewnetrznymi
(np. coroczne konsultacje programoéw studiow), biezgcy kontakt kierownikdéw specjalnosci z
przedstawicielami instytucji i organizacji spotecznych oraz realizacje wizyt studyjnych. Uwagi i
sugestie zgtaszane przez partneréw zewnetrznych sg omawiane podczas spotkan pracownikéw INS,
koordynatoréw kierunkéw, studentdw. Analizie podlega rodzaj i zakres merytoryczny dziatalnosci
instytucji zewnetrznych oraz ich zgodnosc z efektami ksztatcenia na kierunku.

W procesie monitorowania i doskonalenia wspétpracy uwzglednia sie m.in.:

e ewaluacje zajec¢ dydaktycznych z udziatem studentdw i interesariuszy,

e opinie pracodawcéw, absolwentéw i instytucji partnerskich,

e rekomendacje Konwentu Pracodawcow,

e sprawozdania Kota Naukowego oraz koordynatora kierunku,

e rezultaty projektéw, badan i praktyk studenckich, ktére stanowig podstawe do modyfikacji

programu studiéw.

Systematyczna i wielowymiarowa wspodtpraca Instytutu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
podnosi jakos¢ ksztatcenia, wzmacnia praktyczny wymiar programu, wspiera zatrudnialnosé
absolwentéw oraz rozwdj kompetencji potrzebnych w nowoczesnym S$rodowisku spotecznym i
zawodowym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

19. roli umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztafcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow),

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z istotnych elementéw celéw ksztatcenia
kierunku socjologia i stanowi wazny element koncepcji rozwoju kierunku. Jego znaczenie przejawia
sie w poszerzaniu horyzontéw intelektualnych studentéw, umozliwianiu zdobywania doswiadczen w
Srodowisku wielokulturowym, a takze w podnoszeniu konkurencyjnosci i atrakcyjnosci kierunku na
arenie krajowej i miedzynarodowe;j.

Na poziomie studiéw | stopnia umiedzynarodowienie wspierane jest poprzez:
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rozbudowe oferty dydaktycznej w jezykach obcych, w szczegdlnosci w jezyku angielskim, aby
przyciggac studentéw zagranicznych i budowac miedzynarodowe srodowisko edukacji,
obowigzkowe uczestnictwo studentéw w lektoratach z jezykdw obcych nowozytnych,

aktywng wspétprace z uczelniami partnerskimi w Europie i poza nig — zaktadajgcg mozliwosc
wymiany studentéw, prowadzenie wspdlnych projektéw badawczo-dydaktycznych,

mozliwos$¢ udziatu w programach mobilnosci studenckiej (Erasmus+, CEEPUS, MOST, bilateralne
umowy uczelni),

mozliwosé udziatu w miedzynarodowych konferencjach naukowych, warsztatach, spotkaniach z
naukowcami z réznych osrodkéw akademickich,

wsparcie konsultacyjne i coachingowe swiadczone przez opiekundéw poszczegdlnych rocznikéw,
zréznicowanie kulturowe srodowiska akademickiego dzieki studentom zagranicznym.

Na poziomie studidw |l stopnia umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia obejmuje:

udziat studentdw w zajeciach w jezyku obcym, oferowanych w ramach przedmiotéw do wyboru
o charakterze ogélnouniwersyteckim,

rozbudowe oferty dydaktycznej w jezyku angielskim, aby przyciggac studentéw zagranicznych i
budowaé miedzynarodowe S$rodowisko edukacji (nalezy podkresli¢ duze zainteresowanie
zajeciami socjologicznymi wsrdd studentéw Erasmus+, ktérzy corocznie licznie w nich
uczestniczy),

mozliwo$¢ udziatu w programach mobilnosci (Erasmus+, CEEPUS, MOST, bilateralne umowy
uczelni),

aktywne uczestnictwo kadry w miedzynarodowych projektach badawczych i dydaktycznych, co
pozwala na wprowadzanie do programu studiéw aktualnych trendéw i wynikow
miedzynarodowych badan,

organizacje konferencji, szkét letnich, tygodni miedzynarodowych, seminariow o charakterze
miedzynarodowym, umozliwiajacych studentom kontakt z wybitnymi badaczami i praktykami z
réznych panstw,

rozwijanie wspotpracy z uczelniami europejskimi, sprzyjajacej wymianie akademickiej, realizacji
wspolnych inicjatyw badawczych,

poszerzanie oferty dydaktycznej o tresci wynikajagce z doswiadczen i kontaktow
miedzynarodowych kadry, co sprzyja przygotowaniu studentéw do pracy w Srodowisku
globalnym i miedzykulturowym.

Dodatkowym aspektem umiedzynarodowienia s3 (szczeg6towe informacje Zatgcznik 10):

staze zagraniczne pracownikéw naukowo-dydaktycznych — podejmowanie wspotpracy z
instytucjami i organizacjami miedzynarodowymi, umozliwiajgcej zdobywanie nowych
doswiadczen dydaktycznych i badawczych, a takie przenoszenie dobrych praktyk do procesu
ksztatcenia osrodkach (np. w ramach programoéw Erasmus+, NAWA, CEEPUS),

udziat pracownikdw naukowo-dydaktycznych w wizytach studyjnych i krétkoterminowych
pobytach naukowych — sprzyjajgcych wymianie doswiadczen, rozwijaniu kompetencji
jezykowych i miedzykulturowych oraz nawigzywaniu kontaktow, ktére w dtuzszej perspektywie
wzbogacajg oferte dydaktyczng i badawczg Instytutu,

systemowe wsparcie KUL w procesie budowania miedzynarodowego srodowiska studenckiego
poprzez rozwoj infrastruktury pomocy dla studentow z zagranicy (oferta zajeé
ogdlnouniwersyteckich w jezyku angielskim, funkcjonowanie International Student Support
Centre) i z Polski (wsparcie informacyjno- aplikacyjne Sekcji Mobilnosci Akademickiej),
systemowe wsparcie KUL dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych (Sekcja Mobilnosci
Akademickiej: wsparcie informacyjne i aplikacyjne, wzmacnianie kadry dydaktycznej w zakresie
kompetencji jezykowych i miedzykulturowych, m.in. poprzez mozliwo$¢ udziatu w kursach
doszkalajgcych w ramach oferty KUL kierowanej do pracownikéow naukowych),
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e koordynowanie sieci miedzynarodowych wspierajgcych proces umiedzynarodowienia
ksztatcenia (CEEPUS),

e publikacje przygotowywane wspdlnie z partnerami zagranicznymi, ktére wzmacniajg wymiar
miedzynarodowy dorobku naukowego Instytutu i wzbogacaja tresci dydaktyczne,

e uczestnictwo pracownikéw INS w strukturach miedzynarodowych stowarzyszen akademickich
sprzyjajace wymiany doswiadczen, poznawania nowych metod badawczych i dydaktycznych oraz
wdrazania najlepszych praktyk w procesie ksztatcenia.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia kierunku socjologia w INS sg cyklicznie organizowane
miedzynarodowe konferencje naukowe, poswiecone problematyce rozwoju spoteczenstw i
gospodarek Europy Srodkowej i Wschodniej. Spotkania te organizowane od ponad 20 lat gromadzg
naukowcéw i praktykdw z zagranicy, stajac sie trwatg platformg wymiany wiedzy, doswiadczen i
dobrych praktyk. Konferencje organizowane w latach 2021 i 2024 zgromadzity od 100 (2021) do 120
(2024) uczestnikéw, w tym kilkudziesieciu prelegentéow z referatami, reprezentujgcych osrodki z
ponad 10 krajow Europy, obu Ameryk, Azji i Afryki. Wydarzenia te obejmowaty wspodtprace instytucji
akademickich, stowarzyszen naukowych i organizacji pozarzgdowych, m.in. z Polski, Stowacji, totwy,
Litwy, Ukrainy, Gruzji, Rumunii, Wegier, Wtoch, Niemiec, Brazylii, Indonezji, Etiopii czy Standéw
Zjednoczonych. W konferencji z 2024 (XXI Miedzynarodowa Konferencja ,, Technology — Society and
Sustainability in the Central and Eastern Europe”) wzieli udziat naukowcy reprezentujacy: Sdo Paulo
State College of Technology — FATEC Pindamonhangaba (Brazylia); Angel Kanchev University of Ruse
(Butgaria); The Paata Gugushvili Institute of Economics, Ivane Javakhishvili Thilisi State University
(Gruzja); Miroslaw-Matyja-Academia for Democracy (Indonezja); Daugavpils University — Institute of
Humanities and Social Sciences (totwa); Vilnius Gediminas Technical University (Litwa); General Jonas
Zemaitis Military Academy of Lithuania (Litwa); Universitit Essen (Niemcy); University of lllinois
Springfield (Stany Zjednoczone); The lvano-Frankivsk National Technical University of Oil and Gas
(Ukraina); I. Horbachevsky Ternopil National Medical University (Ukraina); National Aviation
University (Ukraina); Sumy State University (Ukraina); University of Business and Law in Lviv
(Ukraina); Guglielmo Marconi University, Rome (Wtochy).

W konferencji zorganizowanej w 2021 r. (XX Miedzynarodowa Konferencja ,Digital Future of
Economies and Societies in Central and Eastern Europe)”) wzieli udziat naukowcy reprezentujacy:
Armenian Marketing Association (Armenia); Belarusian State University (Biatorus); Universidade de
Taubaté (Brazylia); Wolaita Sodo University — College of Agriculture (Etiopia); The Paata Gugushvili
Institute of Economics, Ivane Javakhishvili Thilisi State University (Gruzja); Faculty of Economics and
Business, Ivane Javakhishvili Thilisi State University (Gruzja); Georgian National Academy of Sciences
(Gruzja); Institute of Economic and Social Studies of Globalization, European University (Gruzja);
Daugavpils University — Institute of Humanities and Social Sciences (totwa); RISEBA University of
Applied Sciences (totwa); Baltic International Academy, Riga (totwa); Vilnius Gediminas Technical
University (Litwa); General Jonas Zemaitis Military Academy of Lithuania (Litwa); Mykolas Romeris
University (Litwa); Academy of Sciences of Moldova (Motdawia); Institute of Legal, Political and
Sociological Research — Department of Sociology and Social Psychology (Motdawia); Association of
Sociologists of Moldova (Motdawia); The Ivano-Frankivsk National Technical University of Oil and Gas
(Ukraina); V. N. Karazin Kharkiv National University (Ukraina); Kharkiv National University of Radio
Electronics (Ukraina); I. Horbachevsky Ternopil National Medical University (Ukraina); Ivan Puluj
Ternopil National Technical University (Ukraina); Ternopil Institute of Social and Information
Technologies (Ukraina); Kherson State University (Ukraina).

Organizacja tychze wydarzen oddziatuje na proces umiedzynarodowienia programéw studiéw i
procesu dydaktycznego na socjologii poprzez:

e bezposrednie wigczenie studentéw w proces umiedzynarodowienia — poprzez udziat w
warsztatach i spotkaniach ze swiatowymi ekspertami organizowanych w ramach konferencji;

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 60



e aktualizacja programoéw ksztatcenia — prezentowane w ramach konferencji wyniki badan i
rekomendacje sg wykorzystywane w dydaktyce, szczegdlnie w zajeciach dotyczacych
wspotczesnych teorii socjologicznych, czy Al w modelowaniu spotecznym;

e rozwdj kompetencji miedzykulturowych — studenci uczg sie pracy w srodowisku
wielonarodowym i wielojezycznym, uczestniczac w dyskusjach z naukowcami z rdinych
tradycji badawczych;

e poszerzanie oferty dydaktycznej w jezykach obcych — dzieki wspodtpracy z zagranicznymi
partnerami, mozliwe jest prowadzenie wyktadow poswieconych aktualnym zagadnieniom w
jezyku angielskim, co zwieksza atrakcyjnos¢ kierunku dla studentow zagranicznych;

e wzmacnianie widocznos$ci KUL w sieciach miedzynarodowych — regularne publikacje
rekomendacji i wynikow badan zwiekszajg rozpoznawalnos¢ jednostki oraz sprzyjajg
tworzeniu nowych partnerstw w obszarze nauki i dydaktyki.

Dzieki cyklicznym konferencjom umiedzynarodowienie ma charakter trwaty i systemowy, a jego
efekty przenoszg sie bezposrednio na jakos$¢ programu studiow oraz praktyczne przygotowanie
studentdw do pracy w zrdznicowanym kulturowo i globalnym srodowisku spotecznym oraz
zawodowym.

Efektywnos$¢ dziatan zwigzanych z umiedzynarodowieniem ksztatcenia jest systematycznie
monitorowana i wykorzystywana do oceny oraz doskonalenia programéw studidw, w tym do
wprowadzania nowych przedmiotdw oraz modyfikacji tresci programowych w INS. Dziatania te s3
zgodne ze strategig umiedzynarodowienia KUL, ktére realizowane jest poprzez aktywne uczestnictwo
uczelni w miedzynarodowych sieciach akademickich, takich jak Sie¢ Uniwersytetow Trdjmorza,
Fédération des Universités Catholiques Européennes (FUCE) czy International Federation of Catholic
Universities (IFCU). Umozliwia ono wymiane doswiadczen, upowszechnianie dobrych praktyk oraz
wspotprace przy projektach badawczych i dydaktycznych na poziomie miedzynarodowym. Uczelnia
systematycznie rozwija takze infrastrukture wsparcia dla studentdéw zagranicznych, w tym poprzez
funkcjonowanie International Student Support Centre, ktdre zapewnia pomoc w adaptacji
akademickiej, organizacyjnej i kulturowe;j.

20.aspektow programu studiow i jego realizacji, ktore stuzqg umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych,

Istotnym aspektem programu studidw i jego realizacji, ktéry wspiera umiedzynarodowienie, jest
ksztatcenie w jezykach obcych. W programie kierunku socjologia wprowadzono zajecia w jezykach
obcych nowozytnych, obejmujace zaréowno lektoraty, jak i specjalistyczne konwersatoria czy wykfady.

Na poziomie studiéw | stopnia studenci realizuja obowigzkowe lektoraty w jezyku obcym
nowozytnym (4 semestry, 8 ECTS + 1 ECTS za egzamin). Na drugim roku studiéw oferta jest
rozszerzona o przedmioty do wyboru. Studenci mogg uczestniczy¢ w zajeciach specjalistycznych do
wyboru prowadzonych w jezyku angielskim, takich jak New Trends in Sociology (konwersatorium, 30
godzin, 2 ECTS) czy Sociology in Europe (wyktad, 30 godzin, 2 ECTS). Udziat w tych kursach pozwala
nie tylko zapozna¢ sie z najnowszymi nurtami badawczymi i problematyka socjologiczng w wymiarze
europejskim i globalnym, lecz takze rozwija kompetencje komunikacyjne, umiejetno$¢ prowadzenia
dyskusji naukowej w jezyku obcym oraz zdolnosé krytycznej analizy tekstow i zagadnierh w kontekscie
miedzynarodowym.

Na studiach Il stopnia program ksztatcenia obejmuje lektorat jezyka obcego nowozytnego na
poziomie B2+ (30 godzin, 2 ECTS). Dodatkowo studenci mogg uczestniczyé w zajeciach prowadzonych
w jezyku angielskim, takich jak Innovations in Modern Society (konwersatorium, 30 godzin, 2 ECTS)
czy Social Problems of Modern Society (konwersatorium, 30 godzin, 2 ECTS). Oferta programu
rozszerzona jest takze o ogdlnouniwersyteckg liste przedmiotéw w jezykach obcych (30 godzin, 2
ECTS), sposréd ktérych studenci wybierajg zajecia zgodnie ze swoimi zainteresowaniami. Na
kolejnych latach studiéw uwzgledniono dalsze zajecia specjalistyczne, m.in. Forms of Social Self-
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organisation (Il rok, 30 godzin, 2 ECTS) czy Family in Transition — Sociological Perspectives (lll rok, 30
godzin, 2 ECTS).

Tak zaprojektowany program ksztatcenia od pierwszego roku studidow kiadzie nacisk na
systematyczne rozwijanie kompetencji jezykowych i miedzykulturowych. Dzieki temu absolwenci
kierunku s3 przygotowani do funkcjonowania w zréznicowanym S$rodowisku akademickim i
zawodowym, potrafig podejmowaé wspdtprace miedzynarodowg i odnajdywac sie w realiach rynku
pracy, ktdry wymaga biegtosci jezykowej, elastycznosci komunikacyjnej oraz otwartosci na odmienne
perspektywy kulturowe. Co istotne, oferta zaje¢ ogdlnouniwersyteckich prowadzonych w jezykach
obcych nowozytnych jest stale aktualizowana, co daje studentom mozliwo$¢ wyboru przedmiotéw
odpowiadajgcych aktualnym trendom badawczym i wyzwaniom wspdtczesnego $wiata. Zajecia te
pozwalajg nie tylko doskonali¢ znajomosc¢ jezyka w praktycznym i akademickim kontekscie, ale takze
poszerza¢ wiedze z réznych dziedzin w ujeciu miedzynarodowym. Dzieki temu proces ksztatcenia
staje sie bardziej otwarty, nowoczesny i zgodny z ideg umiedzynarodowienia, odpowiadajgc zaréwno
na potrzeby studentdéw, jak i na wymagania rynku pracy, w ktédrym ceniona jest mobilno$¢é oraz
gotowos¢ do funkcjonowania w sSrodowisku wielojezycznym.

Istotnym elementem jest rdwniez wigczanie do programow nauczania literatury obcojezycznej, a
takze systematyczna aktualizacja tresci kurséw zgodnie z miedzynarodowymi trendami badawczymi i
dydaktycznymi. Rownie wazne sg aspekty zwigzane z realizacjg procesu ksztatcenia. Pracownicy
naukowo dydaktyczni INS aktywnie angazujg sie w projekty miedzynarodowe, a ich rezultaty znajduja
odzwierciedlenie w tresciach dydaktycznych.

21.stopnia przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiggania przez studentéow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Program studiow | i Il stopnia zostat zaprojektowany tak, aby zapewniat studentom kompleksowe
przygotowanie do postugiwania sie jezykami obcymi, zaréwno w pracy zawodowej, jak i w procesie
dalszego ksztatcenia w $rodowisku miedzynarodowym. Zgodnie z zarzagdzeniem nr ROP-0101-65/25
Rektora KUL z dnia 24 marca 2025 r. (Akta KUL, poz. 1), od studentéw studidéw | stopnia wymaga sie
osiggniecia poziomu biegtosci jezykowej B2, natomiast od studentdw Il stopnia — co najmniej
poziomu B2+ wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Na studiach | stopnia nauczanie jezykdw obcych odbywa sie dwuetapowo: w ramach
ogdlnouniwersyteckiego lektoratu (4 semestry, 8 ECTS + 1 ECTS za egzamin koricowy) oraz zajec
instytutowych. Kursy prowadzone sg w formule profilowanej dziedzinowo, co pozwala dostosowac
tresci do specyfiki kierunku. Studenci mogg wybiera¢ sposrdd jezyka angielskiego, niemieckiego,
francuskiego, hiszpanskiego, rosyjskiego i wioskiego. Ocena stopnia przygotowania jezykowego
studentdw ma charakter ciggty — kazdy semestr lektoratu koniczy sie zaliczeniem na ocene.
Ostateczna weryfikacja kompetencji odbywa sie w ostatnim semestrze, podczas standaryzowanego
egzaminu jezykowego. Egzamin ten sprawdza wszystkie obszary kompetencji: rozumienie ze stuchu,
czytanie, pisanie, méwienie oraz ttumaczenie. Sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, obejmujgcej m.in.
autoprezentacje, prezentacje tematyczng oraz udziat w debacie. Taka forma egzaminu umozliwia
kompleksowg ocene przygotowania studentéw do postugiwania sie jezykiem obcym w réznorodnych
sytuacjach akademickich i zawodowych.

Stopien przygotowania studentdow do uczenia sie w jezykach obcych podlega réwniez weryfikacji
w trakcie anglojezycznych konwersatoriéw i ogdlnouniwersyteckich wyktadéw do wyboru.
Przyktadowo, wyktad Social Differentiation rozwija kompetencje interpretacyjne i analityczne.
Weryfikacja umiejetnosci studentéw odbywa sie podczas egzaminu koricowego. New Trends in
Sociology — kurs wprowadza w najnowsze kierunki badan socjologicznych; weryfikacja stopnia
przygotowania studentéw obejmuje ocene znajomosci literatury, sposobu argumentowania w jezyku
angielskim itp. Na zajeciach Innovations in Modern Society studenci przygotowujg w ramach pracy
zespotowej prezentacje ustng na uzgodniony temat, ktéra podlega ewaluacji prowadzacego. Podczas
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konwersatorium Family in transition - sociological perspectives stopien przygotowania studentéw jest
na biezgco oceniany w trakcie dyskusji, prezentacji na zadany temat oraz pracy zespotowe].

Na wszystskich zajeciach obcojezycznych weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest w
sposbb ciggly — obejmuje m.in. wypowiedzi ustne, analizy tekstéw, udziat w dyskusjach, prezentacje,
prace zespotowa, dzieki czemu prowadzacy mogg sprawdzi¢ stopien przygotowania studentéw do
pracy w srodowisku miedzynarodowym i znajomosc¢ stownictwa branzowego.

22.skali i zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry,

Mobilno$¢ miedzynarodowa pracownikéw naukowo-dydaktycznych Instytutu w ostatnich latach
charakteryzuje sie systematycznym rozwojem zardwno pod wzgledem skali, jak i zasiegu
geograficznego. W latach akademickich 2019/2020-2024/2025 zrealizowano tgcznie 39 wyjazddéw
zagranicznych. Mobilnos¢ i wymiana miedzynarodowa studentdw oraz kadry akademickiej na
kierunku socjologia realizowana jest zaréwno w ramach programu Erasmus+, CEEPUS oraz projektéw
naukowo-badawczych (NAWA, IDUB, granty instytutowe, PROM itp.). Skala tych dziatan
systematycznie rosnie, obejmujac coraz szersze spektrum instytucji partnerskich w Europie i innych
czesci $wiata. Obecnie liczba aktywnych porozumien w ramach Erasmus+ wynosi 9, co zapewnia
studentom i pracownikom mozliwo$¢ wyboru réznorodnych kierunkdw mobilnosci, od najwiekszych
osrodkow akademickich po uczelnie o profilu specjalistycznym (szczegétowe dane przedstawiono w
Zatgczniku 11).

Okres pandemii COVID-19 znaczgco wptynat na realizacje mobilnosci akademickiej. W czasie
obowigzujgcych ograniczen liczba wyjazdéw studentdw i pracownikdow w ramach programu
Erasmus+ oraz umow bilateralnych ulegta wyraznemu zmniejszeniu, a przez pewien czas mobilnos¢
byta catkowicie wstrzymana. Po zniesieniu najostrzejszych restrykcji réwniez obserwowano
ostroznos$é i mniejsze zainteresowanie wyjazdami, co wynikato z niepewnosci zwigzanej z sytuacjg
epidemiczng. W pierwszym roku analizowanego okresu (2019/2020) odnotowano sze$¢ mobilnosci
do uczelni partnerskich m.in. na Litwie (Vilnius Gediminas Technical University), totwie (Daugavpils
University), we Wtoszech (Universita Cattolica del Sacro Cuore), w Rumunii (University of Bucharest)
oraz na Stowacji (Catholic University in Ruzomberok). W roku 2020/2021, ze wzgledu na pandemie
COVID-19, liczba wyjazdéw znaczgco spadta i wyniosta jedynie dwa. Od roku akademickiego
2021/2022 widoczna jest jednak stopniowa odbudowa mobilnosci — w tym roku zrealizowano szes¢
wyjazdow, w 2022/2023 - siedem, a w roku 2023/2024 liczba ta wzrosta do dwunastu. Ostatni rok
(2024/2025) obejmuje sze$¢ wyjazddw, m.in. na Litwe, do Niemiec i na Stowacje. Obecnie wymiana
miedzynarodowa odzyskuje dynamike sprzed pandemii, co Swiadczy o skutecznosci dziatan
podejmowanych na rzecz rozwoju  wspoétpracy miedzynarodowej i  wzmacniania
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Pod wzgledem zasiegu geograficznego istotng role odgrywajg uczelnie niemieckie, greckie,
wtoskie, litewskie i stowackie, co swiadczy o silnym powigzaniu Instytutu z obszarem europejskim.
Jednoczesnie odnotowano takze mobilnosci do bardziej odlegtych osrodkéw, takich jak Australian
Catholic University, co poszerza horyzont wspétpracy poza Europe. Zrealizowane wyjazdy
obejmowaty réznorodne formy aktywnosci: prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, udziat w szkoleniach,
dziatalno$¢ w konsorcjach akademickich. Mobilnos$¢ ta przyczynita sie do wzmacniania kompetencji
dydaktycznych i badawczych kadry, a takze do rozwoju wspétpracy miedzynarodowej, ktora znajduje
odzwierciedlenie w jakosci i umiedzynarodowieniu programu studiow.

W analizowanym okresie lat akademickich 2019/2020 — 2024/2025 odnotowano 17 przyjazdéw
pracownikdw w ramach programéw Erasmus+ oraz CEEPUS. Dane wskazujg na systematyczng
aktywnos$é kadry w obszarze umiedzynarodowienia, przy czym najwieksze nasilenie mobilnosci
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wystagpito w latach 2020/2021 (5 oséb) oraz w kolejnych trzech latach akademickich, kiedy corocznie
uczestniczyto po 4 pracownikdw. Mobilnos¢ obejmowata wspodtprace z uczelniami w Europie
Srodkowej, Wschodniej i Potudniowej, a takze w Ameryce taciriskiej. Wérdd instytucji partnerskich
znalazty sie m.in.:

e Katolicka Univerzita v RuZomberku (Stowacja) — wspodtpraca w latach 2020/2021 oraz

ponownie w 2024/2025,

e Daugavpils University (totwa) — aktywno$¢é w latach 2022/2023 i 2023/2024,

e Angel Kanchev’ University of Ruse (Butgaria) — rok akademicki 2023/2024,

e University of Roma Tre (Wtochy) — rok akademicki 2024/2025,

e Universidad Nacional de Quilmes (Argentyna) — rok akademicki 2023/2024.

W latach 2020/2021 — 2024/2025 zrealizowano tgcznie 9 mobilnosci pracownikdw poza
programem Erasmus+, obejmujgcych staze dydaktyczne, krotkie formy ksztatcenia oraz staze
naukowe. Najwiekszg aktywno$é odnotowano w roku 2020/2021, kiedy 4 pracownikéw odbyto staze
dydaktyczne na partnerskich uczelniach w Europie Srodkowej i Potudniowej: University of Ljubljana
(Stowenia), Corvinus University of Budapest (Wegry) oraz University of Bucharest (Rumunia). W
kolejnych latach realizowano pojedyncze mobilnosci, m.in. na Ivan Franko National University of Lviv
(Ukraina), University of Udine (Wtochy), a w roku 2024/2025 — dwa staze naukowe w czotowych
osrodkach akademickich: University College London (UCL) oraz London School of Economics and
Political Science (LSE) (Wielka Brytania), a takze na University of Catania (Wtochy). Zasieg mobilnosci
obejmuje pie¢ krajéw europejskich (Stowenia, Wegry, Rumunia, Ukraina, Wtochy) oraz Wielka
Brytanie. Obecnos¢ pracownikéw w renomowanych osrodkach, takich jak UCL czy LSE, znaczaco
podnosi prestiz uczelni macierzystej i sprzyja rozwijaniu sieci wspotpracy badawczej oraz
dydaktycznej. Mobilnosci tego typu majg bezposredni wptyw na umiedzynarodowienie programu
ksztatcenia. Dzieki zdobytym doswiadczeniom pracownicy wiaczajg do zaje¢ tresci oparte na
najnowszych trendach w socjologii i naukach spofecznych, wykorzystujg kontakty naukowe do
organizowania wspdlnych projektéw i konferencji oraz ufatwiajg studentom dostep do
miedzynarodowych perspektyw badawczych. Ponadto obecnos$¢ kadry w rdéinych osrodkach
akademickich sprzyja rozwojowi oferty zaje¢ obcojezycznych i zwieksza widocznos¢ kierunku
socjologia na miedzynarodowej mapie wspétpracy akademickiej.

W analizowanym okresie wymiana studencka w ramach programu Erasmus+ miata ograniczony
zakres. W latach 2019-2023 nie odnotowano przyjazdéw studentdw zagranicznych na kierunek
socjologia, natomiast w roku akademickim 2024/2025 zrealizowano przyjazd dwéch studentow z
Universidad Complutense de Madrid (Hiszpania). Niski poziom mobilnosci studenckiej wynikat przede
wszystkim ze skutkéw pandemii COVID-19, ktéra w latach 2020-2022 znaczgco utrudniata wymiane
miedzynarodowg — zaréwno z powodu ograniczen w podrdézowaniu, jak i przejscia uczelni na tryb
zdalny. Czynniki te doprowadzity do spadku liczby przyjezdzajgcych studentéw oraz zahamowania
dynamiki umiedzynarodowienia kierunku socjologia. Mimo tych trudnosci przyjazdy w roku
2024/2025 potwierdzajg, ze socjologia pozostaje kierunkiem atrakcyjnym dla studentéw
zagranicznych, a odbudowa mobilnosci po pandemii stwarza realng szanse na zwiekszenie udziatu
studentow w kolejnych latach. Warto zaznaczyé, ze oferta zaje¢ obcojezycznych na kierunku
socjologia jest wykorzystywana nie tylko przez studentéw przyjezdzajgcych bezposrednio na ten
kierunek, lecz takze przez uczestnikdw wymiany zagranicznej studiujgcych na innych kierunkach KUL
(zwtaszcza oferta zaje¢ na |l st.). Zajecia prowadzone w jezykach obcych maja dzieki temu charakter
miedzykierunkowy, sprzyjajg integracji miedzynarodowej spotecznosci akademickiej oraz zwiekszajg
widocznosc i atrakcyjnosé oferty dydaktycznej socjologii.

Mobilno$¢ studencka w INS, co nalezy podkresli¢, realizowana byta takie poza programem
Erasmus Plus. W roku akademickim 2023/2024 odnotowano wyjazd jednego studenta na praktyki
zawodowe (trwajace blisko 6 miesiecy) do Holidays Leisure and Tourism International w Alicante
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(Hiszpania) w ramach programu Erasmus+. W roku 2021/2022 dwdch studentdéw skorzystato takze z
programu PROM - krdtkookresowa wymiana akademicka NAWA, odbywajgc mobilnosci w
Daugavpils University (kotwa) oraz University of Milano-Bicocca (Wtochy). tacznie w analizowanym
okresie zrealizowano wiec 3 wyjazdy studentdw w ramach réznych programdéw mobilnosci. Zasieg
obejmowat trzy kraje europejskie: Hiszpanie, Wtochy i totwe, co wskazuje na dywersyfikacje
kierunkéw wspodtpracy i rozwdj sieci miedzynarodowych kontaktéw akademickich. Mobilnosci
studenckie przyczynity sie do umiedzynarodowienia ksztatcenia na kilka sposobdw:
e umozliwiajgc studentom zdobywanie doswiadczen edukacyjnych i zawodowych w
odmiennych kontekstach kulturowych i instytucjonalnych,
e wspierajgc rozwoj kompetencji jezykowych i miedzykulturowych,
e zwiekszajac atrakcyjnosé oferty dydaktycznej uczelni dzieki powrotowi studentow z nowymi
perspektywami i doswiadczeniami,
e sprzyjajgc budowaniu sieci wspotpracy miedzyuczelnianej, ktéra w przysztosci moze
poszerza¢ oferte wymiany i praktyk.
Mobilno$¢ studentdw, mimo relatywnie niewielkiej skali, ma wiec znaczacy wptyw na
umiedzynarodowienie programu studiéw i przygotowanie absolwentéw do funkcjonowania w
globalnym $rodowisku spotecznym i zawodowym.

23.udziatu wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku,

Kierunek socjologia (studia | i Il stopnia) systematycznie rozwija umiedzynarodowienie ksztatcenia
poprzez zapraszanie wyktadowcéw z zagranicy do prowadzenia wyktadéw, warsztatéw, seminaridéw
otwartych oraz odbywania stazy dydaktycznych i naukowych. Obecnos$¢ przedstawicieli
renomowanych uczelni europejskich i pozaeuropejskich umozliwia studentom kontakt z
roznorodnymi tradycjami badawczymi i dydaktycznymi oraz sprzyja rozwijaniu kompetencji
miedzykulturowych. W ostatnich latach zajecia i staze na kierunku socjologia realizowali wyktadowcy
reprezentujacy m.in.:

e The London School of Economics and Political Science — LSE (Wielka Brytania),
e University College London (Wielka Brytania),

e London Metropolitan University (Wielka Brytania),
e Australian Catholic University (Australia)

e Patrick Henry College (USA),

e University of Roma Tre (Wtochy),

e University of Catania (Wtochy),

e University of Udine (Wtochy),

e Corvinus University of Budapest (Wegry),

e University of Ljubljana (Stowenia),

e Universidad Nacional de Quilmes (Argentyna),

e Daugavpils University (Lotwa),

e University of Bucharest (Rumunia),

e lvan Franko National University of Lviv (Ukraina),
e Angel Kanchev’ University of Ruse (Butgaria).

Tematyka zaje¢ dotyczyta kluczowych zagadnien wspdtczesnej socjologii, w tym proceséw
migracyjnych i ich spotecznych konsekwencji, przemian politycznych w Europie Srodkowo-
Wschodniej, integracji europejskiej, roli organizacji imigranckich w spoteczenstwach przyjmujgcych
oraz wyzwan stojgcych przed uniwersytetami katolickimi we wspodtczesnym Swiecie. Udziat
wyktadowcoéw z tych uczelni wzbogacit program studiow, podnidst atrakcyjnosé dydaktyczng kierunku
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oraz przygotowat studentéw do funkcjonowania w miedzynarodowym i miedzykulturowym
Srodowisku akademickim i zawodowym, zwiekszajgc stopie umiedzynarodowienia ksztatcenia.
24.sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu
ksztafcenia oraz doskonalenia warunkdw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez
wpfywu rezultatow umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z kluczowych elementéw dziatalnosci
Instytutu Nauk Socjologicznych KUL. Ocena i monitorowanie dziatann w tym obszarze prowadzone sg
w sposdb systematyczny i wieloaspektowy. Obejmujg one m.in. analize wskaznikow mobilnosci
studentow i kadry akademickiej w ramach programéw Erasmus+, CEEPUS, NAWA czy umoéw
bilateralnych, przygotowywane corocznie raporty przez Sekcje Obstugi Wymiany Miedzynarodowe;j
KUL, a takze sprawozdania koordynatora ds. Erasmus+. Wyniki te znajdujg odzwierciedlenie w ocenie
okresowej pracownikow oraz w procesach ewaluacji programoéw studiéw i efektdw uczenia sie.
Monitorowanie umiedzynarodowienia odbywa sie regularnie — corocznie raportowane sg dane
dotyczace mobilnosci oraz przeglgdana oferta dydaktyczna w jezykach obcych. Dodatkowo, po
zakonczeniu poszczegdlnych etapdw projektow miedzynarodowych prowadzona jest ich ocena, a
dziatania realizowane w ramach International Student and Staff Support Centre podlegajg biezagcemu
nadzorowi. Zakres monitoringu obejmuje zaréwno rozwdéj kompetencji jezykowych,
miedzykulturowych i akademickich studentéw, jak i dynamike oraz jako$¢ wspodtpracy z uczelniami
zagranicznymi, aktywnos$¢ kadry w miedzynarodowych projektach i sieciach badawczych, a takze
skutecznos$¢ dziatan wspierajacych studentéw zagranicznych (np. kursy jezyka i kultury polskiej,
doradztwo czy szkolenia miedzykulturowe).

Rezultaty umiedzynarodowienia wprost oddziatujg na program studidow i sposdb jego realizacji.
Ich efektem jest m.in. aktualizowanie tresci dydaktycznych w oparciu o wyniki badan i doSwiadczenia
miedzynarodowe, rozszerzanie oferty przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim, a takze
modyfikowanie kart przedmiotéw, tak aby odzwierciedlaty najnowsze trendy i doswiadczenia z
wymiany akademickiej. Dzieki temu studenci kierunku socjologia rozwijajg kompetencje niezbedne
do funkcjonowania w wielokulturowym srodowisku spotecznym i zawodowym, a program studiéw
zyskuje aktualnos$é, otwartosé i wyrazny wymiar miedzynarodowy.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwadj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnoscig,

Uczelnia oraz Instytut Nauk Socjologicznych oferuje studentom réznorodne formy wsparcia,
obejmujace proces ksztatcenia, rozwdj spoteczny oraz przygotowanie zawodowe. System pomocy
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jest elastyczny i dostosowany do potrzeb poszczegdlnych grup studenckich. Informacje o dostepnych
mozliwosciach pomocy — zaréwno dydaktycznej, jak i materialnej — przekazywane sg podczas spotkan
organizowanych przez opiekunéw roku oraz koordynatora kierunku. Catos¢ systemu opiera sie na
trzech gtéwnych obszarach: wsparciu naukowym, opiece dydaktycznej oraz pomocy materialnej.

Od 2015 roku w strukturze KUL dziata Centrum Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig (KUL
CAN), ktére odpowiada za kompleksowe wsparcie studentéw wymagajgcych indywidualnych
dostosowan w procesie ksztatcenia. Centrum organizuje m.in. alternatywne formy zaliczen i
egzaminow, zapewnia dostep do odpowiednich lektoratédw jezykowych oraz specjalistycznych zaje¢ —
w tym kursow jezyka angielskiego dla osdb niestyszgcych i stabostyszacych czy alternatywnych metod
nauki jezykéw obcych dla studentéw niewidomych. Jednostka dysponuje pracownig komputerowa
wyposazong w specjalistyczne oprogramowanie i urzgdzenia wspomagajace, takie jak linijki
brajlowskie. Oferuje réwniez kursy orientacji przestrzennej oraz transport na zajecia, realizowany
przy pomocy samochodu przystosowanego do przewozu oséb poruszajgcych sie na wdzkach
inwalidzkich. Studenci majacy trudnosci z poruszaniem sie po kampusie mogg korzysta¢ z pomocy
asystentow. Infrastruktura uczelni dostosowywana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami —
w budynkach znajdujg sie windy, a na Kampusie Gtéwnym dodatkowo podjazdy, windy z
oznaczeniami w systemie Braille’a oraz komunikatami gtosowymi. W 2023 roku wprowadzono takze
nowoczesne rozwigzania nawigacyjne, takie jak plany pomieszczen z opisami w alfabecie Braille’a i
sygnatami gtosowymi. Wszystkie te dziatania realizowane sg w ramach projektu , KUL — uczelnia bez
barier”, ktorego celem jest petna dostepnos¢ oferty edukacyjnej dla oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Projekt zaktada zaréwno udoskonalenia organizacyjne, jak i podnoszenie
Swiadomosci oraz kompetencji kadry dydaktycznej, administracyjnej i studentéw, z wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi i autorskich rozwigzan.

Dla oséb z dysfunkcjami stuchu dziata Centrum Edukacji Niestyszacych i Stabostyszacych, ktére
zapewnia dostep do sal dydaktycznych wyposazonych w petle indukcyjne, systemy FM oraz
nowoczesny sprzet multimedialny. Studenci moga korzysta¢ z pomocy ttumacza jezyka migowego, a
takze z laboratorium jezykowego wyposazonego w systemy kamer CCD, specjalistyczne klawiatury i
petle indukcyjne. Oferta obejmuje rowniez dostosowane zajecia z jezyka angielskiego oraz mozliwos¢
rejestracji obrazu z zaje¢. Uczelnia wspiera takze osoby z niepetnosprawnosciag ruchowa — zapewnia
transport specjalistycznymi pojazdami, dostep do dostosowanej infrastruktury (windy, podijazdy,
platformy schodowe, schodotazy) oraz mozliwosé czasowego wypozyczenia wozka inwalidzkiego. Dla
studentdéw z ograniczeniami manualnymi przygotowano kioski komputerowe z obnizonymi blatami i
materiaty dydaktyczne w odpowiednio zmodyfikowanej formie. Studenci z innymi rodzajami
niepetnosprawnosci, w tym ze spektrum autyzmu, otrzymujg indywidualne wsparcie w organizacji
procesu ksztatcenia, rozwijaniu kompetencji spotecznych i integracji w srodowisku akademickim.
Uczelnia wspdtpracuje z organizacjami wspierajgcymi osoby z autyzmem i zespotem Aspergera, aby
zapewni¢ mozliwie szerokg pomoc.

Kadra dydaktyczna i administracyjna regularnie podnosi swoje kompetencje poprzez udziat w
warsztatach i szkoleniach, np. ,Student z dysfunkcjq wzroku na uczelni wyzszej” czy ,,Wspotczesne
postrzeganie praw osob niepetnosprawnych”. Na stronie internetowej KUL dostepne sg réwniez
materiaty edukacyjne i praktyczne wskazéwki dla wyktadowcéw (link). Wsparcie obejmuje réwniez
obszar rozwoju zawodowego — studenci z niepetnosprawnoscig uczestniczg w Targach Pracy,
organizowanych wspdlnie przez Biuro Karier i Centrum Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscia.
Firmy, instytucje publiczne i organizacje pozarzagdowe prezentujg tam swoje oferty praktyk, stazy i
pracy.

KUL aktywnie angazuje sie réwniez w organizacje Lubelskich Dni Integracji, wydarzenia
skierowanego do srodowiska akademickiego miasta, ktérego celem jest promowanie rownosci szans,
zdrowia psychicznego, réznorodnosci i integracji. Program obejmuje warsztaty (np. jezyk migowy,
komunikacja niewykluczajaca), spotkania tematyczne (kariera osdéb niewidomych, depresja) oraz
zawody sportowe o charakterze integracyjnym.

Osobne wsparcie otrzymujg studenci zagraniczni za posrednictwem International Student Support
Centre (ISSC). Centrum udziela pomocy od etapu aplikacji az po cate studia, zapewniajgc przejrzyste
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informacje w jezyku angielskim dotyczace wymaganych dokumentéw, lokalizacji kampusu, dostepu
do opieki medycznej i psychologicznej, organizacji studenckich oraz wydarzen integracyjnych. W
ramach programu Guardian Angel kazdy student obcokrajowiec moze liczy¢ na opiekuna
wspierajacego go w adaptacji. Ponadto kadra uczestniczy w szkoleniach, ktérych celem jest rozwdj
kwalifikacji i kompetencji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne, m.in. zakresu
kompetencji miedzykulturowych. Przyktadem moze by¢ projekt ,,Doskonaty Dydaktyk”.

Studenci przezywajacy trudnosci lub potrzebujgcy wsparcia emocjonalnego mogg skorzystac z
bezptatnych konsultacji psychologicznych prowadzonych w jezyku polskim, angielskim i ukraifskim.
W ramach Centrum Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
Jana Pawta Il studenci, doktoranci i pracownicy KUL mogg skorzysta¢ z bezptatnych konsultacji
psychologicznych. Dodatkowym punktem wsparcia jest Petnomocnik Rektora ds. réwnego
traktowania, do ktdrego mozna zgtasza¢ sytuacje naruszajgce godno$¢ osobistg i zasady kultury
akademickiej. KUL definiuje jg w swoim Statucie jako , wspdlne dazenie do wiedzy, z zachowaniem
wolnosci i odpowiedzialnosci oraz przy poszanowaniu godnosci kazdej osoby ludzkiej”. Petnomocnik
petni regularne dyzury, udziela pomocy osobom pokrzywdzonym i podejmuje dziatania majgce na
celu przeciwdziatanie dyskryminacji.

W przypadku wsparcia materialnego studenci mogg ubiegaé sie o swiadczenia przewidziane w
Regulaminie Swiadczer KUL, w tym: stypendium socjalne, stypendium rektora dla najlepszych
studentow, stypendium dla 0sdéb z niepetnosprawnosciami, stypendium ministra, zapomogi. Obstugg
whioskow stypendialnych zajmuje sie Dziat Studenckich Spraw Socjalnych (link). Dodatkowe
programy stypendialne realizujg takze organizacje wspétpracujgce z uczelnig, m.in.: Watykanska
Fundacja Jana Pawta Il — wspiera studentéw z krajéw bytego ZSRR (Biatorus, Ukraina, Kazachstan),
Towarzystwo Przyjaciét KUL — program ,,Startuj z TP KUL” dla studentéw | roku, Fundusz Stypendialny
Fundacji Potulickiej — wsparcie dla studentéw z rodzin wielodzietnych, o niskich dochodach,
pochodzacych ze wsi, Fundusz Stypendialny Benefaktorow KUL — pomoc dla studentéw w trudnej
sytuacji materialnej lub losowej, z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz angazujacych sie w
dziatalnos$¢ spoteczng, Fundusz Stypendialny im. Marii Dorosz-Brzezinskiej — wsparcie studentéw z
Litwy, Biatorusi i Ukrainy, Fundusz Stypendialny im. prof. Tadeusza Csaky — dla studentdéw
niezamoznych i uzdolnionych, Fundusz Stypendialny im. Witadystawa i Marii Jaroszéw — dla oséb
wyrdzniajgcych sie w dziatalnosci artystycznej, sportowej i samorzgdowe;.

Studenci mogg réwniez korzystac z rozwigzan przewidzianych w Regulaminie Studiéw, takich jak
Indywidualna Organizacja Studiéw (IOS) i Indywidualny Tok Studiéw (ITS). Oba tryby umozliwiajg
dostosowanie toku ksztatcenia do indywidualnych potrzeb, obowigzkéw i mozliwosci. Ponadto
studenci w ramach Kolegium Miedzyobszarowych Indywidualnych Studiéw Humanistyczno-
Spotfecznych tworzg wtasne Sciezki ksztatcenia zbudowane na programach studiéw z zakresu nauk
humanistycznych i nauk spotecznych pod opieka merytoryczng tutora.

2. zakresu i form wspierania studentéw w procesie uczenia sie,

Wsparcie studentéw jest waznym zadaniem realizowanym przez kadre naukowo-dydaktyczng. Na
poczatku kazdego semestru pracownicy podajg godziny cotygodniowych konsultacji dla studentéw w
wymiarze 90 minut (informacja na e-kulu i drzwiach poszczegélnych Katedr). Celem konsultacji jest
udzielanie przez prowadzgcego zajecia wyjasnien, informacji i wskazowek, dotyczacych problemoéw
zgtaszanych przez studentéw i zwigzanych z trescia przedmiotu, pomoc w doborze lektur
dodatkowych oraz konsultowanie prac dyplomowych. Studenci majg takze mozliwos¢ kontaktu z
prowadzgcymi zajecia przy uzyciu poczty elektronicznej lub na platformie e-KUL oraz, w uzasadnionej
potrzebie, telefonicznie.

Na uczelni funkcjonujg réznorodne, systemowe formy wsparcia procesu uczenia sie, obejmujace
aspekty dydaktyczne, organizacyjne i rozwojowe. W latach 2018-2023 istotnym elementem tej
polityki byty projekty finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej, w tym m.in.: ,Zintegrowany
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Program Podnoszenia Kompetencji studentéw i pracownikéw KUL” oraz ,Zintegrowane programy
rozwoju KUL”. Studenci mieli mozliwos¢ wziecia udziatu w dodatkowych elementach ksztatcenia
(szkolenia, warsztaty, spotkania z pracodawcami, wizyty studyjne) podnoszac umiejetnosci,
kompetencje i/lub kwalifikacje, pozwalajgce naby¢ doswiadczenie zawodowe potwierdzone
wydaniem Certyfikatu/Zaswiadczenia. Dodatkowe formy ksztatcenia dla studentéw wptywajg na
podniesienie wtasnych kompetencji odpowiadajgcych potrzebom rynku pracy. W latach 2018 — 2023
tacznie udziat wzieto 43 studentéw/tek biorgc udziat w szkoleniach/ warsztatach/ zespotfach
projektowych/ wizytach studyjnych. Ponadto na KUL otwarto Centrum Dydaktyki Akademickiej,
ktorego celem jest podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez wdrazanie mentoringu, tutoringu i
service learningu. Centrum wspiera nauczycieli akademickich i doktorantéw, m.in. poprzez warsztaty
i wizyty studyjne (np. akcja poMOC Mtodych).

Na KUL funkcjonuje rozbudowany system wsparcia oparty na statej strukturze organizacyjnej.
Obejmuje on m.in.: opiekuna roku — kazda grupa studencka ma przydzielonego opiekuna z kadry
Instytutu Nauk Socjologicznych, ktéry towarzyszy studentom przez caty okres studidw i wspétpracuje
z wladzami wydziatu oraz starosty roku, konsultacje dydaktyczne — prowadzone regularnie przez
nauczycieli akademickich, dajace mozliwo$¢ omawiania zagadnien zwigzanych z zajeciami,
przygotowywanymi projektami i pracami, kontakt z wyktadowcami online — realizowany za
posrednictwem poczty elektronicznej i platformy MS Teams, platforme Moodle — wspierajaca
nauczanie w formule tradycyjnej i zdalnej. W sytuacjach wymagajgcych dodatkowego wsparcia
studenci mogg zwrdci¢ sie do: Prodziekana ds. studenckich, Dyrektora Instytutu, Koordynatora
kierunku, Opiekuna roku, Kuratora Kota Naukowego, Rzecznika Praw Studentdow, Petnomocnika
Rektora ds. Studentéw Niepetnosprawnych, Prorektora ds. studentéw i umiedzynarodowienia.
Réznorodne formy pomocy — dydaktyczne, organizacyjne, technologiczne i mentoringowe -
dostosowane s do specyfiki i potrzeb studentéw zaréwno studiéw stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych. Uwzgledniajg sytuacje oséb pracujgcych, studentdw z niepetnosprawnoscig oraz
tych, ktérzy przygotowuja sie do aktywnosci naukowej i zawodowe;.

3. form wsparcia:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z szerokiego wachlarza dziatan wspierajgcych mobilnosc
edukacyjng — zaréwno miedzynarodowg, jak i krajowa. Uczelnia oraz Instytut Nauk Socjologicznych
zapewniajg zorganizowane formy wsparcia organizacyjnego, informacyjnego i merytorycznego, ktore
utatwiajg udziat w wymianach akademickich, stazach, praktykach, szkofach letnich oraz studiach
czeSciowych. Mobilno$¢ miedzynarodowa realizowana jest w ramach programow: Erasmus+ —
kluczowy mechanizm wymiany zagranicznej, umozliwiajgcy odbycie czesci studiow lub praktyk
zawodowych w partnerskich osrodkach akademickich, w Instytucie dziata koordynator programu,
wspierajacy studentdw na etapie przygotowania i realizacji wyjazdu; NAWA (Narodowa Agencja
Wymiany Akademickiej) — oferujgca granty na krdtkoterminowe i dtugoterminowe wyjazdy
zagraniczne, w tym szkoty letnie, staze naukowe i projekty badawcze; DAAD (Niemiecka Centrala
Wymiany Akademickiej) — umozliwiajgca udziat w kursach jezykowych, szkotach letnich i programach
stypendialnych w Niemczech; CEEPUS (Srodkowoeuropejski Program Wymiany Akademickiej) —
zapewniajgca mobilno$¢ do uczelni partnerskich w Europie Srodkowej i Wschodniej.

Mobilnos¢ krajowa realizowana jest w ramach programu MOST, ktéry pozwala studentom odby¢
jeden lub dwa semestry studidw na innej uczelni w Polsce, poszerzajac perspektywe akademicka i
zdobywajgc nowe doswiadczenia dydaktyczne w réznych osrodkach naukowych. Studenci uzyskujg
kompleksowe wsparcie obejmujgce: dostep do aktualnych informacji o programach i terminach
nabordow, konsultacje przy wyborze uczelni partnerskiej i przedmiotéw, pomoc w przygotowaniu
dokumentacji (w tym Learning Agreement), opieke merytoryczng w trakcie wyjazdu i po powrocie,
petne uznawanie zaliczonych efektéw uczenia sie i ich wtgczenie do toku studidw.
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b. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikdw, jak
rowniez w uczestniczeniu w roznych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci
artystycznej,

Studenci kierunku majg mozliwos¢ rozwijania swoich kompetencji badawczych, poprzez udziat w
projektach naukowych, inicjatywach popularyzatorskich oraz réznorodnych formach komunikacji
naukowej. Szczegdlng ,,platforma” poprzez ktdrg studenci wtgczajg sie w réznego rodzaju aktywnosci
naukowe jest Koto Studentéw Socjologii KUL. W Kole Studentdéw Socjologii KUL podejmowanych jest
wiele aktywnosci w ciggu roku akademickiego. Gtéwnym i najwazniejszym wydarzeniem sg Dni
Spoteczne - konferencja z ponad 50-letnig tradycjg, podejmujgca tematy skupione m. in. wokét zycia
spotecznego, kulturalnego i aktualnych kwestii spotecznych. Dni Spoteczne obejmujg bogatg oferte
wyktaddw, dyskusji panelowych, jak rowniez warsztatow i szkolen organizowanych we wspétpracy z
réoznymi organizacjami i przedsiebiorstwami (m.in. z ambasadorami Parlamentu Europejskiego, z
Urzedem Statystycznym w Lublinie, Centrum Ustug Spotecznych w Swidniku, Fundacjg “Strefa
Dorastania” i innymi). Ostatnia edycja Dni Spotecznych odbyta sie w dniach 5-8 maja 2025 r. i nosita
tytut ,W sidtach systemu - o spotecznych granicach wolnosci". W ramach konferencji odbyta sie
prezentacja przez studentdw wynikdw badan dotyczgcych czynnikdw wsparcia bytych wieznidw
(projekt ,,Wielowymiarowe wsparcie instytucjonalne w procesie readaptacji nieletnich i dorostych
przestepcow”, finansowany ze $rodkéw budzetu panstwa, przyznanych przez Ministra Edukacji i
Nauki w ramach Programu ,Nauka dla Spoteczeinstwa I’ na podstawie umowy
nr NdS-11/SN/0607/2024/0). W ramach Dni studenci i absolwenci socjologii poprowadzili warsztaty
“Zarzadzanie czasem online — jak nie dac sie pochtong¢ algorytmom i hejtowi.” Studenci socjologii sg
ponadto autorami publikacji naukowej ,0d tolerancji do integracji” — edukacyjna gra interaktywna,
opublikowanej w monografii wydanej w ramach projektu ,Szkota dla wszystkich. Od tolerancji do
integracji” (projekt finansowany ze srodkéw budzetu panstwa, przyznanych przez Ministra Edukacji i
Nauki w ramach Programu ,Spoteczna odpowiedzialnos¢ nauki 1I” na podstawie umowy:
POPUL/SN/0295/2023/01).

Studenci uczestniczg rowniez w cyklicznych sympozjach naukowych organizowanych w INS, takich
jak: Miedzynarodowe Konferencje w Nateczowie z obszaru socjologii gospodarki, Dniach Praw
Cztowieka, cyklicznych seminariach naukowych organizowanych we wspotpracy z Odziatem Lubelskim
PTS.

c. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,

Jednym z narzedzi wspierajgcych studentéw w wejsciu na rynek pracy jest Biuro Karier KUL.
Instytucja ta towarzyszy im w planowaniu oraz realizacji indywidualnych $ciezek zawodowych.
Dziatania Biura obejmujg m.in. organizowanie spotkan z przedstawicielami firm i instytucji,
warsztatdw poswieconych planowaniu kariery, przygotowywaniu dokumentéw aplikacyjnych,
budowaniu marki osobistej oraz prowadzeniu coachingu zawodowego. Studenci mogg takze liczy¢ na
pomoc w znalezieniu praktyk nadobowigzkowych, a osoby zainteresowane rozwojem w okreslonej
branzy majg mozliwos¢ uczestniczenia w programie mentoringowym. Biuro odpowiada réwniez za
inicjatywy takie jak coroczna Letnia Akademia Kompetencji. W jego strukturze funkcjonuje ,Strefa
studenta” — przestrzen, w ktérej gromadzone sg aktualne oferty pracy i stazy, informacje dotyczace
doradztwa zawodowego i biznesowego, szkoler oraz konsultacji dokumentdéw aplikacyjnych.

W minionym roku akademickim na Wydziale Nauk Spotecznych zainaugurowano takze nowg
inicjatywe — ,,Dzie Absolwenta” organizowany na poziomie poszczegélnych instytutéw. Spotkanie to
ma ufatwiac¢ studentom wybdr witasciwej Sciezki kariery poprzez rozmowy z absolwentami danego
kierunku. Inspiracjg dla studentéw sg takze przyktady sukceséw absolwentéw socjologii KUL (na
stronach INS KUL oraz mediach spotecznosciowych publikowane sg wywiady z absolwentami).
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d. aktywnosci  studentow: sportowej, artystycznej,  organizacyjnej, w  zakresie
przedsiebiorczosci,

Pracownicy Instytutu wspierajg studentdw, udzielajgc im pomocy zaréwno merytorycznej, jak i
organizacyjnej w réznorodnych inicjatywach. Do takich dziatarh nalezy m.in. organizacja przez Koto
Studentdéw Socjologii KUL corocznych ,Jasetek” oraz spotkania optatkowego, w ktérych uczestnicza
studenci, kadra dydaktyczna oraz absolwenci. W ramach dziatan Kota studenci Socjologii podejmujg
dziatania wolontariackie organizujac m.in. zbiérki dla oséb potrzebujgcych (ksigzeczki dla oddziatu
dzieciecego lubelskiego szpitala, paczki dla lubelskich DPS, krwiobus).

Waznym elementem Zzycia akademickiego jest rdwniez Absolutorium — coroczna uroczystosé
przygotowywana przez koordynatora kierunku i pracownikéw INS dla studentéw ostatnich
rocznikdw, stanowigca symboliczne podsumowanie ich nauki i wspdlnych doswiadczen.

Aktywnos¢ sportowa rozwijana jest z kolei dzieki dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego i
Sportu. W jego ramach studenci mogg bra¢ udziat w zajeciach sekcji sportowych, obejmujgcych m.in.
siatkdowke, koszykéwke, pitke noing, badminton, tenis stotowy i ziemny, trdjbdj, wspinaczke
sportowg czy szachy. Studium udostepnia takze bogatg baze sportowg, w tym sale do sportéw walki,
sitownie, sale fitness, boiska do siatkowki plazowej, kryte korty tenisowe, korty do squasha, boisko
wielofunkcyjne (sezonowe, zadaszone, nieogrzewane) oraz $cianke boulderows.

4. systemu motywowania studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobdw wsparcia studentow wybitnych,

Na KUL dziata rozbudowany system motywowania studentéw do osiggania wysokich wynikéw
naukowych, ktérego podstawg sg réznorodne programy stypendialne. Studenci mogg ubiegaé sie
m.in. o stypendia MNiSW za wybitne osiggniecia, stypendia Rektora dla najlepszych oraz stypendia
Towarzystwa Przyjaciét KUL w ramach inicjatywy ,Startuj z TP KUL”. Uzupetnieniem tej oferty s3
stypendia zewnetrzne, przyznawane przez instytucje samorzadowe, takie jak Marszatek
Wojewddztwa Lubelskiego czy Prezydent Miasta Lublin. Wsréd nich znajdujg sie m.in. stypendium
naukowe w ramach ,Miejskiego programu stypendialnego dla studentéw i doktorantéw”
skierowanego do szczegdlnie uzdolnionych studentéw z Lublina, a takze stypendium wspierajace
osoby zajmujace sie twdrczoscig artystyczng i popularyzacjg kultury (np. w obszarze filmu czy
fotografii).

Oprodcz wsparcia finansowego stosowane sg rowniez formy symbolicznego docenienia osiggnied.
Corocznie, podczas Opfatka Uniwersyteckiego oraz spotkan instytutowych, Rektor KUL wrecza
nagrody dla studentéw wyrdzniajacych sie wynikami w nauce oraz aktywnoscig na rzecz uczelni.
Waznym elementem budowania prestizu i dalszej kariery studentéw sg rdwniez imienne
podziekowania, rekomendacje i listy referencyjne, sygnowane przez Instytut Nauk Socjologicznych,
czy organizatorow wydarzen, w ktdre angazujg sie studenci. Dokumenty te sg uroczysScie
przekazywane przez Prorektora ds. studenckich, Prodziekana ds. studenckich WNS lub Dyrektora
Instytutu, stanowigc istotne wsparcie w dalszym rozwoju zawodowym i naukowym.

5. sposobdw informowania studentdw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

Na uczelni funkcjonuje rozbudowany, wielopoziomowy system motywowania studentéw, ktérego
celem jest wspieranie wysokich osiggnie¢ naukowych, artystycznych, sportowych oraz aktywnosci
organizacyjnej: Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw — przyznawane maksymalnie 10%
studentéw danego roku, ktérzy w poprzednim roku akademickim uzyskali $Srednig ocen co najmniej
4,501 lub wykazali sie znaczgcymi osiggnieciami naukowymi, artystycznymi badz sportowymi na
poziomie ogdlnopolskim; Stypendia fundowane — m.in. stypendia Towarzystwa Przyjaciot KUL, w tym
dla studentéw pierwszego roku oraz w ramach programu ,Dziataj z TP KUL” dla oséb aktywnie
zaangazowanych w zycie uczelni; Stypendium ,, Doskonaty Kandydat” — nowe narzedzie motywacyjne
uruchomione w roku akademickim 2024/2025 w ramach programu Inicjatywa Doskonatosci —
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Uczelnia Badawcza, skierowane do maturzystow z wynikiem powyzej 80 punktédw przeliczeniowych;
Nagrody optatkowe Prorektora ds. studentdw — wyrdznienia pozafinansowe przyznawane :za
szczegblne zaangazowanie w dziatalnos$¢ akademicka i organizacyjna.

Informacje o dostepnych stypendiach, programach wsparcia i konkursach przekazywane sg
studentom poprzez: platforme e-KUL (intranet uczelni), gdzie publikowane sg aktualne komunikaty i
oferty, strony internetowe jednostek, takich jak Dziat Studenckich Spraw Socjalnych (DSSS), Biuro
Karier, Biuro Wspodtpracy z Zagranicg czy Instytut Nauk Socjologicznych, koordynatoréw kierunku,
opiekunéw roku, dziekanaty i sekretariaty, Samorzad Studentéw KUL, ktdéry wspiera
rozpowszechnianie informacji wsréd spotecznosci akademickiej.

Kwestie zwigzane z pomocg materialng — w tym stypendia socjalne, zapomogi czy ubezpieczenia —
prowadzi Dziat Studenckich Spraw Socjalnych (DSSS), dziatajagcy zgodnie z ustawg Prawo o
szkolnictwie wyzZszym i nauce oraz Regulaminem $wiadczen KUL. Jednostka ta wspodtpracuje z
sekretariatami oraz samorzadami studenckimi i doktoranckimi, zapewniajgc kompleksowg obstuge
formalng. System motywacyjny KUL opiera sie na czytelnych kryteriach i zréznicowanych formach
wsparcia, co umozliwia studentom rozwijanie potencjatu naukowego, zawodowego i spotecznego
oraz aktywny udziat w zyciu akademickim.

6. sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznosci,

Na kierunku funkcjonuje wielopoziomowy system rozstrzygania skarg i wnioskdw, zapewniajgcy
skutecznos$¢ dziatania i tatwy dostep do rdéinych Sciezek interwencji. Gtdwng role w tym procesie
petni Prodziekan ds. studenckich, ktory stanowi tgcznik miedzy studentami, kadrg dydaktyczng i
wtadzami wydziatu. Prodziekan wspiera studentéw rowniez w sprawach osobistych i pomaga w
rozwigzywaniu probleméw pojawiajacych sie w toku studiéw. W biezgcej komunikacji ze studentami
wazng funkcje petnig starostowie rocznikéw, ktérzy pozostajg w statym kontakcie z prodziekanem i
zgtaszaja kwestie wymagajace wyjasnienia. Kazdy rocznik ma takie swojego opiekuna roku —
nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za monitorowanie sytuacji dydaktycznej i wspieranie
studentéw. Zakres obowigzkéw opiekuna okresla Regulamin studiéw KUL. W sprawach
wymagajgcych szerszych rozstrzygnie¢ studenci mogg zwrdcié sie do: Uczelnianego Samorzadu
Studentéw KUL — petnigcego funkcje reprezentacyjng i wspierajacg, Rzecznika Praw Studenta —
prowadzgcego niezalezng interwencje, Prorektora ds. studentéw i umiedzynarodowienia — ktory
podejmuje decyzje na szczeblu centralnym.

Dodatkowe wsparcie zapewniajg takze: Dyrektor Instytutu, koordynator kierunku oraz
opiekunowie rocznikéw, ktérzy na biezgco identyfikujg trudnosci i proponujg odpowiednie
rozwigzania. System dziata w sposdb sprawny, przejrzysty i wielopoziomowy, a jego skutecznosc
opiera sie na: bezposrednim dostepie studentéw do o0séb decyzyjnych, jasno okreslonych
kompetencjach poszczegdlnych jednostek, wielokanatowej komunikacji (formalnej i nieformalnej),
transparentnych procedurach, gwarantujgcych poszanowanie praw studentéw.

7. zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym
kwalifikacji kadry wspierajgcej proces ksztafcenia,

Proces administracyjnego wsparcia studentéw rozpoczyna sie juz na etapie rekrutacji, kiedy
kandydaci mogg liczy¢ na pomoc pracownikéw Biura Rekrutacji funkcjonujgcego w Dziale Ksztatcenia
KUL. W trakcie studiow obstuge administracyjng zapewniajg: sekretarze ds. studentéw — dedykowani
kazdemu kierunkowi, wspierajacy studentéw i nauczycieli akademickich w sprawach biezgcych,
sekretarze ds. ksztatcenia — odpowiedzialni za kwestie zwigzane z procesem dydaktycznym.
Pracownicy administracyjni regularnie podnoszg swoje kwalifikacje, uczestniczagc w bezptatnych
szkoleniach i warsztatach organizowanych w ramach Zintegrowanych Programéw Rozwoju KUL oraz
projektu ,KUL — uczelnia bez barier”, realizowanych przez Dziat Projektéw Akademickich w latach
2018-2023.
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8. dziatan  informacyjnych i edukacyjnych  dotyczgcych  bezpieczeristwa  studentdw,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentdw, jak rowniez pomocy
jej ofiarom,

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawfa Il prowadzi spéjny system dziatan, ktérego celem jest
zapewnienie studentom bezpiecznego i wolnego od dyskryminacji srodowiska nauki oraz rozwoju.
Obejmuje on inicjatywy edukacyjne, prewencyjne, informacyjne i interwencyjne, w ktore
zaangazowane s3g jednostki centralne, administracyjne i dydaktyczne. Nowo przyjeci studenci
uczestniczg w Tygodniu Adaptacyjnym, obejmujgcym m.in. szkolenia z pierwszej pomocy, orientacji w
strukturze uczelni, praw i obowigzkow studenta, a takzie zasad korzystania z systemow pomocy
materialnej i psychologicznej; obowigzkowe sg rowniez szkolenia BHP. Informacje o procedurach
bezpieczenstwa i przeciwdziatania dyskryminacji regularnie publikuje Dziat Ochrony, Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy (DOBiHP), ktory odpowiada réwniez za monitoring, system alarmowy, ¢wiczenia
ewakuacyjne oraz dostosowanie infrastruktury dla studentéw z niepetnosprawnosciami we
wspotpracy z KUL CAN. W przypadku sytuacji kryzysowych wsparcia udzielajg opiekunowie roku,
koordynator kierunku, Prodziekan ds. studenckich, Rzecznik Praw Studenta i Prorektor ds. studentow
i umiedzynarodowienia. Studenci majg takie dostep do bezptatnej pomocy psychologicznej w
Poradni Zdrowia KUL, Gabinecie Psychologicznym Instytutu Psychologii oraz w ramach programu
,KUL — uczelnia bez barier”, a dodatkowe wsparcie duchowe i wspdlnotowe oferuje Duszpasterstwo
Akademickie. Dzieki przejrzystemu systemowi informacyjnemu (e-KUL, strona uczelni, opiekunowie,
starostowie) oraz szybkim procedurom reagowania dziatania KUL na rzecz bezpieczenstwa studentéw
sg skuteczne i fatwo dostepne

9. wspdtpracy z samorzgdem studentdw i organizacjami studenckimi,

Studenci Instytutu Nauk Socjologicznych sg aktywnie reprezentowani w strukturach Samorzadu
Studentdéw — zaréwno na poziomie Rady Wydziatowej WNS, jak i Uczelnianego Samorzadu Studentéw
KUL (USS) — co daje im realny wptyw na jakos¢ ksztatcenia oraz decyzje podejmowane na szczeblu
wydziatowym i ogdlnouniwersyteckim. Samorzad opiniuje m.in. zmiany w programach studidw,
umozliwiajgc studentom udziat w ksztattowaniu przebiegu wtasnej edukacji, a chetni mogg ubiegad
sie réwniez o mandat w Senacie KUL, bedacym najwyiszym organem kolegialnym uczelni.
Organizacje studenckie dziatajgce przy Instytucie, wspotpracujg z USS i majg mozliwos$¢ aplikowania
do Prorektora ds. studentéw i umiedzynarodowienia o granty na projekty naukowe i edukacyjne.
Kuratorzy kot utrzymuja staty kontakt z przewodniczagcym USS, co sprzyja efektywnej komunikacji i
wsparciu aktywnosci studentow. Wspodtpraca z Samorzagdem realizuje sie takze poprzez wspdlne
inicjatywy, np. organizacje Dni Otwartych Wydziatu Nauk Spotecznych, ktére stuzg promocji oferty
dydaktycznej i integracji srodowiska akademickiego z kandydatami na studia czy korzystanie z
przygotowanych materiatéw, np. z przewodnika dla studentéw rozpoczynajgcych studia “Niezbednik
studenta KUL” (https://www.kul.pl/files/075/2025/niezbendnik _studenta_infornator 2025.pdf).

10.sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztafcenia, a takze
udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow.

System wsparcia i motywowania studentéw jest systematycznie monitorowany w ramach
uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Podstawowe narzedzie ewaluacji stanowig
anonimowe ankiety wypetniane po kazdym semestrze na platformie e-KUL, ktére pozwalajg
studentom oceni¢ jakos¢ zaje¢, kompetencje prowadzacych, metody dydaktyczne oraz organizacje
procesu ksztatcenia i wsparcie pozadydaktyczne. Wyniki analizujag koordynatorzy kierunku,
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kierownicy katedr i wiadze dziekanskie, wykorzystujac je do doskonalenia programoéw studiow,
metod nauczania oraz dziatan wspierajgcych studentéw. Uzupetnieniem ewaluacji sg hospitacje zajeé
dydaktycznych — planowe i interwencyjne — ktérych zasady okresla Regulamin hospitacji zajec
dydaktycznych KUL; na ich podstawie formutowane s3 zalecenia i rekomendacje dla kadry. Statym
elementem systemu jest réwniez cykliczna ocena okresowa nauczycieli akademickich, obejmujgca
dorobek naukowy i organizacyjny, jako$¢ ksztatcenia oraz zaangazowanie we wspieranie studentéw,
co wptywa na rozwdj Sciezki zawodowej i planowanie szkolen. W proces oceny wigczani sg takze
studenci poprzez spotkania ze starostami, opiekunami i koordynatorami kierunku, ktdre stuzg
zbieraniu informacji o potrzebach i problemach oraz rozpowszechnianiu wiedzy o dostepnych
formach wsparcia. Ponadto uczelnia angazuje interesariuszy zewnetrznych, w tym absolwentéw i
pracodawcéw, ktérych opinie zebrane w ramach konsultacji i projektéw wspodtpracy stanowig
podstawe do dalszego doskonalenia programu studiéw i systemu motywacyjnego.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Wsparcie studentdow w procesie ksztatcenia i rozwoju osobistego obejmuje szereg aktywnosci
opisanych wczesniej, sposrdd ktérych pragniemy wyrdznié:

- systematyczne poszerzanie bazy edukacyjnej o oprogramowanie przygotowujgce studentéw do
przysztej pracy (oprdcz SPSS takie OpenCode 4.03, Maxqda, Social Network Visualizer, symulatory
organizacji i zarzadzania firmga),

- uczenie przez doswiadczenie - realizacje spotkan studentéw z absolwentami socjologii, podczas
ktdrych studenci mogg poznac rdzne Sciezki rozwoju kariery i rozwoju osobistego na przyktadach
starszych kolegdw,

- wiaczanie studentdw w akademickie projekty Urzedu Miasta Lublin i Wojewddztwa Lubelskiego,
ktdre wspierajg aktywnos¢ studencka, pokazujg potencjat zatrudnienia na Lubelszczyznie i utatwiajg
start na rynku pracy.

Jako dobry feedback naszych dziatan odebralismy inicjatywe studentéw dotyczgcg wsparcia uczniow
ze szkét srednich, ktére ukonczyli. Studenci socjologii z pomoca kadry dydaktycznej opracowali i
przeprowadzili cykl szkolen dotyczacych zycia spotecznego (o stereotypach i uprzedzeniach, normach
spotecznych, konflikcie pokolen) oraz organizacji pracy wiasnej i wypoczynku dla swoich mtodszych
kolegow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu, sposobow zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow,
w tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjec na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,
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Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il zapewnia szeroki, publiczny i tatwo dostepny system
informowania o programach studidow, warunkach ich realizacji oraz efektach uczenia sie. Informacje
sg udostepniane bez ograniczen czasowych i technologicznych, w sposdb przyjazny dla uzytkownika i
zgodny z wymaganiami dostepnosci cyfrowej dla oséb z niepetnosprawnosciami. Informacje o celach
ksztatcenia, warunkach i kryteriach przyjecia na studia, terminarzach rekrutacji, efektach uczenia sie,
procesie dydaktycznym, zasadach dyplomowania, warunkach studiowania oraz dostepnych formach
wsparcia publikowane sg: 1) na gtdwnej stronie www uczelni: https://www.kul.pl, 2) w Biuletynie
Informacji Publicznej KUL (https://bip.kul.lublin.pl), 3) na podstronach www Wydziatu Nauk
Spotecznych i Instytutu Nauk Socjologicznych, 4) na platformie e-KUL (dostepnej po zalogowaniu dla
studentdéw i pracownikdéw).

Strona gtéwna www (https://www.kul.pl) jest opracowana w taki sposdb, aby byta czytelna i
dostepna dla kandydatéw, studentédw, absolwentédw oraz innych interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych. Strona gtéwna podzielona jest na kilka sekcji, ktére sg skierowane do réznych grup
odbiorcéw - biezgce aktualnosci dotyczace wydarzen uniwersyteckich, zycia akademickiego, ale
rowniez wydarzen spotecznych, komentowanych przez zespdt ekspertdw; kalendarz wydarzen,
zapraszajgcy na najwazniejsze uniwersyteckie eventy; aktualnosci z poszczegélnych wydziatéw;
informacje na temat osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych Uniwersytetu oraz informacje dotyczace
zycia studenckiego.

Specjalna zaktadka - Studia, widoczna po zatadowaniu strony gtdwnej - zawiera odnosniki do
wszystkich obszaréw funkcjonowania studentéw na uczelni podzielonych na sekcje: regulamin
studidw, staze i szkolenia, obiekty KUL, stypendia i sprawy socjalne, domy studenckie, sport na KUL,
jezyki obce, Erasmus+, program MOST, Praktyki, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Akademia
Artes Liberales, Biuro Karier, studenci cudzoziemcy, studenci z niepetnosprawnoscia, zajecia w jezyku
angielskim, Uczelniany Samorzad Studentdw, zycie akademickie, studia podyplomowe, Szkota Jezyka i
Kultury Polskiej, jakos¢ ksztatcenia, Lubelska Szkota Dyplomacji, Centrum Polonijne KUL, KULtowe
Studia.

Strona internetowa oferuje rowniez petny pakiet fatwo dostepnej informacji na temat rekrutacji.
Po zatadowaniu strony gtéwnej widoczna jest do razu zaktadka ,Dla kandydatow”, ktdra z jednej
strony jest platformg oferujgcg kandydatom mozliwosci rejestracji i przystgpienia do procesu
rekrutacji na wybrany kierunek, a z drugiej strony zawiera obszerny pakiet informacji o ofercie
dydaktycznej uniwersytetu, podzielonej na sekcje: Wybierz kierunek!, For international candidates,
Studia podyplomowe i kursy, Szkota Doktorska, poradnik kandydata, kalendarium (zaktadka ,wazne
daty”). Na liscie oferowanych kierunkéw studiow w zaktadce ,Wybierz kierunek!” znajduje sie
socjologia pierwszego stopnia (https://kandydat.kul.pl/socjologia-i/) oraz drugiego stopnia
(https://kandydat.kul.pl/socjologia-ii/). Powyzsze zaktadki umozliwiajg kandydatom dotarcie do
atrakcyjnego tresciowo i graficznie kompendium wiedzy o kierunku studidw — znajdujg sie tam
informacje o kierunku, zasadach i terminach rekrutacji, ale réwniez informacje o potencjalnych
Sciezkach zawodowych absolwentéw socjologii. Powyzsze informacje uzupetniajg wypowiedzi
studentow dotyczace ich osobistych motywacji wyboru kierunku socjologia oraz filmik promocyjny.

Petny zakres informacji o studiach socjologicznych znajduje sie rowniez na podstronie Instytutu
Nauk Socjologicznych (https://www.kul.pl/instytut-nauk-socjologicznych,1339.html). Studentom
dedykowane sg szczegdlnie dwie zaktadki. Pierwsza — ,O studiach” (https://www.kul.pl/o-
studiach,11659.html), prdcz informacji rekrutacyjnych, zawiera odnosniki do pakietu informacji,
istotnych dla funkcjonowania studentdw na uczelni — praktyki studenckie; wymiana studencka, m.in.
Erasmus i MOST; karty przedmiotéw. Druga zaktadka — ,Dla studentéw” (https://www.kul.pl/dla-
studentow,13933.html) — zapewnia dostep do wzoréw podan/wnioskow, jak réowniez do petnej
informacji na temat programéw studidéw, opiekundéw poszczegdlnych rocznikow, stypendidéw, zasad
dyplomowania i przygotowywania prac dyplomowych oraz tez na egzaminy dyplomowe. Zaktadka
zawiera réwniez informacje na temat dziatalnosci organizacji studenckich.

Podstrona Instytutu Nauk Socjologicznych oferuje dodatkowo informacje dotyczgce
najwazniejszych wydarzen w Instytucie (https://www.kul.pl/aktualnosci,14810.html), jak rowniez
informacje na temat dziatalnos$ci naukowej, struktury, pracownikow.
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Regulacje z zakresu potwierdzania efektdw uczenia sie i inne dotyczgce jakosci ksztatcenia sg
dostepne na stronach KUL w zaktadce: studia/jako$é ksztatcenia/ regulacje prawne
(https://www.kul.pl/regulacie-prawne,13647.html). Zainteresowani mogg tam odnalez¢ zarzadzenie
Rektora w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia oraz w sprawie zasad
dyplomowania na KUL, regulamin organizacji potwierdzania efektdw uczenia sie oraz zarzadzenie
Rektora w sprawie okreslenia procedury wyrazania przez studentéw i doktorantéw opinii o
prowadzonych zajeciach dydaktycznych. Niezaleznie od tego, dostep do wszystkich aktow prawnych
(Statut KUL, uchwaty Senatu, zarzadzenia, regulaminy, akty prawa powszechnie obowigzujgcego)
zapewnia strona internetowa Biuletynu Informacji Publicznej KUL (https://bip.kul.lublin.pl).

Dodatkowo studenci za posrednictwem platformy e-KUL majg dostep do wszystkich biezgcych
informacji potrzebnych w procesie ksztatcenia (https://e.kul.pl/glaktual.html). Na platformie znajdujg
sie programy i plany studidw, informacje o pracownikach, indeks elektroniczny oraz biezgce
informacje zwigzane z ksztatceniem (np. informacja o odwotaniu zaje¢, odrabianiu zajeé). Do
komunikacji ze studentami wykorzystywana jest réwniez platforma Teams i Moodle — wedtug ustalen
w ramach konkretnych przedmiotow.

Wazng role uzupetniajaca informacje o inicjatywach i dziataniach podejmowanych na kierunku
socjologia petniag media spotecznosciowe. INS regularnie prowadzi Facebook
(https://www.facebook.com/socjologiakKUL). Swdj profil na Facebooku prowadzi réwniez Koto
Naukowe Studentéw Socjologii (https://www.facebook.com/ksps.kul/), ponadto prowadzi Instagram
(https://www.instagram.com/socjologiajestkul/?igsh=c2IncXZyZ3FmMMGYz&utm_source=gr#f) i Tik
tok (https://www.tiktok.com/@socjologiajestkul?

r=1& d=difeff92gbg9mb&sec uid=MS4wLjABAAAAXzHRaux4fMhNaH6LcFEorDBHQpMtkKIprhYASi7
FcaR6s4Ym9mkD2h5jsjztzmc_&share_author_id=7312179077590041633&sharer_language=pl&sour
ce=h5_m&u_code=ebf7emki64jjlh&ug btm=b8727,b0&social_share type=4&utm_source=copy&se
c_user_id=MS4wLjABAAAAXzHRaux4fMhNaH6LcFEorDBHQpMtkKIprhYASi7FcaR6s4Ym9mkD2h5jsjzt
zmc_&tt from=copy&utm_medium=ios&utm_campaign=client_share&enable_checksum=1&user_id
=7312179077590041633&share_link_id=1715E404-56AE-4CB6-B243-

F1EA4A8FDF48&share app id=1233).

2. sposobdw, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie
roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatarn doskonalgcych
w tym zakresie.

Systematyczne monitorowanie aktualnosci, kompletnosci, rzetelnosci i przejrzystosci informacji o
studiach odbywa sie poprzez: 1) przeglad zawartosci stron internetowych uczelni i jednostek
organizacyjnych, 2) aktualizacje BIP zgodnie z wymogami prawnymi, 3) uwzglednianie informacji
zwrotnych od studentéw, kandydatdow i interesariuszy zewnetrznych (np. pracodawcow), 4) wyniki
ankiet ewaluacyjnych dotyczacych tresci zaje¢ i organizacji ksztatcenia. Anonimowe ankiety
ewaluacyjne zaje¢ dotyczg jakosci przekazywanych tresci, sposobu realizacji kart przedmiotu oraz
warunkow organizacyjnych zaje¢. W ramach pytania otwartego studenci mogg zgtaszac takze wtasne
uwagi i sugestie, rowniez te dotyczace kwestii dostepu do informacji. Pozyskane opinie w ten sposéb
stuzg doskonaleniu sposobu prezentowania oferty dydaktycznej oraz usprawnianiu komunikacji ze
studentami.

Ocena publicznego dostepu do informacji odbywa sie réwniez na innych poziomach i sekwencjach
czasowych. Studenci mogg wypowiadad sie przez swoich przedstawicieli na comiesiecznych Radach
Programowych i Radach Instytutu Nauk Socjologicznych. Staty kontakt z opiekunami poszczegdlnych
rocznikdw (zdalny i bezposredni) pozwala na szybkie reagowanie na zapytania, postulaty studentéw.
Konwent pracodawcow, podczas spotkan odbywajgcych sie co najmniej jeden raz w roku proszony
jest o opinie dotyczacg oceny dostepu do informacji. Swoje uwagi zgtaszajg réwniez cztonkowie
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra obraduje kilka razy w roku.

Zmiany w strukturze i prezentacji informacji wprowadzane s3 zgodnie z analiza potrzeb
uzytkownikéw. Przyktadem jest modernizacja strony gtéwnej www Uniwersytetu oraz stron
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wydziatowych i instytutowych, ktére obecnie oferujg bardziej przejrzystg i funkcjonalng nawigacje z
uwzglednieniem oczekiwan réznych grup odbiorcéw — kandydatéw, studentéw i pracodawcéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Réwnolegle do realizacji zasady powszechnego dostepu do informacji, zgodnie z zapisami prawa,
Katolicki Uniwersytet Lubelski dba o indywidualne i spersonalizowane kanaty komunikacyjne z
pracownikami, studentami, absolwentami i otoczeniem zewnetrznym. Stuzg temu nie tylko portale
spotecznosciowe, w ktérych aktywnos¢ jest obecnie koniecznoscig czasu, ale takze:

- zgodnie z misjg i tradycjg Uniwersytetu - podtrzymywanie kontaktdw osobistych, dbatos¢ o
przeptyw informacji miedzy stronami komunikacji; formalnie jest to potaczone z pracg oséb
wyznaczonych do realizacji zadan (opieki nad rocznikiem, grupg projektowg, praktykami, kotami
zainteresowan, wspétpracg z osrodkami pozauniwersyteckimi),

- zgodnie z wyzwaniami XXI wieku — rozwijanie infrastruktury informatycznej (eKUL), ktéra pozwala
na przekazywanie istotnych informacji grupom docelowym, unikajgc multiplikowania wiadomosci i
spamowania, ale tez - pomaga nawigzywaé i podtrzymywac kontakt z nowymi/ potencjalnymi
grupami zainteresowanych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Warto rozwazyc i w raporcie odniesc sie do:

1. sposobdéw sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studidw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku,

Podstawg zapewnienia jakosci ksztatcenia jest Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci

Ksztatcenia (WSZJK) wprowadzony zarzgdzeniem Rektora KUL z dnia 08.09.2025 w sprawie
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (nr ROP-0101-210/25, poz. 420/2025,
https://www.kul.pl/files/51/420 2025-0101-
210 420 _wewnetrzny system_zapewnienia_jakosci_ksztalcenia_skan_1.pdf). Wczesniej
obowigzywat system WSZJK wprowadzony zarzagdzeniem Rektora KUL z dnia 27.03.2020 w sprawie
WSZJK (nr ROP-0101-98/20, Akta KUL, poz. 7). System zostat stworzony z uwzglednieniem autonomii i
specyfiki Uniwersytetu oraz na podstawie doswiadczen z zakresu wspdtpracy, wspierania i
upowszechniania najlepszych rozwigzan w zakresie jakosci ksztatcenia. Zgodnie z § 1 zarzadzenia w
sprawie WSZJK, zapewnienie najwyzszej jakosci ksztatcenia jest czynnikiem warunkujgcym realizacje
misji i strategii Uniwersytetu oraz umacnianie i rozwdj jego pozycji na arenie krajowej i
miedzynarodowej.

Jednym z najistotniejszych celéw (zgodnie z § 2) jest podnoszenie jakosci ksztatcenia, co ma
charakter ustawicznego dziatania z wudziatem interesariuszy wewnetrznych (studentéow i
pracownikow) i zewnetrznych (w tym absolwentéw i pracodawcdow). Pozostate cele Systemu to: 1)
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ocena i zapewnianie najwyzszej jakosci ksztatcenia we wszystkich formach ksztatcenia; 2)
stymulowanie statego doskonalenia jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem najnowszych i najlepszych
rozwigzan w tym zakresie; 3) podnoszenie konkurencyjnosci Uniwersytetu na arenie krajowej i
miedzynarodowej; 4) podnoszenie kwalifikacji absolwentéw Uniwersytetu; 5) podnoszenie
kwalifikacji nauczycieli akademickich i pracownikdw administracji Uniwersytetu; 6) promowanie
kultury najwyzszej jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie; 7) doskonalenie instrumentéw weryfikacji i
oceny procedur w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia. Powyzsze cele sg realizowane przez: 1)
prowadzenie ewaluacji na poziomie ogdlnouniwersyteckim, wydziatowym i kierunkowym w celu
doskonalenia jakosci ksztatcenia; 2) wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie
monitorowania jakosci ksztatcenia, w tym badanie opinii pracodawcéw na temat jakosci
wyksztatcenia absolwentdw i przygotowania ich do pracy zawodowej; 3) wspotprace z whasciwymi
organami wtadzy publicznej; 4) wspdtprace z uczelniami krajowymi i zagranicznymi.

Strukturalnie na Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia sktadajg sie: Uniwersytecka
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada Programowa
kierunku socjologia wraz z Koordynatorem kierunku oraz Konwent Pracodawcéw. Struktura ta tworzy
tréjwarstwowy nadzor nad jakoscig ksztatcenia — ogdlnouniwersytecki (UKJK), wydziatowy (WKIK)
oraz kierunkowy (Rada Programowa).

Uniwersytecka Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, powotywana przez Senat KUL, jest organem
doradczym i opiniodawczym w zakresie procesu ksztatcenia, odpowiedzialnym za opracowanie,
wdrozenie i doskonalenie Systemu. Na poziomie Wydziatu podobng funkcje petni Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodza: eksperci merytoryczni dla kazdego kierunku
studiow prowadzonego na wydziale, wybrani w porozumieniu z koordynatorami dyscyplin i
koordynatorami kierunkdw, przedstawiciele studentéw oraz przedstawiciel kierownikéw studiéw
podyplomowych. Zadaniem Komisji jest opracowywanie polityki jakos$ci ksztatcenia oraz procedur
zapewniania jako$ci ksztatcenia zgodnie ze strategig rozwoju wydziatu; prowadzenie oceny jakosci
ksztatcenia na wydziale i przedstawianie dziekanowi propozycji dziatarh majgcych na celu podnoszenie
jakosci ksztatcenia na podstawie wynikdw oceny.

Zgodnie z WSZJK Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych powotuje koordynatora kierunku socjologia
| i Il stopnia oraz Rade Programowg kierunku, w sktad ktérej wchodzy, oprécz koordynatora,
przedstawiciele dyscypliny socjologia, przedstawiciele pracownikéw dydaktycznych, przedstawiciel
studentéw, przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz Sekretarz ds. Ksztafcenia.
Zadaniem Rady Programowej jest 1) opracowywanie i modyfikacja koncepcji ksztatcenia na kierunku;
2) opracowywanie zatozen promocji kierunku; 3) opiniowanie tematow prac dyplomowych i
przedktadanie ich Radzie dyscypliny; 4) opracowywanie zasad dyplomowania i opiniowanie tez do
dyplomowania; 5) nadzorowanie i koordynowanie konkurséw afiliowanych przy kierunku. Pracami
Rady Programowej kieruje Koordynator Kierunku, ktéry odpowiada za przygotowanie, realizacje i
ewaluacje programu studidw, w tym za: 1) zgodno$¢ programow i planéw studiéw z aktualnymi
przepisami prawa; 2) zgodnos$¢ koncepcji ksztatcenia i efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy;
3) kompletnos¢ dokumentacji programowej; 4) okreSlenie potrzeb kadrowych kierunku; 5)
monitorowanie jakosci zaje¢ prowadzonych na kierunku, m.in. analizy wynikéw ewaluacji i hospitacji
zaje¢ dydaktycznych i przygotowywanie propozycji dziatan naprawczych; 6) wprowadzanie
nowoczesnych metod i narzedzi dydaktycznych; 7) przygotowanie kierunku do akredytacji
zewnetrznych.

Konwent Pracodawcéw dla kierunku socjologia jest organem doradczym w zakresie okreslania
kierunkéw rozwoju oferty dydaktycznej, oceny koncepcji ksztatcenia na kierunku, ksztattowania
efektdw uczenia sie na danym kierunku studiéw, ksztattowania dodatkowej oferty dydaktycznej
umozliwiajgcej uzyskiwanie kwalifikacji rynkowych, organizacji praktyk zawodowych i zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.
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Dodatkowym organem zajmujgcym sie jakosScig ksztatcenia na kierunku jest Komisja ds. Ewaluacji
Procesu Dyplomowania, powotana przez Dziekana WNS w dniu 01.09.2022 r. na podstawie
zarzadzenia Dziekana
(https://www.kul.pl/files/107/dyplomowanie/092022 jednolity/zasady_dyplomowania_jednolity 09
-2022.pdf) w sprawie Zasad Dyplomowania na Wydziale Nauk Spotecznych KUL. Zadaniem Komisji
jest coroczna merytoryczna i formalna ocena losowo wybranych prac dyplomowych (nie mniej niz
20% prac, w tym co najmniej jedng prace kazdego Promotora).

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

Program studiéw dla kierunku socjologia jest projektowany, modyfikowany i zatwierdzany
zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami zewnetrznymi oraz wewnetrznymi przepisami Uniwersytetu.
Podstawe stanowig m.in.: 1) Ustawa z dnia 20.07.2018 — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, 2)
Europejskie i Polskie Ramy Kwalifikacji, 3) Zarzadzenie Rektora KUL nr ROP-0101-282/23 z dnia
20.12.2023 w sprawie okreslenia wytycznych programowych (Akta KUL, poz. 4). Zasady te okreslajg
sposdb tworzenia, zatwierdzania i wprowadzania zmian w programie studidow w przypadku nowego
cyklu ksztatcenia oraz korekt obowigzujgcych juz programow.

Projektowaniem zmian w programie studidow dla nowego cyklu ksztatcenia zajmuje sie
Koordynator kierunku i Rada Programowa 1) prowadzgc cykliczng weryfikacje programu studidow pod
katem wypetniania efektow uczenia sie w oparciu o analize kart przedmiotéw prowadzonych na
kierunku pod katem wypetniania przez nie poszczegdlnych efektow kierunkowych; 2) reagujac na
postulaty rdéinych grup interesariuszy — studentow (kazda zmiana programowa wymaga jej
konsultacji z reprezentantami studentéow, ktérzy ze swojej strony réwniez mogg by¢ inicjatorami
zmian zgtaszajgc swoje postulaty bezposrednio lub/i wyrazajgc swojg opinie w ankietach
ewaluacyjnych poszczegdlnych zajec), pracownikdw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych (na
kazdej Radzie Instytutu pracownicy majg mozliwo$¢ zgtaszania swoich propozycji/uwag dotyczacych
ksztatcenia), pracodawcow (Konwent Pracodawcow), ekspertéw (Wydziatowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia), wladz Wydziatu i Uniwersytetu. Szczegdlng role w komunikacji ze studentami na temat
programu studiow odgrywajg opiekunowie poszczegdlnych rocznikéw, ktérzy sg w statym kontakcie
ze studentami, zbierajac ich swobodne opinie réwniez w zakresie poszczegdlnych elementéw
programu. Rezultaty tej wielopoziomowe] kooperacji w postaci proponowanych zmian w programach
studidw, opisanych w komplecie dokumentacji zgodnej z ogdlnouniwersyteckimi wytycznymi,
Koordynator przekazuje do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, gdzie podlegajg kolejnej
ocenie. Finalna wersja programu jest przekazywana do Uniwersyteckiej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, a dalej do Senatu KUL, ktéry podejmuje ostateczng decyzje o zatwierdzeniu programu w
formie uchwaty. Program obowigzuje od nowego cyklu ksztatcenia i jest publikowany w Biuletynie
Informacji Publicznej w ciggu 14 dni od jego uchwalenia. Studenci i nauczyciele akademiccy majg
mozliwosé przekazywania swoich uwag dotyczgcych programu studiéw na biezgco - co najmniej raz w
miesigcu w ramach Rady Instytutu Nauk Socjologicznych. Uwagi te, wraz z sugestiami ze strony
pracodawcéw, ekspertow z WKIK i wtadz Uniwersytetu sg przekuwane w konkretne propozycje
zmian w programie z poczgtkiem nowego roku kalendarzowego, gdy Koordynator kierunku sktada
dokumentacje do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Jesli proponowane zmiany (po
ewentualnych poprawkach) uzyskajg akceptacje Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
Uniwersyteckiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Senatu KUL, zaczynajg obowigzywaé w cyklu od
nowego roku akademickiego.

W trakcie trwania cyklu studiéw mozliwe sg jedynie zmiany 1) w doborze tresci ksztatcenia, jesli
wynikajg z aktualizacji wiedzy naukowej lub zawodowej, 2) w celu usuniecia nieprawidtowosci
wskazanych przez PKA, 3) w celu dostosowania do zmian w przepisach prawa. Korekty programu tego
typu sg publikowane w BIP co najmniej jeden miesigc przed rozpoczeciem semestru, ktérego dotycza.
Nie uznaje sie za zmiane programu studidw modyfikacji, wynikajacej z liczby grup studenckich lub
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zawieszenia przedmiotu z powodu niskiej frekwencji, uzasadnionego przesuniecia zaje¢ miedzy
semestrami.

3. sposobow i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach,

W systemie zapewnienia jakosci zajec istotng role petni system ewaluacji, na ktory sktada sie: 1)
ewaluacja zaje¢ przez studentow; 2) hospitacje zaje¢; 3) analiza opinii otoczenia spoteczno-
gospodarczego na temat kierunku; 4) monitoring karier zawodowych absolwentéw. Kazde zajecia sg
oceniane przez studentéw w formie anonimowej ankiety wypetnianej pod koniec semestru, przed
sesjg egzaminacyjng. Wyniki ankiet s3 udostepniane prowadzgcym po wystawieniu ocen koricowych.
Ponad to wyniki ankiet sg udostepniane bezposredniemu przetozonemu pracownika i
koordynatorowi kierunku, ktéry nastepnie przygotowuje raport z ewaluacji i przekazuje go do
Dziekana WNS oraz Wydziatowe] Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki ewaluacji s3 dyskutowane na
forum Rady Programowej kierunku, Rady Instytutu Nauk Socjologicznych i Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia. Ma to przetozenie na decyzje dotyczace zmian w programie studiéw oraz formy i
tresci zaje¢, jak réwniez standardu bazy dydaktycznej. Wewnetrzng podstawg prawng procesu
ewaluacji zaje¢ dydaktycznych jest Zarzadzenie Rektora KUL nr ROP-0101-265/24 z dnia 28.11.2024 w
sprawie okreslenia procedury wyrazania przez studentéw i doktorantéw opinii o prowadzonych
zajeciach dydaktycznych (https://www.kul.pl/files/51/413 2024-0101-
265 413 jm_ewaluacja zajec_skan__nowe zarzadz- od 28-11-24.pdf).

Drugim elementem systemu ewaluacji s hospitacje przeprowadzane regularnie przez
przetozonych (kierownik katedry, dyrektor Instytutu). Hospitacjami objeci sg wszyscy pracownicy
prowadzacy zajecia na kierunku. Dziekan WNS zatwierdza opracowany przez WKIK roczny plan
hospitacji wyznaczajgc osoby hospitujgce. Pracownik hospitujgcy przygotowuje arkusz hospitacji
odnoszacy sie m.in. do tresci merytorycznych, stosowanych metod dydaktycznych, powigzania tresci
z kartg przedmiotu, sposobu organizacji zajeé, realizacji efektéw uczenia sie. Hospitacja koniczy sie
sporzgdzeniem protokotu, w ktérym odnotowuje sie m.in. uwagi i sugestie. Przetozeni omawiajg
wyniki hospitacji z podlegtymi im pracownikami. Arkusze hospitacji s archiwizowane w Sekretariacie
WNS, a wyniki hospitacji dostepne sg Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, bezposrednim
przetozonym hospitowanego pracownika i koordynatorowi kierunku. Szczegétowo reguluje powyzsze
kwestie ,,Regulamin hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana
Pawta I1” 2 11.05.2021 z pdzniejszymi zmianami (Akta KUL, poz. 8).

Zapewnieniu odpowiedniego poziomu jakosci ksztatcenia stuzy rowniez praktyka prezentacji karty
przedmiotu na pierwszych zajeciach dydaktycznych, co jest monitorowane w ankiecie ewaluacyjnej,
wypetnianej przez studentdw na koniec semestru. Aktualna karta przedmiotu jest udostepniana
studentom na miesigc przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych. Za aktualnos¢ kart przedmiotu, ich
zgodnos¢ z programem i udostepnienie ich studentom co najmniej miesigc przed rozpoczeciem zajec
dydaktycznych odpowiada Koordynator kierunku.

Konwent Pracodawcéw kierunku jest gremium, w ramach ktdrego przedstawiciele pracodawcéw
majg mozliwos¢ analizy programéw studiéw, oceny ich dopasowania do wymogow rynku w stosunku
do absolwentéw i opiniowania wszelkich inicjatyw w zakresie zmian programowych. Z kolei “Badanie
Losow Zawodowych Absolwentéw” realizowane przez Biuro Karier KUL jest narzedziem pozyskiwania
informacji o funkcjonowaniu absolwentéw kierunku na rynku pracy.

Za sposoby i narzedzia monitowania programu studiow odpowiada (na poziomie Wydziatu)
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, a w dalszej kolejnosci Sekcja Jakosci Ksztatcenia w Dziale
Ksztatcenia KUL oraz Uniwersytecka Komisja ds. Ksztatcenia.

4. sposobow oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentdw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztafcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci
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efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikdw tej
oceny w doskonaleniu programu studidw,

System weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie w odniesieniu do poszczegdlnych
przedmiotéw oraz praktyk studenckich, a takze w odniesieniu do efektéw uczenia sie dla catego
programu studidow okreslonych w procesie dyplomowania, zostat wprowadzony w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (Nr ROP-0101-210/25,
https://www.kul.pl/files/51/420 2025-0101-

210 420 _wewnetrzny system_zapewnienia_jakosci_ksztalcenia_skan_1.pdf). System ten obejmuje
rowniez sprawdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywane przez absolwentéw i
pracodawcéw w kontekscie zgodnosci efektow z oczekiwaniami rynku pracy.

Przydatnosc efektdw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji absolwentéw szczegétowo
bada i analizuje Biuro Karier KUL, a uzyskane wyniki stuzg doskonaleniu programu studiéw. Pod tym
wzgledem, istotne znaczenie majg wyniki badan absolwentéw, realizowane w ramach
Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentéw szkdt wyzszych, ktéry
dostarcza informacji o sytuacji absolwentéw polskich uczelni na rynku pracy oraz realizowanego od
2011r. uczelnianego programu “Badanie Loséw Zawodowych Absolwentéw”, ktorego celem jest
uzyskanie informacji na temat $ciezek zawodowych, dalszej edukacji oraz sytuacji zyciowej oséb,
ktore ukonczyly studia wyzsze.

Waznym narzedziem wykorzystywanym do oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie
jest system S4A (https//www.kul.pl/system-s4a,13125.html), bedacy czescig Zintegrowanego
Systemu Informatycznego Uczelni (S4A, e-KUL, e-Rekrut), w ktdrym prowadzona jest elektroniczna
dokumentacja przebiegu studiow. System informatyczny utatwia dokonywanie ocen programéw
studiéw poprzez mozliwos¢ raportowania wskaznikdw ilosciowych postepdw, niepowodzen
studentéw w uczeniu sie i osigganiu efektdw uczenia sie, dyplomowych oraz egzaminéw
dyplomowych. Wykorzystywanie systemu S4A do zapisywania sie studentéw na poszczegdlne zajecia
i kodowania zaje¢ pozwala na szybkie realne oceny potrzeb i zainteresowan studentéw, co daje
mozliwo$é skutecznego podejmowania decyzji o zajeciach i liczbie grup odpowiadajgcych potrzebom
studentow. Zapisy na zajecia za pomocg platformy e-KUL umozliwiajg szybkie korekty w planach zaje¢
przez zawieszanie tych, ktére nie cieszg sie zainteresowaniem studentéw oraz wprowadzenia bardziej
atrakcyjnych i bardziej przydatnych pod katem pracy przysztych absolwentéow. Te dziatania sg
wykonywane na biezgco, pod koniec semestru poprzedzajgcego rozpoczecie specjalizacji/ zaje¢ do
wyboru.

Ocena osiggania efektéw uczenia sie na poziomie danego stopnia studiéw odbywa sie réwniez w

ramach procedury dyplomowania. Zgodnie z Regulaminem Studiéw Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il
(https://bip.kul.pl/files/1658/bip/akty_prawne/regulaminy/regulamin_studiow/
219 zal _regulamin_studiow_2025.pdf) warunkiem uzyskania dyplomu jest uzyskanie efektéw
uczenia sie okreslonych w programie studidéw, pozytywna ocena pracy dyplomowej oraz ztozenie
egzaminu dyplomowego. Ocena osiggania kierunkowych efektéw uczenia sie dokonywana jest w
oparciu o zapisy w kartach przedmiotdow, ktdre zawierajg efekty przedmiotowe uszczegdtowiajgce
efekty kierunkowe, charakterystyke metod weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie oraz kryteria
ocen. Do najczesciej stosowanych na kierunku socjologia metod weryfikacji osiggniecia efektéw zajec
prowadzonych na kierunku nalezg: egzaminy pisemne i ustne, kolokwia, dyskusje grupowe, prace
¢wiczeniowe/ prezentacje indywidualne lub grupowe, projekty, wyniki obserwacji. Wyniki ocen
osiggniecia efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotéw i dla kazdego studenta prowadzacy
zajecia umieszczajg w protokotach egzamindw i zaliczed w bazie S4A. Procedura dyplomowania
koAczgcego dany stopien studidéw przewiduje uwzglednienie w koncowej ocenie dyplomowe;j
Sredniej arytmetycznej z wszystkich ocen uzyskanych podczas trwania studiéw, ktérej waga w
koricowej ocenie dyplomowej wynosi 0,6.
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https://www.facebook.com/ksps.kul/

5. zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow,

Mozliwos¢ wptywu studentdw na program studidw jest zagwarantowana poprzez udziat
przedstawicieli studentdw w pracach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowej
kierunku socjologia, Rady Instytutu Nauk Socjologicznych, jak réwniez poprzez mozliwosé
bezposredniego kontaktu z opiekunami poszczegdlnych rocznikéw i koordynatorem kierunku.
Anonimowa ankieta ewaluacyjna zaje¢ jest kolejng formg oddziatywania studentéow jako
interesariuszy wewnetrznych na proces realizacji i doskonalenia programu studidw. Prdcz
wystandaryzowanej oceny zajeé, w czesci otwartej ankiety mogg zgtasza¢ swoje sugestie dotyczace
zmian programowych. Po zakonczeniu realizacji praktyk zawodowych studenci wypetniajg ankiete
ewaluacyjng, ktdrej celem jest ocena przebiegu praktyki, poziomu zadowolenia, zgodnosci praktyki z
kierunkiem studiéw, zadowolenia ze wsparcia mentora czy przydatnosci zdobytego doswiadczenia i
umiejetnosci. Na podstawie zebranych wynikdw mozna stwierdzié, ze czy dane miejsce praktyk jest
satysfakcjonujgce i przydatne z punktu widzenia przysztej pracy zawodowej. Dodatkowym
elementem procesu ewaluacji jest rozmowa podsumowujgca z opiekunem praktyk. Rozmowa ta
pozwala na pogtebiong analize doswiadczen studenta, identyfikacje ewentualnych trudnosci oraz
zebranie sugestii dotyczacych organizacji praktyk w przysztosci. Opiekun zwraca uwage nie tylko na
opinie studentéw, ale rdwniez na informacje zwrotne otrzymywane od instytucji przyjmujacych, co
pozwala na biezgce doskonalenie programu praktyk oraz dostosowywanie go do zmieniajacych sie
potrzeb rynku pracy. Proces ewaluacji praktyk stanowi istotny element monitorowania efektéw
uczenia sie oraz zapewniania jakosci ksztatcenia. Wyniki analiz s3 wykorzystywane do wprowadzania
usprawnien w organizacji i przebiegu praktyk zawodowych, tak aby jeszcze lepiej wspieraé¢ rozwaj
kompetencji studentéw i ich przygotowanie do pracy w zawodzie.

Wyniki ewaluacji zaje¢ s3 omawiane na poczatku kolejnego semestru ze szczegdlnym
uwzglednieniem przedmiotdw powigzanych z przygotowaniem do pracy zawodowej, takich jak
warsztaty, ¢wiczenia czy zajecia praktyczne — na przykfad ¢wiczenia ze statystyki, analizy danych,
metod badawczych czy zajecia projektowe. Omdwienie wynikdw ma na celu nie tylko zapoznanie
studentow z podsumowaniem zebranych opinii, ale rowniez stworzenie przestrzeni do pogtebionej
refleksji nad przebiegiem zaje¢ oraz nad ich przydatnoscig w kontekscie przysztej pracy zawodowej.
Zajecia te, ze wzgledu na swdj praktyczny charakter, stanowig naturalng przestrzen do analizowania
doswiadczen edukacyjnych studentdw i powigzania ich z konkretnymi umiejetnosciami wymaganymi
na rynku pracy.

Wptyw na realizacje i doskonalenie programu studidw majg rowniez pracownicy jako kolejna grupa
interesariuszy wewnetrznych. Swoje postulaty mogg zgtaszaé¢ do cztonkdédw Rady Programowej, jak
rowniez podejmowac tego typu problematyke na forum Rady Instytutu Nauk Socjologicznych. Z kolei
interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy majg realny wptyw na realizacje i doskonalenie programu
studidw, sg przedstawiciele pracodawcéw, nalezgcy do Konwentu Pracodawcow.

6. sposobow wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Zewnetrzna ocena jakosci ksztatcenia odbywa sie na podstawie “Badania Losow Zawodowych
Absolwentow”, do ktérego zapraszani sg absolwenci w rok po ukonczeniu studidw. Wyniki tego
badania analizuje Biuro Karier KUL, ktére nastepnie przygotowuje raporty w zaleznosci od liczebnosci
respondentéw biorgcych udziat w badaniu. Waznym zrédtem oceny jakosci ksztatcenia sg absolwenci,
z ktérymi kierunek podejmuje wspodtprace przy okazji réznego rodzaju wydarzen, np. konferencje, Dni
Spoteczne.

Istotne znaczenie dla jakosci ksztatcenia ma réwniez obecno$¢ w kadrze dydaktycznej oséb
zajmujgcych sie od strony praktycznej poszczegdlnymi zagadnieniami realizowanymi w programie
studiéw (np. w obszarze badan rynku, mediacji, pracy socjalnej). W dalszym horyzoncie czasowym
powyzsze dziatania sg zwigzane z zapewnieniem mozliwie najlepszej pozycji absolwentédw na rynku
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pracy. Realizacja tych zadan jest zbiezna z dziataniami Biura Karier KUL, ktére prowadzi monitoring
sytuacji na rynku pracy. Analizy te stanowia podstawe do podejmowania decyzji programowych i
organizacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Nie dotyczy
Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Projektowanie, monitorowanie i zarzgdzanie zmiang w odniesieniu do programéw socjologii jest
budowane w dialogu. Obserwowany przez nas spadek zainteresowania studiami socjologicznymi
spowodowat intensyfikacje prac nad ofertg dydaktyczng skrojong na zainteresowania studentéw i
dostosowang do potrzeb pracodawcow. Do najwazniejszych rozwigzan i osiggniec, ktére uwazamy za
projakosciowe, zaliczamy:

- wiagczenie do dialogu interesariuszy zewnetrznych, ktérzy reprezentujg nowe grupy pracodawcéw
(np. strefa Al) lub nowe potrzeby spoteczne (np. postpandemiczne wyzwania w pracy z rodzing, nowe
zakresy wykluczen spotecznych, wsparcie postpenitencjarne), dzieki czemu zrewitalizowany zostat
ksztatt programu obowigzkowego, wprowadzono nowg specjalnos¢ ,Socjologia przestepczosci”, a
takze zaktualizowano tresci programowe specjalnosci ,,Stuzby publiczne i polityka rodzinna”,

- aktywne i konstruktywne wigczenie sie do dialogu studentéw i absolwentow, ktére zaowocowato
wprowadzeniem formuty dwojakiej wybieralnosci zaje¢: (1) semestralnych wyktadéw z puli
kierunkowej lub wydziatowej wedtug indywidualnych preferencji studentéw oraz (2) wyboru
specjalnosci, ktdra przygotowuje do realizacji zadan zawodowych w S$ciezce ksztatcenia
zaprojektowanej na trzy lub cztery semestry, ponadto wprowadzenie do programu studidw zajeé z
mediacji i komunikacji interpersonalnej.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 83



Cze$¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteridw oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
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Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé
najwazniejszych atutdw ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw

1. Szeroki i elastyczny program studiow,
taczacy refleksje teoretyczng i
metodologiczng z praktyka badawczg,
obejmujacy zagadnienia od klasycznych
teorii po socjologie cyfrowa, Al, migracje,
zdrowie i kulture, z mozliwoscia wyboru
specjalnosci, duzym udziatem zaje¢ do
wyboru (36% ECTS na | stopniu, 43% na |l
stopniu) i certyfikowanymi warsztatami
(Polskiego ~ Centrum Mediacji,  SPSS
Predictive Solutions).

2. Pozytywne oceny studentéw dotyczace
jakosci ksztatcenia w potaczeniu z dobrym
zapleczem dydaktycznym: sale wyktadowe i
pomoce dydaktyczne umozliwiajgce
prowadzenie zaje¢ z zastosowaniem
zréznicowanych metod dydaktycznych oraz
dostep do laboratoriéw, baz danych (np.
Centrum Analiz Spotecznych i
Ekonomicznych), oferujacych infrastrukture
do prowadzenia badan naukowych, réwniez
przez studentow.

3. Poszerzona oferta edukacyjna -
dziatalno$¢ Kota Studentédw Socjologii,
konferencje tematyczne (np. Dni Spoteczne),
mozliwos$¢ wyjazdéw w ramach Erasmus,
praktyki zawodowe, cykliczna wspotpraca z
otoczeniem  spofeczno-gospodarczym  (z
Urzedem Statystycznym w Lublinie, Polskim
Centrum Mediacji w Warszawie).

4. Stabilnos¢ kadry akademickiej i jej
doswiadczenie naukowe, czego wyrazem sg
wysokopunktowane publikacje o zasiegu
miedzynarodowym oraz doswiadczenie
zawodowo-praktyczne dzieki obecnosci w
praktyce badawczej.

5. Aktywna wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym — w tym udziat
absolwentéw w rewizji programu,
prowadzeniu zajeé i warsztatow, wspotpracy
projektowej.

Stabe strony

nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé
najpowazniejszych ograniczen
utrudniajacych realizacje procesu ksztatcenia
i osigganie przez studentéw zaktadanych

efektédw uczenia sie

1.Rozbudowane przedmioty misyjne i
ogolnouniwersyteckie - moga byc¢
postrzegane jako mniej istotne przez

studentdw skoncentrowanych na socjologii.

2.0graniczona rola ksztatcenia zdalnego —
jest wykorzystywane tylko w wyjatkowych
sytuacjach, co moze by¢ barierg dla
studentéw oczekujacych wiekszej
elastycznosci.

3. Niska skala mobilnosci studenckiej — mimo
atrakcyjnej oferty zajeé¢, liczba studentow
przyjezdzajacych na kierunek jest
ograniczona. Pandemia COVID-19 pogtebita
ten problem.
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Czynniki zewnetrzne

Szanse

nalezy wskaza¢ nie wiecej niz pieé
najwazniejszych  zjawisk i  tendencji
wystepujacych w otoczeniu uczelni, ktére
mogg stanowi¢ impuls do rozwoju kierunku
studiow

1. Zainteresowanie rynku pracy osobami o
wysokich kompetencjach spotecznych i
miekkich  zajmujgcych sie problemami
spotecznymi takimi jak: migracje, zdrowie,
przestepczosé, polityka spoteczna, rodzina.

2. Zapotrzebowanie na pogtebione i
wieloaspektowe diagnozy spoteczne, w tym
zwigzanych z rozwojem gospodarki i

procesami cyfryzaciji, co generuje
zwiekszone zapotrzebowanie na
specjalistow ds. badan rynku/
marketingowych i dotyczacych postaw

wobec nowych technologii, w tym Al —
zgodnych z profilem absolwenta.

3. Zintegrowany program podnoszenia
kompetencji studentéw i pracownikow KUL,
w ramach ktérego studenci i nauczyciele
akademiccy moga stale podnosi¢ swoje
kompetencje i umiejetnosci.

4, Bardzo pozytywny wizerunek
Uniwersytetu w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym, w tym na poziomie

miedzynarodowym, co utatwia
nawigzywanie kontaktow/relacji z nowymi
partnerami.

5. Mozliwos¢ rozwoju wspotpracy z
absolwentami i pracodawcami — np. poprzez
programy mentoringowe i specjalistyczne
warsztaty.

Zagrozenia

nalezy wskaza¢ nie wiecej niz piec
czynnikdw zewnetrznych, ktére utrudniajg
rozwéj kierunku studiéw i osigganie przez
studentow zaktadanych efektéw uczenia sie

1. Dynamicznie zmieniajacy sie rynek pracy i
trendy spoteczne — szybki rozwéj technologii
(Al, automatyzacja, big data), zmiany
demograficzne (spadek liczby maturzystow,
migracje), zmieniajgce sie trendy
edukacyjne, a takze rosngca konkurencja ze
strony innych kierunkéw — w konsekwencji
socjologia moze staé sie mniej atrakcyjna dla
kandydatow.

2. Istnienie w $redniej wielkosci $Srodowisku
naukowym kilku osrodkéw akademickich
konkurujgcych o tych samych kandydatow.

3. Kryzys demograficzny i relatywnie niska
liczba kandydatow na studia, co w praktyce
zmusza do rezygnacji z selekcji najlepszych

kandydatéow — w konsekwencji poziom
studentéw przyjmowanych do
poszczegélnych rocznikdow jest bardzo

nieréwny, co utrudnia efektywne nauczanie.

(Pieczec uczelni)
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Dr hab. Piotr Magier, prof. KUL Dr hab. Ewa Domagata-Zysk, prof. KUL
Petnomocnik Rektora KUL ds. Wydziatu Nauk Petnomocnik Rektora KUL ds. ksztafcenia
Spotecznych i Technicznych /-podpisano cyfrowo/

/-podpisano cyfrowo/

Lublin, dnia 3 pazdziernika 2025 r.
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