REGULAMIN OBOWIAZKOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH
REALIZOWANYCH PRZEZ STUDENTOW NA KIERUNKU SOCJOLOGIA
(studia stacjonarne I i Il stopnia)
cykl rozpoczynajgey sie w roku akademickim 2020/2021

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Praktyki dla studentow kierunku socjologia organizowane sg na podstawie:

L.
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zarzadzenia Rektora KUL z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
organizacji 1 odbywania praktyk obowigzkowych i nadobowigzkowych na studiach
wyzszych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawia I1 (ROP-0101-116/17):
programu studiéw na kierunku socjologia;

regulaminu studiow Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla 11;

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym.

CELE PRAKTYK

§2

Praktyki zawodowe majg na celu:

1;

2.

sl

poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiej¢tnosei jej praktycznego
wykorzystania;

ksztattowanie konkretnych umiejetnosci, niezbednych do realizacji zadan w przysziej
pracy zawodowej;

aktywizacje zawodowa studentow;

poznawanie zasad organizacji 1 funkcjonowania potencjalnych pracodawcow;

poznanie praktycznych zagadnien zwigzanych z pracg na stanowisku zgodnych z
wybrang specjalnoscia;

doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wlasnej 1 pracy zespolowej.

ZALOZENIA OGOLNE PRAKTYK

§3
Praktyki zawodowe dla studentéw kierunku socjologia sg obowigzkowe 1 stanowid
integralng cze$¢ programu studidw oraz podlegaja zaliczeniu.
Praktyki zawodowe maja forme praktyk cigglych 1 nie mogg uniemozliwia¢ uczestnictwa
w zajeciach dydaktycznych na Uniwersytecie.
Praktyki realizowane sg w okresie wakacyjnym. Odbycie praktyk w okresie trwania roku
akademickiego mozliwe jest po uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody Dziekana Wydzialu
Nauk Spotecznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla I1.



Ln

6.

Na studiach 1 stopnia praktyki zawodowe odbywajg sie po drugim roku studiow i
obejmuja 90 godzin (3 pkt. ECTS).

Na studiach II stopnia praktyki zawodowe odbywajg si¢ po pierwszym roku studiow 1
obejmujg 60 godzin (2 pkt. ECTS).

Kazdy student w celu zaliczenia praktyk jest zobligowany do prowadzenia dziennika
praktyk (ewidencji dzialan realizowanych podczas praktyk).

Praktyki mozna realizowa¢ maksymalnie w dwoch instytucjach, przy czym w wybranej
instytucji nalezy zrealizowac co najmniej 30 godzin praktyk.

Praktyki sg bezplatne. Uczelnia nie pokrywa kosztéw zwiazanych z praktykami.

Istnieje mozliwo$¢ zaliczenia pracy zawodowej, stazu, wolontariatu lub dzialalnosci
cospodarczej jako praktyki studenckie;j.

. Praktyki odbywaja si¢ wedlug regulaminu obowiazkowych praktyk studenckich

realizowanych przez studentow na kierunku Socjologia.

. Student ma prawo do praktyk nadobowigzkowych. Koordynowaniem dziatan zwigzanych

z ich realizacjg zajmuje sie Biuro Karier KUL.

PRAWA I OBOWIAZKI PRAKTYKANTA

§4

Praktykant ma prawo w szczegdlnoscei do:

1.
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rzetelnej informacji na temat przebiegu i organizacji praktyk od Opiekuna Praktyk;
zasiggania porady 1 otrzymania wsparcia i pomocy w czasie trwania praktyk od Opiekuna
Praktyk;

cwaluacji odbywanych praktyk;

ubicgania si¢ o zgodg¢ na zaliczenie na poczet czesci lub catoscei praktyki innej aktywnosel
zawodowej (np. wolontariatu), o ile zostaly spelnione wymogi dotyczace zalozonych
efektow ksztalcenia.

§5

Do obowigzkow Praktykanta naleza w szezegdlnosci:
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wybranie, w porozumieniu i po akceptacji Opiekuna Praktyk, Instytucji Przyjmujace;j
celem realizacji praktyk:

rzetelne i systematyczne dokumentowanie przebiegu praktyk w dzienniku praktyk zgodnie
z regulaminem praktyk;

rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez Instytucje Przyjmujaca;

przestrzeganie zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowej w Instytucji Przyjmujacej;
wykonanie niezbednych badan lekarskich, jesli takie sg wymagane przez Instytucje
Przyjmujaca;

zachowanie tajemnicy odnosnie wszelkich informacji, jakie Praktykant uzyskal w
zwiazku z odbywang praktyka, jak rowniez do korzystania z dokumentacji instytucji
przyjmujacej jedynie na terenie jej siedziby;

ubezpieczenie si¢ od nastepstw nieszezesliwych wypadkow na czas trwania praktyki na
wlasny koszt.



OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYK

§6

Nadzo6r nad praktykami sprawuje Opiekun Praktyk, do ktorego zdan nalezy w szczegdlnosei:

1. udzielanie Praktykantom pelnej informacji na temat praktyk oraz dostepnos¢ dla

studentéw objetych opieka podczas konsultacji;

kierowanie Praktykantow na praktyki;

nadzoér nad prawidtowym przebiegiem praktyk;

zaliczanie praktyk;

przekazywanie do  Dziekanatu dokumentacji  dotyczacej przebiegu  prakiyk

obowigzkowych;

6. w celu nadzoru i weryfikacji przebiegu praktyki i osigganych efektow ksztalcenia,
opiekun praktyki ma prawo: hospitowa¢ praktyki, kontaktowaé sie z Mentorem
Praktykanta, kontaktowaé si¢ z kierownictwem Instytucji Przyjmujacej, wymagaé od
Praktykanta dokumentacji potwierdzajacej udzial w praktyce i osiggniecie zakladanych
efektow ksztalcenia;

7. sporzadzenie rocznego sprawozdania praktyk dla Wydzialowego Koordynatora Praktyk.
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PRAWA I OBOWIAZKI INSTYTUCJI PRZYJMUJACEJ

§7

Praktyka odbywa si¢ w Instytucji Przyjmujacej (podmiot lub jednostka organizacyina.

krajowa lub zagraniczna). Do praw 1 obowigzkoéw Instytucji Przyjmujace) nalezg w

szczegolnosei:

1. wyznaczenie Mentora Praktykanta (osoba odpowiedzialna za organizacyjny i
merytoryczny nadzor nad realizowana praktyka zgodnie z zalozonymi efektami
ksztatcenia);

2. zapewnienie mozliwosci odbycia praktyk zgodnie z harmonogramem praktyk, w celu

oslagniecia przez Praktykanta zalozonych efektow ksztalcenia;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow odbywania praktyk, zgodnic z

przepisami kodeksu pracy:

4. prawo do uzyskania ogoélnego harmonogramu praktyk z zakresem efektow ksztalcenia
oczekiwanych przez Uniwersytet;

5. prawo do odmowy wystawienia zaswiadczenia o odbyciu praktyki w przypadku
niewywigzywania si¢ Praktykanta z zakresu czynnosci przewidzianego harmonogramem
praktyk.
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EFEKTY KSZTALCENIA

§8
Praktyki powinny by¢ realizowane w instytucjach, ktore pozwalajg osiggng¢ zakladane efekty
ksztalcenia.

§9
Efekty ksztalcenia, ktore nalezy osiagna¢ w wyniku odbycia praktyki na studiach I stopnia:
1. W zakresie umiejetnosci:
a) wykorzystuje wiedzg z zakresu prowadzenia badan socjologicznych do opisu i
interpretacji wybranych proceséw i zjawisk spotecznych (K_U04)
b) potrafi samodzielnie, w oparciu o wiedz¢ teoretyczng, poprawnie przeprowadzic
diagnoze spoleczng (K _UO1; K _U02).



2. W zakresie kompetencji spolecznych:
a) Posiada umiejetnosé statego doksztalcania sie¢ a takze umiejetnosé dzialania w
warunkach niepewnosci, a czasem i stresu (K_KO01);
b) wykazuje sie samodzielnoscia 1 niezaleznoscia w podejmowanych dziataniach
(K_K02; K_KO035).

§ 10
Efckty ksztalcenia, ktore nalezy osiagnac¢ w wyniku odbycia praktyki na studiach IT stopnia:
1. W zakresie umiejetnosci:
a) posiada poglebione umiejetnosci wyszukiwania, oceniania, selekcjonowania 1
przetwarzania informacji na temat zjawisk spotecznych (K_UO1)
b) potrafi wykorzystywac i integrowac¢ wiedzg teoretyczng i metodologiczna w celu opisu
i analizy przyczyn i przebiegu wybranych proceséw 1 zjawisk spotecznych (K_U02)
2. W zakresie kompetencji spolecznych:
a) rozumie potrzebe ciaglego rozwoju osobistego i zawodowego, potrafi samodzielnie
uzupelnia¢ wiedze i umiejetnosci (K_KO03);
b) wykazuje zaangazowanie w ramach indywidualnych 1 zespotowych dziatan
profesjonalnych (K_KO01):
¢) potrafi partycypowac w przygotowaniu projektéw spolecznych (K_K02).

§11
Efekty ksztalcenia, ktére nalezy osiagnaé¢ w wyniku odbycia praktyki przygotowuje Opiekun
Praktyk na podstawic efektow ksztalcenia zatwierdzonych przez Senat 1 udostgpnia studentom
do wydruku.

ORGANIZACJA I PRZEBIEG PRAKTYK

§12
Wprowadza si¢ nastepujaca organizacj¢ praktyk zawodowych na kierunku socjologia:
1. student samodzielnie wskazuje Instytucje Przyjmujaca, ktéra wyrazi gotowos¢ jego
przyjecia na praktyke.

2. Instytucja Przyjmujaca wybrana przez studenta musi by¢ zaakceptowana przez Opiekuna
Praktyk;
3. praktyka studencka odbywa si¢ na podstawie deklaracji Instytucji Przyjmujacej oraz

porozumienia z Instytucja Przyjmujaca, ktoére moze mie¢ forme umowy lub skierowania
na praktyki konkretnego praktykanta zawieranej pomi¢dzy Uniwersytetem a Instytucja
Przyjmujgca na praktyki;

4. Praktykant ma obowigzek dostarczenia Opiekunowi Praktyk deklaracji Instytucji
Przyjmujgcej o gotowosci przyjecia w celu odbycia praktyk;

5. Mentor Praktykanta potwierdza w dzienniku praktyk kazdorazowo odbycie codziennych
aktywnosci przez studenta;

6. w dniu zakonczenia praktyk Mentor Praktykanta wystawia Praktykantowi pisemna opinig;

7. Praktykant potwierdza odbycie praktyki na podstawie dokumentacji tj. dziennika praktyk
(zalgcznik nr 2) oraz za$wiadczenia o odbyciu praktyk (zalacznik nr 3).



MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK

§13
Student ma obowiazek zgloszenia Opiekunowi Praktyk miejsca i czasu odbywania praktyk co
najmniej miesige przed jej planowanym rozpoczeciem.

§ 14

Student moze odby¢ praktyki w nastepujacych miejscach:

instytucjach i1 agencjach badawczych, osrodkach badan opinii publicznej;

firmach branzy IT (e-marketing, e-reklama, e-rozrywka, Social Web Economy):

lokalnych, regionalnych, krajowych i migdzynarodowych instytucjach medialnych;

instytucjach kulturalnych, takich jak: agencje filmowe, galerie, muzea:

firmach szkoleniowych, firmach consultingowych, agencjach reklamowych;

instytucjach administracji panstwowej i samorzgdowej;

placowkach o$wiatowych;

instytucjach pozarzgdowych dzialajgcych w sektorze uslug spotecznych;

organizacjach pozytku publicznego, w tym podmiotach ekonomii spolecznej;

0. krajowych 1 europejskich instytucjach o charakterze pomocowym 1 opickunczym, w

dziedzinie szeroko rozumianej pracy socjalnej;

11. duzych i srednich przedsiebiorstwach, przede wszystkim w dzialach public relations, ktore
sg odpowiedzialne za ksztaltowanie relacji przedsigbiorstwa z otoczeniem spofecznym:;

12. innych instytucjach zwigzanych ze $wiadczeniem szeroko rozumianych uslug
spolecznych.
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§15
W aneksie do niniejszego regulaminu zatagczono spis instytucji polecanych studentom w celu
odbycia praktyki.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK
§16

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan sformulowanych w niniejszym
Regulaminie, jak réwniez przedlozenie przez studenta dokumentacji stanowigeej podstawg
zaliczenia praktyk:
1. dziennika praktyk;
2. zaswiadczenia Instytucji Przyjmujacej o odbyciu praktyki:
3. opinii Mentora Praktykanta zawartej w dzienniku praktyk.

§17
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zaliczenia na poczet cz¢sci lub calosci praktyki innej aktywnosci
zawodowe] odbywane] w czasie studiow, o ile przedstawiony przez Praktykanta
harmonogram wykonanych czynnosci uznany zostanie przez Opiekuna Praktyk za spelniajgcy
wymogi zalozonych przez Uniwersytet efektow ksztalcenia. W takiej sytuacji student jest
zobowigzany zlozy¢ podanie skierowane do Dyrektora Instytutu Socjologii o zaliczenie
praktyki na podstawie innej aktywnosci zawodowe;j.

§18
W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie prowadzenia wlasnej dzialalnosci gospodarcze]
student dodatkowo powinien dostarczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace jej
prowadzenie.



§19
W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie zatrudnienia/stazu na stanowisku zgodnym z
profilem  kierunku studiow student dodatkowo powinien dostarczyé zaswiadczenie
potwierdzajgce zatrudnienie/odbycie stazu.

§ 20
W przypadku praktyki zagranicznej w ramach Programu Erasmus+, do udokumentowania
odbycia praktyki stuzy studentowi zestaw dokumentéw obowigzujacych w tym Programie, a
dzialem odpowiedzialnym za rozliczenie praktyki zagranicznej jest Dzial Wspolpracy z
Zagranicg KUL.

PRZEPISY KONCOWE

§ 21
Sprawy nieobjete niniejszym Regulaminem reguluje zarzadzenie Rektora KUL z dnia 19
grudnia 2017 r. w sprawic okreslenia zasad organizacji i odbywania praktyk obowigzkowych i
nadobowiazkowych na studiach wyzszych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana
Pawta 1 (ROP-0101-116/17). Student jest zobowiazany do zapoznania si¢ z jego trescia przed
rozpoczeciem praktyk.

ZALACZNIKI:

Wzor deklaracji Instytucji Przyjmujacej — zalgcznik nr 1

Wzdr dziennika praktyk — zalgcznik nr 2

Wzor zaswiadezenia instytucji przyjmujacej o odbyciu praktyki — zalacznik nr 3



Zatacznik nr 1

miejscowose, data

numer telefonu

Deklaracja przyjecia studenta Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla Il
w celu odbycia przez niego praktyki

(INStYTUCIA PIZYJIMUJGCA) wvveritiieeiiiieesiieesiteeesis e esir e e ee e ea e e st e et e et e et e et e e
pswiadeza, ze przyimie woierminie 0d s O w celu
odbycia studenckiej praktyki zawodowej studenta Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiezo
Jana Pawla II:

(imie¢ 1 nazwisko) ........... e e e e e e an , numer albumu ...

Wydzial.......oooiiii e Kierunek ......coovvvvieiiie e

Mentorem Praktykanta bedzie: (imi¢ 1 nazwisko, stanowisko)

EHIE ssrmmrsiraTs
Osoba upowazniona do podpisania porozumienia dotyczgcego organizacji i prowadzenia studenckich
praktyk zawodowych ze strony Instytucji Przyjmujacej

pieczec 1 podpis



ICATOLICKI =
UNIWERSYTET -
LUBELSKI
JANA PAWEA I

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla 11
WYAZIat oo,

2 . %
kierunek: ......coooevvvnnnnenn. BEALEL........ e oo
Dziennik praktyk
imi¢ i nazwisko Praktykanta
© numeralbumu
Piecze¢ Wydzialu Podpis Opiekuna Praktyk

“forma (stacjonarne, niestacjonarne) oraz poziom (I stopnia, I stopnia, jednolite magisterkie) ksztatcenia



Praktyka obowigzkowa

..................................................

..................................................

Nazwa jednostki / jednostek organizacyjnych Instytucji Przyjmujacej,
w ktérej Praktykant odbywa praktyke:

............................................................................................................................

............................................................................................................................

Mentor Praktykanta

IMIE 1 NAZWISKO! .vviiiiiieiiie e

Ve A S TaTon oy S ————————

Data tozpoezetia prabiykils e srasemssms s s s s e s s )

Ll e e e, TR RTINS oo oo s D A AT AR BGR

Pieczeé Instytucji Przyjmujacej Podpis Mentora Praktykanta



Instrukeja [studia I stopnia)

Wymiar godzinowy odbywane] praktyki: ...,

[fekty ksztalcenia, ktore nalezy osiagnaé¢ w wyniku odbycia praktyki

|

Symbol efektu Tres¢ efektu Odniesienie do
efektu
kierunkowego
(symbol)

\ ; S A,
‘\V zakresie umiejetnoscl

Ul Wykorzystuje wiedza z zakresu prowadzenia badan K _U04
socjologicznych do opisu i interpretacji wybranych
procesdw 1 zjawisk spoltecznych

) Potrafi samodzielnie, w oparciu o wiedzg teoretyczng, K U01
poprawnie przeprowadzi¢ diagnoze spolteczng K _U02

W zakresie kompetencji spotecznych

KSi Wykazuje si¢ samodzielnoscig 1 niezaleznoscig w K KOl
podejmowanych dzialaniach

KS2 Posiada umiejetno$é statego doksztalcania si¢ a takze K K02
umiejetno$¢ dzialania w warunkach niepewnosci, a K_KO05

czasem 1 stresu




Instrukeja [studia Il stopnia)

Wymiar godzinowy odbywanej praktyki: .........ccoooooiiiiiiiiiiiie,

Efekty ksztaleenia, ktére nalezy osiggna¢ w wyniku odbycia praktyki

Symbol efektu

Tresé efektu

Odniesienie do
efektu
kierunkowego
(symbol)

W zakresie umiejetnosci

Ul

Posiada poglebione umiejgtnosci wyszukiwania,
oceniania, selekcjonowania i przetwarzania informacji na
temat zjawisk spolecznych

K_U01

U2

Potrafi wykorzystywacé i integrowaé wiedze teoretyczng i
metodologiczng w celu opisu i analizy przyczyn i
przebiegu wybranych procesow i zjawisk spolecznych

K_U02

|

W zakresie kompetencji spotecznych

KS1

Rozumie potrzebe cigglego rozwoju osobistego i
zawodowego, potrafl samodzielnie uzupelnia¢ wiedzg i
umiejetnosci

K KO3

KS2

Wykazuje zaangazowanie w ramach indywidualnych i
zespolowych dzialan profesjonalnych

K_Kol

KS3

Potrafi partycypowaé w przygotowaniu projektow
spolecznych

K_KO02




KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI"

Opis wykonywanych prac ORI A0 Pzts‘;;ge;(i]:cei:le
JROILY Yre t)

fas Dat : powicrzonych obowigzkéw i zak]adapych zakladanych Uwagi
iliczbagodzin : o efektow g :

pelnionych funkeji ! efektow i podpis

ksztalcenia
Mentora
1 2 3 4 5

Ocena opisowa wystawiona przez Mentora Praktykanta

data 1 podpis Mentora Praktykanta

"Kolumny 1-3 wypetnia Praktykant, kolumny 4-5 wypetnia Mentor Praktykanta, w zaleznosci od potrzeb nalezy
zmieni¢ liczbe wierszy tabeli; przy powtarzalnosci wykonywanych prac i petnionych funkeji istnieje mozliwosé
prezentacji powierzonych obowigzkow w systemie tygodniowym; realizowane zadania muszg sie odnosic¢ do
wszystkich efektow ksztatcenia wykazanych w instrukcji.



Ocena opisowa wystawiona przez Opiekuna Praktyk

data i podpis Opiekuna Praktyk



Zalacznik nr 3

miejscowosé, data

numer telefonu

Zaswiadczenie o odbyciu studenckiej praktyki zawodowej

Niniejszym zaswiadczam, ze student Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II:

(IMIC 1 NAZWISKO) teiiiiiiiiieiiiiii ittt ,numer albumu .
ERIEEAL. i iiininioiaisisiit s DA 954 12130 AT SR P
(forma 1 poziom STIAOW] oovnassmmisnsevssivsenns P B A SRS VB ST
wterminie od ... 4 [0 SRR w celu odbyt praktyke zawodowa
w (hazwa Instytusi! Prayimuiace]) s amivisssie ok e saiasi st
w (nazwa Jednestki organizacyjne] Instytucii Przyimujaee]) wanvsavmmmeesmammnmmss i

podczas ktorej osiagnat zalozone efekty ksztalcenia:
(tutaj wykaz osiggnietych przez Praktykanta efekiow ksztalcenia, zgodny z wykazem
wskazanym w dzienniku prakiyk)

Pieczec Instytucji Przyjmujacej Podpis Mentora Praktykanta



