Zatgcznik nr 5 do dokumentacji programowej

KARTA PRZEDMIOTU

I. Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu Praktyki zawodowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim Work placement

Kierunek studiéw Gospodarka przestrzenna

Poziom studiéw (1, I, jednolite magisterskie) | stopnia inzynierskie

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne

Dyscyplina geografia spo’reczn.o—ekono.miczna.i gospodarka
przestrzenna, architektura i urbanistyka

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna | Dr inz. Piotr Szkotut

Forma zajec (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)

wyktad 2

konwersatorium

éwiczenia

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki 160 [l

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne ‘ brak

Il. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

1. | Weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studiow oraz wyksztatcenie
umiejetnosci zastosowania jej w praktyce

2. | Przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu.

3. | Poznanie organizacji instytucji przyjmujacych, ich potrzeb i wymagan w stosunku do
pracownikOw oraz zaznajomienie si¢ z réznymi stanowiskami pracy.

4. | Zdobywanie dos§wiadczen w samodzielnym 1 zespotowym wykonywaniu obowigzkoéw
zawodowych.

5. | Poznawanie srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz
rozwigzywanie realnych probleméw zawodowych.

6. | Ksztalttowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy odpowiadajace]
wspdlczesnym trendom w gospodarce, administracji i nauce.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Odniesienie do efektu

Symbol Opis efektu przedmiotowego kierunkowego
WIEDZA

W_01 Posiada wiedze na temat regulacji prawnych, K_WO06
organizacyjnych i administracyjnych obowigzujacych w
danej instytucji.

Ww_02 Posiada wiedze na temat zasad BHP w czasie K_W12
wykonywania zleconych zadan w wybranej instytucji.

W_03 Zna zasady ochrony wtasnosci intelektualnej K W12

UMIEJETNOSCI

u_01 W zleconym zadaniu potrafi postugiwac si¢ narzgdziamii | K_U02
metodami wspomagania komputerowego w dziataniach
zwigzanych z planowaniem lub gospodarowaniem
przestrzenia

U_02 Potrafi w powierzonym zakresie dokona¢ analiz K_U05
dokumentow lub dokumentacji zwigzanych w
gospodarowaniem przestrzenia.

u_o3 W powierzonym zadaniu potrafi w sposob praktyczny K_U06, K_U07,
wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu gospodarki K_U14
przestrzennej

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K_01 Jest otwarty na wspotdziatanie i prace w zespole. Kierujac | K_K02
si¢ wskazowkami mentora potrafi przyjmowac rozne role
w pracujacym zespole. Sumiennie 1 odpowiedzialnie
realizuje powierzone zadania.

K_02 Wykazuje zainteresowanie poglebianiem wiedzy i K_KO01

nabywaniem umiej¢tnosci podczas wykonywania
powierzonych zadan zawodowych.

IV. Opis przedmiotu/ tresci programowe

7. Program przebiegu praktyk organizowanych przez KUL ustala mentor praktykanta w
porozumieniu z opiekunem praktyk.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektow uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omoéwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z
praktyk temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk
W_02 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omowienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z
praktyk temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk
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W_03 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omoéwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z
praktyk temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk

UMIEJETNOSCI

U_01 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika | Dziennik praktyk,
omoéwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z
praktyk temat przebiegu praktyk. | Przebiegu praktyk

u_02 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omoOwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z
praktyk temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk

u_03 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omoéwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z

praktyk temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omoéwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z
praktyk temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk
K_02 Dyskusja, Sprawdzenie dziennika Dziennik praktyk,
omoOwienie przebiegu praktyk. Rozmowa na Sprawozdanie z

praktyk

temat przebiegu praktyk. przebiegu praktyk

VI. Kryteria oceny, wagi

Praktyki zawodowe: Zaliczenie bez oceny.
O zaliczeniu decyduje rownowazne spetnienie dwodch kryteridéw:
1) Poprawne pod wzgledem formalnym i kompletne przekazanie przez Studenta dokumentacji

praktyk.

2) Ocena merytorycznej wartosci praktyk oraz ocena stopnia realizacji efektéw ksztatcenia
weryfikowana na podstawie wpisdw do dziennika praktyk i przeprowadzonej krétkiej dyskusji.

3)

VIl. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci studenta

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 160

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta -

VIII. Literatura

Literatura podstawowa

brak

Literatura uzupetniajaca

Wieczorek Z. 2011, BHP w biurze i urzedzie. Ergonomia w pracy biurowej, Wyd. Wiedza i Praktyka.




