..................................................................................................................                                          
                                (nazwa jednostki organizacyjnej)
WNIOSEK

o wyrażenie zgody na zatrudnienie nauczyciela akademickiego z zagranicy
na podstawie umowy cywilnoprawnej (profesor wizytujący)
CZEŚĆ A – WYPEŁNIA KIEROWNIK JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
1. Wnoszę o wyrażenie zgody na zatrudnienie:
............................................................................................................................................................................................................................      (tytuł/stopień naukowy,  imię i nazwisko, nazwa uczelni macierzystej, stanowisko)
jako  profesora wizytującego
w  .........................................................................................................................................................................................................................
(nazwa jednostki organizacyjnej)
2. Proponowany okres, na jaki ma być zatrudniony nauczyciel akademicki (w wymiarze nie mniejszym niż 60 godzin dydaktycznych): ...........................................................
                                                                                                                   (od – do)
3. Wskazanie proponowanych zajęć dydaktycznych (i zakresu badań naukowych - jeśli dotyczy):
...................................................................................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...................................................................................................................................................................................................................
4. Uzasadnienie wniosku o zatrudnienie, z uwzględnieniem strategii jednostki organizacyjnej  oraz Strategii umiędzynarodowienia KUL:
...................................................................................................................................................................................................................

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

...................................................................................................................................................................................................................

5. Proponowane wynagrodzenie naukowca (wynagrodzenie może wynosić max. 500 zł brutto za godzinę zajęć dydaktycznych): ……………………………………………… zł.

6. Do wniosku załączam (np. CV profesora wizytującego, wykaz publikacji/osiągnięć):

a) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....................
b) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....................
   



.............................................................................................................
          
                                       (data, podpis i pieczątka kierownika jednostki organizacyjnej)
CZĘŚĆ B – WYPEŁNIA REKTOR
Decyzja Rektora: 
................................................................................................................................................................................................................................



                                                                              (w tym data, podpis i pieczątka Rektora)
