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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II w Lublinie

Nazwa ocenianego kierunku studiow: administracja

1. Poziom/y studiéw: studia I stopnia, studia II stopnia

2. Formaly studiow: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostal przyporzadkowany kierunek: nauki prawne, nauki o
polityce i administracji, nauki o zarzagdzaniu i jakosci

Administracja | stopnia
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okreSleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia

studiéw na kierunku.

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

Nauki prawne 151 84%




b. Nazwy pozostalych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udzialu liczby
punktéw ECTS dla pozostatych dyscyplin w og6lnej liczbie punktow ECTS wymagane;)
do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki o polityce i 13 7%
administracji
2. nauki o zarzadzaniu i 16 9%
jakosci

Administracja II stopnia

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad polowa efektow
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udzialu liczby punktéw ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki prawne 109 91%

b. Nazwy pozostalych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udzialu liczby
punktéw ECTS dla pozostalych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej
do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki o zarzadzaniu i 11 9%
jakosci




Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego Kierunku, poziomu i profilu studiow

Administracja I stopnia

Odniesienie do
Uniwersalnych

Odniesienie do

SGS;Q(?SI . charakterystyk charakterystyk
kierunkowego Kierunkowe efekty uczenia sie pierwszego drugiego stopnia
stopnia poziomow 6-8
pozioméw 6-8 PRK
PRK
. y . : Kod sktadnika Kod skitadnika
Wiedza: absolwent zna i rozumie SR i
Zna terminologie uzywang w dziedzinie nauk spotecznych
K W01 w dysc_yplinie nal_Jk pra_wnth w zakresie prawa adrr)inistracyjnegp. P6U_ W1 P6S_WG1
= a takze rozumie jej zZrodla oraz =zastosowanie w obrebie
pokrewnych dyscyplin naukowych,
Ma elementarng wiedze o miejscu nauk prawnych w zakresie
prawa administracyjnego w systemie nauk oraz o jej
K_Wo02 przedmiotowych i metodologicznych powigzaniach z innymi P6U_W1 P6S_WGH1
dyscyplinami naukowymi w kontekscie ich przydatnoséci dla nauk
administracyjnych.
Ma uporzadkowang wiedze na temat istoty nauk prawnych w P6S_WGH
K_W03 . s : ar . . P6U_W1
- zakresie prawa administracyjnego oraz ewolucji ich pojmowania P6S_WK1
K W04 Ma ppdstawpwa"wiedze dptyczgca_zasaq psiqgapia_celéw panstwa PEU_W1 PGS WGT
= oraz ich realizacji w obrebie polityki administracyjne;. PeU_W2
Zna podstawowe teorie w zakresie nauki administracji i teorii
K_WO05 organizacji zarzadzania. Oraz posiada wiedze na temat ich P6U_W1 P6S_WG1
ewolucji.
K W06 Okreséla oraz identyfikuje istote i cechy podstawowych problemow PeU W2 P6S_WK1
= w funkcjonowaniu administracji publicznej. = P6S_WK2
Ma wiedze dotyczacg wskazania podmiotéw stosunkow P6U_W1
Bz administracyjno-prawnych oraz ich przedmiotu. PeU_W2 P Wl
Posiada wiedze dotyczaca struktury organéw panstwa, ze PEU W1
K_W08 szczegolnym uwzglednieniem organéw administracji rzadowej i PEU W2 P6S_WGH1
samorzgdowe;. -
K_WO09 Posiada podstawowa wiedze w zakresig prawa miedzynarodowego P6U_ W1 P6S_WG1
oraz zasad jego implementacji do polskiego sytemu prawa.
Posiada elementarng wiedze dotyczaca instytucji Unii Europejskiej,
R0 a takze zrodet prawa Unii Europejskiej. PBU PES_WG1
K W11 Dysponuje elementarng wiedzg na temat socjologicznych i P6U_W1 Egg—\xsz
= filozoficznych aspektow funkcjonowania administracji publiczne;j. PeU_W2 PES WK2
Posiada wiedze dotyczaca wplywu administracji publicznej na
K W12 funkcjonowanie gospodarki, definiuje podstawowe ekonomiczne i P6U_W1 P6S_WK2
— prawne uwarunkowania dziatalnosci gospodarczej i formy PeU_W2 P6S_WK3
indywiduainej przedsiebiorczosci.
K W13 Ma wiedze dotyczacg form i procedur dziatania administracji P&U_WA1 P6S_WG1
= PeU_W2 P6S_WK1

publicznej.




Zna zaleznos$ci miedzy systemem politycznym panstwa a ksztattem P6S_WG1
K_W14 = 2 : S et P6U_W2
= administracji publicznej w nim funkcjonujacym. P6S_WK1
Posiada wiedze dotyczacg zasad udziatu panstwa w organizacjach PES WG1
K_W15 miedzynarodowych oraz jego konsekwencje dla gospodarczej P6U_W1 PES WK3
wymiany miedzynarodowej. i
K W16 Posiadg v_viedze dotyczch prawa autorskiego oraz ochrony P6U_W1 P6S_WK?2
= wiasnosci przemystowej.
K W17 Ma elementarng wiedze na temat wptywu nowych technologii P6U_W1 PES WK1
= informatycznych na metody dziatania administracji publicznej. P6U_W2 =
_— A . Kod sktadnika Kod skiadnika
Umiejetnosci: absolwent potrafi opisu opisu
K UO1 Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretaciji zjawisk spotecznych; P6U_U1 PES UW1
= analizuje ich wplyw na administracje publiczna. PeU_U2 =
Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
K U02 nauk prawnych w zakresie prawa administracyjnego oraz P6U_U1 P6S_UW1
= powigzanych dyscyplin naukowych w celu analizowania
interpretowania zjawisk zachodzacych w panstwie.
Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w P6U_U1
K_U03 : : : = : P6S_UW1
- celu analizowania metod rozstrzygania spraw administracyjnych. P6U_U3
Potrafi samodzielnie zdobywac wiedze i rozwijac swoje P6S_UW1
K_U04 profesjonalne umiejetnosci, korzystajac z réznych Zrédet w tym P6sU_U2 P6S_UU1
nowoczesnych technologii P6S_UO1
Posiada elementarne umiejetnosci badawcze pozwalajace na
K_U05 identyfikowanie prawnych, politycznych i gospodarczych P6U_U1 P6S_UW1
uwarunkowan funkcjonowania administracji publicznej.
K U06 Potrgfl identylﬁkowac': rodzaj oraz qharakt_er dzia}ar'] o charakte(ze P6U_U1 P6S_UWA1
= administracyjno-prawnym wskazujgc na ich podmioty, przedmiot.
Potrafi w sposob precyzyjny i spojny wypowiadac sie w mowie i na
pismie na tematy dotyczace wybranych dziedzin zagadnien dziatan P6S_UWH1
panstwa i jego obywateli, a takze administracji publicznej w sferze PB6S_UK1
K_U07 G . . S 5 PeU_U3
= prawa administracyjnego, z wykorzystaniem réznych ujec P6S_UK3
teoretycznych, korzystajgc zaréwno z dorobku nauk o administracii PeS_UO2
jak i innych dyscyplin.
Posiada umiejetnosé komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac P6S_UK1
5 i 5 ; g ; vy P6S_UK2
K_U08 jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie¢ w sposob precyzyjny i P6U_U3 PES UK3
spojny, bierze udziat w debacie. P6S UO1
Posiada umiejetnosc¢ identyfikowania spraw o charakterze
K U09 administracyjnym a takze oceniac ich skutki prawne. Potrafi takze P6U_U1 P6S_UW1
= uzywajac wiasciwej argumentacji wskazywac na sposéb ich P6U_U3 P6S_UK1
rozwigzania, a takze na skutki tych rozwiazan.
Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w
K_U10 celu analizowania, interpretowania oraz prognozowania strategii P6U_U1 P6S_UW1
dziatan w obszarach witasciwoéci administracii publicznej.
Zna zasady i formy realizowania indywidualnej przedsiebiorczosci PEU U2 P6S_UW1
K_U11 oraz posiada wiedze niezbedng do samodzielnego podjecia i = P6S_UO1
: e F.gn : PeU_U3
prowadzenia wlasnej dziatalnoéci gospodarczej. P6S_uUu1
K U12 Potrafi oceni¢ uwarunkowania dziatan panstwa w sferze polityki P6U_U1 PES_UWA
- administracyjne;j.
Potrafi pracowac w zespole petnigc rézne funkcje, umie
przyjmowa¢ zadania, bra¢ udziat w debacie, ma elementarne P6S_UO1
K_U13 umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce na realizacje celow P6U_U3 P6S_UK2
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan P6S_UO2
profesjonalnych.
Potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi wtasciwymi
dla pracownikéw administracji w podejmowanej dziatalnosci,
KU dostrzega i analizuje dylematy etyczne, przewiduje skutki FiokLd Pes_uwit
konkretnych dziatan.
K U15 Potrafi dokonaé 3nalizy wlasnyc_f_l dziatan i wskazlaé ewentualne P6U_U2 PES_UU1
- obszary wymagajgce modyfikacji w przysztym dziataniu.
Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do ool g;::ﬂmka sk ;’;::ﬂ"'ka




Dostrzega poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe

cigglego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, P6S_KK1
K_KO01 : : o . Cm o PeU_K2 P6S_KO3
= identyfikuje wlasne kompetencje i doskonali umiejetnosci, P6S KR1
wyznacza kierunki wlasnego rozwoju i ksztatcenia. -
Docenia znaczenie nauk prawnych w zakresie prawa
administracyjnego dla podejmowania wiasciwych dziatan w P6S_KK1
K_K02 zakresie administracji publicznej. Dostrzega zwigzek miedzy P6U_K1 P6S_KK2
zdobytg wiedzg a wlasciwym ksztaltowaniem swojej swojego P6S_KR1
rozwoju zawodowego.
Podejmuje wyzwanie w celu realizacji indywidualnych i P6S KO
zespotowych dziatan zwiazanych z funkcjonowaniem administraciji —
K_K03 : : ; 5 b ; P6U_K2 P6S_KO2
- publicznej. Dziata w sposob planowy wybierajac strategiczne P6S KO3
rozwigzania. B
] . . P6S_KO1
K K04 Dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne P6U_K1 PES KO2
= zwiazane z wlasng i cudza praca i dziatalnoscia. PEU_K2 P6S KR1
Wykazuje aktywnos$¢ w poszukiwaniu zatrudnienia na rynku pracy, PEU Ki
K_K05 podejmuje dziatania w zakresie inicjowania dziatalnosci PEU K2 P6S_KO3
gospodarczej i kreowania wlasnej kariery zawodowe. e
K_K06 Przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania. PEU_K2 P6S_KR1

Administracja II stopnia

Odniesienie do
Uniwersalnych

Odniesienie do

Sgg;gsl charakterystyk charakterystyk
: Kierunkowe efekty uczenia sie pierwszego drugiego stopnia
KeRINKeWEgE stopnia pozioméw 6-8
poziomow 6-8 PRK
PRK
: Z . . Kod skiadnika Kod skfadnika
Wiedza: absolwent zna i rozumie Shish Spisil
Zna terminologie uzywang w dziedzinie nauk spotecznych w
K W01 dys'cypllnle r]at{k. p'ra'wnych w zakresie prawa admln[stracyjnego, a P7U W1 P7S WG
= takze rozumie jej zrodta oraz zastosowanie w obrebie pokrewnych - -
dyscyplin naukowych, réwniez w jezyku ocbcym na poziomie B2+
Ma szerokg wiedze o miejscu nauk prawnych w zakresie prawa
K W02 administracyjnego w systemie nauk oraz o jej przedmiotowych i P7U WA P75_WG1
= metodologicznych powigzaniach z innymi dyscyplinami naukowymi = P7S_WG2
w kontekscie ich przydatnosci dla nauk administracyjnych.
Ma znaczng wiedze na temat istoty nauk prawnych w zakresie
K_W03 prawa administracyjnego oraz ewolucji ich pojmowania P7U_W1 P75_WG1
K W04 Ma gteboka wiedze dotyczacy zasad osiggania celow panstwa P7U W1 P7S_WG1
= oraz ich realizacji w obrebie polityki administracyjnej. = P7S_WK1
K W05 Zna teorie w zakresie nauki administraciji i teorii organizaciji P7U W1 P7S_WGH1
- zarzgdzania. Oraz posiada wiedze na temat ich ewolucji. - P7S_WK1
Okresla oraz identyfikuje istote i cechy probleméw w
I Wi funkcjonowaniu administracji publiczne;j. FELL W2 P73 Wen
Ma znaczng wiedze dotyczaca wskazania podmiotow stosunkow
Ko7 administracyjno-prawnych oraz ich przedmiotu. FTUW Pis Wel
Posiada uporzgdkowana wiedze dotyczgcy struktury organéw
K_Wo08 panstwa, ze szczegblnym uwzglednieniem organéw administracji P7U_W1 P75_WG1
rzgdowej i samorzadowe;.
Posiada zaawansowang wiedze w zakresie prawa P7S WG1
K_W09 miedzynarodowego oraz zasad jego implementacji do polskiego P7U_WA1 P78 WG2

sytemu prawa.




Posiada szeroka wiedze dotyczacg obszaréw dziatania Unii

P7S_WG1

K W10 Europejskiej, a takze zrédet prawa Unii Europejskiej. ek P7S_WG2
K W11 Dysponuje wiedzg na temat socjologicznych i filozoficznych P7U W2 2;2—‘,\%311
= aspektow funkcjonowania administracji publicznej. = P7S WK2
K W12 Posiada wiedze dotyczaca wplywu administracji publicznej na P7U W2 P7S WK3
= funkcjonowanie gospodarki. - i
K W13 Ma wiedze dotyczgca form i procedur dziatania administraciji P7U_W1 P7S_WG1
- publicznej. P7U_W2 P7S_WK1
K W14 Zna zaleznosci miedzy systemem politycznym panstwa a P7U W2 P7S_WG1
= ksztattem administracji publicznej w nim funkcjonujgcym. - P7S_WKA1
P95|ada wiedze dotyczac_q zasad udziatu panstwa w organlza_qach P7U_W1 P7S_WG1
K_W15 miedzynarodowych oraz jego konsekwencje dla gospodarczej P7U W2 P7S WK3
wymiany miedzynarodowej. . —
K W16 Posiada wiedze dotyczacg prawa autorskiego oraz ochrony P7U WA P7S WK2
5 wiasnosci przemystowej. = =
Umiejetnosci: absolwent potrafi L) z;i':?'ka nod 3::2:"'“
K UO1 Potrafi dokonaé¢ obserwacji i interpretaciji zjawisk spotecznych; P7U U1 P7S UWA1
- analizuje ich wplyw na administracje publiczna. = =
Potrafi wykorzystac wiedze teoretyczng z zakresu nauk prawnych
K U02 w zakresie prawa administracyjnego oraz powiazanych dyscyplin P7U_U1 P7S UWA
= naukowych w celu analizowania interpretowania zjawisk P7U_U2 -
zachodzacych w panstwie.
K U03 Potrafi postugiwac sie ujeciami teoretycznymi w celu analizowania P7U_U1 E;g—gw;
= metod rozstrzygania spraw administracyjnych. P7U_U3 =
Potrafi samodzielnie zdobywac wiedze i rozwijac¢ swoje
K_U04 profesjonalne umiejgtnosci, korzystajac z roznych zrodet w tym g;g—ﬂ; 2772—3‘33
nowoczesnych technologii. = =
Posiada umiejetnosci badawcze pozwalajgce na samodzielne P7U U1
K_U0S identyfikowanie prawnych, politycznych i gospodarczych P7U U2 P7S_UW3
uwarunkowan funkcjonowania administracji publicznej. =
Potrafi identyfikowac rodzaj oraz charakter dziatan o charakterze
e e administracyjno-prawnym wskazujac na ich podmioty, przedmiot. BRL_LH PES. LW
Potrafi w spos6b precyzyjny i spéjny wypowiadac sie w mowie i na
pismie na tematy dotyczgce wybranych dziedzin zagadnien dziatan P7S_Uw1
K U07 panstwa i jego obywateli, a takze administracji publicznej w sferze P7U_U1 P7S_UW3
— prawa administracyjnego, z wykorzystaniem réznych ujec P7U_U3 P7S_UK1
teoretycznych, korzystajac zarowno z dorobku nauk o administracji P7S_UK3
jak i innych dyscyplin, réwniez w jezyku obcym na poziomie B2+
Posiada umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac P7S UKA1
K U08 jezyka specjalistycznego i porozumiewac sie w sposob precyzyjny P7U U3 P7S UK2
- i spéjny, prowadzi debate, rowniez w jezyku obcym na poziomie = P7S UK3
B2+ =
Posiada umiejetnosc¢ identyfikowania spraw o charakterze P7S_UW1
K U09 administracyjnym, a takze oceniac ich skutki prawne. Potrafi takze P7U UA P7S_UW3
= uzywajac wiasciwej argumentacji wskazywac na sposob ich o P7S_UK1
rozwigzania, a takze na skutki tych rozwigzan. P7S_UO2
Potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w
K_U10 celu analizowania, interpretowania oraz prognozowania strategii P7U_U1 P7S_UwW1
dziatan w obszarach wiasciwosci administracji publiczne;.
Potrafi realizowa¢ indywidualng przedsiebiorczosci oraz posiada P7S UWA1
K_U11 wiedze niezbedng do samodzielnego podjecia i prowadzenia P7U_U1 P7S UO2
wiasnej dziatalnosci gospodarcze. =
K U12 Potrafi oceni¢ uwarunkowania dziatan panstwa w sferze polityki P7U_U1 P75_UW1
= administracyjne;j. P7U_U2 P7S_UW3
Potrafi pracowac w zespole petniac rézne funkcje, umie P78 UK1
przyjmowac i wyznaczac zadania, prowadzi¢ debate, ma P7S UK2
K_U13 elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje P7U_U3 P7S UO1
celéw zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan P75 UO2

profesjonalnych.




Potrafi postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi wiasciwymi
dla pracownikéw administracji w podejmowanej dziatalnosci,
i dostrzega i analizuje dylematy etyczne; przewiduje skutki PTELUA PRSI
konkretnych dzialan.
Potrafi dokonaé analizy wiasnych dziatan i wskazaé ewentualne
K115 obszary wymagajgce modyfikacji w przysztym dziataniu. AU e Pag o
- , . < Kod skiadnika Kod skiadnika
Kompetencje spoleczne: absolwent jest gotéw do ol Splsn
Ocenia poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe P7S KKA1
ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, P7U_KA1 P7S KK2
K_K01 rozroznia wiasne kompetencje i doskonali umiejgtnosci, wyznacza P7U_K2 P7S KO3
kierunki witasnego rozwoju i ksztalcenia, réwniez w zakresie P7S KR1
znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+ =
Ttumaczy znaczenie nauk prawnych w zakresie prawa
administracyjnego dla podejmowania wlasciwych dziatan w P7S KKA
zakresie administracji publicznej. Wyznacza samodzielnie zwigzek ~i
K_K02 4 : b : i P7U_K1 P7S_KK2
migdzy zdobytg wiedzg a wiasciwym ksztaltowaniem swojego P75 KR1
rozwoju zawodowego, a w uzasadnionych przypadkach z pomocg -
eksperta.
Realizuje indywidualne i zespotowe dziatania zwigzane z
K K03 funkcjonowaniem administracji publicznej. Dziata w sposéb P7U_K1 P75_KO1
= planowy wybierajac strategiczne rozwiazania, podejmuje dziatania P7U_K3 P7S_KO2
na rzecz srodowiska spolecznego.
y . P7S_KO1
Wskazuje i rozstrzyga problemy moralne i dylematy etyczne P7U_K2
K_K04 . . sl 3 P7S_KO2
Zwigzane z wlasng i cudzg praca i dziatalnoscia. P7U_K3 =
P78 KR1
K_K05 Wykazuje aktywno$¢ w poszukiwaniu zatrudnienia na rynku pracy. P7U_K1 P7S_KO3
K_KO06 Przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone mu zadania. P7U_K3 P7S_KR1
Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny
Imig i nazwisko Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni
Andrzej Herbet dr hab., prof. KUL, Dziekan Wydzialu
Michal Domagala dr hab., Prodziekan Wydzialu
Joanna Misztal-Konecka Prof. zw. dr hab., Dyrektor Instytutu
Malgorzata Ganczar dr hab., adiunkt
Anna Haladyj dr hab., prof. KUL
Magdalena Kisala dr hab., adiunkt
Wojciech Wytrazek dr hab., adiunkt
Maciej Gapski dr, adiunkt
Agnieszka D¢bska mgr, sekretarz Wydzialu
Elzbieta Nawrocka mgr, sekretarz Instytutu
Ewa Ratus mgr, sekretarz Instytutu
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Prezentacja uczelni

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II jest katolicka szkola wyzsza o pelnych
prawach publicznych szkét wyzszych. Nalezy do grona najstarszych polskich uniwersytetow
1 jest najstarsza uczelnig wyzsza w Lublinie.

Wiadze Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego

Wielki Kanclerz KUL Abp, dr hab. Stanistaw Budzik, Metropolita Lubelski
Rektor Ks. prof. dr hab. Mirostaw Kalinowski

Prorektorzy:

prorektor ds. studentow i doktorantéw prof. dr hab. Krzysztof Narecki
prorektor ds. misji i administracji ~ ks. prof. dr hab. Miroslaw Sitarz
prorektor ds. ksztalcenia  dr hab. Ewa Trzaskowska, prof. KUL

prorektor ds. nauki i kadr s. dr hab. Beata Zarzycka, prof. KUL

Historia Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego

Olkres miedzywojenny (1918-39) i czas okupaciji hitlerowskiej (1939-44)

Katolicki Uniwersytet Lubelski powstal w roku 1918. Pierwszym rektorem zostal
mianowany ks. Idzi Radziszewski. Uruchomiono 4 wydzialy: Teologiczny, Prawa
Kanonicznego, Prawa i Nauk Spoleczno-Ekonomicznych oraz Nauk Humanistycznych, na
ktérych studia podjeto 399 studentéw. Nowo utworzona uczelnia kontynuowala tradycje
Akademii Duchownej w Petersburgu. Od poczatku istnienia Uniwersytet miat uprawnienia
przystugujace uczelniom koscielnym, natomiast starania o uzyskanie pelnych praw uczelni
pafistwowych trwaly przez cale dwudziestolecie migdzywojenne. W roku 1928 Sejm
zatwierdzil Statut Uniwersytetu nadajgc mu osobowo$¢ prawng, w 1933 r. KUL uzyskal
prawo nadawania stopnia magistra na obu wydziatach $wieckich, a w 1938 r. uzyskal pelne
prawa nadawania doktoratéw i przeprowadzania habilitacji na wszystkich czterech
wydzialach. Ustawg z dnia 9 kwietnia 1938 r. Sejm nadal Katolickiemu Uniwersytetowi
Lubelskiemu petne prawa panstwowych szkol akademickich (Dz. U. RP Nr 27, poz. 242). W
tym okresie prowadzono takze prace adaptacyjne w nowej siedzibie Uniwersytetu — XVIII-
wiecznym budynku klasztornym dominikanéw obserwantéw przy Alejach Ractawickich.

Znakomicie zapowiadajacy sie rozwdj Uniwersytetu przerwal wybuch drugiej wojny
$wiatowej. W czasie okupacji hitlerowskiej uczelnia byla zamknigta.

Czasy Polski Ludowej (1944-1989)

Po wyzwoleniu KUL wznowil dziatalnos$é¢ juz 21 sierpnia 1944 roku jako pierwszy
uniwersytet w powojennej Polsce. Pierwsze lata powojenne byly okresem odbudowy
Uniwersytetu (skompletowano kadre dydaktyczna, wyremontowano zdewastowane budynki) i
rozbudowy struktury uczelni (powotano Wydzial Filozofii Chrzescijanskiej i Instytut Wyzszej
Kultury Religijnej oraz utworzono biblioteke uniwersytecka).

Trudnym okresem dla Uniwersytetu byly lata 50-te i 60-te. KUL i kosciol katolicki
stanowily pewna przeszkode w szerzeniu systemu totalitarnego i marksistowskiej ideologii
materialistycznej, w zwigzku z tym wladze panstwowe roéznymi metodami dazyly do
zahamowania rozwoju Uczelni 1 ograniczenia jej oddzialywania na spoleczenstwo.
Pozbawiono funkcji i uwieziono éwezesnego rektora ks. A. Stlomkowskiego, doprowadzono
do zamknigcia Wydzialu Prawa i Nauk Spoleczno-Ekonomicznych, zlikwidowano studia
pedagogiczne, zamkni¢to sekcje filologiczne, wprowadzono limity przyje¢ na pozostale
kierunki studiéw, Wydzialowi Humanistycznemu odebrano prawo przeprowadzania
przewodéw doktorskich i habilitacyjnych, utrudniano kontakty z osrodkami zagranicznymi,
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publikacje pracownikéw naukowych poddawano ostrej cenzurze, absolwentow KUL nie
zatrudniano w instytucjach panstwowych. Uniwersytet traktowano jak instytucje dochodowa i
zobowiazywano do placenia wysokich podatkéw, a z powodu zaleglosci podatkowych
rekwirowano budynki i tereny uniwersyteckie.

Wyrazna poprawa sytuacji Uniwersytetu nastapita w latach 70-tych i 80-tych. Po wielu
staraniach 1 interwencjach w urz¢dach administracji panstwowej i partyjnej reaktywowano
zamknigte wezesniej kierunki: Filologie Romanska (1973), Angielska (1981), Germanska
(1983). Pedagogike (1981); przywrécono prawa nadawania stopni naukowych doktora i
doktora habilitowanego na Wydziale Nauk Humanistycznych (1977); erygowano Wydzial
Nauk Spolecznych (1981) jako czes¢ bylego Wydzialu Prawa i Nauk Spoleczno-
Ekonomicznych, z Sekcjami: Socjologii, Psychologii i Pedagogiki; a przy Wydziale Prawa
Kanonicznego utworzono Sekcj¢ Nauk Prawnych (1982). Po wielu zabiegach uzyskano
pozwolenie na rozbudowe gmachu uniwersyteckiego. Po jej ukonczeniu podjeto budowe
kolejnych obiektow: Kolegium Jana Pawta II, stolowka akademicka, a na Poczekajce Dom
Akademicki, Hotel Asystencki, magazyny dla Dzialu Wydawniczo-Poligraficznego i
Biblioteki Uniwersyteckiej KUL oraz pomieszczenia dla Redakcji Wydawnictw i Zakladu
Malej Poligrafii. W tym czasie poprawily si¢ kontakty z zagranicg. Podpisano nowe umowy o
wspoOlpracy z uniwersytetami zagranicznymi oraz zacie$niono wiezi z Polonig dzigki
powolaniu Zakladu Duszpasterstwa i Migracji Polonijnej (1972), Szkoly Letniej Kultury i
Je¢zyka Polskiego (1974) oraz rocznego Kursu Jezyka i Kultury Polskiej dla Studentow
Zagranicznych (1977).

Okres 11l Rzeczpospolitej (od 1989)

Po przelomie w 1989 roku, w zwiazku z trudng sytuacja gospodarcza w kraju, KUL
znalazt si¢ w krytycznej sytuacji finansowej. Podjeto starania o uzyskanie dotacji z budzetu
panstwa, uwienczone przyjeciem przez Sejm i Senat RP w roku 1992 ustawy o
dofinansowaniu KUL na biezgce potrzeby dydaktyczne i stypendia dla studentéw wedtug
zasad dotyczacych uczelni panstwowych, z wylaczeniem inwestycji budowlanych. Zaczeto
réwniez zabiegac¢ o zwrot majatku zagrabionego Uniwersytetowi przez wladze PRL.

W tym czasie rozwinigto wspolprace naukowa z innymi wyzszymi uczelniami w kraju i
zagranicg (m.in. w Niemczech, Francji, Szwajcarii, USA). Nowym zjawiskiem jest naptyw na
KUL studentéow ze Wschodu i Potudnia - z Litwy, Biatorusi, Ukrainy i Stowacji. Stale
rozszerzany jest zakres prac badawczych i dydaktycznych.

Forma prawna

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II pod wezwaniem Najswigtszego Serca
Jezusa jest niepanstwowa szkola wyzsza o pelnych prawach koscielnych i panstwowych szko6t
wyzszych, prowadzona przez Koscidl rzymskokatolicki (§ 1 Statutu KUL). Uniwersytet
zostal utworzony uchwatg biskupow polskich w 1918 r. Ustawg z dnia 9 kwietnia 1938 r.
Sejm nadal Katolickiemu Uniwersytetowi Lubelskiemu pelne prawa panstwowych szkot
akademickich (Dz. U. RP Nr 27, poz. 242). Jako wspolne dobro Kosciota podlega wiadzy
Stolicy Apostolskiej, w szczegdlnosci Kongregacji do spraw Wychowania Katolickiego.
Opieka 1 nadzér nad Uniwersytetem oraz troska o jego pozycje naukows i koscielna, jak
rowniez o jego rozw¢j i podstawy materialne nalezg do Konferencji Episkopatu Polski oraz
jej organow. Bezposredni nadzor nad Uniwersytetem w imieniu wladz koscielnych sprawuje
Wielki Kanclerz. Katolicki Uniwersytet Lubelski posiada osobowos¢ prawna.

Misja
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II prowadzi dziatalno$¢ naukowa,
dydaktyczng i wychowawczg zgodnie z przyjetym hastem: ,,Deo et Patriae”.
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Relacje z otoczeniem

Katolicki Uniwersytet Lubelski wspdlpracuje z instytucjami i organizacjami koscielnymi
oraz prowadzi aktywna dzialalnos¢ wsrod srodowisk katolickich, ale takze utrzymuje Sciste
kontakty z uczelniami Lublina i Lubelszczyzny, lokalnymi wiadzami, instytucjami
rzadowymi i samorzadowymi, jak réwniez z krajowymi osrodkami naukowymi. Ze wzgledu
na polozenie i historic miasta (zawarcie unii lubelskiej w 1569 r. rozpoczglo historig
Rzeczypospolitej Obojga — a w istocie wiecej niz dwoch — Narodow) KUL kontynuuje dzis
szlachetne tradycje upatrujgce w tymze miescie osrodek spotkania réznych narodéw, kultur i
religii. Uniwersytet jest wiec otwarty na dialog i wspolprace z osrodkami zagranicznymi,
zarowno ze Wschodem, jak i z Zachodem. KUL nalezy do wielu mig¢dzynarodowych
stowarzyszen uniwersyteckich, m. in. FIUC, AIU, FUCE, CRE. Ponad 40 umow z uczelniami
partnerskimi wskazuje konkretne pola wspolnych dziatan, okresla warunki wymiany
studentéw i profesoréw. Na mocy takich porozumien studenci KUL-u mogg odbywac czgs¢
studiéw na uniwersytetach amerykanskich i europejskich. Dziatalnos¢ Uniwersytetu zaznacza
sie wigc wyraznie nie tylko w regionie lubelskim, ale réwniez w calym kraju i poza jego
granicami.

Wladze Uniwersytetu i Wydziatu od poczatku istnienia kierunku zwracajg szczegdlng
uwage na dobor kadry naukowej, ktérej zadaniem jest nie tylko przekazywanie wiedzy
i umiejetnosci, ale takze wypelnianie misji Uczelni. Katolicki charakter Uniwersytetu —
co wynika z preambuly Statutu KUL, przyjetego na posiedzeniu Senatu 24.10.2011 r.
(zatwierdzonego Dekretem Stolicy Apostolskiej z 16.042012 r. nr 483/1997
i obowiazujacego od tej daty) — wyraza si¢ m.in. w dbalosci o wysoki poziom badan
naukowych i ksztalcenia akademickiego, poglebienie i upowszechnianie chrzescijanskiej
wizji czlowieka i $wiata, trosce o zachowanie i rozwdj najcenniejszych tradycji Ojezyzny
i formowanie w tym duchu mlodego pokolenia (czego wyrazem jest dewiza Deo et Patriae),
a takze realizacja zadan wynikajacych z usytuowania Uniwersytetu w Lublinie — miescie Unii
Lubelskiej. KUL prowadzi badania naukowe oraz prac¢ dydaktyczng w mysl idei veritatis
in caritate, we wspolnym poszukiwaniu prawdy poprzez budowanie wspolnoty oséb oraz
w poszanowaniu zyczliwosci wykluczajacej jakiejkolwiek formy dyskryminacji.

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji jest jednym z 6 wydzialow
Uniwersytetu. W ramach Wydzialu istnieja dwa instytuty, w tym Instytut Nauk Prawnych
prowadzacy ksztalcenie na kierunku administracja. Studia na kierunku administracja na KUL
maja dhugg tradycje, ksztalcenie odbywa si¢ nieprzerwanie od 1999/2000 roku, najpierw w
ramach Instytutu Administracji. Obecnie od 12. 07. 2021 roku, zgodnie z zarzadzeniem ROP-
0101-68/19 Rektora KUL sprawie wprowadzenia struktury wydziatlowej KUL, w ramach
Wydziahu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji dziala Instytut Nauk Prawnych, ktory
powstal w wyniku polgczenia trzech dotychczas istniejacych jednostek organizacyjnych
(Instytutu Prawa, Instytutu Administracji i Instytutu Europeistyki). W Instytucie Nauk
Prawnych dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng prowadzi obecnie ponad 108 pracownikow
naukowych. Wielu z nich to znakomici teoretycy i praktycy prawa. W skiad Instytutu Nauk
Prawnych wchodzi dzi§ 20 Katedr. Wydzial posiada uprawnienia do nadawania stopni
naukowych doktora i doktora habilitowanego nauk prawnych w zakresie prawa.
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Uchwata Senatu z 30.01.2020 r. przyjeto Strategie Rozwoju Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta II na lata 2020-2025 (Uchwata Senatu 815/11/1), a w jej ramach takze
Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji i prowadzonego na nim kierunku
administracja. Realizujagc misje i wizj¢ Uczelni, ustalono strategiczne cele dzialania w
czterech obszarach: nauki, dydaktyki, organizacji i zarzadzania oraz wspolpracy z zagranica i
promocji. Realizacja strategii w sposob istotny wplywa na rozw6j Uczelni i Wydziatu.

Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych kryteriow
oceny programowej na kierunku studiéw o profilu ogolnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukecja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia sie

Administracja jest jednym z pigciu kierunkéw studiow prowadzonych na Wydziale
Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL JP II.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku administracja jest $cisle powigzana z misjg
1 gléwnymi celami strategicznymi Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II
(preambuta Statutu KUL oraz Strategia Rozwoju KUL na lata 2020-2025). Misja
Uniwersytetu — zgodnie z Preambultg Statutu KUL jest prowadzenie badan naukowych w
duchu idei veritas in caritate oraz w harmonii migdzy naukg i wiarg, wspolne dgzenie do
wiedzy, z zachowaniem wolnosci 1 odpowiedzialnosci oraz przy poszanowaniu godnosci
kazdej osoby ludzkiej, ksztalcenie i wychowywanie inteligencji katolickiej. Zgodnie ze
Strategia rozwoju KUL ksztalcenie, odpowiadajac wymaganiom wspoéliczesnego rynku pracy,
winno shuzy¢ takze spelnianiu intelektualnych ambicji studentow oraz ich rozwojowi
osobistemu i duchowemu. Koncepcja ksztalcenia na kierunku administracja uwzglednia
wskazane w misji i w strategii zalozenia.

Profil ksztalcenia na kierunku administracja to profil ogdlnoakademicki realizowany
zarowno na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Studia pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku administracja sa studiami stacjonarnymi. Studia pierwszego stopnia trwaja 6
semestrow. Liczba ECTS konieczna do ukonczenia studiow wynosi 180 punktow Studia
drugiego stopnia trwaja 4 semestry. Liczba ECTS konieczna do ukonczenia studiow wynosi
120 punktow.

Studia na kierunku administracja pierwszego stopnia zakladajg realizacje efektow
uczenia si¢ w dyscyplinach: nauki prawne (dyscyplina wiodgca, 84%), nauki o polityce
1 administracji (7%) oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci (9%). W przypadku studiow drugiego
stopnia dyscypling wiodaca sa nauki prawne (91%) uzupelniane przez nauki o zarzadzaniu
1 jakosci (9%). Do kluczowych kierunkowych efektéw uczenia si¢ na studiach pierwszego
stopnia naleza: posiadanie wiedzy o istocie i miejscu nauk prawnych w zakresie prawa
administracyjnego, znajomo$¢ kluczowej terminologii, prawnych, socjologicznych
1 filozoficznych aspektow funkcjonowania administracji publicznej, struktury organow
panstwa, wplywu administracji publicznej na funkcjonowanie gospodarki, form i procedur
dzialania administracji publicznej, a takze elementarnej wiedzy z zakresu prawa
miedzynarodowego 1 prawa Unii Europejskiej, umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy
teoretycznej do analizowania, zdobywania wiedzy 1 prowadzenia badan, a takze
wykorzystywania swojej wiedzy i umiejetnosci w kreowaniu wiasnej kariery zawodowej,
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projektach indywidualnych i zespotowych. Natomiast na studiach drugiego stopnia kluczowe
kierunkowe efekty uczenia si¢ majg poglgbiony charakter w odniesieniu do efektow
przyporzgdkowanych do studiéw pierwszego stopnia.

Ksztalcenie obejmuje moduly zajec shuzgcych zdobywaniu przez studenta kompetencji
zawodowych, komunikacyjnych, przedsigbiorczych, analityczno-informatycznych oraz
naukowo badawczych, odpowiednio - o charakterze podstawowym — w przypadku studiow
pierwszego stopnia oraz o charakterze poglebionym — w ramach studiow drugiego stopnia.
W ramach studidéw pierwszego stopnia utworzono cztery specjalnosci: zarzadzanie w
administracji, administracja publiczna, przedsiebiorczo$¢ i e-administracja. W ramach
studiow drugiego stopnia utworzono trzy specjalnosci: administracja gospodarcza, samorzad
terytorialny i doradztwo podatkowe. Na podstawie umowy z dnia 17.12.2020 r. zawartej
pomiedzy KUL a Panstwowa Komisjag Egzaminacyjna do Spraw Doradztwa Podatkowego
absolwenci specjalnosci doradztwo podatkowe sa zwolnieni z cz¢sci pisemnej panstwowego
egzaminu na doradzce podatkowego. Absolwent studiow pierwszego stopnia uzyskuje tytul
zawodowy licencjata. Uzyskanie tego tytutu jest rbwnoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji i
dyplomu potwierdzajacego w szczegoOlnosci osiagnigcie wszystkich efektow uczenia sig
(wczesniej ksztalcenia) zalozonych dla kierunku administracja. Absolwent studiéw drugiego
stopnia uzyskuje tytul zawodowy magistra. Uzyskanie tego tytulu jest réwnoznaczne z
uzyskaniem kwalifikacji i dyplomu to potwierdzajacego; w szczegolnosci oznacza osiggniecie
wszystkich efektow uczenia sie zalozonych dla kierunku administracja. Absolwenci studiow
licencjackich moga kontynuowa¢ nauke na studiach II stopnia, za$ studiow magisterskich w
szkole doktorskiej KUL. Wszyscy absolwenci moga rowniez ubiegac sig o przyjecie na studia
podyplomowe, w tym prowadzone na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji
KUL.

Koncepcja ksztalcenia obejmuje nauke terminologii, stosowania prawa oraz
korzystania z dorobku doktryny i orzecznictwa, dzieki czemu absolwent jako pracownik
bedzie posiadal umiejetnosci samodzielnej interpretacji i stosowania aktualnie
obowiazujgcego prawa w dziedzinie, ktéra bedzie si¢ zajmowal wykonujac prace na
konkretnym stanowisku. Proces przygotowania programéw i metod ksztalcenia uwzglednia
praktyczne potrzeby sektora gospodarki oraz sfery zycia publicznego. Zapewnia takze
absolwentom mozliwos$¢ ksztalcenia ustawicznego. Ponadto ksztalcenie realizowane jest
zgodnie z chrzescijanskim systemem warto$ci, tak aby absolwenci oprocz zdobytych
kompetencji ogélnych i specjalistycznych wyrdzniali si¢ na rynku pracy oraz innych sferach
zycia spolecznego katolicka postawa zyciowa. Wpisuje si¢ to w zakladane efekty uczenia si¢ 1
pozwala realizowa¢ misje i cele Uniwersytetu.

Koncepcja ksztalcenia ma pelne wsparcie w profilu naukowym kadry akademickie]
oraz prowadzonych badaniach naukowych. Studia odbywaja si¢ pod kierunkiem nie tylko
znakomitych teoretykéw, ale réwniez doswiadczonych praktykéw z zakresu prawa,
administracji i zarzadzania. W¢rod dzialan kadry nalezy podkresli¢ stale podnoszenie
wlasnych kompetencji, prowadzenie najwyzszej jakos$ci badan naukowych, publikowanie ich
wynikow zgodnie z polityka publikacyjng Uniwersytetu i dobrymi praktykami przyjetymi w
najlepszych o$rodkach badawczych na $wiecie, jak rowniez w zgodzie z zasadami etyki badan
naukowych, dazenie do umigdzynarodowienia badan oraz do pozyskania zewngtrznych
srodkéw finansujacych badania naukowe. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
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dydaktyczne uczestnicza w realizacji koncepcji ksztalcenia, misji oraz Strategii rozwoju
Uniwersytetu przez troske o najwyzszy poziom prowadzonych zaje¢, wyrazajacg sie m.in. w
uwzglednianiu potrzeb studentéw oraz otrzymywanej od nich informacji zwrotnej,
doskonaleniu realizowanych zaj¢é, wlaczaniu wynikéw najnowszych badan naukowych,
wprowadzaniu nowych metod i narzgdzi dydaktycznych, a takze postawe, zwlaszcza w
relacjach ze studentami, oparta na katolickich zasadach etycznych.

Wydzial Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL prowadzacy kierunek
administracja w ostatniej ocenie parametrycznej jednostek naukowych przeprowadzonej przez
Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych w 2013 r., zostal zakwalifikowany do kategorii B.
(Komunikat z dnia 30 wrzesnia 2013 r. o wynikach kompleksowe] oceny dziatalnosci
naukowej lub badawczo-rozwojowej jednostek naukowych).

W 2020 r. podpisane zostaly umowy z Wydawnictwem C.H. Beck oraz
Wydawnictwem Wolters Kluwer dotyczace certyfikacji umiejetnosci studentéw w zakresie
obslugi systeméw informacji prawne;j.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku administracja jest dostosowywana do potrzeb
otoczenia spoleczno-gospodarczego i rynku pracy. Przykladem jest wspomniana powyzej
umowa, na podstawie ktorej absolwenci specjalnosci doradztwo podatkowe na studiach
drugiego stopnia s3 zwolnieni z cze$ci pisemne] panstwowego egzaminu na doradce
podatkowego. Ponadto na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji dziata
Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia na kadencje 2020-2024, ktorej celem jest
zapewnienie najwyzszej jakosci procesu dydaktycznego prowadzonego na Wydziale. Swoja
reprezentacje w Komisji posiadaja takze studenci.

Glownym celem ksztalcenia na kierunku administracja jest wszechstronne
przygotowanie do pelnienia funkcji urzedniczych w strukturach administracji publicznej jak
1 niepublicznej. Absolwent studiow na kierunku administracja jest wykwalifikowanym
pracownikiem, posiadajacym wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje zawodowe cenione na
wspolczesnym rynku pracy. Studia pierwszego stopnia przygotowujg do: aplikacji
administracyjnej majacej na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie do pracy w urzedzie
panstwowym, podjgcia pracy urzedniczej w administracji publicznej (rzadowej,
samorzadowej, skarbowej), podjecia pracy w shizbach administracyjnych podmiotow
gospodarczych, instytucjach pozarzadowych, placowkach kulturalnych, organach partii
politycznych, przedsigbiorstwach wspdlpracujgcych z krajami cztonkowskimi UE i ich
organami, pelnienie kierowniczych funkcji w sluzbie cywilnej, samodzielnego podjecia i
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, stosowania prawa w instytucjach niepublicznych
(sfera biznesu, organizacje spoleczne).

Studia drugiego stopnia przygotowuja do aplikacji administracyjnej majacej na celu
teoretyczne 1 praktyczne przygotowanie do pracy w urzedzie panstwowym, pracy urz¢dniczej
w administracji publicznej (rzadowej, samorzadowej, skarbowej, centralnych organach
administracji, administracji w wymiarze sprawiedliwosci), podjgcia pracy w innych zawodach
prawniczych takich jak: doradca podatkowy, kontroler/audytor z zakresu finansow
publicznych, podjgcia pracy m.in. w stuzbach administracyjnych podmiotéw gospodarczych,
bankach, firmach ubezpieczeniowych, biurach rachunkowych, firmach HR, turystyce,
zakladach opieki zdrowotnej, firmach consultingowych, agencjach obrotu nieruchomosciami,
biurach doradztwa podatkowego, biurach rachunkowych, instytucjach pozarzadowych,
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placéwkach kulturalnych, organach partii politycznych, przedsigbiorstwach wspoélpracujgcych
z krajami czlonkowskimi UE i ich organami, pelnienia kierowniczych funkcji w stuzbie
cywilnej, stosowania prawa w instytucjach niepublicznych (sfera biznesu, organizacje
spoleczne, korporacje: dzialy prawne, dzialy marketingu, zamdwienia publiczne, dzialy
finansowo-podatkowe, dzialy ksiggowe, obsluga zarzadow spolek, zarzadzanie projektami).
Studia drugiego stopnia na kierunku administracja rozwijaja kompetencje przydatne nie tylko
w pracy w sektorze publicznym, ale tez samorzadowym i prywatnym. Ponadto absolwent
studiow pierwszego stopnia posiada umiej¢tnosé rozumienia oraz postugiwania si¢ wybranym
jezykiem nowozytnym w mowie i pi$mie na poziomie B2, a absolwent drugiego stopnia
posiada poglebiong znajomos¢ specjalistycznego stownictwa z zakresu nauk o administracji,
zwigzanego z pracg urzednika oraz praca w instytucjach niepublicznych (organizacje
spoteczne, sfera biznesu, poziom jezykowy po II stopniu — B2+).

Przyjeta koncepcja ksztalcenia znajduje odzwierciedlenie w efektach uczenia sig
okreslonych odrebnie dla studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku administracja.
Efekty te odnosza sie przede wszystkim do dyscypliny nauk prawnych, jako dyscypliny
wiodacej. W przypadku studiow pierwszego stopnia, kluczowymi efektami uczenia si¢ w
zakresie wiedzy jest pozyskanie wiedzy na temat znajomosci terminologii wlasciwej dla nauk
prawnych, funkcjonowania struktury organéw panstwa, podmiotow  stosunkow
administracyjno-prawnych oraz ich przedmiotu, form i procedur dzialania administracji
publicznej (K_ W01, K_ W07, K_W08, K_W13). Rownie istotne dla ksztaltowania sylwetki
absolwenta sa efekty w zakresie umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych. Do istotnych
naleza: umiej¢tnos¢ interpretowania zjawisk i ich wplywu na administracje publiczna,
samodzielno$¢ zdobywania wiedzy i rozwijania swoich profesjonalnych umiej¢tnosci,
korzystajac z roznych zrédel, w tym nowoczesnych technologii, swiadomos¢ potrzeby
ciaglego doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego, identyfikowania wlasnych
kompetencji i doskonalenia umiejetnosci, wyznaczania kierunkéw wlasnego rozwoju
i ksztalcenia, aktywno$¢ w poszukiwaniu zatrudnienia na rynku pracy, podejmowanie dziatan
w zakresie inicjowania dziatalnosci gospodarczej i kreowania wlasnej kariery zawodowe;.
(K_UO0I,K U02,K U04, K K01, K KO05).

Dla studiéw drugiego stopnia efekty uczenia si¢ sa poglgbieniem efektow wskazanych
dla studiéw pierwszego stopnia. Znajduja sie one w dokumentacji programowej opracowanej
dla studidw drugiego stopnia dla kierunku administracja. Dodatkowo absolwent uzyskuje
kompetencje do prowadzenia prac badawczych i podjecia ksztalcenia w szkole doktorskiej.

Nalezy takze podkresli¢, ze absolwent studidw pierwszego i drugiego stopnia kierunku
administracja, zgodnie z misja oraz Strategia Uniwersytetu, nabywa umiej¢tnosc
wskazywania i rozstrzygania probleméw moralnych i dylematow etycznych zwigzanych z
wlasng i cudzg praca i dzialalnoscig (K_K04), co wyréznia ksztattowanie sylwetki absolwenta
oraz koncepcje ksztalcenia na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim JP I1.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Program ksztalcenia na kierunku administracja zostal skonstruowany z
uwzglednieniem potrzeb dalszego ksztalcenia zawodowego i rynku pracy, w powiazaniu z
prowadzonymi na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji badaniami
naukowymi oraz misja i strategig Uniwersytetu.

Dobér kluczowych tresci ksztalcenia zawartych w programach studiéw na kierunku
administracja studia pierwszego i drugiego stopnia jest zgodny z zakladanymi kierunkowymi
efektami uczenia si¢. Przedmiotowe efekty uczenia si¢ prezentowane sa w Kkartach
opracowanych dla kazdego przedmiotu i realizujg efekty uczenia si¢ ustalone dla calego
kierunku studiéw. Pracownicy prowadzacy poszczegélne przedmioty maja mozliwosé
uaktualniania kart dla kazdego cyklu ksztalcenia.

W zwigzku z tym, ze wiodaca dyscypling sg nauki prawne, tresci programowe ustalane
dla poszczegolnych przedmiotéw uwzglgdniaja przede wszystkim aktualny stan prawny.
Przykladami przedmiotow na studiach pierwszego stopnia realizujacymi te tresci programowe
s3: prawo administracyjne, prawo konstytucyjne, prawo cywilne z umowami w administracji,
prawo wykroczen, prawo urzednicze, prawo finanséw publicznych, postepowanie
administracyjne, zaméwienia publiczne, publiczne prawo gospodarcze. W ramach studiow
drugiego stopnia prowadzone sg na przyktad przedmioty: prawo wyznaniowe, prawo ochrony
konsumentéw, postgpowanie sadowo-administracyjne, postepowanie egzekucyjne w
administracji, prawo celne. Program studiow na kierunku administracja pierwszego stopnia
przewiduje takze wybor jezyka obcego nowozytnego. Na studiach drugiego stopnia studenci
mogg wybra¢ przedmiot zatytulowany Jezyk specjalistyczny z zakresu nauk o administracji -
sg to warsztaty w jezyku obcym - angielskim, niemieckim, rosyjskim lub wloskim. Maja
obowigzek wybra¢ na pierwszym roku w Il semestrze zajecia ogdlnouniwersyteckie
prowadzone w jezyku obcym. Liste zajg¢ na dany rok akademicki ustala Prorektor wlasciwy
ds. Ksztalcenia, uwzgledniajac wybér jezyka preferowany przez studentéw. Ponadto
absolwenci kierunkéw innych niz administracja bedg zobowiazani do uzupelnienia w trakcie
studiéw drugiego stopnia nastgpujacych przedmiotéw: Prawoznawstwo, Ustrojowe prawo
administracyjne, Prawo administracyjne — czg$¢ ogdlna, Postepowanie administracyjne.

Analizujgc powiazania tresci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie i
dyscypling nauk prawnych, ktora jest dyscyplina wiodacag w ramach studiéw pierwszego
stopnia, mozna wskaza¢ nastepujace przyklady:

- przedmiot , Prawo administracyjne: czes¢ ogdlna™ obejmuje m.in. analize zagadnien
zwigzanych ze wskazaniem podmiotow stosunkéw administracyjno-prawnych oraz ich
przedmiotu, strukturg organéw pafistwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem organow
administracji rzadowej i samorzadowej, co realizuje efekt kierunkowy K_W07 i K_ W08,

- przedmiot ,,Prawo urzednicze” obejmuje m.in. analize zagadnien zwiazanych ze
znajomoscig terminologii przedmiotu, z identyfikacja istoty i cechy podstawowych
probleméw w zatrudnianiu i pracy na stanowiskach urzedniczych, co realizuje efekt
kierunkowy K_WO0I, K W06,
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- przedmiot ,Postepowanie administracyjne” obejmuje m.in. analiz¢ zagadnien
zwiazanych ze wskazaniem podmiotéw stosunkéw administracyjno-prawnych oraz form
i procedur dziatania administracji publicznej, co realizuje efekt kierunkowy K_W08, K_W13.

Analizujac powigzania tresci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia sig
i dyscyplina nauk prawnych, ktéra jest dyscyplina wiodaca w ramach studiow drugiego
stopnia, mozna wskaza¢ nastepujace przykiady:

- przedmiot ,,Prawo wyznaniowe™ obejmuje m.in. analiz¢ terminologii przedmiotu,
zakresu podmiotowego i przedmiotowego prawa wyznaniowego, co realizuje efekt
kierunkowy K W01, K_WO08,

- przedmiot ,.,Prawo ochrony konsumentéw™ obejmuje m. in. analiz¢ pojecia i zakres
polskiego prawa konsumenckiego, podstawowe zrédla oraz kluczowe zagadnienia prawa
ochrony konsumentéw i prawa umow konsumenckich, co realizuje efekt kierunkowy K_WOI,
K_ W07,

- przedmiot ,,Postepowanie sagdowo-administracyjne” obejmuje m. in. analiz¢ pojec
przedmiotu, zasad postepowania, co realizuje efekt kierunkowy K_W01, K_W07.

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku administracja student dokonuje
wyboru specjalnosci. Na studiach pierwszego stopnia sa to: zarzadzanie w administracji,
administracja publiczna, przedsiebiorczo$¢, e-administracja. Studenci wybierajg na I roku,
w Il semestrze jedna specjalnos¢, ktora kontynuujg w kolejnych semestrach. Na studiach
drugiego stopnia funkcjonujg trzy specjalnosci: administracja gospodarcza, samorzad
terytorialny, doradztwo podatkowe. Studenci wybieraja w I semestrze jedng specjalnose,
ktora kontynuuja w kolejnych semestrach.

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia program studiéw przewiduje przedmioty
obligatoryjne i przedmioty do wyboru. Dodatkowo na studiach II stopnia wykladane s3:
. Biblia - istota i rola w kulturze” oraz , Katolicka Nauka Spoleczna i mysl spoleczna Jana
Pawta II” ktdre realizuja misje Uniwersytetu i wpisuija si¢ w ksztalcenie studenta w harmonii
migdzy nauka i wiara.

Program ksztalcenia na pierwszym stopniu studiow na kierunku administracja
przewiduje prowadzenie zaje¢ w formie: wykladéw, éwiczen, warsztatow, laboratorium,
seminariow, lektoratu i wychowania fizycznego. Program ksztalcenia na drugim stopniu
studiow na kierunku administracja przewiduje prowadzenie zajg¢ w formie: wykladow,
¢wiczen, warsztatow, seminaridow. W ramach tych form stosowane sg réznorodne metody
ksztalcenia.

Roéznorodnoéé form prowadzenia zaje¢ powigzana jest z realizacja efektow uczenia
si¢. Sa to wyklady konwencjonalne, problemowe, fakultatywne, konwersatoryjne. Celem
wykladéw konwencjonalnych jest podanie informacji w gotowej do zapamigtania postaci.
Wyklady problemowe, fakultatywne i konwersatoryjne, oprocz przekazywanej wiedzy
doskonala umiejetnosci i kompetencji spoleczne. Dodatkowo wyklad konwersatoryjny
zaklada wigkszg aktywno$¢ studenta na zajgciach. Cwiczenia pelnig funkcje uzupelniajaca
dany przedmiot. Na éwiczeniach stosowane sa rézne metody, np. analiza tekstow aktow
prawnych, orzecznictwa, dyskusja, praca w grupach, studium przypadku, prezentacje, referat.
Ich celem jest uzyskanie przez studentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych,
w  szczegélnosci rozstrzygania  konkretnych stanéw  faktycznych 1 prawnych,
przygotowywania pism, nauki sztuki argumentowania, ustalania sposobdw zalatwiania spraw
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administracyjnych. Oprocz ¢wiczen prowadzone sa warsztaty, ktorych cel jest taki jak
prowadzenie ¢wiczen, ale z wigkszym naciskiem na zajecia praktyczne doskonalace wybrane
umiejetnosci, np. rozwigzywanie kazusow, nauka formulowania pism procesowych.
Szczegdlng forma zaje¢ jest laboratorium . Technologie informacyjne w administracji
publicznej”, ktére daje studentowi mozliwos¢ zapoznania si¢ z zagadnieniami praktycznymi
dotyczacymi technologii uzytecznych w pracy w strukturach administracji publicznej oraz
mozliwos¢ indywidualnej pracy przy komputerze, pozwalajacej na nabycie nie tylko wiedzy
teoretycznej, ale takze umiej¢tnosci praktycznych. Laboratorium wyposaza studenta
w umiejetno$¢ wyszukiwania, analizowania, oceniania, pozyskiwanych informacji w
Internecie.

Seminaria to zajecia, ktore poglebiaja wiedze w danym obszarze nauk prawnych, majg
charakter wyspecjalizowany oraz przygotowuja studenta do samodzielnego napisania pracy
dyplomowej: odpowiednio licencjackiej - na studiach pierwszego stopnia i magisterskiej — na
studiach drugiego stopnia. Wybor seminarium zalezy od indywidualnych zainteresowan
studenta. Zgodnie z Regulaminem Studiow KUL licencjackg prace dyplomowa konczaca
studia pierwszego stopnia student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego do tego
nauczyciela akademickiego posiadajagcego przynajmniej stopien naukowy doktora.
Magisterska prace dyplomowa student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego do tego
nauczyciela akademickiego: profesora lub doktora habilitowanego.

Zgodnie z Zasadami nauczania jezykow obcych w Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim Jana Pawla II jednostka odpowiedzialng za prowadzenie lektoratow jest Studium
Praktycznej Nauki Jezykow Obceych (SPNJO). Lektoraty to zajecia nauki jezykow obcych
nowozytnych przewidziane na pierwszym stopniu studiow na kierunku administracja.
Studium prowadzi nauke nast¢pujacych jezykow nowozytnych: 1) angielski, 2) francuski, 3)
hiszpanski, 4) niemiecki, 5) rosyjski, 6) wloski. Decyzj¢ o wyborze jezyka oraz poziomie
kursu student podejmuje na podstawie wyniku testu poziomujacego wypetianego w procesie
rekrutacji. Studenci rozpoczynajacy studia I stopnia koncza kurs jezyka obcego egzaminem
na poziomie B2. Uzyskanie certyfikatu migdzynarodowego na poziomie B2 stanowi podstawe
do uznania wymaganych efektow uczenia si¢ w zakresie znajomosci jezykéw obcych.
Przedstawiony certyfikat musi ocenia¢ wszystkie kompetencje jezykowe (méwienie, czytanie,
pisanie, stuchanie). Decyzj¢ o uznaniu podejmuje Komisja ds. potwierdzania efektow
ksztalcenia, w sklad ktoérej wchodza pracownicy SPNJO wyznaczeni przez Kierownika
Studium. Na studiach drugiego stopnia, rok I semestr II, student ma obowiazek uczestniczy¢
w zajeciach w jezyku obcym o charakterze ogoélnouniwersyteckim. Liste zaje¢ na dany rok
akademicki ustala Prorektor wlasciwy ds. Ksztalcenia, uwzgledniajac wybér jezyka
preferowany przez studentow. Ponadto student moze dokona¢ wyboru przedmiotu ,Jezyk
specjalistyczny z zakresu nauk o administracji” prowadzonego w jezyku obcym w formie
warsztatow (studenci wybieraja 1 zajgcia w j. obcym: angielskim, niemieckim, rosyjskim lub
wloskim). Celem warsztatow jest poglebianie u studenta znajomosci specjalistycznego
stownictwa z zakresu nauk o administracji, rozwijanie umiejetnosci w zakresie jezyka obcego
specjalistycznego: sprawnosci mowienia, rozumienia ze stuchu, pisania, czytania ze
zrozumieniem, w oparciu o stownictwo z zakresu nauk o administracji, zwigzanego z praca
urzednika oraz praca w instytucjach niepublicznych (organizacje spoteczne, sfera biznesu).
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Uzupelnieniem programu ksztalcenia jest wychowanie fizyczne. Zapisy na zajgcia
wychowania fizycznego obejmujg wszystkich studentow I roku studiéw stacjonarnych I
stopnia. Student wybiera za posrednictwem platformy e-kul zajecia o preferowanym profilu.
Zasady organizacji i zaliczania zaje¢ wychowania fizycznego na Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim Jana Pawla II okresla Uchwala 763/11/7 Senatu Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego z dnia 25 lutego 2016 1.

Studenci w celu realizacji efektow uczenia si¢ moga takze korzysta¢ z konsultacji.
Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do prowadzenia konsultacji dla studentow
w wymiarze co najmniej 2 godzin dydaktycznych (2 moduly dydaktyczne po 45 minut)
w tygodniu (od poniedzialku do piatku) w godzinach od 7:30 do 19:55 w okresie odbywania
sie zaje¢ dydaktycznych. W czasie sesji egzaminacyjnej oraz w okresie, w ktérym nie
prowadzi zaje¢ dydaktycznych, z wyjatkiem urlopéw, godzin (dni) rektorskich i dziekanskich
i innych usprawiedliwionych nieobecno$ci, nauczyciel akademicki zobowiazany jest do
prowadzenia konsultacji dla studentow w wymiarze co najmniej 1 godziny dydaktycznej (1
modut dydaktyczny - 45 minut) w tygodniu lub w formie odpowiedzi na zapytania
przekazane przez formularz kontaktowy lub poprzez e-mail (odpowiedZ powinna by¢
udzielona w czasie 3 dni roboczych). Czas trwania konsultacji w jednym dniu nie moze by¢
krotszy od 1 godziny dydaktycznej (Zarzadzenie Rop-0101-103/17 Rektora Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II z dnia 23 listopada 2017 r. w sprawie okreslenia
zasad organizacji zaje¢ dydaktycznych 1 konsultacji).

Prowadzenie zaje¢ w formie e-learningu umozliwia serwis e-KUL. Dostgp do narzgdzi
zdalnego nauczania na KUL wymaga zalogowania si¢ do e-KUL. E-KUL jest wewngtrznym
systemem do obstugi studentow KUL, w tym nauczania na odlegto$¢. Na e-KUL znajdujg sig:
ogloszenia dla studentow, informacje o toku studiéw, skrét do biblioteki oraz narzedzia
zdalnego nauczania: MS TEAMS oraz MOODLE KUL (mKUL). System umozliwia
zarowno prowadzenie studiow metoda w pelni elektroniczna, jak i wsparcie tradycyjnego
nauczania poprzez wprowadzenie elementow zdalnej nauki. Platforma oferuje: dystrybucje
materialéw i pomocy dydaktycznych w postaci elektronicznej (pliki tekstowe, filmy, zdj¢cia);
zlozony system testéw i zadan do nauki i kontroli osiagnie¢ studenta; organizacj¢ materiatu
dydaktycznego w moduly oraz terminarz zaliczen; mechanizmy wspierajace ocen¢ studenta
(dziennik, automatyczne ocenianie testow, raporty aktywnosci studenta itp.). Na podstawie
art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2020 r. poz. 85, z pézn. zm.) w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 511, z pézn. zm.) zostalo
wydane Zarzadzenie Nr Rop-0101-159/20 Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
Jana Pawla II z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie zasad funkcjonowania Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II, zgodnie z ktérym ksztalcenie na studiach
pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich,
studiach podyplomowych, kursach oraz ksztalcenie doktorantéow odbywa si¢ zdalnie
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegios¢. Na kierunku administracja
pierwszego i drugiego stopnia wypracowane zostaly nastepujgce zasady, ktére obowigzywaty
w roku akademickim 2020/2021: 1) zalozono zespoly na MS Teams dla wszystkich
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przedmiotéw i grup (wykiady, ¢wiczenia, warsztaty, seminaria), 2) kazdy zespol posiadal
wygenerowany kod do zespolu (kod dostepu do zajec), 3) pelna lista kodéw do zespolow
zostala zamieszczona na e-KUL, 4) zajecia odbywaly sie w czasie zgodnym z rozkladem
zajg¢ oraz byly umieszczone w kalendarzu MS Teams. W uzupelnieniu przepiséw
powszechnie obowiazujacych, zasady prowadzenia zaje¢ na odleglosé okresla Zarzadzenie
Rektora (NR ROP-0101-126/21) z dnia 28 lipca 2021 r. w sprawie organizacji ksztalcenia w
roku akademickim 2021/2022.

Regulamin studiow KUL JP II przewiduje dostosowanie procesu uczenia si¢ do
potrzeb studentéw. Student moze odbywaé studia w ramach indywidualnego toku studiow
(ITS). ITS polega na rozszerzeniu zakresu wiedzy i umiejetnosci w ramach studiowanego
kierunku na podstawie oferty dydaktycznej calego Uniwersytetu lub na udziale studentow
w pracach badawczych. Na wniosek studenta, zawierajgcy ustalenia z prowadzacymi
dotyczace warunkoéw i terminow uzyskiwania zaliczen i zdawania egzaminéw, zlozony do
dziekana w ciagu 30 dni od rozpoczgcia zaje¢ w semestrze albo od powstania nadzwyczajne;j
sytuacji, studia moga odbywaé si¢ w ramach indywidualnej organizacji studiéw (IOS).
W ramach IOS student moze by¢ zwolniony z obowiazku uczestniczenia w czesci zajeé
dydaktycznych oraz uzyskiwac zaliczenia i zdawa¢ egzaminy w trakcie semestru w terminach
indywidualnie ustalonych z osobami prowadzacymi zajecia i egzaminatorami. Dziekan
wyraza zgode na IOS w odniesieniu do studentek w cigzy i studentéw bedacych rodzicami,
niezaleznie od wieku dziecka. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na 1OS
w odniesieniu do studentéw: 1) z niepelnosprawnosciag badz ich opiekunéw; 2)
uczestniczacych w pracach badawczych; 3) zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej, $wiadczacych prace w sposdb uniemozliwiajgcy ksztalcenie zgodnie
z przyjetym programem studiow — odpowiednio do czasu trwania umowy; 4) uczestniczacych
w pracach organdéw kolegialnych Uniwersytetu i komisji uniwersyteckich oraz organow
samorzadu studenckiego; 5) studiujacych na wiecej niz jednym kierunku studiéw.

W przypadku studentdéw z niepelnosprawnosciami, na wniosek studenta
z niepelnosprawnoscia dziekan moze podjagé decyzje o zmianie zasad uczestnictwa
w zajeciach polegajacych w szczegolnosci na zwigkszeniu dopuszczalnej liczby nieobecnosci
lub zmianie form sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zaje¢. Na wniosek studenta
z niepelnosprawnoscia dziekan zezwala na korzystanie podczas zaje¢ dydaktycznych,
egzaminOw i zaliczen z pomocy 0s6b trzecich, w szczegolnosci wystepujacych jako: thumacz
J¢zyka migowego, lektor, stenotypista, asystent osoby z niepelnosprawnoscia. W przypadku,
gdy z powodu swojej niepetnosprawnosci student nie moze samodzielnie sporzadza¢ notatek,
dziekan moze udzieli¢ zgody na zastosowanie dodatkowych urzadzen technicznych
umozliwiajacych studentowi pelny udzial w zajeciach. Student z glebokimi i znacznymi
uszkodzeniami prelingwalnymi jest zwolniony z poddawania sie sprawdzianom dotyczacym
opanowania sprawnosci rozumienia ze stuchu oraz méwienia. Warunkiem zaliczenia lektoratu
jest w takim przypadku uzyskanie ocen pozytywnych ze sprawdzianéw w formie pisemnej.
Na Uniwersytecie dziata KUL CAN: Centrum Aktywizacji Osob z Niepelnosprawnoscia.
Centrum oferuje pomoc w wieloaspektowa. W zakresie dostosowania procesu uczenia sie
pomaga w indywidualnej organizacji studiow (w uzasadnionych przypadkach), organizacji
odpowiedniej formy zaliczen i egzaminow, dostepnosci wybranych lektoratow jezykow
obcych dla studentéw niewidomych oraz nauce jezyka angielskiego dla studentow
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niestyszacych i stabostyszacych. Uczelnia posiada whasny samochéd wyposazony w windg.
przystosowany do przewozu osob poruszajacych si¢ na wozku. Wigkszos¢ budynkow
wyposazona jest w windy. W przypadku ich braku zajecia przenoszone sg do sal na
dostepnych kondygnacjach. Osoby majace trudnosci w poruszaniu si¢ w budynkach i migdzy
budynkami KUL moga liczy¢ na pomoc asystentow. Dotyczy to réwniez studentéw
niewidomych w pierwszych miesigcach (do czasu ukonczenia kursu orientacji przestrzennej)
i zawsze w sytuacjach wymagajacych takiej pomocy. Osoby z niepetnosprawnoscia moga
takze liczy¢ na pomoc Centrum Adaptacji Materialow Dydaktycznych dla Niewidomych oraz
Centrum FEdukacji Nieslyszacych i Slabostyszacych. W ramach pomocy dla o0s6b
z niepetnosprawnoscia realizowany jest takze projekt pt. "KUL - uczelnia bez barier". Termin
realizacji projektu jest zaplanowany na okres 01.10.2020 - 31.10.2023 r. Celem glownym
projektu jest osiagniecie pelnej dostepnosci oferty edukacyjnej KUL dla oséb z réznymi
rodzajami niepelnosprawnosci i jej optymalne dostosowanie do potrzeb spoleczno-
gospodarczych poprzez wdrozenie kompleksowego programu obejmujgcego zmiany
organizacyjne oraz podnoszenie $wiadomosci i kompetencji studentow, pracownikow kadry
dydaktycznej i administracyjnej, w tym kierowniczej z wykorzystaniem nowoczesnych
koncepcji/narzedzi oraz autorskich rozwiazan do dnia 31.10.2023 1.

Studenci administracji biorg udzial w stazach. Przykladem jest: ,Staz dla studenta
kierunku administracja KUL — start do dobrej pracy”, projekt wspéifinansowany z Programu
Operacyjnego Wiedza-Edukacja-Rozw6j Narodowego Centrum Badan i Rozwoju. -
realizowany w okresie 1.05.2016 r.- 31.03.2018. II Edycja programu realizowana bytfa od 01-
04-2018 r. do 31-08-2019 r.

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku administracja rozklady zajec
ustalane sa na jeden semestr, oddzielnie dla kazdego rocznika studiow. W rozkladzie
wskazywane sa zajecia, ich godziny, osoby prowadzace i sale dydaktyczne. Zajgcia
prowadzone sa od poniedziatku do piatku. Zajecia dydaktyczne moga si¢ odbywa¢ w dniach
okreslonych jako dydaktyczne w zarzadzeniu w sprawie organizacji roku akademickiego.
Informacje o terminach zajgé, w szczegolnosei cyklicznych, musza by¢ w czytelny sposob
oznaczone w rozkladach zajeé. Rozklady wszystkich zaje¢ z obsadg i formg ich zaliczen
podawane s3 do wiadomosci studentow i nauczycieli akademickich przez wywieszenie na
tablicach ogloszen oraz umieszczenie na platformie e-KUL. Zmiany w zakresie organizacji
zajeé, w szczegdlnosci spowodowane nieobecnoscia nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia, muszg by¢ z wyprzedzeniem podawane do wiadomosci za pomoca
platformy e-KUL (Zarzadzenie Rop-0101-103/17 Rektora Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawla I1 z dnia 23 listopada 2017 r. w sprawie okreslenia zasad organizacji
zaje¢ dydaktycznych i konsultacji).

Studia pierwszego stopnia na kierunku administracja trwaja szes¢ semestrow i
pozwalaja na uzyskanie 180 punktéw ECTS. Laczna liczba godzin w cyklu dla studenta to
1980. Natomiast studia drugiego stopnia trwaja cztery semestry i koncza si¢ uzyskaniem 120
punktéw ECTS i laczng liczbg godzin w cyklu dla studenta w wymiarze 1020. Przewazajaca
forma sa wyklady i éwiczenia, a w dalszej kolejnosci wykorzystywane sa pozostale, wskazane
powyzej formy ksztalcenia. Liczba grup zajeciowych jest dostosowana do liczby uczestnikow
zaje¢ dydaktycznych na poszczegdlnych latach studiéw. Minimalna liczba uczestnikow
wymagana dla prowadzenia zajg¢ wynosi: 150 0s6b — w przypadku wykladow misyjnych i
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ogblnouniwersyteckich, 20 oséb - w przypadku ¢wiczen, konwersatoriow, zajec
z wychowania fizycznego, lektoratow oraz zaje¢ w ramach specjalnosci lub specjalizacji, 10
0s6b — w przypadku wykladéw fakultatywnych, wykladéw monograficznych i
proseminariow, 10 0s6b — w przypadku seminariéw licencjackich, 6 oséb — w przypadku
seminari6w magisterskich. Liczbe grup zajeciowych okresla dziekan wydzialu, na wniosek
dyrektora instytutu, na podstawie zapiséw dokonanych na okreslony rok i kierunek
ksztalcenia, a w przypadku przedmiotéw do wyboru — na poszczegdlne przedmioty. Zasady te
okresla Zarzadzenie Rektora KUL z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie okreslenia wytycznych
programowych (ROP-0101-61/20).

Praktyki stanowig czgs¢ procesu ksztalcenia, a ich celem jest w szczegolnosci
poszerzanie wiedzy zdobytej podczas studiéw i rozwijanie umiejetnosei jej praktycznego
wykorzystania oraz ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan w przyszlej
pracy zawodowej. W ramach studiow pierwszego stopnia na kierunku administracja
odbywane sa praktyki obowigzkowe w wymiarze 160 godzin, po trzecim semestrze.
Przyshuguje za nie 5 punktéw ECTS. Studenci kierunku administracja drugiego stopnia
odbywaja obowiazkowe praktyki w wymiarze 120 godz., po pierwszym roku studidw,
uzyskujac 3 punkty ECTS. Studenci pierwszego i drugiego stopnia na kierunku administracja
mogg takze odbywac praktyki nadobowiazkowe, ktérych oferta dostepna jest w Biurze Karier
KUL - zgodnie z wlasnymi predyspozycjami, zainteresowaniami i potrzeba rynku pracy.
Moga by¢ one takze realizowane w ramach udzialu w programie migdzynarodowej wymiany i
odbycia czgsci studiow za granica w ramach programu ERASMUS czy dzialalnosci
prospolecznej w ramach wolontariatu i dzialalnosci studenckiej w ramach Samorzadu
Studentow, Kola Naukowego Studentéw Administracji. Szczegolowe zasady odbywania
praktyk okresla Zarzadzenie Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II z
dnia 19 grudnia 2017 r. z pézn. zmianami w sprawie okreslenia zasad organizacji i odbywania
praktyk obowiazkowych i nadobowiazkowych na studiach wyzszych na Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II oraz Regulamin praktyk zawodowych dla studentow
studiow stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia kierunku administracja na Wydziale
Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana
Pawta II.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia sig, zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Zasady rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku administracja
okreslajg wlasciwe uchwaty Senatu KUL. W biezacym roku akademickim jest to Uchwala
824/1i/6 Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla IT z dnia 25 czerwca 2020
r. w sprawie zasad postgpowania rekrutacyjnego na studia na Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim Jana Pawla II w roku akademickim 2021/2022.
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Przyjecie na studia pierwszego stopnia na kierunku administracja odbywa si¢ w trzech
formach: na podstawie tzw. ,,nowej matury”, ,.starej matury” lub matury zagranicznej, matury
migdzynarodowej (IB Genewa). Kandydaci posiadajacy dyplom matury mig¢dzynarodowej
(International Baccalaureate) wydany przez Biuro IB w Genewie, przyjmowani sg na
podstawie wymaganych dokumentéw w ramach planowanej liczby miejsc na wszystkie
kierunki studiéw, o ile uzyskaja na egzaminie IB lgczna sume punktéw przynajmniej 28.
O przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunku administracja moga ubiegaé sig
absolwenci studiéw I stopnia w zakresie administracji, a takze absolwenci studiow I
stopnia/magisterskich na innym kierunku z obszaru ksztalcenia nauk spofecznych lub
humanistycznych (w tym w szczegélnosci: ekonomia i finanse, nauki o polityce
i administracji, nauki o zarzadzaniu i jakosci, nauki prawne). Kwalifikacja odbywa si¢ na
podstawie konkursu ocen na dyplomie. Absolwenci kierunkow innych niz administracja beda
zobowiazani do uzupelnienia w trakcie studiow drugiego stopnia nastepujgcych przedmiotow:
Prawoznawstwo, Ustrojowe prawo administracyjne, Prawo administracyjne — czg$¢ ogolna,
Postepowanie administracyjne. Szczegolne zasady rekrutacji dotycza przyjmowania na studia
laureatéow i finalistéw olimpiad przedmiotowych (Uchwata 798/1/2 Senatu Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla Ii z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie zasad
przyjmowania na studia laureatow i finalistow olimpiad przedmiotowych w latach 2019-
2022) i laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz ogélnopolskich (Uchwata 798/1/3
Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II z dnia 21 grudnia 2018 r. w
sprawie zasad przyjmowania na studia laureatow konkurséw miedzynarodowych oraz
ogdlnopolskich w latach 2019-2022). W przypadku kandydatow cudzoziemcow obowigzuje
dodatkowo Uchwala Senatu KUL z dnia 25 lutego 2016 r. w sprawie kryteriow oceny
przygotowania oraz stopnia znajomosci jezyka polskiego kandydatow cudzoziemcow,
ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia prowadzone na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim
Jana Pawla Il w jezyku polskim (763/11/5). Przepisy organizacyjne dotyczace zasad rekrutacji
reguluje Zarzadzenie Rektora KUL z dnia 5 lutego 2021 r. w sprawie okreslenia
szczegdlowego harmonogramu organizacji naboru na studia oraz procedury rejestracji
kandydatoéw na studia w roku akademickim 2021/2022 (ROP-0101-17/21).

Warunkiem rozpoczecia procesu rekrutacji jest rejestracja, ktéra odbywa sig
elektronicznie — za posrednictwem strony kandydatkul.pl. Korespondencja zwiazana
z rejestracja prowadzona jest za posrednictwem maila, komunikatora na koncie rekrutacyjnym
i telefonicznie. W wyznaczonych terminach nalezy wybra¢ kierunek z oferty. wprowadzi¢
wyniki ze $wiadectwa/dyplomu, wnies¢ oplate rekrutacyjna.

Na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II dziala jednostka - Biuro
Rekrutacji, ktora koordynuje proces rekrutacji na studia na calym Uniwersytecie. Osoby,
ktore pojawia si¢ w Biurze Rekrutacji, moga rozmawia¢ w kilku jezykach, co w znacznym
stopniu utatwia komunikacje.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej regulujg regulacje
uniwersyteckie oraz regulacje wydzialowe:

— Regulamin studiéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II,
— Zarzadzenie Rektora z dnia 27 marca 2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu

Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia,
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— Zarzadzenie Rektora z dnia 12 maja 2015 r. w sprawie systemu weryfikacji efektow
ksztalcenia (ROP-0101-43/15),

— Regulamin organizacji potwierdzania efektéw uczenia si¢ (Uchwala Senatu 809/11/7
z dnia 26 wrzesnia 2019 1.),

— Zarzadzenie Rektora z dnia 10 stycznia 2020 r. w sprawie zasad dyplomowania na
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II,

— Zarzadzenie Rektora z dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie okreslenia procedury
wyrazania przez studentéw i doktorantéw opinii o prowadzonych zajeciach
dydaktycznych,

— Regulamin Uniwersyteckiej Komisji ds. Ksztalcenia,

— Regulamin Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Prawa, Prawa
Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II,

— Uchwala Rady Wydziatu z dnia 15 stycznia 2013 r. w sprawie zasad dyplomowania na
Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta I,

— Uchwala Rady Wydzialu z dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie udziatu interesariuszy
w procesie podnoszenia i zapewniania jakosci ksztalcenia,

— Zarzadzenie Nr 2/19 Dziekana Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administraciji
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II z dnia 7 marca 2019 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta II,

— Zarzadzenie nr 1/2020 Dziekana Wydzialu Prawa, Prawa Kanonicznego
1 Administracji KUL z dnia 3 czerwca 2020 r. w sprawie zasad weryfikacji efektow
uczenia si¢ w okresie obowigzywania stanu epidemii.

Warunkiem ukonczenia studiow pierwszego stopnia na kierunku administracja jest
uzyskanie 180 punktow ECTS, pozytywna ocena pracy dyplomowej (samodzielne
opracowanie zagadnienia naukowego) oraz zlozenie egzaminu dyplomowego. Warunkiem
ukoriczenia studiéw drugiego stopnia na kierunku administracja jest uzyskanie 120 punktow
ECTS, pozytywna ocena pracy dyplomowej (samodzielne opracowanie zagadnienia
naukowego) oraz zlozenie egzaminu dyplomowego. Procedure sktadania egzemplarza pracy
dyplomowej w formie elektronicznej przez platform¢ e-KUL okresla Zarzadzenie Nr Rop-
0104-2/16 Prorektora Ds. Studenckich Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla 11
z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie zasad skladania egzemplarza pracy dyplomowej w
formie elektronicznej poprzez platforme¢ e-KUL. Praca jest badania pod katem oryginalnosci
na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu Nr Rop-0101-3/19 Rektora Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II z dnia 15 stycznia 2019 r. w sprawie zasad polityki
antyplagiatowej oraz badania oryginalnosci prac dyplomowych na Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim Jana Pawla II. Wraz z pracg dyplomowa student sklada o$wiadczenie
potwierdzajgce samodzielnos¢ wykonania pracy i zgodno$¢ wersji elektronicznej pracy z
wersjg papierowa, a takze oswiadczenie dotyczace przekazania pracy do ogolnopolskiego
repozytorium pisemnych prac dyplomowych oraz sprawdzenia pracy przed egzaminem
dyplomowym z wykorzystaniem programu antyplagiatowego wspolpracujacego =z
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ogdlnopolskim repozytorium pisemnych prac dyplomowych. Student zobowigzany jest takze
do zlozenia o$wiadczenia woli dotyczacego: monitorowania kariery zawodowej absolwenta,
przesylania informacji promocyjnych za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej, a takze
niewylacznej bezterminowej licencji o charakterze nieodplatnym na udostgpnienie pracy
dyplomowej w Archiwum Uniwersyteckim KUL. Szczegélowe zasady, warunki 1 tryb
dyplomowania okresla Regulamin Studiéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana
Pawla II, Uchwata Rady Wydzialu z dnia 15 stycznia 2013 r. w sprawie zasad dyplomowania
na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawla II, oraz Zarzadzenie Rektora Nr Rop-0101-167/20 Katolickiego
Uniwersytetu  Lubelskiego Jana Pawla II z dnia 27 maja 2020 r
w sprawie trybu organizacji i przeprowadzania sesji egzaminacyjnej i egzamindw
dyplomowych w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-Cov-2.

Analiza dotyczgcag liczby kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow,
liczby studentéw konczacych studia w terminie zajmuje si¢ jednostka uczelni — Dzial
Ksztatcenia. W ramach Dzialu Ksztalcenia funkcjonuje Sekcja Nauczania do zadan ktore]
nalezy prowadzenie ewidencji studentéw we wspolpracy z administracja wydzialowg. Na
podstawie tych informacji podejmowane sa dzialania zwigzane ze zmianami programowymi
w celu doskonalenia procesu nauczania i uczenia si¢ studentow.

Ogoblne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektow uczenia si¢ dla
kierunku administracja pierwszego i drugiego stopnia okresla dokumentacja programowa.
Zasady te zostaly sformulowane odrebnie dla kazdej formy zajg¢. Efekty uczenia si¢ sa
weryfikowane przez nastgpujace formy: egzaminy (egzamin ustny, egzamin pisemny
opisowy, egzamin pisemny testowy), zaliczenie (zaliczenie ustne, zaliczenie pisemne
opisowe, zaliczenie pisemne testowe), kolokwium, przygotowanie referatu, przygotowanie
prezentacji. Efekty uczenia si¢ oceniane sg przez mierniki ilosciowe, tj.: oceny z zaliczen,
kolokwiéw i egzamindw, oceny z ¢wiczen, warsztatow, lektoratow, laboratorium. Wyniki
egzaminéw i zaliczen wpisywane sg odpowiednio przez egzaminatora i prowadzacego zajgcia
do protokotu elektronicznego na platformie e-KUL i transferowane do indeksu
elektronicznego i karty okresowych osiggni¢é studenta. O wynikach egzaminéw i zaliczen
studenci informowani sg bezposrednio, poprzez platformg¢ e-KUL lub w formie listy,
zawierajagcej numery albumoéw i osiagnigcia studentéw. Zasady oceniania 1 zaliczania
semestru okresla Regulamin Studiéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla 11
oraz Zarzadzenie Rektora Nr Rop-0101-167/20 Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana
Pawla II z dnia 27 maja 2020 r. w sprawie trybu organizacji i przeprowadzania sesji
egzaminacyjnej i egzaminéw dyplomowych w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa
SARS-Cov-2. Ocena stopnia osiggania efektow uczenia si¢ jest takze dokonywana przez
studentéw, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora z dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie okreslenia
procedury wyrazania przez studentow i doktorantéw opinii o prowadzonych zajeciach
dydaktycznych. Student moze réwniez zweryfikowa¢ uzyskana oceng¢ - wykladowcy
udostepniaja prace egzaminacyjne i zaliczeniowe studentom w celu zapoznania si¢ ze
sposobem, w jaki zostaly one ocenione oraz wyjasnienia pojawiajacych si¢ watpliwosci.

Szczegdlowe metody sprawdzania i oceniania przedmiotowych efektéw uczenia sig
zawarte s3 w kartach poszczeg6lnych przedmiotéw. Karty okreslaja, ktore z efektow uczenia
si¢ podlegaja weryfikacji w ramach danej formy zaj¢¢. Student jest takze informowany
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o metodach i zasadach oceniania na pierwszych zajeciach w danym semestrze roku
akademickiego. Seminaria przygotowuja studenta do prowadzenia badan naukowych, wyboru
obszaru badawczego, stosowania metod badawczych, formutowania problemu badawczego
1 przedstawiania wynikéw przeprowadzonych badan. Na pierwszym roku na kierunku
administracja pierwszego stopnia, w ramach przedmiotu ,Technologie informacyjne w
administracji publicznej” student nabywa umiejetnosci praktyczne dotyczace technologii
uzytecznych w pracy w administracji publicznej. Nauka jezyka obcego — lektorat konczy sig
egzaminem. Egzaminy jezykowe sprawdzaja wszystkie kompetencje jezykowe (mowienie,
czytanie, pisanie, stuchanie) i s3 wystandaryzowane dla calej uczelni (Zasady nauczania
j¢zykéw obcych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II). W przypadku
praktyk studenckich ksztaltowane sa umiejetnosci niezbedne do realizacji zadan w przyszlej
pracy zawodowej oraz praktycznego zastosowania zdobytej dotychczas wiedzy. Ponadto
Student I roku, rozpoczynajacy studia na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta 11
powinien odby¢: Podstawowe szkolenie biblioteczne, kurs w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, szkolenie w zakresie praw i obowiazkéw studenta.

Efekty uczenia si¢ osiggane przez studentéw w ramach poszczegdlnych przedmiotow
sg dokumentowane w nastepujacy sposob:

- oceny studentéw sa dokumentowane w systemie informatycznym w formie
protokolow poszczegdlnych zajeé,

- prace dyplomowe studentéw sa dokumentowane w formie elektronicznej w systemie
informatycznym Archiwum Uniwersyteckiego KUL oraz w formie wydruku w aktach
osobowych kazdego studenta;

- nauczyciel przechowuje dokumentacje¢ dotyczaca prowadzonych przez siebie zajeé
w formie prac pisemnych, testow, prac egzaminacyjnych z egzamindéw pisemnych,

- opiekun praktyk na kierunku administracja przechowuje dokumentacje zwiazana
z zaliczeniem praktyk;

- wyniki egzaminéw dyplomowych sa dokumentowane w systemie informatycznym
oraz w formie protokoléw podpisanych przez cztonkéw komisji dyplomowe;.

Badaniem loséw zawodowych absolwentéw na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim
JP I zajmuje si¢ Biuro Karier KUL, ktére sporzadza raporty w oparciu o wypelniane przez
absolwentéw ankiety. Z ostatniego RAPORTU Z BADAN Badanie Losow Zawodowych
Absolwentéw KUL po roku od zakoficzenia studiéw 2018/2019 (ADMINISTRACJA - studia
licencjackie) wynika, ze wérdd najwyzej ocenianych wskaznikow (odpowiedzi ..dobrze”
i ,bardzo dobrze™) znalazly si¢ u respondentéw: kadra naukowa i dydaktyczna (84,7%).
poziom nauczania (84,7%) oraz funkcjonowanie administracji (77%). Globalna ocene
wskaznikéw mozna okreslic mianem stojacych na ponadprzecigtnym poziomie. Podobnej
oceny absolwenci dokonali w odniesieniu do poziomu przekazywanej na KUL-u wiedzy,
stopnia rozwijanych umiej¢tnosci w trakcie studiow oraz ksztattowania u studentéw postaw
obywatelskich i spolecznych. Ocena wyrazona byla na skali 1-5, gdzie 1 oznaczalo wartosé
najnizsza, a 5 najwyzsza. Sprawdzono réwniez zapotrzebowanie Absolwentéw na
odpowiednie aktywnosci podejmowane przez Biuro Karier KUL. Do najlepiej ocenionych
dzialan nalezy zaliczy¢: warsztaty przygotowania do rynku pracy (72,7%), indywidualne
doradztwo zawodowe (ponad 54,5%), spotkania z pracodawcami (45,5%), a takze pomoc w
organizacji praktyk nadobowigzkowych (54,5%). Respondenci mieli réwniez okazje oceni¢
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wiasne kompetencje. Absolwenci zadeklarowali, Zze studia na KUL-u wyposazajg ich zar6wno
w zdolno$¢ samodzielnego podejmowania decyzji, jak i wspolpracy w grupie. Kwestig wartg
rozwazenia wydaje sie zwrocenie szczeg6lnej uwagi na szkolenia z zakresu radzenia sobie ze
stresem, a takze rozwijanie zdolnosci przywodczych. Osoby badane cechujg sig
ponadprzecietng oceng nabytych kompetencji. Status zawodowy absolwentow studiow
licencjackich pozwala zweryfikowaé na ile efektywne bylo ksztalcenie w trakcie studiéw. Na
poziomie studiéw pierwszego stopnia zachowaniami pozytywnymi sa: podejmowanie stazow,
pracy lub kontynuowanie nauki. Mozna je zestawia¢ w opozycji do biernosci przejawiajacej
sie brakiem poszukiwania pracy i niepodejmowaniem dalszej edukacji. Absolwenci studiow
licencjackich najczesciej kontynuuja nauke na KUL-u (78,6%). Ponad 35% absolwentow
deklaruje, ze podjelo juz prace. Nalezy zaznaczy¢, ze w raporcie przyjeto kryterium, zgodnie
z ktérym w analizie uwzglednione zostaly te osoby, ktére odpowiedzialy na minimum 50%
pozycji testowych. Dalo to facznie 14 oséb.

7 ostatniego RAPORTU Z BADAN Badanie Loséw Zawodowych Absolwentow
KUL po roku od zakonczenia studidow 2018/2019 (ADMINISTRACJA - STUDIA I
STOPNIA) wynika, ze mozliwo$¢ zdobywania doswiadczenia w trakcie studiow jest
niewatpliwie czynnikiem bedacym motorem napedzajacym pozniejsza karier¢ zawodowa.
Poza faktem samego ukonczenia studiow, praktyczne umiejetnoscei, jak np.: kursy jezykowe,
obstuga projektow czy zdolnosci informatyczne, stanowia atrybut bedacy cz¢sto argumentem
przemawiajacym za przyjeciem do pracy. Analiza podejmowanych aktywnos$ci wskazuje, ze
absolwenci najczesciej (80%) preferowali kursy odnoszace si¢ do umiejgtnosci
interpersonalnych. Kladli réwniez nacisk na ksztatcenie si¢ pod katem zdolnosci jezykowych
(60%) oraz poglebiania wiedzy specjalistycznej z danej dziedziny studiow (40%). Najbardzie;
pozytywnie (odpowiedzi ,bardzo dobrze™ i ..dobrze” uwzgledniane lacznie) oceniana jest
kadra naukowa i dydaktyczna (84,6%) oraz funkcjonowanie administracyjne uczelni (77%).
Respondenci zadowoleni sg réwniez z programu studiow (69,3%) oraz wiedzy teoretycznej,
ktora moze okazac sie przydatng w rozwoju zawodowym (76,9%).

Wymiernym wskaznikiem potrzeb absolwentow 1 czynnikéw waznych dla
pozniejszego zatrudnienia jest subiektywnie rozumiana przez respondentéw przydatnos¢
wiedzy uzyskanej w trakcie studiow na KUL oraz zadowolenie ze sciezki zawodowej. Obie te
zmienne wyrazone zostaly na 10-stopniowej skali, gdzie 1 oznacza najnizsza, a 10 najwyzsza
ocene. Procent ocen powyzej przecigtnej wynosi 69,3%. Podobny trend zaobserwowa¢ mozna
w przypadku zadowolenia studentéw z obranej $ciezki zawodowej. Procent ocen powyzej
przecietnej wynosi 69,3%. Ponadto absolwenci administracji uwazajg, ze studia na KUL
spelnily ich oczekiwania. Az 84,7% osob zaspokoilo swoje wymagania i oczekiwania
odnosnie jakosci ushug $wiadczonych przez uczelnie. Z zadowoleniem ze studiow wiaze sig
rowniez pozytywny stosunek do podjetego kierunku studiow majacy swoj wyraz zar6wno w
postaci tzw. braku zalu postdecyzyjnego, jak i chgci polecenia studiow na KUL-u innym
osobom.

Jako najwazniejsze potrzeby, oczekiwania, a wreszcie przydatne aspekty
funkcjonowania Biura Karier KUL, respondenci zglaszaja spotkania z pracodawcami
(61,5%), pomoc w organizacji nadobowiazkowych praktyk (61,5%), a takze warsztaty
przygotowania do rynku pracy (61,5).
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Dokonujgc oceny efektow uczenia si¢ zauwazy¢ mozna, Ze na najwyzszym poziomie
(oceny dobre ,,4” i bardzo dobre ,,5”) wedlug respondentéw stoja m. in. poziom nauczania
(69,3%), podejmowania decyzji (61,6%), a takze umiejetnos¢ pracy w zespole (69,3%).
Przewazajaca cze$¢ absolwentow KUL deklarowata, ze jest zatrudniona lub wkrotce podejmie
prace (91,7%). Polowa absolwentow KUL znalazla prace najpdézniej w 3 miesigce od
zakonczenia studidw. Liczba respondentow, ktérzy rozpoczeli prace przed studiami lub w
trakcie studiow, to 33,3%. 16,7% osoéb znalazlo prace po 3 miesigcach od ukonczenia
studiow. Najwigksza ilo$¢ absolwentow pracuje w firmach o zasiegu krajowym (50%).
Najmniej respondentow (8,3%) pracuje w Zakladach Pracy o zasiegu lokalnym. Nalezy
zaznaczy¢, ze badanie skierowano do absolwentow, ktorzy egzamin dyplomowy zdali nie
pozniej niz w 2019 r. Czg$¢ z ankiet byla nieuzupeliona, w zwigzku z czym przyjeto
kryterium, zgodnie z ktérym odrzucano ankiety, ktore cechowaly si¢ brakiem odpowiedzi na
wigeej niz 50% pytan, co pozwolito uwzgledni¢ w analizach 13 osob.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos§¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku administracja to przede wszystkim 47
pracownikow Instytutu Nauk Prawnych (2 profesorow zwyczajnych, 15 doktoréw
habilitowanych profesorow KUL, 11 doktoréw habilitowanych, 16 doktorow oraz 3
magistrow), ktoérzy prowadza szeroko =zakrojone badania naukowe poswiadczone
publikacjami naukowymi oraz udzialem w konferencjach naukowych o zasiggu krajowym
1 zagranicznym. Pracownicy prowadza zajgcia w jezyku polskim, a nadto — stosownie do
programu studidow — w jezykach obcych (zwlaszcza w j. angielskim).

Odnoszac si¢ do przedstawienia najwazniejszych osiagnie¢ w ramach
upowszechniania dorobku kadry w dyscyplinie nauk prawnych w pierwszej kolejnosci nalezy
wskaza¢ najbardziej prestizowe publikacje z ostatnich lat:

1) dr hab. Anna Haladyj, prof. KUL (wspdtautorstwo: Tokarczyk-Dorociak K., Jan
K. Kazak, Szymon Szewranski, Lukasz Szkudlarek, Grzegorz Chrobak, Joost van Hoof), On
the usefulness of guidelines and instructions for environmental assessment — a qualitative
study of the helpfulness perceived by Polish practitioners, “Impact Assessment and Project
Appraisal”, Volume 37 (2019), Issue 2, pp. 150-164 [100 pkt.],

2) dr hab. Anna Hatadyj, prof. KUL (wspdtautorstwo: Tokarczyk-Dorociak K., Jan
Kazak, Szymon Szewranski, Malgorzata Swiader), Effectiveness of strategic environmental
assessment in Poland, “Impact Assessment and Project Appraisal”, Volume 37 (2019), Issue
3-4, pp. 279-291, [100 pkt.],

3) dr hab. Anna Hatadyj, prof. KUL, Product, Packaging and Waste Management
Database (BDO): A New Public Service and its Application at the Local Level in Poland,
“Lex Localis-Journal of Local Self-Government” ISSN 1581-5374, Vol 18 No 4 (2020), pp.
838-853 [100 pkt.],
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4) dr hab. Sebastian Kwiecien (wspotautorstwo: Lukarz Gierz, Krzysztof Koszela,
Krzysztof Przybyl, Lukasz Semklo), An Assessment of the Functional and Ecological Aspect
of Novel Intermittent Stream Valves for Spraying Seed Potatoes, .,Agronomy” vol. 10, issue 4
(2020), ISSN 2073-4395, [100 pkt.],

5) dr hab. Pawel Nowik, prof. KUL, Electronic personhood for artificial intelligence
in the workplace, .,Computer Law & Security Review” Volume 42, September 2021,105584,
ISSN 0267-3649, [100 pkt.],

6) dr hab. Malgorzata Ganczar, Wdrozenie dyrektywy INSPIRE do krajowego
porzadku prawnego w zakresie budowy infrastruktury informacji przestrzennej. Studia
Prawnicze KUL, (3), 91-115. [70 pkt.].

Nagrodzone monografie:

1. dr hab. Jerzy Parchomiuk, Naduzycie prawa w prawie administracyjnym, C.H.
Beck, Warszawa 2018, ss. 820, ISBN 978-83-812-8362-5 (w listopadzie 2020 r. monografia
otrzymala wyrdznienie miesiecznika ,.Panstwo i Prawo” za rozprawe habilitacyjng w LV
edycji konkursu miesiecznika na najlepsze prace habilitacyjne 1 doktorskie).

2. ks. dr hab. Piotr Stanisz, prof. KUL, Religion and Law in Poland, Alphen aan den
Rijn, Kluwer Law International BV 2017, ss. 177, ISBN 978-90-411-8914-1 (w styczniu 2018
r. Lubelskie Towarzystwo Naukowe przyznalo Wyréznienie Naukowe Lubelszczyzny Sertum
Scientiarum Lublinense za 2017 rok).

W latach 2017-2021 w ramach Instytutu Nauk Prawnych pracownicy opublikowali: 85
monografii i podrecznikéw akademickich, 51 monografii wieloautorskich (redakcja), 643
publikacji w czasopismach naukowych, 670 rozdzialbw w monografiach, 73 hasel
encyklopedycznych.

Pracownicy wykladajacy na kierunku administracja realizujg granty zewnetrzne (np.
NCN i MEiN) oraz wewnetrzne (srodki finansowe na badania naukowe dzielone w trybie
konkursowym w ramach Wydzialu — w latach 2018-2021 — 116 grantow).

Pracownicy Wydzialu realizujacy badania w ramach dyscypliny nauk prawnych w
ostatnich pieciu latach uzyskali takze medale i odznaczenia w latach 2018-2020, m.in.:

1) dr hab. Piotr Zakrzewski, prof. KUL otrzymal Brazowy Krzyz Zastugi oraz medal
.Zastuzony dla Ruchu Spoldzielcow” podczas ,.Kongresu Ruchu Spéldzielcow 2018 — w
setna rocznicg¢ odzyskania Niepodlegtosci™;

2) dr Tomasz Sieniow, odznaczony Srebrnym Krzyzem Zastugi;

2) dr hab. Maciej Jonca, prof. KUL, odznaczony Bragzowy Krzyzem Zashugi; Medale Pro
Patria dla zastuzonych w kultywowaniu pamigci o walce o niepodlegtos¢ Ojczyzny.

3) Medal Zloty za Dlugoletnig Stuzbe (ks. dr. hab. Wiodzimierz Bronski, prof. KUL; dr
hab. Malgorzata Wasek-Wiaderek, prof. KUL);

4) Medal Srebrny za Dtugoletnig Stuzbe (ks. dr hab. Krzysztof Mikotajczuk, prof. dr hab.
Waldemar Bednaruk, prof. KUL);

5) Medal Brazowy za Dlugoletnia Stuzbe (dr llona Gradzka, dr hab. Anna Tunia, prof.
KUL, dr Katarzyna Miaskowska-Daszkiewicz);

6) Medal Komisji Edukacji Narodowej (dr Delain Swenson, prof. KUL, dr Aneta Bialy, dr
hab. Malgorzata Ganczar, dr Edyta Krzysztofik).
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Zdecydowana wigkszos¢ pracownikow Wydziatu ksztalcacych na  kierunku
administracja realizuje swoje kompetencje réwniez poza Uczelnig (dzialalnos¢ ekspercka
1 szkoleniowa, sedziowie, adwokaci, radcowie prawni, referendarze sagdowi, stali mediatorzy,
inspektorzy ochrony danych), sprawuja istotne funkcje w zyciu publicznym (m.in. Wojewoda
Lubelski, Sedziowie Sadu Najwyzszego, sedziowie sadow administracyjnych). Wsrad
najwazniejszych mozna wymienic:

1) dr hab. Rafal Sura zostal powotany na czlonka Rady Polityki Pienigznej (od 2016 r.),
sedziego Naczelnego Sadu Administracyjnego;

2) dr hab. Jan Izdebski, prof. KUL kierownik Katedry Zarzagdzania Publicznego i Prawa
Administracyjnego KUL, zostal powotany w sklad Sadu Gieldowego przy Gieldzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.; jest takze ekspertem Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w kadencji 2020-23 - I zespol nauk spolecznych, dyscyplina: nauki
prawne oraz nauki o polityce i administracji,

3) dr hab. Pawel Fajgielski, prof. KUL, w latach 2016-2018 byt czlonkiem komisji
ekspertow GIODO do spraw reformy prawa ochrony danych osobowych w Unii
Europejskiej,

4) prof. dr hab. Marcin Trzebiatowski zostal czlonkiem Kolegium Najwyzszej Izby
Kontroli, jest arbitrem w Sadzie Polubownym do spraw Domen Internetowych przy
Polskiej Izbie Informatyki i Telekomunikacji, arbiter w Sadzie Arbitrazowym przy
Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych "Lewiatan”,

5) dr hab. Anna Haladyj, prof. KUL zostata powotana do pelnienia funkcji cztonka zespotu
roboczego ds. inteligentnych specjalizacji wojewddztwa lubelskiego w ramach RSI dla
wojewodztwa lubelskiego na lata 2017-2018,

6) dr Tomasz Sieniow, zostal powotany do pehienia funkcji konsultora Rady Episkopatu
Polski, czlonka Komisji Ekspertow do spraw Migrantéw przy RPO, prezesa zarzadu
Instytutu na rzecz Panstwa Prawa.

7) dr hab. Marcin Szewczak zostal prezesem Zarzadu Instytut Rozwoju Samorzadu
Terytorialnego Wojewddztwa Lubelskiego; czlonek Rady Lubelskiego Oddzialu
Wojewddzkiego NFZ w Lublinie.

8) dr. hab. Przemyslaw Czarnek, prof. KUL zostal powolany na pelnienie funkcji Ministra
Edukacji i Nauki w drugim rzgdzie Mateusza Morawieckiego,

9) prof. dr hab. Stanistaw Wrzosek, zostal ekspertem Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w kadencji 2020-23 - I zespo6t nauk spolecznych, dyscyplina: nauki prawne oraz nauki o
polityce i administracji,

10)dr hab. Piotr Zacharczuk zostal powolany na czlonka Komisji Dyscyplinarnej przy
ministrze wlasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki na czteroletnig kadencje,

11) prof. dr hab. Stanistaw Wrzosek zostat powolany na Przewodniczgcego PKA na kadencje
2020-2024;

12)dr hab. Malgorzata Ganczar, zostala powolana w sklad zespolu eksperckiego przy
Sektorowej Radzie ds. Kompetencji Telekomunikacja i Cyberbezpieczenstwo, Komitet
ds. rozwiazan legislacyjnych branzy.

13) prof. dr hab. Stanistaw Wrzosek, dr hab. Jan Izdebski prof. KUL oraz dr hab. Michat
Domagata sg czlonkami Rady Naukowej przy Ministrze ds. Rozwoju Samorzadu.

14) dr hab. Piotr Zacharczuk, pelni funkcj¢ Dyrektora Departamentu Prawnego PKO S.A.

Pracownicy Wydzialu prowadzacy ksztalcenie na kierunku administracja otrzymywali
takze w latach 2016 — 2020 stypendia oraz nagrody i wyréznienia za osiagniccia w
prowadzeniu badan naukowych (m.in. stypendium naukowe finansowane przez
Migdzynarodowy Fundusz Wyszehradzki, stypendium Fulbright Scholar in Residence Award,
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Delta State University, USA; stypendium z Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej w
ramach I edycji Programu im. Bekkera - stypendium realizowane na Uniwersytecie Philippsa
w Marburgu, Niemcy, nagrody: Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w konkursie
MINIATURA 3 Narodowego Centrum Nauki za zadanie badawcze).

Dnia 23 listopada 2017 r. — KUL JP II, w tym WPPKIA, zostal czlonkiem Polskiego
Centrum Prawa Kosmicznego im. Manfreda Lachsa. Pozostali cztonkowie to: Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Ministerstwo Rozwoju, Ministerstwo Spraw Zagranicznych,
Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Komitet Badan Kosmicznych i Satelitarnych PAN, Instytut Prawa Migdzynarodowego, Unii
Europejskiej i Stosunkéw Miedzynarodowych WPiA Uniwersytetu Kardynala Stefana
Wyszynskiego, Zaklad Prawa Gospodarczego Szkoly Glownej Handlowej, Zaklad Prawa
Miedzynarodowego i Prawa Europejskiego WPiA Uniwersytetu Rzeszowskiego, Katedra
Prawa Miedzynarodowego Publicznego WPiA Uniwersytetu Gdanskiego, Katedra Prawa
Miedzynarodowego i Prawa Europejskiego Uniwersytetu Wroclawskiego, Katedra Prawa
Cywilnego i Gospodarczego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie oraz Katedra Prawa
Miedzynarodowego Publicznego i Prawa Europejskiego Uniwersytetu Slaskiego. W 2019 r.
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II (WPPKiA KUL) otrzymal prezydencjg w
Polskim Centrum Prawa Kosmicznego im. Manfreda Lachsa.

Pracownicy publikujac w materiatach popularnonaukowych (np. Forum Akademickie,
ABI Ekspert), a takze prowadzac strony na Facebooku (funpage WPPKIA,
https://www.facebook.com/rzym.kul/), popularyzuja wiedz¢ dotyczacg ich zainteresowan
naukowych.

Dziatalno$¢ naukowa studentéw administracji jest prowadzona przy wsparciu kadry
akademickiej m.in. poprzez Kolo Naukowe Studentéw Administracji. ktdre organizuje
konferencje naukowe, wyjazdy studyjne, wyklady otwarte oraz wspélorganizuje coroczny
Tydzien Prawnikow; Wydzialowy Samorzad Studentow, ktéry organizuje coroczne LEXALIA
(wyklady i warsztaty otwarte dla studentow); publikacje artykuléw naukowych i rozdziatow
w recenzowanych monografiach. Wspoétpraca nauczycieli akademickich ze studentami oraz
rozwoj studentéw w ramach dziatalnosci Kota Naukowego Studentow Administracji odbywa
sie przez aktywne uczestnictwo w zyciu wydziatu i uniwersytetu. Czlonkowie kola aktywnie
uczestnicza w organizacji zdarzen naukowych na terenie uniwersytetu, takich jak konferencje
naukowe i studenckie, spotkania z ciekawym czlowiekiem, aktywnosci faktyczne, wsparcie
organizacyjne przy organizacji zdarzen pelnigcych role wieziotworcza jak oplatek
wydziatlowy, absolutoria, inauguracja roku akademickiego czy zaduszki oraz promocyjnych,
jak konkursy wydzialowe czy konkursy ogdlnopolskie, organizowane w gmachu Collegium
Iuridicum KUL. Zapewnia to czlonkom Kola mozliwosci dodatkowego rozwoju zgodnie z
zasadg shuzby dla dobra Deo et Patrie.

Proces rekrutacji kadry oparty jest na Zarzadzeniu Rektora KUL z 17.12.2020 r.
w sprawie okreslenia zasad i szczegolowych wymagan kwalifikacyjnych dla kandydatow przy
awansach w grupie nauczycieli akademickich na stanowiska badawczo-dydaktyczne,
badawcze i dydaktyczne (837/1/3). Ocena jakosci kadry odbywa si¢ zgodnie z Zarzadzeniem
Rektora KUL z 31.01.2019 r. w sprawie okresowej oceny nauczycieli akademickich (ROP-
0101-9/19). Istotnym elementem oceny kadry sa hospitacje zajg¢ (Regulamin hospitacji zaje¢
dydaktycznych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II) oraz ewaluacja zajec
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dokonywana przez studentéw. Podnoszenia kompetencji kadry reguluje Zarzadzenia Rektora
KUL II z dn. 19 lutego 2020 r. w sprawie okreslenia zasad finansowania kosztéw i warunkow
podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow KUL.

Pracownicy Instytutu Nauk Prawnych korzystaja z mozliwos¢ udoskonalania swoich
umieje¢tnosci w zakresie e-learningu, technologii informacyjno-komunikacyjnych w pracy
dydaktycznej, przygotowania materialéw dydaktycznych w jezyku angielskim, prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w jezyku angielskim, a takze mozliwos¢ wzigcia udzialu w bezptatnym
kursie jezyka angielskiego w ramach szkolen ujetych w Zintegrowanym Programie
Podnoszenia Kompetencji studentoéw i pracownikéw KUL. Szkolenia dla kadry dydaktyczne;j
obejmuja m. in. nastgpujace zaj¢cia: Blended learning, service learning, metody ksztalcenia
symultanicznego w uczeniu on-line, metodyka dydaktyki pracy zdalnej, wykorzystanie
platformy MOODLE jako narzgdzia wspierajacego dydaktyke. Od 1.10.2021 r. do 31.10.2023
r. realizowany bedzie projekt 3.5.5. "KL - uczelnia bez barier". Celem szkolen/warsztatéw
jest podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej w zakresie zwiekszania $wiadomosci
niepetnosprawnosci i dodatkowych potrzeb 0séb niepelnosprawnych, w zakresie dydaktyki
inkluzyjnej - nauczania studentow z niepelnosprawnoscig w grupach z innymi studentami,
w zakresie innowacyjnych kompetencji dydaktycznych, informatycznych i dydaktyki
Jjezykéw obceych, z wykorzystaniem zasad projektowania uniwersalnego. W ramach projektu
przewidziano szkolenie dla 120 nauczycieli akademickich. Kazdy uczestnik wezmie udzial w
2 szkoleniach: obligatoryjnie: "Podnoszenie $wiadomo$¢ o niepelnosprawnosciach" metoda
blended learning (uwzglednianie potrzeby nowych grup interesariuszy, np. studentéw z
trudnosciami psych., dostrzeganie ich probleméw i reagowanie) oraz do wyboru:w zakresie
innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych, kompetencji informatycznych metoda blended-
learning, przygotowania materialéw dydaktycznych w jezyku angielskim. Dla pracownikéw
dydaktycznych przewidziano takze warsztat "WspoOlczesne postrzeganie praw o0sob
niepetnosprawnych” prowadzone przez eksperta zagranicznego. Od 2020 roku pracownicy
WPPKiA KUL, po odbyciu szkolen, na mocy nadanych przez Wydawnictwo C.H. Beck
uprawnien moga certyfikowac studentow z Systemu Informatycznego Legalis.

Podkreslenia wymaga takze dynamika rozwoju naukowego kadry. Od 2016 r. 17
pracownikow Wydzialu otrzymalo stopien doktora habilitowanego, a 18 pracownikéw stopien
doktora. Tytul profesora zwyczajnego otrzymato 6 oséb.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Infrastruktura i zasoby edukacyjne dla kierunku administracja zostaly zlokalizowane
w Collegium luridicum, gdzie zlokalizowano sale dydaktyczne, pokoje pracownicze oraz inne
pomieszczenia stuzace celom naukowym i socjalnym. Studenci i pracownicy maja dostep do
ksiazek i czasopism nalezacych do zasobéw biblioteki Uniwersyteckiej oraz zlokalizowanych
w Collegium luridicum w Bibliotece Wydzialowej wraz z czytelnig, oraz bibliotek
specjalistycznych nalezacych do poszczegdlnych katedr. Biblioteka Uniwersytecka KUL oraz
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biblioteki specjalistyczne funkcjonuja w zintegrowanym systemie informatycznym

VTLS/VIRTUA umozliwiajacym dostep do katalogéw, baz danych, czasopism, czasopism

on-line, ksiazek elektronicznych, ksigzek darowanych oraz biblioteki cyfrowe;.

Dzieki ustudze "Lexoteka” studenci kierunku administracja majg dostgp do
podrecznikéw online oraz orzeczen, aktéw prawnych, bibliografii oraz orzeczen TSUE. Lista
dostepnych podrecznikéw znajduje sie na stronie https://www.lexoteka.pl/listapodrecznikow.
Warunkiem skorzystania z bazy jest posiadanie konta na platformie ekul. W ten sposob
zapewniono latwy i natychmiastowy dostep do ponad 110 najwazniejszych podrecznikow
akademickich z odno$nikami do zawsze aktualnych aktow prawnych.

Biblioteka uruchomita dla studentéow ustuge zamawiania (przez specjalny
interaktywny formularz) ksiazek, ktore w formie online i pdf (skany) przesyla
Zamawiajacemu, stad tez Studenci i pracownicy WPPKiA KUL posiadaja dostep online do
zbioréw bibliotecznych z siedziby KUL.

Studenci kierunku administracja posiadaja rowniez dostep do ksiazek i artykulow
znajdujacych sie w ponizej wymienionych bazach:

1. System Informacji Prawnej LEX Szkolnictwo Wyzsze i Nauka w sieci wewngtrznej,
System Informacji Prawnej LEX Omega Akademia Premium (moduly komentarze,
monografie, IPG Standard, Bibliografia Prawnicza, Lex);

2. System Informacji Prawnej Legalis Premium GOLD.

Dostep do SIP Lex Szkolnictwo Wyzsze i Nauka oraz SIP Legalis Premium Gold w kazdym

komputerze w sieci ekul, w tym kazdym komputerze dostgpnym na Korytarzach

infrastruktury KUL. Dostep zagwarantowany dla kazdego studenta WPPKiA KUL. Dostep
do ArsLege z komputeréw w sieci ekul (VII pigtro CJPII oraz Collegium Iuridicum).

3. Lexoteka - baza, dzieki ktdrej studenci kierunku administracja maja dostgp do ponad 170
podrecznikow online oraz orzeczen, aktow prawnych bibliografii i orzecznictwa TSUE.

4. The HeinOnline International Core Package — Baza zapewnia dostgp do informacji na
temat rozwoju politycznego oraz pelnej historii tworzenia systemow rzadowych i
prawnych na calym $wiecie z zakresu ponad 300 lat. Zawiera wiele baz danych, m.in.
zbiér ponad 2800 czasopism HeinOnline odnoszacych si¢ do réznych obszarow
tematycznych, od poczatku wydawania do najbardziej aktualnych publikacji. Obejmuje:
Law Journal Library, English Reports, Fastcase Case Law, Foreign & International Law
Resources Database, Legal Classics, Revised Statutes of Canada, United Nations Law
Collection, Women and the Law (Peggy), World Constitutions Illustrated, World Treaty
Library, World Trials Library. Baza dostepna w sieci KUL oraz zdalnie przez system
HAN dla pracownikow i studentow KUL. dostep testowy do 20 grudnia 2021 roku.

5. EBSCO LEGAL SOURCE najobszerniejsza i unikatowa $wiatowa baza bibliografii
prawniczej uwzgledniajaca w swych zasobach 880 czasopism w wersji petnotekstowej,
dane bibliograficzne artykuléw z tysigcy innych czasopism prawniczych, rocznikéw,
statutéw, publikacji uniwersyteckich i dokumentéw rzadowych, a takze ponad 300
przegladow prawnych.

6. Inne bazy EBSCO m.in.:
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10.
11.

1Z.

13.

14.

15.

16.

L¥
18.

® ogolnodziedzinowe: Academic Research Source eJournal, Academic Search Source
eBooks, eBook Collection, MasterFILE Premier, MasterFILE Reference eBook
Collection, eBook Open Access, Open Dissertation

e teologia: Atla Religion Database with Atla serials PLUS

e psychologia: APA PsycArticles, APA PsycInfo, APA PasycTest, APA PsycTherapy

e ochrona $rodowiska: GreenFILE

e nauki o zdrowiu, medycyna: CINAHL Complete, MEDLINE Complete, AHFS
Consumer Medication Information, Health Source — Consumer Edition, Health
Source: Nursing/Academic Edition

o filozofia: Philosophers Index with Full Text

e biznes i ekonomia: Business Source Ultimate, Regional Business News

e pedagogika: ERIC, Teacher Reference Center

e informacja naukowa: Library, Information Science & Technology Abstracts

e Sociologia: Sociology Source Ultimate

e Inne: Agricola, European Views of the Americas: 1493 to 1750, Newspaper Source

Zasoby elektroniczne: ksiazki Wydawnictwa KUL (w formacie pdf) dostepne sa na

platformie booksbox (https://books-box.com).

Ksigzki elektroniczne IBUK Libra — baza wielodziedzinowa, obejmuje m.in. nauki

prawne - elektroniczne wersje ksigzek publikowanych przez polskie wydawnictwa

naukowe, np. PWN, WNT, Wolters Kluwer Polska, WAM i inne. Sa to gléwnie

podreczniki i literatura niezbedna do prowadzenia zajeé dla studentow.

ProQuest Central + PQDT A&I (Dissertations & Theses Abstract and Index) -

wielodziedzinowa baza obejmujgca pakiet 47 baz ze 175 dziedzin, w tym obejmujace

m.in. nauki prawne np. Career & Technical Education Database.

ProQuest Ebook Central — baza wielodziedzinowa.

De Gruyter — wielodziedzinowa baza pelnotekstowa wydawnictwa De Gruyter, oferuje

dostep do 350 tytuléw czasopism m.in. z nauk prawnych (od roku 1650).

JSTOR - elektroniczne archiwum czasopism naukowych 2z zakresu nauk

humanistycznych; KUL ma dostep do 10 kolekcji ((I, I1, IIL, IV, V, VII, VIIL XII, XIII,

XV), z czego nauki prawne sa reprezentowane gléwnie w kolekeji VII.

Taylor & Francis Journals — SSH Library. Wielodziedzinowa baza czasopism

elektronicznych z nauk humanistycznych i spolecznych, obejmuje m.in. nauki prawnicze.

Wiley Online Library — artykuly z ok. 2000 czasopism z wielu dziedzin, opisy tysiecy

ksiazek i kilkudziesigciu publikacji Zrodlowych, protokoléw laboratoryjnych i baz

danych. M.in. prawo.

Science Direct — Elsevier — elektroniczne wersje czasopism naukowych wydawnictwa

Elsevier, pelne teksty ponad 720 tytuléw czasopism — baza wielodziedzinowa, m.in.

nauki prawne i prawo kanoniczne.

Springer Link — baza zawiera artykuly z czasopism z polaczonych baz Kluwer i

Springer.

Scopus — Elsevier — baza bibliometryczna, abstraktowa, wielodziedzinowa.

Web of Knowledge - baza bibliometryczna, abstraktowa, wielodziedzinowa.
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Wszystkie powyzej wymienione bazy dostgpne sa w sieci KUL oraz zdalnie przez system
HAN dla pracownikow i studentow KUL.

KUL zapewnia takze cyfrowa wypozyczalni¢ ksiazek i czasopism naukowych
Academica. Dzigki systemowi elektronicznych wypozyczen migdzybibliotecznych
uzytkownicy bibliotek majg mozliwo$¢ natychmiastowego dostepu do wspoiczesnych
publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy z poszanowaniem zapisow prawa autorskiego.
Academica jest dostepna w Czytelni Biblioteki Uniwersyteckiej KUL. Pracownicy Biblioteki
KUL oferuja takze ustugi - czat online z bibliotekarzem oraz konsultacje “blizej naukowca”
oferujace pomoc W tworzeniu i zapisie bibliografii czy korzystaniu z zasobow
elektronicznych.

W trakcie pandemii dzieki pracy Biblioteki KUL, w tym Biblioteki specjalistycznej
WPPKIA KUL ulatwiono prace studentom, ktorzy moga korzysta¢ z zasobow wszelkich
bibliotecznych, w tym ksigzek, podrecznikéw i czasopism opublikowanych dziel cudzych,
podanych w formie elektronicznej na dwa sposoby: poprzez terminale (z cyfrowych zbioréw
Biblioteki Uniwersyteckiej) oraz poprzez sie¢ Internet, w ramach kursu e-learningowego
prowadzonego na platformie (z dowolnych dziel umieszczonych tam przez Prowadzacego).
Biblioteka wykonuje SKANY zamowionych ksiazek i realizuje zamoéwienia online (Z
perspektywy ochrony praw autorskich, zasady wykorzystania technologii internetowej w
szkolnictwie wyzszym, w szczegdlnosci zasady tworzenia kurséw e-learningowych, sg
zgodne z ustawa z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych).
Prowadzacy zajecia dydaktyczne moze udostgpni¢ swoim studentom w ramach kursu
zdalnego dowolny opublikowany artykul, a nawet cala ksigzke, bez zgody autora. Biblioteka
prowadzi réwniez ustuge skanowania i przesylania fragmentéw ksiazek, podr¢cznikow oraz
czasopism po zlozeniu zapotrzebowania przez zainteresowanego. Pracownicy Biblioteki
przygotowuja materialy do zajeé, zbieraja i udostgpniajg w jednym miejscu wszystkie
materiaty, ktére mogg by¢ pomocne w ksztalceniu na odleglosé. Mozliwe jest rowniez
$ledzenie bibliotecznego profilu na Facebooku. Wszystkie te udogodnienia umozliwiaja
studentom kierunku administracja korzystanie z zasobéw w celu wykonywania przez
studentéw zadan wynikajacych z programu studiéow w ramach pracy wiasnej, a pracownikom
przygotowanie zajec.

Zajecia dla studentow odbywaja si¢ w nowoczesnych salach wykladowych 1
¢wiczeniowych ulokowanych w Collegium Iuridicum. Znajdujg si¢ tam sale wykladowe
odpowiednio dla 184, 80, 70 i 45 osdb, 5 sal ¢wiczeniowych (na 20 studentdéw) -i 3 sale
seminaryjne (od 8 do 15 studentéw). Wszystkie sale wyktadowe i éwiczeniowe wyposazone
sa w rzutniki multimedialne, wykladowe takze w komputery. W wybranych salach dostgpne
sa rdwniez tablice i monitory interaktywne przystosowane do nauczania na odleglosc.

Na KUL funkcjonuje platforma e-KUL. Jest to system dla pracownikow naukowo-
dydaktycznych, pracownikoéw administracji i studentéw. Platforma e-KUL to przede
wszystkim komunikacja miedzy uzytkownikami, obieg spraw i dokumentéw (np. zlozenie
elektronicznej pracy dyplomowej dla studentow, indeks elektroniczny), e-learning, ewaluacja
zaje¢ oraz pracownikéw naukowo-dydaktycznych. To rowniez zrédio aktualnych informacji o
wydarzeniach — wykladach goscinnych, zmianach w planie zajg¢, ogloszeniach wydzialowych
i ogdlnouniwersyteckich.
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E-learning wspiera tradycyjne nauczanie poprzez wprowadzenie elementéw zdalne;
nauki, daje mozliwo$¢ prowadzenia studiow metodg w pelni elektroniczng. Platforma
umozliwia:

— dystrybucje materialéw i pomocy dydaktycznych:

— zlozony system testow i zadan do nauki i kontroli osiggnie¢ studenta;

— organizacj¢ materiatu dydaktycznego w moduly oraz terminarz zaliczen;

— mechanizmy wspierajace ocene studenta (dziennik, automatyczne ocenianie testow,
raporty aktywnosci studenta itp.).

Dzial Teleinformatyczny zapewnia wsparcie pracownikom naukowo-dydaktycznym w
zakresie wykorzystania platformy e-KUL w dydaktyce.

Monitorowanie postgpéw naukowych studentow odbywa si¢ poprzez wyniki sesji
egzaminacyjnej, kolokwiéw i zaliczen éwiczen oaz prace etapowe weryfikujace postepy
studentéw w trakcie semestru, stosownie do wymogéw dla danego przedmiotu. Wglad w
calosciowy rozwoj akademicki studentéow posiadaja réwniez opiekunowie poszczegélnych
lat. Informacje o wymogach egzaminacyjnych oraz sposobach ich weryfikacji sa jasno
komunikowane studentom na poczatku kazdego semestru ustnie oraz za posrednictwem
platformy e-kul. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia dokonuje ewaluacji wymagan
stawianych studentom. przez prowadzacych zajecia m.in. na podstawie protokolow z
hospitacji zaje¢ oraz wynikéw ankiet.

Dystrybucja materialéw na zajecia dokonuje si¢ m.in. za posrednictwem platformy e-
kul oraz jej podzespoléw. Za jej posrednictwem wystepuje takze mozliwo$¢ zdawania testow
on-line, kontrolowania osiagnie¢ studenta przez prowadzacych zajecia. Platforma e-kul
zawiera takze terminarz zaliczen, elektroniczny dziennik, raport aktywnosci studenta oraz
inne elementy ulatwiajace e-learning.

Istotnym elementem studiow jest takze odbycie praktyk. Studenci maja obowigzek
odbycia praktyki zawodowej w wymiarze:

1) studenci studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia: 20 dni roboczych (160 godzin),

2) studenci studiow stacjonarnych drugiego stopnia: 15 dni roboczych (120 godzin).
Miejscem odbywania praktyk s3: urzedy administracji publicznej, sady, prokuratury,
kancelarie prawne oraz inne instytucje zajmujace si¢ stosowaniem prawa. Studenci odbywali
praktyki w nastepujacych zakladach pracy: Kancelarie prawnicze, Urzedy Skarbowe, Izby
Skarbowe, prokuratura: okreggowa i generalna, osrodki medyczne, Lubelski Urzad
Wojew6dzki, Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Urzad Marszatkowski w Lublinie, Urzad
Miasta w Lublinie, starostwa powiatowe, Agencja Mienia Wojskowego, Kuratorium Oswiaty
w Lublinie, ZUS, komendy powiatowe Policji, ambasady, konsulaty, szkoly podstawowe i
licea, towarzystwa ubezpieczef, stowarzyszenia i fundacje, podmioty wspélpracujace z
WPPKIA w ramach Rady FEkspertéw, a takze inne, wybrane przez studentéw urzedy i
instytucje, z ktérymi zostaja zawarte umowy indywidualne oraz z firmami zgodnie z
wykazem  https://'www.kul.pl/prezentacjapracodawcow.13325.html. Wybrane jednostki
podpisujg z Wydzialem umowe dedykowana na odbywanie praktyk (np. Agencja Mienia
Wojskowego). Zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych na wniosek studenta istnieje
mozliwo$¢  zwolnienia z odbywania obowigzkowych praktyk udokumentowana
doswiadczeniem w pracy, w wymiarze nie mniejszym niz wynikajacy z regulaminu, na
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podstawie umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej, po przedstawieniu przez
studenta stosownej dokumentacji potwierdzajacej do$wiadczenie w pracy na stanowisku
zwigzanym ze stosowaniem prawa. Studenci kierunku administracja korzystali z tej
mozliwosci w ramach realizacji programu prowadzonego na Uniwersytecie w ramach
programu PO WER “Staz dla studenta kierunku administracja KUL - start do dobrej pracy™ -
pierwsza i druga edycja, ktory to program zostat opisany ponizej w podpunkcie dotyczacym
dodatkowych informacji.

Uczelnia oferuje studentom wykazujacym si¢ dobrymi wynikami w nauce stypendia
naukowe, a wszystkim wymagajacym tego studentom - stypendia socjalne i dla
niepelnosprawnych. W trudnych sytuacjach losowych mozliwe jest uzyskanie zapomogi oraz
ulg finansowych na zakwaterowanie w domach studenckich: w szczegolnych przypadkach
student moze otrzymaé stypendium socjalne w zwigkszonej wysokosci (np. ponoszenie
kosztéw zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom studencki;
ponoszenie kosztéw zamieszkania z niepracujacym matzonkiem lub dzieckiem studenta w
domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom studencki). W czasie pandemii Rektor KUL
wspomaga studentow materialna, jednorazowa zapomoga w sytuacjach, gdy trudnosci
zyciowe zostaly spowodowane skutkami wywolanymi koronawirusem.

Uczestnictwo w zajeciach na kierunku administracja moze by¢ dostosowane do
indywidualnych potrzeb studenta zwigzanych jego sytuacja osobista: rodzinng, zdrowotna,
materialng czy pelionymi funkcjami - zaréwno w zakresie dostosowana tresci
programowych i sposobu prowadzenia zaje¢ (I0S, ITS, e-learning). Budynki, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia, sa w pelni przystosowane do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami
(windy, podjazdy schodowe, podjazdy dla wozkow inwalidzkich, tablice informacyjne i
symbole w alfabecie Braille’a, drzwi bezprogowe, toalety dla oséb niepelnosprawnoscia
ruchowa, petle indukcyjne w aulach, stanowiska komputerowe dla oséb niewidomych i
stabowidzacych. Uczelnia zapewnia rowniez transport na zaj¢cia dydaktyczne dla studentow
majacych trudnosci z poruszaniem sie. W pandemii wspélnie z Centrum Aktywizacji Oséb z
Niepetosprawnosciag KUL przygotowano stanowisko komputerowe dla oséb niewidomych 1
stabowidzacych wyposazone w programu udzwigkawiajgcego S$rodowisko Windows:
Windows-Eyes Professional, obecnos¢ thumacza jezyka migowego dla osoby niestyszacej 1
dostep do platformy e-learningowej i materialéw w postaci elektroniczne;.

W KUL na biezaco monitoruje si¢ infrastrukture dydaktyczng i naukowa oraz system
bibliotecznoinformacyjny i zasoby edukacyjne. Studenci wyrazaja opini¢ na temat bazy
dydaktycznej podczas ewaluacji zajeé, dwa razy w roku. Zgtaszane w ankietach z ostatnich lat
uwagi dotyczyly glownie poprawy bazy lokalowej oraz jakosci sprzetu w salach
dydaktycznych. Wyniki ankiet oraz sugestie w nich zawarte stanowig podstawe dzialan
skierowanych na doposazenie sal dydaktycznych, poprawe komfortu nauczania i uczenia sig.
W odpowiedzi na potrzeby zglaszane przez studentéw w ankietach ewaluacyjnych oraz
potrzeby wskazywane przez wydzialy, uruchomiona zostala Rezerwa na poprawe jakosci
ksztalcenia w wysokosci 2 min zt na lata 2017 i 2018. Rezerwa ta pozwolila w sposob
systemowy realizowa¢ polityke kompleksowej poprawy warunkéw ksztalcenia studentow
naszej Uczelni — m.in. doposazenie i remonty sal, w tym takze przeznaczonych dla WPPKiA
KUL.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Udzial interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych w procesie Kksztalcenia i
podnoszenia jakosci tego ksztalcenia przejawia si¢ w wielu aspektach: podkresli¢ warto
przede wszystkim sam fakt prowadzenia zaje¢ przez praktykéw, bedacych jednoczesnie
nauczycielami akademickimi zatrudnionymi na uczelni, ktérzy dysponujg wiedza praktyczna
z tytulu zatrudnienia w urzedach lub sprawowania funkcji organdéw administracji publicznej
lub sg czynni w palestrze. W ramach zaje¢ studenci przygotowuja pisma procesowe,
rozwigzujg kazusy w parciu o stany faktyczne pochodzace z praktycznego doswiadczenia
wykladowcow. Udzial interesariuszy zewngtrznych zapewniaja z jednej strony dzialania
ingerujgce  Srodowisko akademickie i $rodowisko praktykéw, obejmujace studia
podyplomowe, konferencje naukowe oraz ich udzial w programach praktyk studenckich i
dodatkowych stazy, a takze wyklady goscinne.

Zasady wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym okresla Uchwala Rady
WPPKIA z 19.02.2013 r. w sprawie udzialu interesariuszy w procesie podnoszenia i
zapewniania jakosci ksztalcenia. Przewidziano w niej zasady wspolpracy z interesariuszami
wewnetrznymi, zewngtrznymi, Zespolem ds. Wspolpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi,
Radg Ekspertow i Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia. Uchwata Rady WPPKIA z
15.01.2019 r. powolano nowy sklad Rady Ekspertow (jej sklad zmienia sie osobowo w
zaleznosci od pelnionych przez Ekspertow funkcji. Dziekan, w ramach przyznanych mu
kompetencji moze rozszerza¢ sklad Rady o nowych czlonkéw); Rada w przeciagu ostatnich
lat obejmowala przedstawicieli: KAS, ORA Lublin, OIRP Lublin, KSSiP, LUW, AMW,
UdsC, sadu metropolitarnego w Lublinie, sadéw powszechnych, administracyjnych i
prokuratury, oraz przedstawicieli przedsigbiorcow - w tym PGE i PGNiGE). Interesariusze
zewnetrzni sg systematycznie proszeni o wspdiprace w ksztaltowaniu koncepcji ksztalcenia,
efektow uczenia si¢ oraz o opinie dotyczace programu studiéw i jego realizacji. Cztonkowie
Rady otrzymujg do zaopiniowania program studiow na Kierunku administracja w zwigzku z
projektowanymi korektami w programie studiéw (ostatni raz w styczniu 2019 r.). Czesc
interesariuszy odpowiedziala w formie pisemnej, natomiast czes$é przedstawita swoje uwagi w
czasie spotkania z Wladzami i pracownikami Wydziatu 11.03.2019 r. Obecnie trwajg prace
Komisji Programowej Instytutu Nauk Prawnych nad uwzglednieniem uwag Rady.
Wspdlpraca z Rada Ekspertéw odbywa si¢ dwutorowo: posrednio (korespondencyijnie) oraz
na spotkaniach roboczych, bedacych okazja do swobodnej wymiany opinii dotyczacych
funkcjonowania Wydzialu. Zgodnie z przyjetym harmonogramem spotkania maja sie
odbywa¢ nie rzadziej niz raz na semestr, uzgodniono réwniez wstepny zakres tematyczny
spotkan. W ich ramach s3 formulowane propozycje zmian w przyszlych programach
nauczania oraz potrzeby pracodawcéw, a takze formulowane informacje zwrotne o
kompetencjach absolwentéw, ubiegajacych sie¢ o stanowiska pracy w konkursach.
Sukcesywnie rozszerza si¢ ofert¢ praktyk i stazy ( zawarto umowy z UW w Lublinie i AMW)
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Najblizsze spotkanie Rady Ekspertow zostalo zaplanowane na dzien 25 pazdziernika 2021
roku.

Grono ekspertéw nie jest gremium zamknietym, na biezaco zapraszane sg do udziatu
osoby, ktérych do$wiadczenie zawodowe i rozeznanie na rynku pracy pozwoli udoskonali¢
oferte edukacyjna Wydziahu. Jest to réwniez element minimalizacji ryzyka matego wplywu
interesariuszy zewnetrznych na realizacje i udoskonalanie programu studiéw i efektow
uczenia sie. Interesariuszami wewnetrznymi sg studenci, reprezentowani przez Samorzad oraz
pracownicy-praktycy, ktorych wiedza i doswiadczenie przyczyniajg si¢ do udoskonalenia
programu. Pracownicy Wydzialu (dr hab. Malgorzata Ganczar, dr hab. Sebastian Kwiecien),
w ramach projektu finansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj,
. Zintegrowany Program Podnoszenia Kompetencji studentow i pracownikéw Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II”, zadanie nr 2: ,Niwelowanie luk kompetencyjnych
studentéw: Bilans kompetencji”, na podstawie przeprowadzonego badania ankietowego
wséréd przedstawicieli podmiotow zatrudniajacych absolwentow kierunkéw z obszaru
zawodowego LAW (prawo, administracja) opracowali raport , Kompetencje brzegowe dla
obszaru zawodowego law”, czerwiec-wrzesien 2018 r. Badanie przeprowadzono wsrod
kancelarii prawnych, urzedéw administracji publicznej, przedsigbiorcow. Na podstawie
wynikéw raportu zostal opracowany program zaj¢¢ nadprogramowych dla studentéw prawa i
administracji, ktore pozwola na uzupelnienie luk kompetencyjnych.

W ramach wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym przygotowany zostal
program nauczania dla kasy prawniczej uniwersyteckiej w XXIV Liceum Ogdlnoksztatcacym
w Zespole Szkol nr 5 im. Jana Pawla II w Lublinie we wspélpracy z Wydzialem Prawa,
Prawa Kanonicznego i Administracji. Program kladzie nacisk na zdobycie przez ucznia
praktycznych umiejetnosci prawnych: (sporzadzanie uméw, pozwéw, skarg i odwolan oraz
rozszerzenie umiejetnoséci analizy interpretacji zrodetl normatywnych, publicystycznych
i statystycznych). Umowa o prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z Miastem Lublin - XXIV LO
w Zespole Szkét nr 5 im. J.P.II zostata zawarta 7 marca 2019 roku. Wydzial zobowiazal sig
do delegowania pracownikéw do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu Podstawy
prawa i Akademia prawa przeznaczonych dla uczniéw Liceum, w tym pracownikow
zatrudnionych na kierunku administracja. Wydzial objal takze patronatem klasg¢ o profilu
klasy prawniczej uniwersyteckiej KUL, jej absolwenci moga kandydowa¢ na kierunki
prowadzone na WPPKiA, w tym administracjg.

Wspoélpraca z otoczeniem obejmowala takze Konkurs Wiedzy o Prawie dla
gimnazjalistéw organizowany z Zespotem Szko6l nr 5 im. Jana Pawta II, ktéry odbywa si¢ od
roku 2014, jedynie z uwagi na pandemig nie odbyla si¢ edycja w roku 2020. Pracownicy
prowadzacy zajecia dla kierunku administracja zasiadali w nim w komisjach konkursowych.
W poprzednich latach pracownicy Wydzialu w tym prowadzacy zajgcia na kierunku
administracja prowadzili zajecia dla licealistow w III LO w Lublinie, w XXI Liceum
Ogolnoksztalcace im. $w. Stanistawa Kostki w Lublinie, odbylo si¢ takze kilka wyjazdowych
wizyt w liceach w Radomiu, Sokolowie Podlaskim, Chetmie, Krosnie, Radzyniu Podlaskim.
Natomiast na Wydziale gosciliSmy uczniéw z Rybnika i Sokolowa Podlaskiego. Do roku
2017 organizowane byly: Ogélnopolski Test Wiedzy o Administracji Publicznej, Test Wiedzy
o Integracji Europejskiej oraz Konkurs ,Znaj swoje prawa” nagrodami w ktérych byly
indeksy na kierunki prawo, prawo UE oraz administracja.
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W celu doskonalenia form wspdlpracy oraz podniesienia jej wplywu na programy
studiow w2021 r. przygotowano raport “Efekty ksztalcenia informacja od podmiotéw
zewnetrznych” dla kierunku administracja studia I stopnia, ktéry zawiera wnioski ptynace od
glownych podmiotéw wspolpracujacych z Uczelnia, w tym wyniki ankiety dotyczace
weryfikacji przez uczestnikéw waznodci okreslonych kompetencji (kierunkowych efektow
ksztalcenia) w percepcji potencjalnych pracodawcéw W ankiecie wziely udzial podmioty,
ktore wspotpracowaly z absolwentami kierunku administracja na podstawie umowy o prace,
stazu lub praktyk. Wszystkie efekty ksztalcenia zostaly w ankiecie ocenione bardzo wysoko.
Jako przydatne do podjecia pracy. Dokonane w tym zakresie analizy i ich efekty zostaly
przesylane do Dzialu Ksztalcenia KUL, a wynikajace z nich rekomendacje - przekazane przez
Dzial do koordynatora kierunku celem oméwienia na posiedzeniu Rady Programowej dla
kierunku administracja powotanej na WPPKiA.

Interesariuszami zewnetrznymi sg takze podmioty przyjmujace studentéw na praktyki
zawodowe; studenci kierunku administracja uczestnicza w praktykach u przedsiebiorcow
prywatnych z regionu lubelskiego, w sadach powszechnych i administracyjnych, liceach
i szkotach wyzszych, kuratorium oswiaty, ZUS, placéwkach medycznych i szpitalach,
kancelariach prawnych i komorniczych, prokuraturze i Policji, Krajowej Administracji
Skarbowej, ministerstwach, konsulatach i ambasadach, strazy granicznej, bibliotekach
publicznych, Poczcie Polskiej, agencjach rzadowych oraz urzedach administracji publicznej
1 jednostkach im podleglych a takze fundacjach i stowarzyszeniach.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

W roku ak. 2015/2016 zorganizowane zostalo 6 spotkan w ramach konwersatorium
Etyka biznesu pod honorowym patronatem J.M. Rektora KUL, we wspdlpracy z Lubelskim
Klubem Biznesu. Konwersatorium wprowadzono do programow studiow jako przedmiot
fakultatywny w wymiarze 30 godzin (4 punkty ECTS), z zaliczeniem z ocena.
Konwersatorium bylo adresowane do wszystkich studentéw KUL, wszystkich kierunkow
studiow I stopnia, II stopnia, jednolitych magisterskich i studiéw doktoranckich, w tym dla
studentéw kierunku administracja. Uczestnikami konwersatorium Efyka biznesu byli studenci
i doktoranci KUL (wszystkich kierunkéw) oraz zaproszeni eksperci: przedstawiciele $wiata
biznesu, pracownicy naukowi lubelskich uczelni, a takze wszyscy zainteresowani etyka
biznesu, ktorzy przyjeli zaproszenie do wspdlnej dyskusji. Otwarta formuta spotkan
konwersatoryjnych stuzyla stworzeniu szerokiego forum dyskusyjnego w celu wymiany
pogladéw na temat aktualnych probleméw etyki biznesu. Konwersatorium Etyka biznesu
stanowilo element wymiany pogladow i ksztaltowania postaw studentéw przez otoczenie
Zewnetrzne.

Studenci kierunku administracja moga korzysta¢ od 2016 r. z dodatkowych form
podnoszenia kompetencji w postaci platnych stazy oraz szkolen i warsztatow
dofinansowywanych ze $rodkéw zewngtrznych, w tym EFS. Program “Staz dla studenta
kierunku administracja KUL - start do dobrej pracy - pierwsza edycja, 01.05.2016-31.03.2018
r. oraz Il Edycja - 01.04.20218-31.12.0219 umozliwil studentom ostatnich lat studiéw I i II
stopnia na kierunku administracja platne staze 3-miesieczne. Program stazowy byl niezalezny
od programu praktyk studenckich. W I edycji stazy uczestniczylo 162 0séb, w tym 56 os. z 111
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r. I st. oraz 106 os. z II r. I st. W II Edycji programu w stazach uczestniczylo 83 osoby w
tym 55 z Il r. I st., 28 os. z II r. II st. Odsetek osob, ktore kontynuowaly ksztalcenia na
studiach II lub III stopnia lub podjety zatrudnienie wynosit 73.81 %.

Aktualnie Uczelnia prowadzi kolejny projekt: Zintegrowany program podnoszenia
kompetencji studentow i pracownikéw KUL, w ktérym moga by¢ udzial studenci kierunku
administracja z III r. I st. (14 os6b w 2021 r.). W ramach projektu studenci mogg wzia¢ udzial
w min. 1 szkoleniu i min. 1 warsztacie z innej kompetencji niz szkolenie (a w sumie max. 3
warsztaty), ktore dla kierunku administracja obejmuja: szkolenia/warsztaty podnoszace
kompetencje z zakresu przedsiebiorczo$ci, informatyczne/analityczne, komunikacyjne lub
zawodowe. W roku akademickim 2020/2021 studenci kierunku administracja 1 stopnia
uczestniczyli w stazach w ramach projektu Zintegrowany Program Podnoszenia Kompetencji
studentéw i pracownikow Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II. Wsparcie
zostalo skierowane do studentéw bedacych na ostatnim roku studiow (III rok). W projekcie
wzieto udzial 16 oséb. W roku akademickim 2021/2022 zaplanowane sa staze dla studentow
II stopnia Administracji w ramach projektu Regionalny Program Rozwoju Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II. Wsparcie kierowane jest do studentéw bgdacych na
ostatnim roku studiéw (II rok). Planowana liczba studentéw objetych wsparciem to od 9 do
13 os6b (w zaleznosci od stopnia zainteresowania). Dodatkowo studenci kierunku
administracja (I i II stopnia), ktorym zostatlo min. 4 semestry do zakonczenia studiow mogg
uczestniczy¢ w szkoleniach, warsztatach, zajeciach z pracodawcami, wizytach studyjnych w
ramach projektu Zintegrowany Program Podnoszenia Kompetencji studentéw i pracownikow
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla Il oraz Zintegrowany program rozwoju
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II. W Zintegrowanym Programie
Podnoszenia Kompetencji studentéw i pracownikow Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
Jana Pawla II w roku akademickim 2021/2021 wzigto udzial 9 0séb z kierunku administracja
I stopnia oraz 6 0s6b z II stopnia (szkolenia zakonczone); na rok akademicki 2021/2022
zrekrutowano 18 os. z kierunku administracja [ stopnia oraz 5 0sob z II stopnia. W ramach
Zintegrowanego programu rozwoju Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II na
rok akademicki 2021/2022 zrekrutowano 2 osoby z kierunku administracja I stopnia.

W ramach programéw omowionych powyzej sa takze organizowane szkolenia
podnoszace kompetencje pracownikéw kadry dydaktycznej KUL w zakresie edukacji
wlaczajacej oraz innowacyjnych umiejetnodci dydaktycznych w zakresie zwigkszenia
$wiadomosci o niepetnosprawnosciach i dodatkowych potrzebach osob niepetnosprawnych,
w zakresie dydaktyki inkluzyjnej oraz nauczania studentow/ek z niepelnosprawnosciami
w grupach z innymi studentami oraz w zakresie innowacyjnych kompetencji dydaktycznych,
informatycznych i dydaktyki w jezyku obcym. Dodatkowo Projekt ,,Zagraniczna mobilnos¢
studentéw niepelnosprawnych oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej”,
finansowany z budzetu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd) (PO WER)
uzupelnia wsparciem finansowe stypendia w ramach programu Erasmus+ dla wybranych grup
studentéw. Studenci z niepelnosprawnosciami oraz otrzymujacy stypendia socjalne otrzymuja
dzieki niemu wyzsze o 200 euro mies. stypendium na mobilnos¢ w ramach programu
Erasmus+.

Ponadto studenci wszystkich kierunkéw oraz pracownicy KUL moga skorzysta¢ z
bezptatnych konsultacji psychologicznych w ramach projektu ,,KUL — uczelnia bez barier”.
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Zapraszamy wszystkich, ktorzy odczuwaja skutki pandemii Covid-19 i/lub inne trudnosci
natury psychologicznej. Oferta psychologiczna dotyczy m.in. konsultacji, profilaktyki
w zakresie zdrowia psychicznego, wsparcia psychologicznego, psychoedukacji, rozwoju
osobistego, diagnozy psychologiczne;.

Pracownicy Wydzialu, w ramach wspélpracy 2z otoczeniem zewnetrznym
przygotowuja takze prace badawczo-rozwojowe, m.in. przygotowujac strategie rozwoju dla
podmiotow sektora prywatnego oraz publicznego (strategie opracowane dla Powiatu
Janowskiego, dla Parku Naukowo-Technologicznego w Pulawach), a takze m.in. Opinic w
sprawie oceny poprawnosci raportu o oddzialywaniu na srodowisko sporzadzonego w ramach
postgpowania o wydanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzigcia
polegajacego na budowie zespolu hal magazynowych i magazynowo - produkcyjnych na
terenie Parku Panattoni Lublin II wraz z niezbgdna infrastruktura techniczna na terenie Gminy
Niemce. Z inicjatywy Dziekana WPPKiA KUL, w zwiazku z wejsciem w zycie pakietu ustaw
tzw. tarczy antykryzysowej, eksperci z Instytutu Nauk Prawnych KUL oferowali wykonanie
na rzecz podmiotéw zewnetrznych ustug badawczych obejmujacych: sporzadzenie opinii
prawnych, ekspertyz, analiz i innych badan naukowych w obszarach dotyczacych pakietu
ustaw tzw. tarczy antykryzysowe;j.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia wpisuje si¢ w cele koncepcji ksztatcenia, a
podniesienie kompetencji jezykowych poprzez udzial w zajeciach j. obcego nowozytnego
znacznie poprawia sytuacje studentéw na rynku pracy.

Na Uniwersytecie funkcjonuje Studium Jezykéw Obcych, ktére oferuje zajecia
z lektoratow j. obcego. Na kierunku administracja obowiazkowy jest lektorat z jezyka obcego
trwajacy 4 semestry (lacznie: 120 godz.) dla kierunku administracja studia I stopnia, oraz 1
semestr - 30 godz. warsztatow jezyka specjalistycznego dla kierunku administracja studia II
stopnia. Lektorat jest prowadzony przez kadre¢ dydaktyczna ze Studium, a w przypadku
jezyka specjalistycznego dla studentéw II stopnia przez pracownika WPPKiA, zgodnie z
“Zasadami nauczania jezykéw obcych w KUL®. Studenci dzieleni s3 na grupy odpowiednie
do poziomu jezyka wg skali A1-C2, zgodnej z egzaminami TELC. Studenci na etapie
rekrutacji na studia otrzymuja test, na podstawie ktérego sa kwalifikowani do odpowiednich
grup nauczania j¢zyka. Lektorat konczy si¢ egzaminem wewnetrznym przeprowadzanym
przez pracownikow Studium, ale Zgodnie z przepisami studenci maja obowigzek zakoficzy¢é
lektorat jezyka obcego nowozytnego na poziomie B2 (administracja I stopnia) i B2+
(Administracja II stopnia - plus za jezyk specjalistyczny). Zajecia z jezyka specjalistycznego z
zakresu nauk o administracji (warsztaty w j. angielskim), obejmujg poglebianie sprawnosci
mowienia, pisania, rozumienia ze shichu, czytania ze zrozumieniem w z w oparciu o
stownictwo z zakresu nauk o administracji, zwiazanego z pracg urzednika oraz pracg w
instytucjach niepublicznych (organizacje spoteczne, sfera biznesu).

Nauka jezyk6éw obeych dla studentéw z niepelnosprawnosciami bazuje na zatozeniu,
ze student niepelnosprawny uczy si¢ jezykow wraz ze studentami pelnosprawnymi, ale
istnieje  mozliwos¢  stworzenia  odrebnych  zaje¢  jezykowych dla  studentéw
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niepelnosprawnych, gléwnie 0séb z glebokimi i znacznymi uszkodzeniami prelingwalnymi,
ktore tworzy sie w przypadku zgloszenia akcesu przez minimum 3 studentéw na dany jezyk
na danym poziomie. Student z glebokimi i znacznymi uszkodzeniami prelingwalnymi jest
zwolniony z poddawania sie sprawdzianom dotyczacym opanowania sprawnosci rozumienia
ze stluchu oraz moéwienia, a warunkiem zaliczenia lektoratu przez studenta z glebokimi 1
znacznymi uszkodzeniami prelingwalnymi jest uzyskanie ocen pozytywnych ze
sprawdzianéw w formie pisemne;.

Program studiow sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia, np. poprzez
oferte ksztalcenia dla studentéw zagranicznych, wizyty studyjne profesoréw wizytujgcych i
wyktady otwarte. Umiedzynarodowieniu sprzyja rowniez prowadzenie zaje¢ w jezykach
obcych. W programie znajduja si¢ zajecia stanowigce oferte dla studentow kierunku
administracja (oraz dla studentéw zagranicznych). Zajecia ogélnouniwersyteckie w j. obcych
sa obowiazkowe dla studentéw I roku studiow II stopnia. W roku ak. 2020/2021 oferta
obejmowala 56 rodzajow zaje¢ z 4 wydzialow, w tym 10 z WPPKIA.

Wspolpraca migdzynarodowa jest realizowana zaréwno na poziomie kierunku jak i
katedr czy poszczegolnych oséb. Zwyczajowymi elementami pracy na kierunku administracja
sa wyjazdy pracownikéw zagranice, na konferencje lub w ramach programu Erasmus+, do
oérodkéw dydaktycznych zagranicznych w celu prowadzenia zajg¢ oraz do innych
podmiotéw na wyjazdy studyjne w ramach Erasmus+ for Training. Mobilnos¢ kadry odbywa
sie dwutorowo. Mobilno$¢ pracownikéw w latach 2018/2019 w ramach Erasmus+ for
Teaching wyniosta 4 (Litwa, Francja), mobilno$¢ pracownikoéw w ramach Erasmus+ for
training w latach 2018-2020 wyniosta 3. Mobilno$¢ pracownikéw zagranicznych celem
przeprowadzenia zaje¢ na kierunku administracja wyniosta 1 (Slovak Republic) w roku
2017/2018. Dla kierunku administracja zostalo podpisanych 7 umoéw partnerskich z
uniwersytetami w Hiszpanii, Francji, Litwie, Finlandii, Slowenii i Stowacji. Mobilnos¢
studentéw kierunku administracja w ramach praktyk Erasmus+ w latach 2017-2021 wyniosla
6 (Hiszpania, Portugalia, Grecja, Wlochy). Pracownicy i studenci kierunku administracja
moga korzystac tez z oferty programu Erasmus+ KA 107 (mobilnos$¢ z krajami partnerskimi
spoza UE) — brak mobilno$ci w ostatnich 5 latach.

Wyklady goscinne gosci zagranicznych organizowane s wspolnie dla wszystkich
studentéw WPPKiA KUL. W ostatnim czasie byly to wyktady naukowcow z: Uniwersytetu w
kentucky, USA, Uniwersytetu w Waszyngtonie, USA; Wydzialu Prawa Pontificia
Universidad Catolica de Chile, Uniwersytetu Groningen w Niderlandach; Scholl for the
Environment, UMass Boston, USA; Universita degli Studi di Cagliari, Wlochy; Delta State
University, Cleveland, Missisipi USA; la Universidad Francisco de Vitoria Madrid,
Hiszpania; Western Illinois University, USA; Universiteti i Elbasanit “Aleksander Xhuvani”,
Albania; Ulkhan Saba Orbeliani Teaching University w Tbilisi; Brandeis University USA;
Universita degli studi di Bari Aldo Moro; University of Kentucky, USA; Loyola University
Chicago School of Law's, USA, oraz wyklady praktykow, w tym adwokatéw i prokuratorow z
USA.

Doskonalenie warunkéw podnoszenia umiedzynarodowienia studiéw i badan odbywa
sie poprzez podnoszenie kompetencji kadry akademickiej, np. organizacj¢ przez Dzial
Komercjalizacji Wiedzy KUL kurséw jezyka obecego, podpisywanie nowych uméw w ramach
wspbtpracy dwustronnej lub Erasmus+. Ponadto, KUL oferuje szereg stypendiow dla
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doktorantéw i kadry akademickiej, majacych na celu upowszechnienie ich badan za granica,
udzial w konferencjach, kwerendy oraz staze zagraniczne (NAWA PROM, umowy
bilateralne).

W ramach Strategii Umiedzynarodowienia KUL na lata 2020-2025 (Uchwata 836/1/2
Senatu KUL z 3.12.2020) przewiduje si¢ m.in. otwarcie Uniwersytetu na studentow
zagranicznych oraz publikowanie przez pracownikéw wynikéw badan w renomowanych
zagranicznych czasopismach i wydawnictwach naukowych. W celu jej realizacji WPPKiA
jako jednostka wspotpracuje w ramach Wschodnioeuropejskiej Sieci Uniwersytetow. Sie¢ ta
skupia w sobie Uniwersytety z Biatorusi, Ukrainy, Gruzji i Moldawii. Celem stworzenia Sieci
byla partnerska wspdlpraca w zakresie m.in. prowadzenia badan naukowych, ksztalcenia
studentow oraz rozwijania kontaktow akademickich. Poméc w tym ma m.in wspdlne
aplikowanie o mi¢dzynarodowe granty i projekty badawcze. Uczelnie planuja opracowanie
programow mig¢dzynarodowych studiéw, wymiane i ksztalcenie studentéw, pracownikow
naukowych czy przygotowywanie i wydawanie wsp6lnych publikacji naukowych. Umowa ta
obejmuje réwniez studentéw i pracownikoéw kierunku administracja. Ponadto, na poziomie
wydzialowym podpisano 8 porozumiefi o wspélpracy z jednostkami zagranicznymi (z
Armenii, Gruzji, Rumunii, Szwajcarii, Ukrainy).

W latach poprzedzajacych przyjecie strategii zajecia w j. obcym na kierunku
administracja odbywaty si¢ od 2017/2018 r. i obejmujg one nastepujace zajecia:

1. Administrative agencies of the USA (konwersatorium)
2. Derecho eclesiastico del Estado polaco - fakultet (wyklad)

Bankruptcy law (wyklad)
European Law of Regional Development (wyklad)
American Local Government (wyktad).

[ T S S

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dia oceny kryterium 7:

Studenci majg takze mozliwo$¢ przystapienia do egzaminu TELC i innych
mig¢dzynarodowych, poniewaz na uczelni dzialaja centra Egzaminéw Miedzynarodowych.

W ramach wyktadow otwartych odbyly si¢ wyklady Prof. Allyn Taylor, Uniwersytet
w Waszyngtonie i w Seattle, USA z przedmiotu ,.Global Health Law”, ktére nabieraja
szczegOlnego znaczenia w sytuacji $wiatowej pandemii. Prof. Taylor jest gléwnym
konsultantem WHO w sprawie COVID-19, statym ekspertem Banku Swiatowego, autorka
Konwencji migdzynarodowej FCTC przyjetej przez kraje czlonkowskie ONZ. obecnie
opracowujacej projekt migdzynarodowej konwencji z zakresu obrotu szczepionkami i kontroli
szczepien zwigzanych z COVID-19.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

System wsparcia réznych grup studentéw, w tym studentéw z niepelnosprawnoscia,
realizowany jest poprzez: opiek¢ naukowa, opieke dydaktyczng oraz pomoc materialna.
Instytut Nauk Prawnych, w ramach ktérego prowadzony jest kierunek administracja zapewnia
studentom wsparcie W uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym oraz zawodowym i
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wejSciu na rynek pracy poprzez dostosowanie systemow wsparcia do roznych grup
studenckich. Dzieje si¢ to przez prowadzenie wykladow i warsztatow, kurséw, szkolen;
programy edukacyjne dla oséb z zagranicy; wydarzenia o charakterze otwartym; wystawy
oraz aktywnosci skierowane do studentow zagranicznych KUL. W zwiazku z obecnymi
ograniczeniami w funkcjonowaniu Uniwersytetu i placéwek edukacyjnych dzialania te
przeniosty sie do przestrzeni wirtualnej — realizuje si¢ je w formie zdalnej. Odpowiedzia na
potrzeby studentow z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci jest KUL CAN. Jego zadaniem
jest adaptacja podrgcznikow 1 innych materialdow dydaktycznych do potrzeb tych
0s6b. Jednostka ta zapewnia dostep do pracowni komputerowej ze specjalistycznym
oprogramowaniem (linijki brajlowskie), nowoczesnego laboratorium jezykowego z
dostosowaniami dla o0s6b niewidomych, kursow orientacji przestrzennej, transport
na Uczelnie (dla 0s6b poruszajacych si¢ na wozkach, w wyjatkowych przypadkach dla innych
0s0b).

Formami wspierania procesu uczenia sg Zintegrowane Programy Rozwoju KUL
(omdéwione w kryterium 6), ktore zapewniaja studentom administracji dostep do platnych
stazy zawodowych, szkolen i warsztatow, ktére umozliwiaja wejscie na rynek pracy.
Podobne zadanie pelni istniejace na Uniwersytecie Biuro Karier KUL, ktore wspiera
studenta w planowaniu i realizacji ich $ciezki zawodowej, ulepszaniu jego pozycji na rynku
pracy. Dokonuje si¢ to poprzez doradztwo zawodowe, organizowanie dodatkowych praktyk
zawodowych, a takze specjalistycznych warsztatow, umozliwiajacych nabycie kompetencji
pozadanych na rynku pracy (soft skills) i doradztwa biznesowego, konsultacji dokumentow
aplikacyjnych, szkolen i coachingu zawodowego.

Studenci moga prowadzi¢ swojg dzialalno§¢ naukowa poprzez Program Diament
Szkoly Doktorskiej KUL, skierowany do studentéw zainteresowanych rozwojem naukowym
w interdyscyplinarnej grupie. Program podzielony jest na dwie kategorie: Kopalnig
Diamentéw (przewidziang dla studentéw drugiego i trzeciego roku studiéw licencjackich)
oraz Szlifierni¢ Diamentoéw (dla studentow studidw magisterskich II stopnia oraz studentow
IV i V roku jednolitych studiow magisterskich). Uczelnia oferuje studentom nie tylko nowe
projekty naukowe i dydaktyczne, ale takze projekty, ktore integruja Srodowisko
akademickie (granty misyjne dla studentéw ustanowione w 2021 r.), promuja Uniwersytet w
kraju i za granica, promuja region — Wojewodztwo Lubelskie.

Aktywnos¢ sportowa studentow jest realizowana poprzez Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu. Aktywnosé studentéw w zakresie organizacji jest mozliwa dzigki Kotu
Naukowemu Studentow Administracji. Dzialalno$¢ Kola skupia si¢ przede wszystkim na:
poglebianiu wiedzy z zakresu prawa administracyjnego, stuzeniu pomoca w rozwijaniu
samodzielnych zainteresowan naukowychi kulturalnych studentéw oraz nawiazywaniu
kontaktow i wspolpracy ze srodowiskiem administratywistow w Polsce. Poprzez dziatalnos¢
w Kole aktywni i szczegolnie zainteresowani studenci moga wykaza¢ si¢ swoja wiedza
i umiejetnosciami. Ze sposobnosci takiej moga skorzysta¢é podczas studenckich
ogblnopolskich  konferencji  naukowych, w czasie ktorych maja mozliwosé
wygloszenia komunikatow, czy prelekeji.

Zdecydowang motywacja do osiggania przez studentéw wzorowych wynikow w nauce
jest bez watpienia Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw: to wsparcie materialne,
ktore moze otrzymywaé student, ktory uzyskal za rok nauki wysoka $rednia ocen (4,51) lub
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posiada osiagniecia naukowe, artystyczne, albo Sportowe na arenie krajowej badz
migdzynarodowe;j. Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw moze otrzymywac¢ nie
wigeej niz 10% studentow kazdego kierunku studiéw. Student moze ubiegaé sie o
stypendium Rektora najwczesniej na drugim roku studiéw Jednolitych magisterskich.
Laureaci olimpiad mig¢dzynarodowych albo laureaci, badz finalisci olimpiad przedmiotowych
0 zasiggu ogdlnopolskim, mogg ubiegac sie o stypendium Juz na pierwszym roku.

W' ramach opieki dydaktycznej nauczyciele akademiccy prowadza konsultacje
przedmiotowe dla studentow. Odbywaja si¢ one w ciagu tygodnia. Informacje o terminie i
miejscu konsultacji podane s3 do wiadomosci studentéw na tablicach (przy Katedrach) oraz
platformie e-KUL zaréwno w rozkladzie zaje¢, jak rowniez poprzez spersonalizowana strone
Www pracownika w zakladce ~Konsultacje”. W tej samej formie funkcjonuje informacja o
konsultacjach Dziekana i Prodziekanow zgodnie z Zarzadzeniem Rektora KUL z dnia
22.12.2016 1. w sprawie powolania zespolu ds. kontroli realizacji procesu dydaktycznego.
Platforma e-KUL pozwala uzyska¢ informacje o planach studidw, planach zaje¢, kartach
przedmiotéw (sylabusy), wynikach kolokwiéw i egzaminow oraz osobach prowadzacych
zajgcia. Dla kazdego przedmiotu opracowane sa karty przedmiotu, a prowadzacy maja
obowiazek informowania studentéw o efektach uczenia si¢ oraz sposobach ich weryfikacji.
Dla kazdego rocznika studentéw powolywany jest opiekun, sposréd pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. Opiekunowie pozostaja w statym kontakcie z wladzami Wydziatlu oraz ze
Starostami lat w sprawach biezacych zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego
(zgodnie z Regulaminem dzialaniq opiekuna roku). Do zadan opiekuna roku nalezy m.in.
staly kontakt ze starosta roku w sprawach biezacych zwiazanych z organizacja procesu
uczenia si¢. Opiekun roku zobowiazany jest rowniez w miar¢ mozliwosci do Inspirowania i
koordynowania aktywnosci spolecznej studentéow na rzecz Uniwersytetu i spolecznosci
lokalnej. Opiekun roku stale monitoruje potrzeby edukacyjne studentéw w ramach spotkan
organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w semestrze. Opiekun roku zobowigzany jest do
skladania dziekanowi rocznego sprawozdania ze swej dziatalnosci.

Studenci sa informowani o waznych dla nich projektach przez platforme e-KUL, gdzie
mogg znalez¢  informator osobowy, numery telefonéw oraz wyszuka¢ tematy prac
dyplomowych bronionych w Instytucie. Platforma e-KUL, w czgsci po zalogowaniu, to
system dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych, pracownikéw administracji i studentéw.
System ma za zadanie ulatwi¢ dostep do informacji kierowanej przez wladze Uczelni oraz
poszczegolne jednostki organizacyjne, dostep do wzoréw dokumentow i formularzy oraz
umozliwia¢ komunikacje pomigdzy pracownikami i studentami. Dzigki centralnej autoryzacji
uzytkownikow, osoby, ktére zarejestrujg sie w e-K UL uzyskuja réwniez dostep do poczty e-
mail (konto pocztowe) oraz systemu do zarzgdzania zawartoscig strony WWW Uczelni
(CMS). Uzytkownicy w systemie moga naleze¢ do wielu grup jednoczesnie. Automatycznie
tworzone sg grupy studentdw znajdujacych sie na danym kierunku czy roku studiow, a takze
grupy pracownikéw kazdego z Wydzialow. System pozwala takze na tworzenic dowolnych
grup uzytkownikéw na potrzeby tematu badawczego, czy realizowanego projektu. Grupy
mogg by¢ zarzadzane przez wskazanych przez administratora uzytkownikow — umozliwia to
tworzenie szeregu autonomicznych grup roboczych.

Rozstrzyganie skarg i wnioskow nalezy do kompetencji Prodziekana ds. studenckich,
ktéry reprezentuje studentow w kontaktach z nauczycielami akademickimi i wtadzami, jak
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rowniez stuzy rada i pomoca w rozwigzywaniu trudnosci osobistych. W razie potrzeb pomoca
sluza pracownicy Centrum Mediacji i Negocjacji dzialajgce przy WPPKIA KUL.
Starostowie poszczegélnych rocznikéw spotykaja si¢ na biezaco z Prodziekanem i omawiaja
wazne problemy dotyczace toku studiéw badz realizowanych przedmiotow. Pomocg
studentom shuzy takze opiekun roku oraz Rzecznik Praw Studenta, ktéry zajmuje si¢
rozwiazywaniem konfliktéw i nieporozumien na linii student- wykladowca, stuzy pomoca
prawna.

Przy Poradni Zdrowia KUL funkcjonuje Gabinet Psychologiczny, w ktorym dyzury
pelnia pracownicy Instytutu Psychologii KUL. Osoby, ktore do$wiadczaja trudnosci
emocjonalnych, kryzysow lub z jakiego$ innego powodu chcialyby porozmawiaé z
psychologiem moga skorzysta¢ z takiej pomocy. W zakresie wykonywanych uslug sa:
poradnictwo, terapia krotkoterminowa, diagnoza, wystawianie opinii psychologicznych.
Ponadto studenci wszystkich kierunkéw mogg skorzystaé z bezptatnych konsultacji
psychologicznych w ramach projektu ,KUL — uczelnia bez barier”. Pomoc skierowana
glownie do osob, ktére odczuwaja skutki pandemii Covid-19 i/lub inne trudnosci natury
psychologicznej. Podczas lokdownu Prodziekan ds. Studentow uruchomit indywidualny cykl
spotkan ze studentami do$wiadczajacymi szczegolnych probleméw wywolanych izolacjg
spoteczna.

Studenci sa zaangazowani w dzialalnos¢ samorzadu wydzialowego, jak 1
uczelnianego, tym samym majg mozliwos¢ uczestniczenia w procesach dotyczacych jakosci
ksztalcenia czy tez najwrazliwszych spraw dziejacych si¢ na Uczelni. Przedstawicielem
kazdego rocznika administracji w Radzie Wydzialowego Samorzadu
Studentéow WPPKIA jest starosta posiadajacy prawo glosu. Na forum wybierane sa organy
kolegialne Samorzadu. Namocy biemego prawa wyborczego kazdy student moze
kandydowa¢ w takich wyborach. Zebrania Samorzadu sg jawne, przez co kazdy ch¢tny moze
zaangazowaé sie W jego dzialalnos¢é. Ponadto kazdy student moze kandydowac do
Uczelnianego Samorzadu Studentéw, by zaangazowa¢ sie w dzialalno$¢ ogélnouczelniang i
nawiazaé relacje z przedstawicielami innych kierunkéw. Ponadto jako czlonkowie USS,
studenci maja szanse zostaé czlonkami najwazniejszego kolegialnego organu uczelni Senatu.

Monitorowanie prowadzenia dydaktyki odbywa si¢ za pomocg ankiet
ewaluacyjnych. W kazdym semestrze studenci dokonujg za posrednictwem platformy e-KUL
anonimowej oceny pracy nauczycieli akademickich, w ktorych zajgciach brali udzial. Prawo
do oceny prowadzacego zajecia to jedno z najwazniejszych praw studentéw. Ocena zajgé
dydaktycznych dokonywana przez studentow jest sygnalem zwrotnym dla prowadzacego
zajecia, a szczegolowe uwagi, ktére zostang zawarte w ankietach, moga ulatwi¢ doskonalenie
procesu dydaktycznego. Jest to tez cenna informacja zwrotna dla samych nauczycieli, dzigki
ktorej moga pozna¢ mocne i slabe strony prowadzonych przez siebie zaje¢. ,.Nagroda dla
najlepszego  dydaktyka”, mimo swojego  pozainstytucjonalnego  charakteru, pozwala
studentom wyrazi¢ opinie, a poniekad wskazaé, ktory z prowadzacych zajecia zastuguje na
szczegblne wyréznienie. Nagroda przyznawana jest w trzech kategoriach: profesor, doktor,
magister.

W ramach pomocy materialnej studenci maja prawo ubiega¢ si¢ stypendia zgodnie z
Regulaminem przyznawania pomocy materialnej studentom i doktorantom. Na stronie
internetowej Dzialu Studenckich Spraw Socjalnych umieszczone s3 szczegétowe informacje
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dotyczace rodzajow stypendiéw, formularzy, terminéw skladania wnioskéw, godzin obshugi
interesantow. Decyzje w sprawach przyznania stypendium socjalnego, stypendium dla
najlepszych doktorantéw, stypendium specjalnego dla o0séb niepetnosprawnych, zapomogi
oraz decyzje w sprawach zakwaterowania w domach studenckich podejmowane sg przez
Komisje Stypendialna. Decyzje w sprawach przyznania stypendium Rektora dla najlepszych
studentéw podejmuje Prorektor wlasciwy do spraw studenckich. Komisj¢ Stypendialna
powotujg Dziekani poszczegolnych wydzialéw, na podstawie wniosku wlasciwego organu
samorzadu  studenckiego. Odwolania od decyzji rozpatruje Odwolawcza Komisja
Stypendialna. Od decyzji w sprawie stypendium Rektora dla najlepszych studentow
studentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, skladany do Prorektora
wlasciwego do spraw studenckich.

Rezultatem indywidualnej pracy studentéw sa Stypendia Ministra. Studenci korzystaja
takze ze stypendiow Marszalka Wojewddztwa i Miejskiego programu stypendialnego dla
studentéw i doktorantéw, a takze ze stypendium Fundacji Banku PEKAO S.A. im. dr.
Mariana Kantona.

Stypendium Towarzystwa Przyjacist KUL jest przyznawane studentom studiow
stacjonarnych za  szczegélne, bezinteresowne zaangazowanie na rzecz spofecznosci
uniwersyteckiej, w réznych przestrzeniach. W ciagu roku akademickiego przyznawane jest dwa
Iazy — na semestr zimowy i letni (kazdorazowo na 5 miesi¢cy). Stypendysci Towarzystwa
Przyjaciét KUL to osoby angazujace si¢ w dziatalno$¢ két naukowych, studenci reprezentujgcy
uniwersytet na forum ogolnopolskim i mi¢dzynarodowym poprzez uczestnictwo w réznorakich
projektach, sportowcy i ludzie, ktérzy wspieraja np. swoich niepetnosprawnych kolegow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Informacje o programach studiéw, planach zaje¢, Regulaminie studiéw, Statucie KUL,
oraz inne niezbgdne dla zapewnienia orientacji studentéw oraz kandydatow na studia s
dostepne w serwisie internetowym Uczelni www.kul.pl oraz na platformie e-KUL
https://e.kul.pl. Dostep do wigkszosci informacji nie wymaga logowania, a jedynie
informacje dla konkretnych grup studentéw sa dostepne po zalogowaniu na e-KUL, a takze na
platformach Teams i Moodle pod katem zaje¢ z poszczegolnych przedmiotow.

W roku 2019, w ramach umowy zawartej z Instytutem Badan Edukacyjnych, zostat
przygotowany syntetyczny opis kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow I i I1 stopnia
na kierunku Administracja. Opis ten jest dostepny w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji
(https:/’fkwaliﬂkacie.uouﬂ). Umieszczenie opisu w ZRK zapewnia udzial w budowaniu
systemu gromadzacego w jednym miejscu  informacje o wszystkich kwalifikacjach
nadawanych w systemie oswiaty i szkolnictwa Wyzszego, zwigksza dostepnosé informacji o
kompetencjach nabywanych przez studentéw, umozliwia prezentowanie oferty w europejskim
systemie  informowania o  kursach i kwalifikacjach  na portalu  Europass
(h_ltg:f”/cumpa.eu/‘eur('mpassfpl,-‘mld-courscs), a takze dotarcie z informacjami o oferowanych
kwalifikacjach pelych do szerokiego grona migdzynarodowych odbiorcow (uczniowie,
studenci, pracownicy naukowi, pracobiorcy, pracodawcy, nauczyciele, doradcy zawodowi,
organizacje pracodawcow i in.).
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Dane dotyczace warunkoéw przyjecia na studia sg zebrane w serwisie dla kandydatow -
http://kandydat.kul.pl/, do ktérego link jest jednym z pierwszych na stronie glownej KUL.
Przyszli studenci znajda tam odpowiedZ na pytania o perspektywy zawodowe po ukofczeniu
studiow; informacje o praktykach obowiazkowych, nadobowiazkowych i stazach; opis
kompetencji zdobywanych w trakcie studiéw (kompetencje zawodowe, komunikacyjne,
przedsiebiorcze, analityczno-informatyczne, naukowo-badawcze); oraz zasady rekrutacji
(nowa matura, stara matura lub matura zagraniczna, matura migdzynarodowa). Serwis jest
wzbogacony o tresci multimedialne w postaci krotkich filméw zawierajacych odpowiedzi na
podstawowe pytania kandydatéw. Rejestracja na studia odbywa si¢ tylko w trybie on-line za
posrednictwem serwisu rekrutacyjnego e-Rekrut https:/rekrut.kullublin.pl. Informacje sa
rowniez udzielane telefonicznie w jezyku polskim, angielskim, rosyjskim i ukraifiskim.
Programy i efekty uczenia si¢ na poszczegélnych kierunkach i latach studiéw sa dostepne
w Biuletynie Informacji Publicznej KUL — https://bip.kul.lublin.pl/.

Oprécz kanatéw cyfrowych informacje dla kandydatéw i studentow sa zamieszczane
w gablotach na korytarzach Wydzialu — znajdziemy tam m.in.: programy i plany zajec,
ogloszenia o obronach rozpraw doktorskich, wydarzeniach naukowych itp. Obecnie (wrzesien
2021 r.) trwa centralna przebudowa serwisu www.kul.pl by uzyska¢ wigkszg przejrzystos¢
i komunikatywnos¢, ubocznie lepsza estetyke.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

W okresie stanu epidemii na kierunku administracja wdrozono regulacje wynikajace z
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania niektorych podmiotéow systemu szkolnictwa
wyZzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz. U. poz. 511 z pézn. zm.). Wykonanie przepisow prawa powszechnie obowigzujacego
doprecyzowal Rektor KUL (zarzadzenie Rektora KUL z dnia 27 maja 2020 r. w sprawie trybu
organizacji i przeprowadzania sesji egzaminacyjnej i egzaminéw dyplomowych w zwiazku z
rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2; Zarzadzenie Rektora KUL z dnia 21 stycznia
2021 r. w sprawie organizacji ksztalcenia na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla
II w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2); oraz Dziekan WPPKIA
(zarzadzenie Dziekana Wydziatlu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji KUL z dnia 3
czerwea 2020 r. w sprawie. Akty normatywne zostaly opublikowane w BIP lub na stronach
Uniwersytetu i Wydziatu a takze indywidualnie rozestane poczta elektroniczng do wszystkich
pracownikow Instytutu.

Kryterium 10. Polityka jakoSci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Podstawa zapewnienia jakosci ksztalcenia jest Wewnetrzny System Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia wprowadzony zarzadzeniem Rektora KUL z dnia 27 marca 2020 r.
w sprawie Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (nr ROP-0101-98/20,
poz. 208/2020). Akt ten zostal wydany w wyniku reformy szkolnictwa wyzszego
i koniecznoéci zmiany struktury Uniwersytetu na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pozn. zm.; wczesnie]
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obowigzywat Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia wprowadzony uchwata
Senatu KUL z dnia 29 listopada 2012 r.). Tres¢ aktualnie obowigzujacego Systemu zostala
przekazana do wiadomosci wszystkim pracownikom KUL Przez wewngtrzny system aktéw
prawnych. System zostat stworzony z uwzglednieniem autonomii i specyfiki Uniwersytetu,
0az na podstawie wspélpracy, wspierania i upowszechniania najlepszych rozwiazan w
zakresie jakosci ksztalcenia na kierunku administracja. Zgodnie z § 1 Systemu, zapewnienie

Uniwersytetu na arenie krajowej i migdzynarodowej.

Jednym z najistotniejszych celéw (zgodnie z § 2) jest podnoszenie jakosci ksztatcenia,
€0 ma charakter ustawicznego dzialania z udzialem interesariuszy wewnetrznych
(pracownikéw, studentéw stuchaczy) i zewnetrznych (w tym  absolwentow oraz
pracodawcow). Pozostale cele Systemu to w szczegolnosci: 1) ocena i zapewnianie
najwyzszej jakosci ksztalcenia we wszystkich formach ksztalcenia; 2) stymulowanie stalego
doskonalenia jakosci ksztalcenia z wykorzystaniem najnowszych i najlepszych rozwigzan w
tym zakresie; 3) podnoszenie konkurencyjnosci Uniwersytetu na arenie krajowej i
mi¢dzynarodowej; 4) podnoszenie kwalifikacji absolwentéw Uniwersytetu; 5) podnoszenie
kwalifikacji nauczycieli akademickich ;i pracownikéw administracji Uniwersytetu; 6)
promowanie kultury najwyzszej jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie; 7) doskonalenie
Instrumentow werytikacji i oceny procedur w zakresie zapewniania Jakosci ksztalcenia,

Powyzsze cele sg realizowane przez: 1) prowadzenie ewaluacji na poziomie
ogolnouniwersyteckim, wydzialowym i kierunkowym w celu doskonalenia jakosci
ksztalcenia; 2) wspolprace z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie monitorowania

absolwentow Uniwersytetu i Przygotowania ich do pracy zawodowej; 3) wspdtprace
z wlasciwymi organami wiladzy publicznej; 4) wspolprace z uczelniami krajowymi
1 zagranicznymi.

Organem doradczym j opiniodawczym w  zakresie procesu ksztalcenia jest
Uniwersytecka Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, na poziomie Wydziatu podobna funkcje
petni Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, w ktérej sklad wchodza: Prodziekan
ds. ksztalcenia (Jako przewodniczacy), pracownicy badawczo—dydaktyczni w liczbie
zapewniajacej wlasciwa reprezentacje wszystkich dyscyplin, w ktérych prowadzone sg

przed sesjg egzaminacyjna. Wyniki ankiet s3 udostepniane prowadzacym po wystawieniu
ocen koncowych. Wyniki ewaluacji sg dyskutowane na forum poszczegdlnych katedr,
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kierunku, instytutu i wydzialu. Ma to przelozenie na decyzje dotyczace zmian w programie
studiéw, oraz formy i tresci zaje¢, tudziez standardu bazy dydaktycznej).

Jakos¢ zaje¢ jest takze monitorowana poprzez hospitacje przeprowadzane regularnie
przez przetozonych (kierownika katedry, Dyrektora Instytutu), koniczace si¢ sporzadzeniem
protokotéw, w ktorych odnotowuje si¢ m.in. uwagi i sugestic odnosnie do sposobu
prowadzenia zajg¢ oraz ich tresci. Przetozeni omawiaja wyniki hospitacji z podleglymi im
pracownikami, szczegotowo reguluje te materie Regulamin hospitacji z 7 marca 2019 r.
Zapewnieniu  jakosci ksztalcenia  shuzy réwniez praktyka sporzadzania opisow
poszczegdlnych przedmiotow w formie sylabuséw udostgpnianych online.

Zapisy na zajecia za pomoca platformy e-KUL umozliwiaja szybkie i skuteczne
korekty w planach zaje¢ przez zawieszenie tych, ktore nie ciesza sig zainteresowaniem
studentéw oraz wprowadzenia bardziej atrakeyjnych i bardziej przydatnych pod katem pracy
przysztych absolwentow. Te dzialania s3 wykonywane na biezaco, na poczatku kazdego
semestru. Doskonaleniu programu studiéw stuza takze spotkania ze studentami, W
szczegblnosci z przedstawicielami samorzadu studenckiego. Istotne znacznie dla jakosci
ksztalcenia ma rowniez obecno$é w kadrze dydaktycznej osob zajmujacych sig¢ od strony
praktycznej poszczegdlnymi zagadnieniami realizowanymi w programie studiéw, ktory
oczywiscie przewiduje mozliwos¢ wyboru przedmiotéw fakultatywnych oraz seminariow
dyplomowych pod katem zainteresowan studentow. w dalszym horyzoncie czasowym
powyzsze dzialania s zwiazane z zapewnieniem mozliwie najlepszej pozycji absolwentow na
rynku pracy. Realizacja tych zadan jest zbiezna z dzialaniami Biura Karier KUL, ktore
prowadzi monitoring sytuacji na rynku pracy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Prace na Wydziale, tak dydaktyczng jak organizacyjng, wydatnie wspomagaja
srodowiska cyfrowe: Microsoft Office 365, a w szczegdlnosci Microsoft Teams, oraz
platforma e-learningowa Moodle. Obie byly intensywnie uzywane podczas nauki zdalnej na
skutek ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego. W kwestii korzystania z powyzszych
platform zaréwno nauczyciele akademiccy jak studenci byli wspomagani przez agendy
uniwersyteckie odpowiedzialne za sfer¢ IT. w szczegblnosci mamy staly dostep do: 1)
instrukcji obstugi MS Teams w ramach Microsoft 365, 2) instrukcji tworzenia zespolow, grup
studenckich. notesu zaje¢, obstugi zadan, 3) instrukcji korzystania z multimediow 1
prowadzenia lekcji zdalnych, 4) instrukcji uzywania ankiet i testow w Microsoft Forms,
celem weryfikacji wiedzy studentow, 5) linku do szkolenia video z MS Teams, 6) instrukcji
obstugi platformy Moodle, 7) instrukeji dwujezycznej Moodle dla studentow i 0sob
uczestniczacych w kursach (instructions for students and participants). Nalezy rowniez
wspomnie¢, ze w roku 2018 r. czgs¢ pracownikow Wydziatu uczestniczyta w szkoleniach z
zakresu tworzenia i prowadzenia kursow e-learningowych na platformie Moodle.

Obstuga techniczna zwigzana z pracg w érodowisku MS Teams jest zapewniona przez
administracje Wydziatu, w szczeg6lnosei w zakresie rozkladu zaje¢ i tworzenia zespolow, w
ramach ktorych odbywaja si¢ zajecia. Studenci loguja sie do poszczegodlnych zespolow z
weryfikacja za pomoca unikalnych kodow.
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Czesé I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studi6w na ocenianym kierunku i jego realizacji,
z uwzglednieniem szczegélowych kryteriéw oceny programowej
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Czes$¢ I11. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczjce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku'

Studia stacjonarne

Poziom studiow | Rok studiow

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach
poprzedzajacych rok przeprowadzenia oceny

5 tudia stacjonarne :

Rok
ukonczenia

! Nalezy podaé¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych poziomow i form studiéw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiow na kierunku ADMINISTRACJA
(stacjonarne I stopnia) okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego

z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018 poz. 1861).

e Liczba punktow

NErge: e ile ECTS/Liczba godzin

[iczba s.emestrqw i punktéw ECTS kqmegzna do ukonczenia studiow & semestréw, 1S0ECTS

ma ocenianym kierunku na danym poziomie

it .aczna liczba godzin zaje¢ 1980

f.aczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach

zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli

akademickich lub innych osob prowadzacych zajecia 165 ECTS

t.gczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom zwiazanym

z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 139 ECTS

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

F.aczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z

dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych — w przypadku

kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin nie dotyczy

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spofeczne

I.gczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru 62 ECTS

t.gczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

(jezeli program ksztalcenia na tych studiach przewiduje praktyki) 5 ECTS

I‘)?\gern‘;iagu?;all)(gll;;igodowych (jezeli program ksztalcenia na tych studiach 4 tygodnie (20 dni
roboczych)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik k

sztalcenia na odleglosc:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaj¢c na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc.

nie dotyczy
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studidow na kierunku ADMINISTRACJA
(stacjonarne II stopnmia) okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa

Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 201

8 poz. 1861).

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow
na ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry, 120 ECTS

f.aczna liczba godzin zajec

1020
f.gczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajgcia 97 ECTS
f.aczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 84 ECTS
dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiéw
F.aczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—w przypadku
kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne
f.aczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru 61 ECTS
F.gczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztalcenia na tych studiach przewiduje praktyki) 3 ECTS
'Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztalcenia na tych studiach 3 tygodnie (15 dni
przewiduje praktyki) iboczjch)
'W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. bt

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik k

sztalcenia na odleglosc:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zajec na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.
2. Laczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych

nie dotyczy

rowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc.
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Tabela 3. Zajecia lub grupy zaje¢ na kierunku ADMINISTRACIA (stacjonarne I stopnia,
cykl ksztalcenia i rok akademicki 2021/2022) zwiazane z prowadzong w uczelni dzialalnoscig
naukowg w dyscyplinie nauki prawne.

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy zaj¢c¢

L.aczna liczba | Liczba
godzin zajec punktéw
stacjonarne ECTS

Administracja w  krajach | wyklad 30 4
europejskich
Historia administracji wyklad/¢wiczenia 60 5
Organizacja i zarzadzanie w | wyklad/warsztaty 60 5
administracji publicznej
Prawoznawstwo wyklad/¢wiczenia 45 7
Rzymskie prawo publiczne wyktad 30 5
Nauka administracji wyklad 30
Prawo administracyjne: czes¢ | wyklad 30 4
ogodlna
Technologie informacyjne w | wyktad/laboratorium
.. . . . 30 3
administracji publicznej
Polityka administracyjna wyklad 30 3
Prawo cywilne z umowami w | wyklad/¢wiczenia
o 2 60 5
administracji
Prawo konstytucyjne wyktad/¢wiczenia 60 8
Kontrola administracji wyklad/¢wiczenia 45 B
publiczne;j
Prawo urzednicze wyklad 30 3
Ustrojowe prawo wyklad/éwiczenia
. . 60 4
administracyjne
Instytucje europejskie i wyklad/¢wiczenia
45 3
agendy UE
Prawo finanséw publicznych | wyklad 30 5
Materialne prawo wyktad/¢wiczenia
s ; 60 4
administracyjne
Postgpowanie administracyjne | wyklad/warsztaty 90
Zamodwienia publiczne wyklad/warsztaty 60
Techniki negocjacji i mediacji | Konwersatorium 10 )
w administracji
Ochrona wlasnosci Konwersatorium 15 5
intelektualnej
Prawo podatkowe wyktad/¢wiczenia 60
Publiczne prawo gospodarcze | wyklad/¢wiczenia 75
Organizacja ochrony wyktad/¢wiczenia 60
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srodowiska

Metodologia nauk wyklad/¢wiczenia 45
administracyjnych

Etyka urzednicza wyklad 30
Organizacja szkolnictwa konwersatorium 5
WYZszego

Prawna regulacja wyktad

informatyzacji administracji 30
publicznej

Podstawy spoleczenstwa konwersatorium

informacyjnego i 15
informatyzacji

Nauka o przedsigbiorstwie wyklad 30
Plany i strategie w wyklad/¢wiczenia

administracji publicznej o
Zarzadzanie informacjg w wyklad/¢wiczenia 30
administracji publicznej

Prawo wykroczen wyklad/¢wiczenia 60
Przedsiebiorca jako wyklad/¢wiczenia 10
pracodawca

Spoleczna odpowiedzialnos¢ | wyklad 30
biznesu

Zarzadzanie jakoscia w wyktad 30
administracji publicznej .

Zarzadzanie oswiatg wyklad 30
Administracja bezpieczenstwa | wyklad 30
i porzadku publicznego

Administracja stanu | wyktad 10
cywilnego

Pozyskiwanie srodkow wyklad 10
unijnych dla przedsigbiorcow

Dochodzenie roszczen w wyklad

sprawach gospodarczych 24
Zarzadzanie zasobami wyklad/¢wiczenia

ludzkimi 5
Struktury organizacyjne w | konwersatorium

administracji publicznej 30
Prawo bankowe wyklad/¢wiczenia 45
Prawo umoéw w obrocie | konwersatorium 30
gospodarczym

Zarzadzanie publiczne wyklad 30
Prawo organizacji wykiad 30
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pozarzagdowych

Przedsigbiorca w wyklad 15
cyberprzestrzeni
Optymalizacja opodatkowania | konwersatorium 15

w biznesie

Wyklady fakultatywne (5 do wyboru)

Administrative agencies of the | konwersatorium 10
USA

Administracja publiczna w | wykiad 30
ujeciu systemowym

Dostep do informacji | wyklad

publicznej w  dzialalnosci 30
samorzadu terytorialnego

Informatyzacja postgpowania | wyktad 30
sadowego

Prawne aspekty wyklad

bezpieczenstwa 30
energetycznego w UE

Prawo farmaceutyczne wyklad 30
Prawo 0 szkolnictwie | wyklad 30
WYZSZym

Prawo obrotu instrumentami | wyktad 30
finansowymi

Prawo ochrony danych wyklad 10
osobowych

Prawo ochrony zdrowia wyklad 30
System gwarantowania wyktad 30
depozytéw w Polsce

Ustréj wladz wyktad

administracyjnych, rzadowych 30
i samorzadowych w I RP

Bankruptcy law wyktad 30
Derecho  eclesiastico  del | wyklad 30
Estado polaco

European Law of Regional | wyklad 30
Development

Instytucje spoleczenstwa | wyklad 30
obywatelskiego

Organizacje pozytku wyklad 20
publicznego

Partnerstwo sektora wyklad

publicznego i prywatnego w 30

sferze ustug komunalnych
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Prawne aspekty komunikacji | wyklad 30 3
elektronicznej
Prawo konsumenckie wyklad 30
Prawo oswiatowe wyktad 30
Prawo papieréw wyktad
wartosciowych i rynku 30 3
kapitalowego
System administracji wyklad
publicznej w Stanach 30 3
Zjednoczonych
Zarzadzanie ryzvkiem w wyklad

iy " 30 3
przedsigbiorstwie

Seminaria licencjackie (1 do wyboru)

Organizacja ochrony seminarium

srodowiska - licencjackie e X
Postgpowanie administracyjne | seminarium 60 2
Prawo administracyjne - cze$¢ | seminarium 60 )
ogodlna

Pran) administracyjne | seminarium 60 )
ustrojowe

Prawo wykroczen seminarium 60 2
Publiczne prawo gospodarcze | seminarium 60 2
Ustroj samorzadu seminarium 60 5
terytorialnego

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaj¢é na kierunku ADMINISTRACJA (stacjonarne II stopnia,
cykl ksztalcenia i rok akademicki 2021/2022) zwiazane z prowadzona w uczelni dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie nauki prawne.

Nazwa zaje¢c/grupy zaje¢ | Forma/formy zajeé Laczna liczba Liczba
godzin zajeé punktow
stacjonarne ECTS

Legislacja administracyjna wyktad 30 4

Udostepnianie i ochrona wyklad

informacji w administracji 30 5

publicznej

Prawne aspekty wyklad

gospodarowania zasobami 30 3

srodowiska

Postgpowanie sadowo- wyklad/warsztaty

e : 60 6
administracyjne

Post¢powania dyscyplinarne wyklad/¢wiczenia 45 4
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czlowieka

Arbitraz w prawie

konwersatorium

Fundusze strukturalne wyklad 30
Publiczne prawo konkurencji | wyklad 30
Zarzadzanie srodowiskowe wyklad/¢wiczenia 45
Postgpowanie egzekucyjne w | wyklad 30
administracji

Zarzadzanie publiczne wyklad 30
Organizacja i funkcjonowanie | wyklad 30
zaktadow publicznych

Planowanie przestrzenne i wyklad

prawo budowlane 30
Polityka spoleczna i systemy | wyklad 15
ubezpieczen spotecznych

Administracja w swietle praw | wyklad 15

gospodarczym 30
Prawo ochrony konsumentow | wyklad 30
Instytucje partycypacji wyklad

spolecznej w samorzadzie 30
terytorialnym

Ustrdj samorzadu konwersatorium 30
terytorialnego

Ogolne prawo podatkowe — wyklad 130
czegsé materialna

Procesowe i ustrojowe prawo | wyklad/¢wiczenia 10
podatkowe

Prawo bankowe wyklad 30
Handel elektroniczny konwersatorium 30
Instytucje rynku finansowego | konwersatorium 30
w Polsce

Podatki i opfaty lokalne wyklad/¢wiczenia 45
Administrowanie kultura wyklad 30
Zadania samorzadu wyklad 15
terytorialnego wobec rodziny

Podatki posrednie wyktlad 30
Podatki bezposrednie wyklad/¢wiczenia 30
Podstawy rachunkowosci i | wyklad

zasady prowadzenia Kksiag 30
rachunkowych

Prawo celne wyktad 30
Partnerstwo publiczno- konwersatorium 30

62




prywatne

Samorzad terytorialny w UE | wyklad 30 4
Prawo energetyczne wyklad 30 2
Udzial przedsigbiorcy w konwersatorium
postepowaniach 30 1
administracyjnych i sgdowych
Partycypacyjne zarzadzanie w | wyklad
jednostkach samorzadu 30 2
terytorialnego
Wspolpraca jednostek konwersatorium 20 |
samorzadu terytorialnego

Seminaria magisterskie (1 do wyboru)
Administrowanie o$wiata seminarium 120 =
Finanse samorzadu seminarium 120 4
terytorialnego
Historia administracji seminarium 120 4
Historia samorzadu seminarium 120 4
terytorialnego
Informacja w administracji | seminarium 120 4
publiczne;j
Konstytucyjny ustroj seminarium
administracji publiczne;j hl §
Postgpowanie administracyjne | seminarium 120 4
Prawo administracyjne seminarium 120 4
Prawo administracyjne ogoine | seminarium 120 4
Prawo rzymskie seminarium 120 4
Prawo wykroczen seminarium 120 4

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji
inzynierskich / Zajgcia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentow do wykonywania zawodu

nauczyciela.

Nie dotyczy
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Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych dla kierunku ADMINISTRACJA (stacjonarne I stopnia)

AUMIGSIANYE  Bgsocies | Wikl 3 Stacjonarne | j. angielski | zawieszony

of the USA fakultatywny

Bankruptcy law gliﬁifywny 3 Stacjonarne | j. angielski 6
g;rg;‘;do pz;iiiésmo gg;iifywny 4 Stacjonarne | j. hiszpaiski | 5

IEZ;EE::IDE:V:{:;{MH{ Of gliti{liti(tiywny & Stagjoname | J.angelsd. | 15

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych dla kierunku ADMINISTRACJA (stacjonarne II stopnia)

Jezyk specjalistyczny z
zakresu nauk o warsztat 2 stacjonarne | j. angielski 47

administracji

Zalacznik nr 2. Wykaz materialow uzupelniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie

elektronicznej)

1. Program studidow dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) oraz §
3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze
roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunow prac
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dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajec/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktorej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegblnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentdow i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegolnym  uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakow) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikow/materiatow
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowal opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiow/specjalnosci/
zajec/grupy zajec, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

Charakterystyka dziatari zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktdra poprzedzita biezaca ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan.
Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridow i innych obiektow,
w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:
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Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)?

Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena y Ocena na
: Rok |. . . e egzaminu )
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. ; dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena i Ocena na
: Rek §. . . et egzaminu .
albumu | dyplomowej imig i imie i pracy dyplomie
X . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
: Rok g REREE egzaminu .
albumu | dyplomowe;j imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

? Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z
ostatnich dwéch lat poprzedzajacych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy 1aczna liczba
absolwentéw z ostatnich dwodch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich
pozioméw i form studiow na ocenianym kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktérym

przeprowadzana jest ocena.
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Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok T i egzaminu A
albumu | dyplomowej imie i imigi pracy dyplomie
i ) dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok oL oL egzaminu .
albumu | dyplomowej imiei imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, I naukowy, Ocena . { Ocenana
X Rok |. . . s egzaminu )
albumu | dyplomowej imie i imig i pracy dyplomie
f ¢ dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

8. Akceptowalnymi formatami sa: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,

.odp, .txt, .xls, .xlsx, .xml.

9. Nazwy plikéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakow i nie moga zawierac nastepujacych znakow: ~
"# % & *: <>? [\ { | }&%# (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikéw lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

10. Pliki lub foldery nie moga by¢ skompresowane.
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Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowaé do wglagdu podczas wizytacji, w tym
dodatkowe wskazane przez zesp6t oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespofu z
raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespét oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zajec kierunkowych (z ostatnich dwéch
semestrow poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzaminéw/zaliczern ze wskazanych przez zespdt oceniajacy zajec i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwéch semestrow poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespot
oceniajacy.

Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe s3 uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspétpracuje w realizacji
programu studiow, a w szczegélnosci tych, w ktérych studenci odbywaja praktyki zawodowe,
jedli praktyki zawodowe s3 uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku
(w formie elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentow, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twdrcami/realizatorami
lub wspétautorami/wspottwdrcami/wspotrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takie
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych i konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych z
ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktdérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie i studentow oraz sposobach pomocy jej ofiarom.
Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatari naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatacznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny programowe;j
Profil ogdlnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sa zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnoéci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadaja wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdélnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja w szczegolnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
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w standardach ksztatcenia okreélonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajec, a takie liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiagniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajec, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiagniecie efektéw uczenia sig, w tym
w szczegolnosci umotzliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesdli w programie studiéw uwzglednione sa praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzor
nad realizacja, dobdér miejsc odbywania oraz s$rodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym
infrastruktura, a takie kompetencje opiekunéw zapewniaja prawidtowa realizacje praktyk oraz
osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie, wszczegblnosci tych, ktére s3 zwigzane
z nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
$rodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takie kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkdw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie¢ w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wiasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentdw i zaliczania
poszczegdlnych semestréow ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny s3 zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektow uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat

w tej dziatalnosci.
Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, s3 zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3
uwzglednione w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
lub inne zwigzane z kierunkiem studidéw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentdow na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidiowg realizacje zajec oraz osiaggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osob prowadzgcych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa wart. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3

ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty otransparentne zasady i umozliwiajagcy prawidlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentow, ktérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takie infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umotliwiajg prawidlowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
réwniez sy dostosowane do potrzeb osob z niepefnosprawnoscia, w sposob zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaja sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki
tych przegladdw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspéipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku
Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcja ksztalcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udzialem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentow w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektow uczenia sie, uwzglednia zrdznicowane potrzeby studentow, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektow uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentow do
osiggania bardzo dobrych wynikow uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2
Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych

uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdow sa wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
roznych grup odbiorcow informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktorych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.
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Kryterium 10. Polityka jakoséci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow
Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakoé¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki s3 publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

{Logo uczelni}
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