
 

 

KARTA PRZEDMIOTU  

I. Dane podstawowe 

Nazwa przedmiotu Polityka społeczna i systemy ubezpieczeń 
społecznych 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Social policy and social security systems 

Kierunek studiów  Administracja 

Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie) II 

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne) Stacjonarne 

Dyscyplina Nauki prawne 

Język wykładowy Polski 

 

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna Dr hab. Paweł Nowik 

 

 

Forma zajęć (katalog 
zamknięty ze słownika) 

Liczba godzin semestr Punkty ECTS 

wykład 15 IV 2 

 

Wymagania wstępne znajomość podstawowych zagadnień z zakresu prawa pracy, w szczególności: 
pojęcie pracownika i pracodawcy, rozwiązywania umów o pracę, praw i 
obowiązków stron stosunku pracy (zakaz konkurencji, urlopy pracownicze, 
odpowiedzialność materialna i 
porządkowa pracowników) 

 

II. Cele kształcenia dla przedmiotu  
C1- zapoznanie studentów z podstawową wiedzą o miejscu i znaczeniu polityki społecznej w systemie 
nauk prawnych oraz w odniesieniu do innych nauk; 
C 2 - zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami polityki społecznej 
C 3 - transfer wiedzy o podmiotach istniejących w polityce społecznej 
C 4 - zapoznanie studentów z podstawowymi instytucjami realizującymi politykę społeczną; 
C 5 - dostarczenie wiedzy o normach prawnych dotyczących najczęstszych problemów społecznych; 
 
Umiejętności: 
C 1 - nabycie umiejętności posługiwania się podstawowymi pojęciami polityki społecznej w sposób 
spójny i zrozumiały; 
C 2 - nabycie umiejętności korzystania z różnych mechanizmów rozwiązywania problemów 
społecznych; 
C 3 - nabycie umiejętności samodzielnego rozwiązywania prostych problemów prawnych; 
 



 

 

Kompetencje społeczne: 
C 1 - rozwijanie umiejętności wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce zawodowej; 
C 2 - rozwijanie umiejętności rzetelnego i odpowiedzialnego podejścia do problemów; 

C 3 - nabycie praktycznych umiejętności z zakresu polityki społecznej. 

 

III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych 

Symbol Opis efektu przedmiotowego 
Odniesienie do efektu 

kierunkowego 

WIEDZA 

W_01 Zna terminologię używaną w dziedzinie polityki społecznej w 
dyscyplinie nauk prawnych w zakresie systemu ubezpieczeń 
społecznych a także rozumie jej źródła oraz zastosowanie w 
obrębie pokrewnych dyscyplin naukowych, również w języku 
obcym na poziomie B2+ 

K_W01 

W_02 Ma głęboką wiedzę dotyczącą zasad osiągania celów polityki 
społecznej państwa dotyczących ubezpieczeń społecznych oraz 
ich realizacji w obrębie polityki administracyjnej. 

K_W04 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Potrafi dokonać obserwacji i interpretacji zjawisk społecznych 
powiązanych z polityką społeczną; analizuje ich wpływ na 
administrację publiczną. 

K_U01 

U_02 Potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu polityki 
społecznej i systemu ubezpieczeń społecznych w zakresie 
prawa administracyjnego oraz powiązanych dyscyplin 
naukowych w celu analizowania interpretowania zjawisk 
zachodzących w państwie. 

K_U02 

U_03 Potrafi w sposób precyzyjny i spójny wypowiadać się w mowie i 
na piśmie na tematy dotyczące polityki społecznej i systemu 
ubezpieczeń społecznych zagadnień działań państwa i jego 
obywateli, a także administracji publicznej w sferze prawa 
administracyjnego, z wykorzystaniem różnych ujęć 
teoretycznych, korzystając zarówno z dorobku nauk o 
administracji jak i innych dyscyplin, również w języku obcym na 
poziomie B2+ 

K_U07 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Potrafi dokonać obserwacji i interpretacji zjawisk społecznych; 
analizuje ich wpływ na administrację publiczną. 

K_K01 

K_02 Potrafi wykorzystać podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu 
polityki społecznej i systemu ubezpieczeń społecznych w 
zakresie prawa administracyjnego oraz powiązanych dyscyplin 

K_K02 



 

 

naukowych w celu analizowania interpretowania zjawisk 
zachodzących w państwie. 

K_.03 Potrafi posługiwać się podstawowymi ujęciami teoretycznymi z 
zakresu polityki społecznej i systemów ubezpieczeń 
społecznych w celu analizowania metod rozstrzygania spraw 
administracyjnych. 

K_K03 

 

IV. Opis przedmiotu/ treści programowe 

1. Międzynarodowa polityka społeczna - zakres podmiotowy i przedmiotowy 
2. Przedmioty polityki społecznej 
3. Instrumenty polityki społecznej 
4. Etapy rozwoju polityki społecznej 
5. Europejski model społeczny 
6. Wielosektorowa polityka społeczna 
7. Globalizacja i polityka społeczna 
8. Demograficzne uwarunkowania polityki społecznej 
9. Polityka rynku pracy w Polsce  
10. Zasada programowania w UE a lokalna i regionalna polityka społeczna w Polsce 
11. Koordynacja systemu zabezpieczenia społecznego 
12. Obszary międzynarodowej polityki społecznej (rynek pracy i prawa pracownicze, zabezpieczenia 
społeczne, systemy emerytalne, polityka równych szans kobiet i mężczyzn, ochrona zdrowia, 
przeciwdziałanie dyskryminacji 

 
V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się 

Symbol 
efektu 

Metody dydaktyczne 
(lista wyboru) 

Metody weryfikacji 
(lista wyboru) 

Sposoby dokumentacji 
(lista wyboru) 

WIEDZA 

W_01 Wykład konwencjonalny Egzamin Protokół 

W_02 Wykład konwencjonalny Egzamin Protokół 

W_03 Wykład konwencjonalny Egzamin Protokół 

UMIEJĘTNOŚCI 

U_01 Case study Egzamin Protokół 

U_02 Case study Egzamin Protokół 

U_03 Case study Egzamin Protokół 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_01 Dyskusja Egzamin Protokół 

K_02 Dyskusja Egzamin Protokół 



 

 

K_03 Dyskusja Egzamin Protokół 

 
VI. Kryteria oceny, wagi… 

 Egzamin 

Warunek uzyskania pozytywnej oceny z egzaminu w formie testu wielokrotnego wyboru. Udzielenie 
prawidłowych odpowiedzi, uzyskanie z nich 60 % punktów ze wszystkich możliwych do uzyskania 
punktów. 
Warunkiem uzyskania oceny 3.0 jest uzyskanie 60 % punktów ze wszystkich możliwych do uzyskania 
punktów. 
W przypadku prowadzenia zajęć w formie zdalnej, wszystkie warunki i zasady zaliczenia przedmiotu jak i 
egzaminu pozostają bez zmian.  
Oceny:  
5 - 100%-94,00%  
4,5 - 93,99%-89,00%  
4,0 - 88,99%-80,00%  
3,5 - 79,99%-70,00%  
3 - 69,99%-60%   
2 - 59,99%-0%  
W przypadku prowadzenia zajęć w formie zdalnej,  zajęcia oraz egzamin będą odbywały się przy 
wykorzystaniu platformy udostępnionej przez Uniwersytet, zaś warunki zaliczenia pozostają bez zmian. 

 
VII. Obciążenie pracą studenta 

Forma aktywności studenta Liczba godzin 

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem  15 

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta Min. 15 

 

VIII. Literatura 

Literatura podstawowa 

1. Polityka społeczna, pod red. G. Firlit-Fesnak i M. Szylko-Skoczny, Warszawa 2018. 
2. I. Jędrasik – Jankowska: Pojęcia i konstrukcje prawne ubezpieczenia społecznego, Warszawa 
2018. 
3. System ubezpieczeń społecznych. Zagadnienia podstawowe, pod red. G. Szpor, Warszawa 2016 

Literatura uzupełniająca 

1.Społeczne ubezpieczenia wypadkowe i chorobowe, pod red. M. Gersdorf i B. Gudowskiej, 
Warszawa 2012. 
2.K. Ślebzak, Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego, Warszawa 2012. 
 

 

 


