KARTA PRZEDMIOTU

. Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu

Postepowanie zabezpieczajace i egzekucyjne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Security and enforcement proceedings

Kierunek studiow

Poziom studiow (1, Il, jednolite magisterskie)

jednolite magisterskie

Forma studiow (stacjonarne, niestacjonarne)

studia stacjonarne/studia niestacjonarne

Dyscyplina

nauki prawne

Jezyk wyktadowy

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna

Dr Pawet Wrzaszcz/
Dr Kinga Drozdz-Chmiel

Forma zaje¢ (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)
wyktad 30 stacjonarne/ VIII, X
18 niestacjonarne IX 3

konwersatorium

éwiczenia

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne

Wyktad przeznaczony jest dla studentéw IV i V roku studiéw. Studenci
powinni posiada¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z
zakresu prawa konstytucyjnego i prawa cywilnego, w szczegélnosci
posiadac wiedze o zrédtach prawa i hierarchii norm prawnych, ogdlnych
zasadach tworzenia i stosowania prawa, zna¢ i rozumiec zasady wyktadni
prawa, postugiwac sie specjalistyczng terminologia prawniczg.

. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C.1. zapoznanie z terminologig z zakresu postepowania zabezpieczajacego i egzekucyjnego i jego

zrédfami prawa.

C.2. zapoznanie z podstawowymi funkcjami postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego,
jego przestankami, podmiotami uczestniczgcymi i przebiegiem.

C.3. wypracowanie umiejetnosci pozwalajgcych na wykorzystanie wiedzy teoretycznej z zakresu
postepowania cywilnego, w celu analizowania i interpretowania przebiegu postepowania
zabezpieczajgcego i egzekucyjnego.




C.4. uswiadomienie poziomu wiedzy i potrzeby jej aktualizowania, ukierunkowanie na
odpowiednig ocene priorytetéw stuzgcych realizacji okreslonego lub narzuconego zadania,
dbatos¢ o terminowag i efektywng realizacje zadan, uswiadomienie wagi zachowania sie w sposdb
profesjonalny, motywowanie do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci,
wdrozenie do odpowiedzialnego przygotowania sie do swojej pracy.

. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych
. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA

w_01 Zna i rozumie terminologie prawniczg z zakresu postepowania | K_WO03
zabezpieczajgcego i egzekucyjnego.

W_02 Ma podstawowg wiedze o zZrddtach prawa z zakresu | K_ W04
postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego i ich

hierarchii, zna ogdlne zasady tworzenia prawa i stosowania
(proces legislacyjny, moc wigzaca, niekonstytucyjnosé,
niewaznos¢ czynnosci prawnej).

wW_03 Ma podstawowg wiedze o rdinych rodzajach instytucji | K_ W07
prawnych postepowania cywilnego oraz pogtebiong w
odniesieniu do wybranych instytucji prawnych

postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego. Zna i
rozumie sposoby funkcjonowania wybranych instytucji
postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego.

wW_04 Ma podstawowg wiedze o relacjach miedzy strukturami | K_ W08
organizacyjnymi a takze miedzy instytucjami spotecznymi,
gospodarczymi w aspekcie prawnym w skali krajowej i
miedzynarodowe]. Ma pogtebiong wiedze w odniesieniu do
wybranych struktur i instytucji postepowania
zabezpieczajgcego i egzekucyjnego.

W_05 Ma podstawowg wiedze o rodzajach wiezi spotecznych i | K W09
rzagdzacych nimi prawidtowosciami i ich wptywie na
postepowanie zabezpieczajgce i egzekucyjne. Pogtebiong w
odniesieniu do wybranych kategorii wiezi spotecznych na tle
prawnym.

W_06 Zna metody i narzedzia w tym techniki pozyskiwania danych | K W10
wiasciwe  dla postepowania  cywilnego, w  tym
zabezpieczajgcego i egzekucyjnego.

wW_07 Ma wiedze o normach prawnych organizujgcych struktury i | K_ W11
instytucje prawne oraz rzadzace nimi prawidtowosci.
Identyfikuje w tym zakresie kierunki rozwoju poszczegdlnych
dziedzin prawa.

W_08 Ma wiedze uporzadkowang w zakresie cywilnych norm | K_W12
proceduralnych i rozumie proces ich stosowania.
W_09 Zna i rozumie normatywne i praktyczne aspekty | K W13

przedsiebiorczosci.

UMIEJETNOSCI

U 01 Potrafi dokonywa¢ obserwacji i interpretacji zjawisk | K_UO0O1
spotecznych, gospodarczych oraz prawnych, analizuje ich
powigzanie z wiedzg z zakresu postepowania
zabezpieczajgcego i egzekucyjnego.

U 02 Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng z | K U02




zakresu postepowania cywilnego, w tym zwtaszcza
postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego, w celu
analizowania i interpretowania konkretnych proceséw i
zjawisk prawnych,

gospodarczych, spotecznych.

u_o3

Posiada umiejetnos¢ postugiwania sie pojeciami prawnymi z
zakresu postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego w
celu rozumienia i analizy zjawisk prawnych.

K_U03

u_04

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ swoje
profesjonalne umiejetnosci, korzystajgc z réznych zrédet (w
jezyku rodzimym i obcym) w nowoczesnych technologiach
(ICT).

K_Uo4

u_05

Posiada umiejetnosci badawcze obejmujgce formutowanie i
analize probleméw prawnych, dobdér metod i narzedzi
badawczych, opracowanie i prezentacje wynikéw pozwalajace
na rozwigzanie probleméw prawnych pojawiajgcych sie w
toku

postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego
(interpretacja, wyktadnia przepisdw, orzeczen, literatury).

K_U05

U_06

Potrafi wtasciwie analizowad przyczyny i przebieg wybranych
procesow i zjawisk spotecznych, gospodarczych, politycznych,
oraz prognozowac ich skutki prawne.

K_U06

u_o7

Potrafi w sposéb precyzyjny i spdjny wypowiadaé sie w
mowie i na piSmie na tematy dotyczgce wybranych zagadnien
postepowania zabezpieczajgcego i egzekucyjnego, przy
wykorzystaniu réznych uje¢ teoretycznych, korzystajac
zaréwno z dorobku nauk prawnych, jak i innych dyscyplin.

K_U07

U_08

Potrafi uzywad specjalistycznego jezyka prawnego z zakresu
postepowania  zabezpieczajgcego i  egzekucyjnego i
porozumiewac sie w sposob precyzyjny i spdjny przy uzyciu
réznych technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie
prawa jak i odbiorcami spoza grona specjalistow.

K_U08

U_09

Posiada umiejetno$¢  samodzielnego  merytorycznego
argumentowania z wykorzystaniem poglagddéw innych autoréw
w tym stawiad tezy, trafnie formutowaé wnioski oraz tworzy¢
syntetyczne podsumowania i oceny wybranych problemow.

K_U09

U_10

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w
réznych zakresach i formach do rozstrzygania dylematéw
pojawiajgcych sie w pracy zawodowej, w szczegdlnosci
krytycznej analizy skutecznosci i przydatnosci stosowanej
wiedzy.

K_U10

u_11

Potrafi postugiwaé sie zasadami i normami etycznymi w
podejmowane] dziatalnosci, dostrzega i analizuje dylematy
etyczne, przewiduje skutki konkretnych dziatan w obszarze
poszczegblnych dziedzin prawa.

K_U12

KOMPETENCIJE SPOtECZNE

K_01

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie potrzebe ksztafcenia sie przez cate zycie.

K_KO1

K_02

Potrafi pracowa¢ w zespole petnigc rézne role (prelegenta,
dyskutanta, doradcy, krytycznego analityka, komentatora
efektéw), umie przyjmowaé i wyznacza¢ zadania, ma
elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce na
realizacje zaktadanych celéw. Bierze odpowiedzialnos¢ za

K_K02




powierzone mu zadania.

K_03 Potrafi odpowiednio oceni¢ priorytety stuzgce realizacji | K K03
okreslonego lub narzuconego zadania, dba o terminowg i
efektywna realizacje zadan.

K_04 Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob | K K04
profesjonalny i etyczny.
K_05 Umie uczestniczy¢ w przygotowaniu projektéw spotecznych, | K_KO5

obywatelskich uwzgledniajgc  aspekty prawne. Potrafi
przewidzie¢ wielokierunkowe skutki spoteczne swojej
dziatalnosci.

K_06 Potrafi uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci. K_K06

K_07 Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy. K_K07

K_08 Umie myslec i dziataé w sposdb przedsiebiorczy. K_K08
. Opis przedmiotu/ tresci programowe

1. Istota, cel, charakter, funkcje zabezpieczenia i postepowania zabezpieczajgcego.

2. Dopuszczalnosé i przestanki skutecznego udzielenia zabezpieczenia roszczenia przez sad.
3. Zabezpieczenie roszczen pienieznych i niepienieznych.

4. Przebieg postepowania zabezpieczajgcego.

5. Wykonanie i upadek zabezpieczenia. Koszty postepowania zabezpieczajgcego.

6. Przestanki i zasady postepowania egzekucyjnego. Rodzaje i sposoby egzekucji w zarysie. Zrédta
prawa

egzekucyjnego.

7. Podmioty, uczestnicy i organy postepowania egzekucyjnego. Status komornika sgdowego.
8. Postepowanie klauzulowe.

9. Tytut egzekucyjny.

10. Wszczecie egzekucji. Tre$¢, forma i sposdb ztozenia wniosku o wszczecie egzekuciji.

11. Zawieszenie i umorzenie postepowania egzekucyjnego.

12. Wytaczenia spod egzekucji.

13. Powdédztwa przeciwegzekucyjne.

14. Egzekucja swiadczen pienieznych i niepienieznych.

15. Koszty egzekucji sgdowe;.

. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
wW_01 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokot
studium przypadku (case
study)
wW_02 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokot




studium przypadku (case
study)

wW_03 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokét
studium przypadku (case
study)
wW_04 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokét
studium przypadku (case
study)
W_05 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokot
studium przypadku (case
study)
W_06 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokét
studium przypadku (case
study)
W_07 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokét
studium przypadku (case
study)
W_08 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokét
studium przypadku (case
study)
W_09 wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda SWOT kolokwium/test/sprawdzian
dyskusja pisemny
praca z tekstem protokét
studium przypadku (case
study)
UMIEJETNOSCI
U 01 metoda problemowa PBL |




(Problem Based Learning) obserwacja protokot
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji

studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione

study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgdéw/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
U 02 metoda problemowa PBL

(Problem Based Learning) obserwacja protokét
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji

studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione

study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgéw/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
u_o03 metoda problemowa PBL

(Problem Based Learning) obserwacja protokot
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji

studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione

study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgow/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
u_04 metoda problemowa PBL

(Problem Based Learning) obserwacja protokot
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji

studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione

study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgéw/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
uU_05 metoda problemowa PBL

(Problem Based Learning) obserwacja protokét
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji

studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione

study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgéw/gietda pisemny
pomystow
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
U _06 metoda problemowa PBL

(Problem Based Learning) obserwacja protokét

analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport

metoda SWOT

sprawdzenie umiejetnosci

z obserwacji




studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione
study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgdéw/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
U 07 metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacja protokét
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji
studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione
study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgéw/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
U_08 metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacja protokot
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji
studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione
study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgow/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
u_09 metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacja protokot
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji
studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione
study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgéw/gietda pisemny
pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
u_10 metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacja protokét
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji
studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione
study) kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgéw/gietda pisemny
pomystow
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
u 11 metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacja protokét
analiza tekstu kolokwium karta oceny / raport
metoda SWOT sprawdzenie umiejetnosci z obserwacji
studium przypadku (case praktycznych uzupetnione i ocenione

study)
burza mdzgow/gietda

kolokwium/test/sprawdzian
pisemny




pomystéw
dyskusja
¢wiczenia praktyczne

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K_01 metoda problemowa PBL obserwacja protokét
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_02 metoda problemowa PBL obserwacja protokét
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_03 metoda problemowa PBL obserwacja protokét
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_04 metoda problemowa PBL obserwacja protokét
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_05 metoda problemowa PBL obserwacja protokét
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_06 metoda problemowa PBL obserwacja protokét
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_07 metoda problemowa PBL obserwacja protokot
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport
dyskusja z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny
K_08 metoda problemowa PBL obserwacja protokot
(Problem Based Learning) kolokwium karta oceny / raport

dyskusja

z obserwacji
uzupetnione i ocenione
kolokwium/test/sprawdzian
pisemny




. Kryteria oceny, wagi...

ZALICZENIE W FORMIE TRADYCYJNEJ LUB ZDALNEJ (przy uzyciu platformy Moodle lub podobnej)
kolokwium — 100%

Do uzyskania oceny dostatecznej konieczne jest uzyskanie co najmniej 15 pkt, ktédre mozna uzyskac
z kolokwium (19 pkt — test, 6 pkt — kazus).

PUNKTACIA

23-25 pkt — 5 (bardzo dobry)

21-22 pkt - 4,5 (plus dobry)

19-20 pkt — 4 (dobry)

17-18 pkt - 3,5 (plus dostateczny)

15-16 pkt — 3 (dostateczny)

Ponizej 15 pkt — 2 (niedostateczny)

. Obcigzenie praca studenta
Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30 stacjonarne/18 niestacjonarne
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 60 stacjonarne/72 niestacjonarne
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Literatura podstawowa

J. Misztal-Konecka, Postepowanie zabezpieczajgce i egzekucje w sprawach cywilnych, Warszawa 2019.
M. Romanska, O. Lesniak, Postepowanie zabezpieczajqgce i egzekucyjne, wyd. 3, Warszawa 2016.

Literatura uzupetniajaca

Aktualne komentarze do Kodeksu postepowania cywilnego.

A. Turczyn, Nowelizacja kodeksu postepowania cywilnego. Problemy praktyczne, Warszawa 2020.

A. Zielinski, K. Flaga-Gieruszynska, Postepowanie cywilne. Kompendium, wyd. 17, Warszawa 2020.
Nowelizacja Kodeksu postepowania cywilnego z 4.7.2019 r. w praktyce, red. K. Flaga-Gieruszynska, M.
Malczyk, R. Flejszar, Warszawa 2020.

Postepowanie cywilne po nowelizacji. Komentarz dla pethomocnikéw procesowych i sedziow, red. B.
Karolczyk, Warszawa 2020.

Postepowanie cywilne po nowelizacji, red. G. Jedrejek, Warszawa 2020.

Postepowanie cywilne, red. I. Gil, Warszawa 2020.

Kodeks postepowania cywilnego. Komentarz do ustawy z 4.7.2019 r. o zmianie ustawy — Kodeks
postepowania cywilnego oraz niektdrych innych ustaw, red. J. Gotaczynski, D. Szostek, Warszawa 2019.
Postepowanie cywilne, red. J. Studzinska, P. Cioch, wyd. 6, Warszawa 2019.

Postepowanie cywilne, red. M. Rzewuski, Warszawa 2019.

Postepowanie cywilne. Komentarz praktyczny dla sedziéw i petnomocnikéw procesowych. Wzory pism
sqgdowych i procesowych z przyktadowymi stanami faktycznymi, linie orzecznicze, koszty sqdowe, red. K.
Flaga-Gieruszynska, Warszawa 2019.

S. Jaworski, Kodeks postepowania cywilnego. Komentarz do zmian, Warszawa 2019.




