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Wymagania wstepne | Zajecia przeznaczone sg dla studentéw Ill1i IV roku studiow

stacjonarnych. Studenci powinni posiada¢ wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne z zakresu prawa konstytucyjnego i prawa
cywilnego, w szczegdlnosci posiadaé

wiedze o Zrddtach prawa i hierarchii norm prawnych, ogdlnych zasadach
tworzenia i stosowania prawa, znac i rozumiec¢ zasady wyktadni prawa,
postugiwac sie specjalistyczng terminologig prawnicza.

. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C.1. Uswiadomienie znaczenia prawa postepowania cywilnego w systemie nauk prawnych oraz
zapoznanie z terminologig z zakresu postepowania cywilnego nieprocesowego i zrédtami prawa
cywilnego procesowego, a takze rodzajami postepowan nieprocesowych i ich zastosowaniem.
C.2. nabycie wiedzy o podstawowych cechach i funkcjach postepowania cywilnego
nieprocesowego, instytucjach prawnych z zakresu cywilnego postepowania nieprocesowego, a
takze o znaczeniu pojeé uzywanych przez prawodawce w odniesieniu do nieprocesowego trybu

postepowania cywilnego.




C.3. nabycie wiedzy o kryteriach i regutach rozrézniania zakresu zastosowania poszczegdlnych
norm prawnych w odniesieniu do cywilnego postepowania procesowego i nieprocesowego, a
takze o przebiegu postepowania nieprocesowego.

C.4. wypracowanie umiejetnosci oceny charakteru poszczegélnych spraw i ich klasyfikacji do
postepowania nieprocesowego, wskazywania podobienstw i réznic miedzy postepowaniem
cywilnym procesowym i nieprocesowym oraz poszczegdlnymi rodzajami postepowan
nieprocesowych, sporzgdzania pism procesowych w postepowaniu nieprocesowym oraz
umiejetnosci doboru i dokonywania czynnosci procesowych na danym etapie postepowania
nieprocesowego.

C.5. uswiadomienie poziomu wiedzy i potrzeby jej aktualizowania, ukierunkowanie na
odpowiednig ocene priorytetdw stuzgcych realizacji okreslonego lub narzuconego zadania,
dbatos¢ o terminowa i efektywng realizacje zadan, uswiadomienie wagi zachowania sie w sposdb
profesjonalny, motywowanie do uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci,
wdrozenie do odpowiedzialnego przygotowania sie do swojej pracy.

° Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych
Odniesienie
Symbol Opis efektu przedmiotowego do efektu
kierunkowego
WIEDZA
W_01 Zna i rozumie terminologie prawniczg z zakresu prawa postepowania cywilnego. K_W03

Wykazuje podstawowa wiedze o Zrddtach prawa postepowania cywilnego oraz
relacjach wystepujgcych pomiedzy normami regulujgcymi poszczegdlne tryby
cywilnego postepowania rozpoznawczego. Zna ogolne zasady stosowania
przepiséw prawnych w zakresie postepowania nieprocesowego.

W_02 K_Wo04

Wykazuje podstawowg wiedze o trybach i rodzajach cywilnego postepowania
rozpoznawczego oraz pogtebiong w odniesieniu do wybranych instytucji prawnych
w zakresie cywilnego postepowania nieprocesowego. Formutuje zasady wyktadni i
stosowania przepisdw prawa w odniesieniu do postepowania nieprocesowego.

W_03 K_WO07

Wykazuje podstawowa wiedze o relacjach miedzy poszczegdlnymi organami i
podmiotami postepowania cywilnego. Ma pogtebiong wiedze w odniesieniu do
wybranych organdw udzielajgcych ochrony prawnej w ramach postepowania
nieprocesowego.

W_04 K_WO08

Wykazuje podstawowg wiedze o rodzajach wiezi spotecznych i rzadzacych nimi
prawidtowosciami i ich wptywie na zakres przedmiotowy postepowania
nieprocesowego oraz wiedze pogtebiong w odniesieniu do wybranych kategorii
wiezi spofecznych objetych kognicjg sagdéw w postepowaniu nieprocesowym.

W_05 K_WO09

Zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych wifasciwych dla

W_06 . L
- cywilnego postepowania nieprocesowego.

K_W10

Wykazuje wiedze o normach prawnych organizujgcych struktury i instytucje prawne
wW_07 w ramach postepowania nieprocesowego oraz rzgdzace nimi prawidtowosci. K_wW11
Identyfikuje w tym zakresie kierunki rozwoju prawa postepowania cywilnego.

Wykazuje wiedze w zakresie norm prawa procesowego cywilnego i rozumie proces

W_08 . .
- ich stosowania.

K_W12

W_09 Wykazuje normatywne i praktyczne aspekty przedsiebiorczosci K_W13

UMIEJETNOSCI

Potrafi dokonywac obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych, gospodarczych
u_ o1 oraz prawnych, analizuje ich powigzanie z wiedzg z zakresu cywilnego postepowania K_Uo01
nieprocesowego.

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu cywilnego postepowania
u_02 nieprocesowego w celu analizowania i interpretowania konkretnych standw K_U02
faktycznych.

Posiada umiejetnos$¢ postugiwania sie pojeciami prawnymi z zakresu cywilnego

u_03 L . L
- postepowania nieprocesowego w celu rozumienia i analizy zjawisk prawnych.

K_U03

U 04 Potrafi samodzielnie zdobywac wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci, K_Uo4




korzystajgc z rdéznych zrédet (w jezyku rodzimym i obcym) w nowoczesnych
technologiach (ICT).

Posiada umiejetnosci badawcze obejmujgce formutowanie ianalize problemoéw
prawnych, dobdr metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacje

uU_05 wynikéw pozwalajace na rozwigzanie problemdéw prawnych pojawiajacych sie w K_U05
prawie postepowania cywilnego (interpretacja, wyktadnia przepiséw, orzeczen,
literatury).
Potrafi wtasciwie analizowac¢ przyczyny i przebieg wybranych proceséw i zjawisk
U_06 . L ) K_U06
spotecznych, gospodarczych, politycznych, oraz prognozowac ich skutki prawne.
Potrafi w sposob precyzyjny i spéjny wypowiadac sie w mowie i na piSmie na tematy
U 07 dotyczace wybranych zagadnien z zakresu cywilnego postepowania K U07
- nieprocesowego, przy wykorzystaniu réznych uje¢ teoretycznych, korzystajac -
zaréwno z dorobku nauk prawnych, jak i innych dyscyplin.
Potrafi uzywac specjalistycznego jezyka prawnego z zakresu cywilnego
postepowania nieprocesowego i porozumiewac sie w sposéb precyzyjny i spdjny
uU_08 L . . . . . . . K_U08
- przy uzyciu réznych technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie prawa jak -
i odbiorcami spoza grona specjalistow.
Posiada  umiejetnos¢  samodzielnego  merytorycznego  argumentowania
z wykorzystaniem poglgdéw innych autorow w tym stawia¢ tezy, trafnie
u_09 L , o K_U09
- formutowac wnioski oraz tworzyé¢ syntetyczne podsumowania i oceny wybranych -
problemdw.
Wykazuje umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w rdinych zakresach
u_10 i formach do rozstrzygania dylematéw pojawiajgcych sie w pracy zawodowej, w K_U10
szczegoblnosci krytycznej analizy skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy.
Potrafi postugiwacd sie zasadami i normami etycznymi w podejmowanej dziatalnosci,
U 11 dostrzega i analizuje dylematy etyczne, przewiduje skutki konkretnych dziatan w K_U12
obszarze poszczegdlnych dziedzin prawa.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Wykazuje swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe
K 01 L .. K_KO1
- ksztatcenia sie przez cate zycie -
Potrafi pracowaé¢ w zespole, petnigc rdéine role (prelegenta, dyskutanta,
komentatora efektdw), umie przyjmowac i wyznaczaé zadania, ma elementarne
K_02 . L . . . . . B . K_K02
umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce na realizacje zaktadanych celéw. Bierze
odpowiedzialnos¢ za powierzone mu zadania.
Potrafi odpowiednio oceni¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego lub
K_03 . . . o ) K_KO03
- narzuconego zadania, dba o terminowg i efektywng realizacje zadan. -
K_04 Ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposdb profesjonalny i etyczny. K_K04
Umie uczestniczy¢ w przygotowaniu projektow spotecznych, obywatelskich
K_05 uwzgledniajgc aspekty prawne. Potrafi przewidzie¢ wielokierunkowe skutki K_KO5
spoteczne swojej dziatalnosci.
K_06 Potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci. K_K06
K_07 Odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy. K_K07
K_08 Umie myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy. K_K08
. Opis przedmiotu/ tresci programowe
1. Umiejscowienie postepowania nieprocesowego w strukturze postepowania cywilnego.
2. Zasady postepowania nieprocesowego.
3. Funkcje postepowania nieprocesowego.
4. Cele postepowania nieprocesowego.
5. Przestanki postepowania nieprocesowego.
6. Przedmiot postepowania nieprocesowego
7. Odrebnosci struktury prawnej postepowania nieprocesowego.
8. tacznik w jurysdykcji krajowej w postepowaniu nieprocesowym.
9. Sadiinne organy w postepowaniu nieprocesowym.

10. Podmioty uczestniczgce w postepowaniu nieprocesowym.




11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Przedmiot postepowania nieprocesowego.
Przebieg postepowania nieprocesowego.
Czynnosci procesowe w postepowaniu nieprocesowym.

Orzeczenia i Srodki zaskarzenia.

Zasady ponoszenia kosztéw.
Udostepnianie akt.
Wiasciwos¢ sadu.

Skfad sadu.

Poszczegdlne postepowania prowadzone w trybie nieprocesowym.
Wybrane sprawy pozakodeksowe rozpoznawane w postepowaniu nieprocesowym.

. Metody realizacji i weryfikacji efektow uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
wyktad konwencjonalny . . .
wykfad konwersatoryjny egzamin uzup.e’mlone I ocenlonet
. kolokwium/test/sprawdzian
wyktad problemowy kolokwium pisemny
W_o01 praca z tekstem praca plsemna protokst
metoda SWOT obserwacja .
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci ocenlor.ly tekst. pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnel
dyskusja
wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny egzamin uzupetnione i ocenione
wyktad problemowy kolokwium kolokwium/test/sprawdzian
W 02 praca z tekstem praca pisemna pisemny
- metoda SWOT obserwacja protokot
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci oceniony tekst pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnej
dyskusja
wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny egzamin uzupetnione i ocenione
wyktad problemowy kolokwium kolokwium/test/sprawdzian
W 03 praca z tekstem praca pisemna pisemny
- metoda SWOT obserwacja protokot
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci oceniony tekst pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnej
dyskusja
wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny egzamin uzupetnione i ocenione
wyktad problemowy kolokwium kolokwium/test/sprawdzian
W 04 praca z tekstem praca pisemna pisemny
- metoda SWOT obserwacja protokot
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci oceniony tekst pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnej
dyskusja
wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny egzamin uzupetnione i ocenione
wyktad problemowy kolokwium kolokwium/test/sprawdzian
W 07 praca z tekstem praca pisemna pisemny
- metoda SWOT obserwacja protokot
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci oceniony tekst pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnej
dyskusja




wyktad konwencjonalny

wyktad konwersatoryjny egzamin uzupetnione i ocenione
wyktad problemowy kolokwium kolokwium/test/sprawdzian
W 08 praca z tekstem praca pisemna pisemny
- metoda SWOT obserwacja protokot
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci oceniony tekst pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnej
dyskusja
wyktad konwencjonalny
wyktad konwersatoryjny egzamin uzupetnione i ocenione
wyktad problemowy kolokwium kolokwium/test/sprawdzian
W 09 praca z tekstem praca pisemna pisemny
- metoda SWOT obserwacja protokot
metoda metaplanu sprawdzenie umiejetnosci oceniony tekst pracy
studium przypadku (case study) praktycznych pisemnej
dyskusja
UMIEJETNOSCI
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT ) ) protokot
egzamin ..
metoda metaplanu . karta obserwacji
. kolokwium . . .
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_01 . . praca pisemna . .
burza mézgdw/gietda obserwacia kolokwium/test/sprawdzian
pomystéw . .J . - oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci : ]
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ) protokot
egzamin .
metoda metaplanu . karta obserwacji
) kolokwium . . ;
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_02 . . praca pisemna . .
burza mézgéw/gietda obserwacia kolokwium/test/sprawdzian
pomystéw . .J . L oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ) protokot
egzamin ..
metoda metaplanu . karta obserwacji
. kolokwium . . .
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_03 . . praca pisemna . .
burza mézgdw/gietda . kolokwium/test/sprawdzian
. obserwacja .
pomystéw . o - oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ) protokot
egzamin .
metoda metaplanu . karta obserwacji
) kolokwium . . .
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
U 04 ., . praca pisemna . .
burza mdzgow/gietda . kolokwium/test/sprawdzian
. obserwacja .
pomystéw . o , . oceniony tekst pracy
) sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
U_05 metoda problemowa PBL obserwacja protokot




(Problem Based Learning) egzamin karta obserwacji
metoda SWOT kolokwium uzupetnione i ocenione
metoda metaplanu praca pisemna kolokwium/test/sprawdzian
metoda projektu obserwacja oceniony tekst pracy
burza mézgdw/gietda sprawdzenie umiejetnosci pisemnej
pomystéw praktycznych
studium przypadku (case study)
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ) protokot
egzamin ..
metoda metaplanu . karta obserwacji
. kolokwium . . .
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_o0é e praca pisemna ) i
burza mézgdw/gietda obserwacia kolokwium/test/sprawdzian
pomystéw . .J . - oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ) protokot
egzamin .
metoda metaplanu . karta obserwacji
) kolokwium . . ;
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_07 . . praca pisemna . .
burza mézgdw/gietda obserwacia kolokwium/test/sprawdzian
pomystéw . .J . - oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ) protokot
egzamin .
metoda metaplanu . karta obserwacji
. kolokwium . . .
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_08 . . praca pisemna . .
burza mézgdw/gietda . kolokwium/test/sprawdzian
) obserwacja .
pomystéw . o - oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacia
metoda SWOT . ] protokot
egzamin ..
metoda metaplanu . karta obserwacji
. kolokwium . . .
metoda projektu . uzupetnione i ocenione
u_09 (. . praca pisemna . .
burza mézgéw/gietda obserwacia kolokwium/test/sprawdzian
pomystéw . .J . . oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci : ;
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning) obserwacja ,
. protokot
metoda SWOT egzamin ..
. karta obserwacji
metoda metaplanu kolokwium . . .
) . uzupetnione i ocenione
u_10 metoda projektu praca pisemna . .
. . . kolokwium/test/sprawdzian
burza mézgdw/gietda obserwacja .
. . o L. oceniony tekst pracy
pomystéw sprawdzenie umiejetnosci isemnei
studium przypadku (case study) praktycznych P )

dyskusja




¢wiczenia praktyczne

metoda problemowa PBL
(Problem Based Learning)

metoda SWOT obserwa.q @ protokot
egzamin
metoda metaplanu kolokwium karta obserwacji
U 11 metoda projektu raca pisemna uzupetnione i ocenione
- burza mézgdw/gietda pobserr)wac'a kolokwium/test/sprawdzian
pomystéw . .J . - oceniony tekst pracy
. sprawdzenie umiejetnosci . .
studium przypadku (case study) pisemnej
. praktycznych
dyskusja
¢wiczenia praktyczne
KOMPETENCJE SPOLECZNE
kart ji
metoda problemowa PBL obserwacja ar a;k;(s)iro’\?/aql
(Problem Based Learning) egzamin p . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . ]
K_01 . . . kolokwium/test/sprawdzian
uczestniczacej praca pisemna isermn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci . P v
dyskusja praktycznych oceniony tekst pracy
¥ pisemnej
K ”
metoda problemowa PBL obserwacja arta r(())k;(s)(le(r('sv;/aql
(Problem Based Learning) egzamin p . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . .
K_02 . . . kolokwium/test/sprawdzian
uczestniczacej praca pisemna isernn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci ocenioF:w teks\i pracy
kus;j k h
dyskusja praktycznyc pisemnej
metoda problemowa PBL obserwacja karta ;?Zigv;lac“
(Problem Based Learning) egzamin p . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . .
K_03 . . . kolokwium/test/sprawdzian
- uczestniczacej praca pisemna isermn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci oceniopny teks: pracy
kus;j k h
dyskusja praktycznyc pisemne;
metoda problemowa PBL obserwacja karta ;?Zigv;/ac“
(Problem Based Learning) egzamin p . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . .
K_04 . - . kolokwium/test/sprawdzian
- uczestniczacej praca pisemna isermn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci ocenioF;y teks»; pracy
kus;j k h
dyskusja praktycznyc pisemne;
metoda problemowa PBL obserwacja karta ;?Zigv;lac“
(Problem Based Learning) egzamin p . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . .
K_05 . . . kolokwium/test/sprawdzian
- uczestniczacej praca pisemna isermn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci ocenior:w teks»; pracy
dyskusja praktycznych pisemne;
metoda problemowa PBL obserwacja karta ;?Zigv;lac“
(Problem Based Learning) egzamin p . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . .
K_06 . . . kolokwium/test/sprawdzian
uczestniczacej praca pisemna isernn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci . P v
dyskusja praktycznych oceniony tekst pracy
pisemnej
metoda problemowa PBL obserwacja karta obserwacji
(Problem Based Learning) egzamin protokot
K_07
- metoda obserwacji kolokwium uzupetnione i ocenione

uczestniczacej

praca pisemna

kolokwium/test/sprawdzian




metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci pisemny
dyskusja praktycznych oceniony tekst pracy
pisemnej
kart ji
metoda problemowa PBL obserwacja arta obser’waql
. . protokot
(Problem Based Learning) egzamin . . .
. . uzupetnione i ocenione
metoda obserwacji kolokwium . .
K_08 . . . kolokwium/test/sprawdzian
uczestniczacej praca pisemna isermn
metoda projektu sprawdzenie umiejetnosci . P v
dvskusia raktveznveh oceniony tekst pracy
¥ J P yezny pisemnej
° Kryteria oceny, wagi

ZALICZENIE CWICZEN - FORMA TRADYCYJNA/ZDALNA (przy uzyciu platformy Moodle lub
podobnej)

34 % — aktywnosc¢ na zajeciach i poza nimi;
66 % — kolokwium.

Do uzyskania oceny dostatecznej konieczne jest uzyskanie co najmniej 37 pkt, ktére mozna uzyskaé w
nastepujacy sposodb:

- do 50 pkt z kolokwium (forma testu jednokrotnego wyboru)

- do 25 pkt za dodatkowgq aktywnos$¢ na zajeciach i poza nimi w formach uzgodnionych
z prowadzacym zajecia (w tym przygotowanie jednego pisma procesowego — maksymalnie 10 pkt za
pismo).

PUNKTACIA

69 pkt i wiecej — 5 (bardzo dobry)
62-68 pkt — 4,5 (plus dobry)

53-61 pkt — 4 (dobry)

45-52 pkt — 3,5 (plus dostateczny)
37-44 pkt — 3 (dostateczny)
ponizej 37 pkt — 2 (niedostateczny)

ZALICZENIE WYKEADU W FORMIE TRADYCYJNEJ/ZDALNEJ:

100 % — egzamin pisemny (test jednokrotnego wyboru: 50 pytan (50 punktéw)
Uzyskanie oceny dostatecznej warunkowane jest uzyskaniem co najmniej 26 punktéw.

PUNKTACJA

46-50 pkt — 5 (bardzo dobry)

41-45 pkt — 4,5 (plus dobry)

36-40 pkt — 4 (dobry)

31-35 pkt — 3,5 (plus dostateczny)
26-30 pkt — 3 (dostateczny)

mniej niz 26 pkt — 2 (niedostateczny)

W wyjgtkowych sytuacjach egzamin moze mie¢ forme ustng (5 pytan).

. Obcigzenie pracg studenta




Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 45
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 120
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