Dr hab. Sebastian Kwiecien— radca prawny, wieloletni wyktadowca akademicki, autor
licznych publikacji naukowych z zakresu prawa pracy, prawa gospodarczego oraz prawa
administracyjnego.

Stopien doktora nauk prawnych uzyskat w 2007 r. na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim
Jana Pawla II na podstawie rozprawy poswigconej kompetencjom wojewody w okresie
migdzywojennym, ktorej rozwinieciem byla monografia Polskie prawo przemystowe 1927—
1939 (2010). W 2017 r. uzyskat stopien doktora habilitowanego na podstawie monografii
Polskie prawo gospodarcze okresu miedzywojennego (2016).

Jego zainteresowania badawcze obejmuja w szczegélnosSci prawo pracy, autonomie
podmiotéw wyznaniowych w zatrudnieniu, zakaz dyskryminacji oraz standardy ochrony praw
pracowniczych w $wietle orzecznictwa Trybunalu Sprawiedliwosci UE 1 Europejskiego
Trybunatu Praw Czlowieka, a takze prawne aspekty wykorzystania sztucznej inteligencji w
stosunkach pracy, w tym automatyzacj¢ proceséw kadrowych, algorytmiczne podejmowanie
decyzji oraz ochrone¢ praw pracownikow w §rodowisku cyfrowym.

Réwnolegle prowadzi praktyke radcy prawnego, w ramach ktorej sporzadzit kilkadziesiat
ekspertyz 1 opinii prawnych na rzecz organéw administracji publicznej oraz podmiotow
gospodarczych. Specjalizuje si¢ w prawie pracy, prawie wiasnos$ci intelektualnej oraz szeroko
rozumianym prawie gospodarczym. Reprezentuje klientow w transakcjach krajowych i
miedzynarodowych, w szczegdlnosci w procesach fuzji, przeje¢ oraz due diligence, a takze w
postepowaniach cywilnych 1 arbitrazowych, w tym o charakterze transgranicznym. Kieruje
zespotem prawa pracy, prawa gospodarczego i prawa autorskiego, doradza zarzadom spotek
prawa handlowego oraz pehit funkcje w ich organach nadzorczych i zarzadczych, taczac
doswiadczenie praktyczne z zapleczem naukowym.



