
Załącznik nr 4 

Ankieta ewaluacyjna dotycząca formy kształcenia 
	Jednostka organizacyjna (Dział, Wydział)
	Imię, nazwisko, stanowisko pracy

	
	

	Forma kształcenia (np. studia podyplomowe)
	Kierunek studiów/przedmiot kursu/szkolenia

	
	

	Wysokość kosztów
	Liczba godzin

	
	

	Nazwa i adres jednostki prowadzącej
	Termin

	
	


Skala oceny jest o 0 (najsłabsza) do 5 (najlepsza). Prosimy o przyznanie punktów wpisując ocenę w odpowiednie miejsce:
	I. PROGRAM I METODY OCENIANEJ FORMY KSZTAŁCENIA
	OCENA

	Zdobycie nowej wiedzy i umiejętności
	

	Metody prowadzenia formy kształcenia (sposób przekazania wiedzy, możliwość aktywnego uczestnictwa)
	

	Formy aktywizacji i środki dydaktyczne (praktyczne ćwiczenia, przykłady)
	

	Przydatność w obszarze realizowanych zadań
	

	Przydatność w planowanej karierze zawodowej
	

	II. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ OCENIANEJ FORMY KSZTAŁCENIA
	

	Znajomość tematu przez osoby odpowiedzialne za realizację formy kształcenia
	

	Przygotowanie merytoryczne osób odpowiedzialnych za realizację formy kształcenia
	

	Umiejętność przekazania treści 
	

	Sprzyjający klimat wspólnej pracy
	

	Stopień osiągnięcia celu kształcenia 
	

	Przekazanie wiedzy w wyczerpujący sposób
	

	III. ORGANIZACJA OCENIANEJ FORMY KSZTAŁCENIA
	

	Lokalizacja
	

	Możliwość dojazdu
	

	Sala
	

	Wyposażenie
	

	Oświetlenie
	

	Wyżywienie
	

	IV. OGÓLNA OCENA FORMY KSZTAŁCENIA
	


	DODATKOWE UWAGI:……………………………………………………………………………………………………..
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