WSTEPNA LISTA RANKINGOWA

w dniu 14.11.2019 Komisja Kwalifikacyjna na Wydziale Nauk Humanistycznych dokonata oceny merytorycznej wnioskow o
przyznanie zwiekszenia stypendium doktoranckiego z dotacji projakosciowej dla doktorantow w roku akademickim
2019/2020 i przyznata nastepujace punkty:

Liczba doktorantéw na Il roku studiéw na dzien 15 pazdziernika 2019 r. wynosi 32, a nie wigcej niz 30% z tej liczby

doktorantow wynosi 9.

Lp Nralbumu | Punkty za Punkty za Warunki taczna liczba | Komisja pozytywnie
osiggnigcia | osiagniecia zostaly przyznanych | opiniuje przyznanie
w pracy w pracy speinione | punktéow zwiekszenia
naukowe;j dydaktycznej |{acznie | stypendium
doktoranckiego
1 115034 170,000 6,000 TAK 176,000 TAK
2 136265 90,000 12,000 TAK 102,000 TAK
3 150067 57,000 2,000 TAK 59,000 TAK
4 128590 40,000 11,000 TAK 51,000 - TAK
5 136018 36,000 3,000 TAK 39,000 TAK
6 132062 35,080 2,000 TAK 37.080 TAK
7 144762 29,000 8,000 TAK 37,000 TAK
8 133376 30,000 3.000 TAK 33,006 TAK
9 136028 30,000 3,000 TAK 33,000 TAK
10 55080 16,000 16,000 TAK 32,000 NE
11 135030 20,000 8,000 TAK 28000/  NE |
12 145111 12,000 8,000 TAK N 20,000 « NIE
13| 145173 4,000 10,000 TAK 14,000 NE |
14 133696 10,000 3,000 TAK 13,000 'NIE
15 150066 11,000 2,000 TAK 13,000 NE |
16 136249 8,000 5,000 TAK 13,000 NIE
|17 136027 6,000 4,000 TAK 10,000 NIE |
B R 136242 4,000 1,000 TAK 5,000 ~NIE R

Liczba doktorantow na 1l roku studiéw na dzien 15 pazdziernika 2019 r. wynosi 40, a nie wiecej niz 30% z tej liczby

doktorantéw wynosi 12.

Lp Nr albumu | Punkty za Punkty za Warunki | taczna liczba Komisja pozﬁﬁv?eﬁ'
[ osiggniecia osiagniecia zostaty przyznanych |opiniuje przyznanie
w pracy w pracy spetnione | punktow zwiekszenia
naukowej dydaktycznej |tgcznie stypendium
doktoranckiego
1 132060 118,000 2,000 TAK 120,000 TAK
2 128328 105,000 5000 TAK 110,000 TAK
3 128659 70,000 18,000 TAK 88,000 T TAK
4 126756 59,000 13,000 TAK 72,000 TAK
5 133149 44,000 13,000] TAK 57,000 | TAK
6 126780 49,000 7,000 TAK 56,000  TAK
7 132058 44,000 1,000  TAK 45,000 | TAK
8 135039 29,000 13000 TAK 2000 TAK |
9 128471 34,000 8,000 TAK 42,000 TAK
10 147311 35,000 2,000 TAK 37,000 TAK
11 38204 34,000 2,000 TAK 36,000  TAK
12 122232 33,300 1,000 TAK 34,300 CTAK
13 132132 28,000 4000 TAK 32,000 NIE -
14 116007 16,000 13,000 TAK 29,000 NIE
15 132997 13,000 9,000 TAK 22,000 NIE
[ 16 133018 14,000 6,000 TAK 20,000  NIE ]
171 125107 10,000 | o 8000 TAK 18,000 NIE |
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Liczba doktorantow na IV roku studiéw na dzien 15 pazdziernika 2019 r. wynosi 42, a nie wiecej niz 30% z tej liczby

doktorantow wynosi 12.

WSTEPNA LISTA RANKINGOWA

[Lp J Nralbumu | Punkty za Punkty za Warunki | taczna liczba | Komisja pozytywnie
osiagniecia osiggniecia zostaty przyznanych |opiniuje przyznanie
W pracy w pracy spetnione | punktéw zwiekszenia i
naukowe;] dydaktycznej |igcznie stypendium
doktoranckiego
1 121659 80,000 3,000 TAK 83,000 TAK
2 123939 57,000 18,000 TAK 75,000 TAK
3 145108 67,000 3,000 TAK 70,000 TAK
4 115835 56,000 1,500 TAK 57,500 TAK
5 115099 48,000 5,000 TAK 53,000 TAK
6 119417 50,000 3,000 TAK 53,000 TAK
7 128608 36,000 14,000 TAK 50,000 TAK b
8 124325 . 42,000 3,000 TAK 45,000 TAK
9 125723 17,000 15,000 TAK 32,000 TAK
10 1256173 26,000 1,500 TAK 27,500 TAK
11 128538 12,000 14,000 TAK 26,000 TAK
12 122991 4,000 0,500 TAK 4,500 TAK

Liczba doktorantow, ktorzy uzyskali zgode na przediuzenie studiow na dzien 15 pazdziernika 2019 r. wynosi 38, a nie

wigcej niz 30% z tej liczby doktorantow wynosi 11.

‘LP Nralbumu | Punkty za Punkty za ‘ Warunki | taczna liczba | Komisja pozytywnie |
| osiggnigcia osiggniecia zostaty przyznanych |opiniuje przyznanie |
[ w pracy w pracy spetnione | punktow zwiekszenia
\ naukowej dydaktycznej |{acznie stypendium
‘ doktoranckiego
[ 1 121348 176,000 4,000 TAK 180,000 TAK
2 108910 113,000 3,000] TAK 116,000 TAK
[ 3| 100020 90,000 8,000 TAK 98,000 TAK
4| 105046 74,000 18,000 TAK 92,000 | TAK
5 124840 75,000 10,000 TAK 85,000 CTAK
6 125102 73,000 3000 TAK | 76,0000  TAK
7 82065 44,000 22,000] TAK 66,000 TAK
[ 8] 125113 63,000 2,000 TAK | 65,000 TAK
9 125057 59,000 | 5000 TAK 64,000 TAK
10 114501 54,000 3,000 TAK 57,000 TAK 1
1 125131 53,000 3,000 TAK 56,000 TAK B
12 125156 50,000 2,000 TAK 52,000 NIE
13 121357 49,000 1,000 TAK 50,000 NIE
14 133493 45,000 5000 TAK 50,000 NIE
15 115570 36,000 6,000 TAK 42,000 NIE
16 129042 22,000 15,000 TAK 37,000 NIE
17| 125154 25,000 9,000 TAK 34,000 NIE 1
18 119433 20,000 1,000 TAK 21,000 NIE
19 125170 11,000 5000/ TAK 16,000 NIE
20 133363 5,000 7.000| TAK 12,000 | NIE
21 121305 5,000 3000| TAK 8,000 NI
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