Załącznik nr 5 do dokumentacji programowej
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I. Dane podstawowe
	Nazwa przedmiotu
	Polityka bezpieczeństwa przedsiębiorstwa

	Nazwa przedmiotu w języku angielskim
	Enterprise security policy

	Kierunek studiów
	Bezpieczeństwo narodowe

	Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie)
	I

	Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne)
	stacjonarne

	Dyscyplina
	Nauki o polityce i administracji

	Język wykładowy
	polski

	Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna
	Dr Dorota Jegorow



	Forma zajęć (katalog zamknięty ze słownika)
	Liczba godzin
	semestr
	Punkty ECTS

	wykład
	30
	VI
	3

	konwersatorium
	
	
	

	ćwiczenia
	
	
	

	laboratorium
	
	
	

	warsztaty
	
	
	

	seminarium
	
	
	

	proseminarium
	
	
	

	lektorat
	
	
	

	praktyki
	
	
	

	zajęcia terenowe
	
	
	

	pracownia dyplomowa
	
	
	

	translatorium
	
	
	

	wizyta studyjna
	
	
	



	Wymagania wstępne
	W1: podstawy wiedzy z zakresu międzynarodowych stosunków gospodarczych,
W2: podstawy wiedzy z zakresu ekonomii,
W3: podstawy wiedzy z zakresu bezpieczeństwa danych osobowych,
W4: podstawy wiedzy z zakresu bezpieczeństwa w komunikacji i transporcie,
W5: podstawy wiedzy z zakresu integracji gospodarczej UE.




II. Cele kształcenia dla przedmiotu 
	C1: nabycie przez studentów wiedzy nt. zagrożeń dla przedsiębiorstw w wymiarze formy prawnej oraz otoczenia wewnętrznego i zewnętrznego

	C2: nabycie przez studentów umiejętności identyfikowania zagrożeń przedsiębiorstw w przykładowych sektorach i branżach.

	C3: nabycie przez studentów umiejętności opracowywania polityki bezpieczeństwa przedsiębiorstwa w wymiarze formalnym i merytorycznym.






III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych
	Symbol
	Opis efektu przedmiotowego
	Odniesienie do efektu kierunkowego

	WIEDZA

	W_01
	Student definiuje i objaśnia podstawowe terminy z zakresu organizacji i zarządzania przedsiębiorstwem
	K_W_02, K_W_03

	W_02
	Student potrafi przedstawić istotę omawianych metod analitycznych (definicja, jak i rozwiązuje problem, elementy, etapy wdrażania, warunki wdrażania, wady i zalety, efekty)
	K_W_06

	W_03
	Student potrafi wyjaśnić proces budowania długofalowej wizji rozwojowej przedsiębiorstwa
	K_W_07

	UMIEJĘTNOŚCI

	U_01
	Student analizuje rolę przedsiębiorstw w organizacji i
zarządzaniu bezpieczeństwem
	K_U01, K_U02

	U_02
	Student potrafi zastosować poznane metody na przykładzie wybranego przedsiębiorstwa
	K_U03, K_U05

	U_03
	Student potrafi dobrać metody analizy biznesowej do przypadku wybranego przedsiębiorstwa
	K_U07, K_U08

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_01
K_02
	Student potrafi dostosować się do zasad funkcjonowania
przedsiębiorstw w zakresie bezpieczeństwa
	K_K01
K_K03



IV. Opis przedmiotu/ treści programowe
	1. Przedsiębiorstwo jako podmiot rynku krajowego.
2. Ilościowa i formalno-prawna charakterystyka podmiotów gospodarki narodowej.
3. Otoczenie wewnętrzne przedsiębiorstwa.
4. Otoczenie zewnętrzne przedsiębiorstwa.
5. Zagrożenia dla funkcjonowania przedsiębiorstwa – perspektywa ogólna.
6. Metody identyfikacji zagrożeń przedsiębiorstwa.
7. Forma prawna prowadzenia działalności przedsiębiorstwa a poziom bezpieczeństwa organizacyjnego, prawnego i finansowego.
8. Zagrożenia dla funkcjonowania przedsiębiorstwa – perspektywa lokalna/krajowa.
9. Zagrożenia dla funkcjonowania przedsiębiorstwa – perspektywa międzynarodowa.
10. Zagrożenia dla funkcjonowania przedsiębiorstwa – perspektywa sektorowa.
11. Zagrożenia dla funkcjonowania przedsiębiorstwa – perspektywa branżowa.
12. Elementy polityki bezpieczeństwa przedsiębiorstwa.
13. Formułowanie polityki bezpieczeństwa przedsiębiorstwa.



V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się
	Symbol efektu
	Metody dydaktyczne
(lista wyboru)
	Metody weryfikacji
(lista wyboru)
	Sposoby dokumentacji
(lista wyboru)

	WIEDZA

	W_01
	Wykład konwersatoryjny
	Egzamin
	Protokół

	W_02
	Wykład konwersatoryjny
	Egzamin
	Protokół

	W_03
	Wykład konwersatoryjny
	Egzamin
	Protokół

	UMIEJĘTNOŚCI

	U_01
	Dyskusja/analiza koncepcyjna
	Egzamin
	Protokół

	U_02
	Dyskusja/analiza koncepcyjna
	Egzamin
	Protokół

	U_03
	Dyskusja/analiza koncepcyjna
	Egzamin
	Protokół

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_01
	Dyskusja/analiza koncepcyjna
	Egzamin
	Protokół

	K_02
	Dyskusja/analiza koncepcyjna
	Egzamin
	Protokół




VI. Kryteria oceny, wagi…
Obecność na zajęciach w wymiarze wymaganym regulaminem studiów połączona z aktywnym udziałem w dyskusjach problemowych / analizach koncepcyjnych i/lub zaliczeniem końcowym w formie egzaminu ustnego.


VII. Obciążenie pracą studenta
	Forma aktywności studenta
	Liczba godzin

	Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem

	30

	Liczba godzin indywidualnej pracy studenta

	60



VIII. Literatura
	Literatura podstawowa

	Materiały własne przekazywane w formie elektronicznej na platformie Teams

	Literatura uzupełniająca

	PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ I ZARZĄDZANIE, TOM XV, ZESZYT 5, CZĘŚĆ II, Bezpieczeństwo przedsiębiorstwa w systemie gospodarczym, red. Sylwia Wojciechowska-Filipek, Łódź - Warszawa 2014.
Multan E., Bombiak E., Chyłek M., ANALIZA STRATEGICZNA W PRZEDSIĘBIORSTWIE, Zagadnienia teoretyczne i studia przypadków, Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach, Siedlce 2014.




