Zatgcznik nr 5
KARTA PRZEDMIOTU

l. Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu Przedsiebiorczos¢
Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim Entrepreneurship
Kierunek studiow Lingwistyka stosowana
Poziom studiow I

Forma studiéw Stacjonarne
Dyscyplina Jezykoznawstwo

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna ‘ prof. dr hab. Witold Kotbuk

Forma zajec (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)
warsztaty 30 1] 2

Wymagania wstepne Elementy wiedzy o spoteczenstwie. Podstawowa wiedza o wspotczesnej
gospodarce wolnorynkowej.

1. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Opanowanie podstaw wiedzy o przedsiebiorczosci.

Rozwijanie aktywnej postawy przyszlego absolwenta kierunku Lingwistyka Stosowana na rynku
pracy.

1. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA
W06 Ma rozbudowang wiedze o wartosci dziedziny nauki (Lingwistyki | W_01
Stosowanej) w catosci zycia spoteczno-gospodarczego.
W08 Posiada wiedze o koniecznosci efektywnego dziatania w wW_02
gospodarce wolnorynkowe;.
W09 Zna zasady formalno-prawnego funkcjonowania na rynku pracy. | W_03
UMIEJETNOSCI
U1z Posiada zracjonalizowang wizje wtasnej kariery zawodowe;. U 01
uo5 Posiada dobrze rozwiniete umiejetnosci komunikowania sie z u_02
otoczeniem.
uo6 Dostosowuje efektywnie swojg wiedze i umiejetnosci do u_03
uwarunkowan zewnetrznych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K02 Ma silnie uksztattowang postawe petnego zaangazowania w K_01
realizacje zadan firmy.
K_Ko04 Posiada umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow indywidualnych i | K_02
instytucjonalnych.
K_K06 Przejawia dgznos¢ do ciggtego doskonalenia sie na polu K_03




zawodowym.

Iv. Opis przedmiotu/ tresci programowe
1. Przedsiebiorczosc i jej efektywnos¢ - tradycje i wspdtczesnosé
2. Przesiebiorca — predyspozycje (test talentow). Wiedza i umiejetnosci a kompetencje
3. Przesiebiorstwo — polskie firmy
4. Formy organizacyjno-prawne i zwigzki przesiebiorstw
5. Elevator pitch
6. Etyka w przedsiebiorczosci
7. Pustynia Sonora czyli budowanie zespotu. Mashmallow Challange
8. Komunikatywnos¢. Trema i stres. Zarzadzanie czasem
9. Ryzyko w przedsiebiorczosci i segmentacja rynku. Aplikowanie i rozmowy kwalifikacyjne.
Trendy zmian na rynku pracy
10. Spotkanie z przedstawicielem swiata biznesu
11. Strategie marketingowe
12. Marketing-mix
13. Mini-kolokwium
14. Projekt — lingwista na rynku pracy
15. Podsumowanie i zaliczenie
V. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01 Dyskusja Zaliczenie ustne Karta zaliczeniowa
W_02 Dyskusja Zaliczenie ustne Karta zaliczeniowa
W_03 Dyskusja Zaliczenie ustne Karta zaliczeniowa
UMIEJETNOSCI
u_01 Gietda pomystéw Prezentacja Karta oceny prezentacji
Uu_02 Gietda pomystéw Zaliczenie ustne Karta zaliczeniowa
u_03 Gietda pomystéw Zaliczenie ustne Karta zaliczeniowa
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 Metoda projektu Przygotowanie projektu Karta oceny projektu
K_02 Metoda projektu Przygotowanie projektu Karta zaliczeniowa
K_03 Metoda projektu Przygotowanie projektu Karta zaliczeniowa
VI. Kryteria oceny, wagi...
1. Obecnos$¢ na zajeciach (10%).
2. Aktywnos$¢ w dyskusji (25%).
3. Przygotowanie prezentacji (25%)
3. Realizacja projektu (40%).
taczna minimalna suma potrzebna do zaliczenia: 70%.
VII. Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 20
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