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REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU | REKRUTACII
,Efektywna komunikacja miedzy stronami sporow sgdowych”

§1
Informacje o projekcie

1. Projekt pn. ,Efektywna komunikacja miedzy stronami sporéw sgdowych" realizowany jest w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspodfinansowanego ze s$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Os priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwosci przez Katolicki Uniwersytet
Lubelski Jana Pawta Il, zwany dalej Beneficjentem, na podstawie umowy o dofinansowanie projektu
nr: POWR.02.17.00-00-0031/18-00 z dnia 8 listopada 2018 roku.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2018 r. do 31.08.2021 r. przez Katolicki Uniwersytet
Lubelski Jana Pawta I, Biuro Projektu z siedzibg przy Al. Ractawickie 14, 20-950 w Lublinie.

3. Projekt jest wspoéfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem gtéwnym projektu jest wzmocnienie i usprawnienie efektywnosci komunikacji ze stronami
sporow sgdowych, poprzez odpowiednie przygotowanie kadry orzeczniczej sgddéw powszechnych
(sedziowie, asesorzy sadowi i referendarze) do efektywnej komunikacji interpersonalnej ze stronami
sporéw sagdowych, ktdre pozostajg ze sobg w konflikcie. Celem jest takze podniesienie kompetencji
zawodowej pracownikow wymiaru sprawiedliwosci w zakresie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
efektywnej komunikacji interpersonalne;.

5. Biezacy nadzér nad realizacjg projektu sprawuje Kierownik Projektu.

§2
Stownik pojec

1. llekro¢ w umowie jest mowa o:
1) ,Dziataniu" oznacza to Dziatanie 2.17 Skuteczny wymiar sprawiedliwosci;

2) ,,Osi Priorytetowej" oznacza to O$ Priorytetowa Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji;

3) ,Programie" oznacza to Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 przyjety decyzjg
wykonawczg Komisji z dnia 17 grudnia 2014 r. przyjmujgca niektére elementy programu operacyjnego
»Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020" do wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego
i szczegodlnej alokacji na Inicjatywe na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych w ramach celu , Inwestycje na
rzecz wzrostu i zatrudnienia" w Polsce nr C(2014) 10129 9 (wraz ze zmianami);
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4) ,Projekcie" oznacza to projekt pt. , Efektywna komunikacja miedzy stronami sporéw sgdowych"
realizowanyw ramach Dziatania, okreslony we wniosku o dofinansowanie projektu nr POWR.02.17.00-
00-0031/18-00,zwanym dalej ,Wnioskiem", stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy o dofinansowanie;
5) ,Uczestniku Projektu" oznacza to uczestnika w rozumieniu ,Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020", zwanych dalej
»Wytycznymi w zakresiemonitorowania”, zamieszczonych na stronie internetowej Instytucji
Posredniczacej.

§3
Uczestnicy projektu

Projekt adresowany jest do przedstawicieli kadr sagdow powszechnych (rejonowych, okregowych i
apelacyjnych): sedziéw, asesorow sadowych, referendarzy. Wparcie zaktada szkolenie grup
o charakterze mieszanym, tj. w réznej konfiguracji grup, w sktad ktérych wchodzg wszystkie z osoby
z grupy docelowej a ponadto zaréwno osoby, ktdre braty juz udziat w wsparciu o podobnym
charakterze jak i osoby ktdre nie braty udziatu w szkoleniach tego typu.

84

Oferowana forma wsparcia

1. Wsparciem w ramach projektu zostang objeci przedstawiciele kadr sgdéw powszechnych (rejonowych,
okregowych i apelacyjnych): sedziowie, asesorzy sgdowi, referendarze, tj. tgcznie 1008 osdb.

2. Zostang przeprowadzone 84 szkolenia z metod i narzedzi niezbednych do skutecznej komunikacji ze
stronami sporu sgdowego. Szkolenia odbywac sie bedg w trybie stacjonarnym — w Lublinie lub w trybie
online w czasie rzeczywistym — na platformie ClickMeeting. Uzasadnieniem do realizacji szkolenn w
formie online bedzie aktualna sytuacja epidemiologiczna zwigzana z COVID-19, innymi chorobami
zakaznymi i wywotanymi nimi sytuacjami kryzysowymi.

3. Szkolenia zostang przeprowadzone na podstawie opracowanego nowego programu szkoleniowego z
metod i narzedzi niezbednych do skutecznej komunikacji ze stronami sporu sgdowego. Uczestnikom
zostang wreczone nowo opracowane materiaty szkoleniowe (skrypt, prezentacja multimedialna,
komplet materiatow zZrédtowych — przekazane na pendrivie, teczka, notes, dtugopis). W przypadku
realizacji zaje¢ w trybie online materiaty dydaktyczne bedg udostepniane drogg elektroniczng (przez
Beneficjenta — KUL). Materiaty takie jak teczka, notes, dtugopis, pendrive wysytane bedg za posrednictwem
operatora pocztowego.

4. Szkolenia bedg prowadzone przez trenerdw z minimum 3-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu
szkolen z zakresu komunikacji interpersonalnej dla przedstawicieli zawodoéw prawniczych i bedg miaty
forme warsztatowa. W przypadku realizacji zaje¢ w trybie online bedg odbywaty sie one w czasie
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rzeczywistym, a dostepne na platformie narzedzia umozliwig uczestnikom aktywny udziat w
wydarzeniu.

5. Szkolenia w wymiarze 16 godzin szkoleniowych na grupe (1 godzina szkoleniowa = 45 minut) bedg
trwaty 2 dni (pierwszy dzien: 8 godzin szkolenia; drugi dzieri: 8 godzin szkolenia; 3). Grupy beda liczyty
$rednio od 12 do 15 osdb. Szkolenia bedg realizowane w takim samym wymiarze godzinowym zaréwno
w trybie stacjonarnym jak i zdalnym.

6. Szkolenia w trybie stacjonarnym bedg odbywaty sie w Lublinie w siedzibie Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il (w razie konicznosci poza budynkami KUL-u) wg ustalonego wczesniej
harmonogramu. Beneficjent zapewni uczestnikom szkoled odpowiednio wyposazone sale
szkoleniowe. Harmonogram szkolen dostepny bedzie na podstronie internetowej projektu.

7. Dla uczestnikow zaje¢ stacjonarnych zamieszkatych powyzej 50 km od miejsca wsparcia (od Lublina)
zostanie zapewniony nocleg w hotelu (maksymalnie 2 noclegi). Nocleg nie obowigzuje dla uczestnikow
szkolenia w trybie online.

8. Beneficjent zapewni uczestnikom wyzywienie w czasie realizacji szkolen stacjonarnych (pierwszy dzien:
serwis kawowy i obiad; drugi dzien: serwis kawowy i obiad).Wyzywienie nie obowigzuje uczestnikéw
szkolenia w trybie online.

9. Udziat w szkoleniu jest bezptatny. Koszty zwigzane z realizacjg w/w formy wsparcia wspétfinansowane
sg ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§5

Sposéb rekrutacji Uczestnikow Projektu

1. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposdb sukcesywny i otwarty dla przedstawicieli kazdej
ze wskazanych grup (sedziowie, asesorzy sgdowi, referendarze z saddéw powszechnych z obszaru
catego kraju) do wyczerpania miejsc zgodnie z opracowanym, zatwierdzonym i upublicznionym planem
rekrutacji w formie Regulaminu realizacji projektu i rekrutacji.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans, w tym bez zrdznicowania uczestnikow
szkolen ze wzgledu na wyznanie, pochodzenie, pleé, kolor skdéry itp., zgodnie z kryteriami
horyzontalnymi. Dodatkowo harmonogramy uwzglednia¢ beda pozazawodowe obowigzki oséb z
grupy docelowej.

3. Charakter planowanych form wsparcia nie wyklucza udziatu w projekcie oséb niepetnosprawnych
(m.in. przez zapewnienie sal dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo i
niestyszgcych/niedowidzacych; przez zapewnienie materiatéw cyfrowych dostosowanych do potrzeb
0s6b niewidzacych/niedowidzgcych). W razie koniecznosci, Kierownik projektu jako osoba pierwszego
kontaktu z osobg z niepetnosprawnoscia, zapewni pomoc przy wypetnianiu dokumentow
rekrutacyjnych.
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4. Osoby zainteresowane udziatem w projekcie zobowigzane sg wypetnié, podpisac i dostarczy¢ (osobiscie
lub za pomoca operatora pocztowego) do biura projektu dokumenty rekrutacyjne, na ktore sktadaja
sie:

a) Formularz zgtoszeniowy — oryginat z podpisem (mozliwos$é wczesniejszego wystania dokumentow
w formie skanu na adres efektywna.komunikacja@kul.pl);

b) Dokument potwierdzajacy zatrudnienie w sgdzie powszechnym (dokument moze dotyczy¢ jednej
osoby lub grupy oséb reprezentujgcych dany sad) — oryginat lub kopia potwierdzona za zgodnos¢ z
oryginatem (oryginat do wgladu);

c) Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci — dotyczy oséb niepetnosprawnych.

Adres do wysyfki:

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il
Al. Ractawickie 14, 20-950 Lublin
Dziat Komercjalizacji Wiedzy, Pokéj GG 200
Biuro projektu: , Efektywna komunikacja miedzy stronami sporéw sgdowych”

5. Wzér formularza dostepny jest na podstronie internetowej projektu (adres w nagtéwku) w zaktadce
Dokumenty zgfoszeniowe.

6. Wszelkie pytania dotyczgce procesu rekrutacji mozna kierowa¢ na nastepujgcy adres mailowy:
efektywna.komunikacja@kul.pl.

7. Kazdemu zgtoszeniu zostanie nadany wewnetrzny numer ewidencyjny. Ztozone dokumenty nie
podlegajg zwrotowi. W razie koniecznosci kandydaci zostang poinformowani o potrzebie uzupetnienia
dokumentéw rekrutacyjnych.

8. Kierownik Projektu powota Komisje Rekrutacyjng, ktéra dokona oceny formalnej i merytorycznej
ztozonych dokumentdéw rekrutacyjnych na podstawie przyjetych kryteriow: terminowos¢ dostarczenia
do biura projektu; reprezentant grupy docelowej. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej powstanie
protokoét z listg oséb, oddzielnie dla kobiet i mezczyzn.

9. W przypadku formularzy zgtoszeniowych spetniajgcych ww. kryteria ponad okreslong liczbe
uczestnikéw: w pierwszej kolejnosci kwalifikowane do udziatu s3 osoby niepetnosprawne, nastepnie
decyduje kolejnos¢ zgtoszen z pierwszenstwem niereprezentowanej ptci — pozostate rejestrowane
beda na liscie rezerwowej. Utworzenie listy rezerwowej postuzy takie w przypadku rezygnacji
uczestnikéw/uczestniczek zakwalifikowanych do udziatu w szkoleniu.

10. W przypadku zrekrutowania mniejszej niz zatozona liczba uczestnikow/uczestniczek Komisja
Rekrutacyjna ogtosi dodatkowy nabdr lub dokona zmiany harmonogramu organizowanych szkolen.

Fundusze : . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Eu I'OPEjSkIe - Polskap P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj



mailto:efektywna.komunikacja@kul.pl
mailto:efektywna.komunikacja@kul.pl

,,Efektywna komunikacja miedzy stronami sporéw sadowych”

KATOLICKI @
UNIWERSYTET o Biuro projektu: Al. Ractawickie 14, 20-950 Lublin
JANL-EE‘E}L%JH tel. +48 81 445 42 82, fax+48 81 445 41 65

e-mail: efektywna.komunikacja@kul.pl, www.kul.pl/efektywnakomunikacja

11. Osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniach zostang poinformowani telefonicznie lub za pomocg
poczty elektronicznej o wynikach rekrutacji przez cztonka zespotu projektowego.

§6
Prawa i obowiazki Uczestnika projektu

1. Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu (zarowno w trybie stacjonarnym jak i w trybie online) ma prawo
do:
a) Otrzymania materiatéw szkoleniowych oraz innych ustug wskazanych w regulaminie;
b) Otrzymania Zaswiadczenia potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia.
2. Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu (zaréwno w trybie stacjonarnym jak i w trybie online)
zobowigzuje sie do:
a) Uzupetnienia dokumentow rekrutacyjnych;
b) Wypetnienia pre-testu i post-testu sprawdzajgcego posiadane i nabyte kompetencje;
c) Woypetnienia ankiety ewaluacyjno-merytorycznej dla celéw zbadania poziomu satysfakcji
uczestnikow ze szkolen;
d) Podpisywania list obecnosci, potwierdzenia odbioru materiatow szkoleniowych i innych ustug
wskazanych w regulaminie (dotyczy szkolen w trybie stacjonarnym);
e) Podpisania Oswiadczenia Uczestnika;
f) Biezacego informowania Zespotu Projektowego o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktécic
jego/jej udziat w projekcie oraz usprawiedliwienie ewentualnej nieobecnosci na szkoleniu.

§7
Zasady wykluczania oraz rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wykluczenia uczestnika/uczestniczki z projektu w przypadku
naruszenia niniejszego Regulaminu.

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa w przypadkach uzasadnionych i wynikajgcych z przyczyn
natury zdrowotnej lub dziatania sity wyiszej i z zasady nie moze by¢ znana przez
uczestnika/uczestniczke w momencie przystgpienia do udziatu w projekcie. W przypadku ztozenia
oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie konieczne jest jego poparcie stosownymi

dokumentami.
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§8

Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 16 grudnia 2020 roku.
Niniejszy Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji Projektu
lub dokumentéw programowych.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Zespdt Projektowy oraz
zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i polskiego -
w szczegolnosci Kodeksu Cywilnego oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1.

5. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.
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