
Załącznik nr 3a

OŚWIADCZENIE MAJĄTKOWE 
DLA POTRZEB REALIZACJI ŚWIADCZEŃ 

Z ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH KUL

Imię i nazwisko:__________________________________________________________________

Jednostka organizacyjna (Wydział, Dział) ______________________________________________

Oświadczam, że w roku ………wspólnie zamieszkała i prowadząca wspólne gospodarstwo

domowe rodzina składała się z _________osób i uzyskała niżej wymienione dochody:

Imię i nazwisko

Członkowie
rodziny/wraz z
datą urodzenia

dzieci 1

Miejsce zatrudnienia/

Nazwa/y szkoły,
uczelni, dziecka w roku

20….

Kwota dochodu 2

wnioskodawca

Razem:

Średni  miesięczny  dochód  na  osobę  w  rodzinie  ...........................................................

Oświadczam, świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń, że

wyżej podane informacje są zgodne z prawdą.

............................................................................................

(data i podpis wnioskującego)

Informacja:

1 – Członkami rodzin pracowników — uprawnionymi do świadczeń z Funduszu są: 
a) współmałżonek w przypadku, gdy nie znajduje się w separacji,
b)  pozostające  na  utrzymaniu  i  wychowaniu  dzieci  własne,  dzieci  współmałżonka,  przysposobione,  przyjęte  na
wychowanie w ramach rodziny zastępczej do lat 18, a jeżeli kształcą się — do czasu ukończenia nauki,  nie dłużej
jednak  niż  do  ukończenia  25  roku  życia,  natomiast  jeżeli  posiadają  orzeczenie  o  znacznym  stopniu
niepełnosprawności lub inne traktowane na równi – bez ograniczenia wieku,
c) rodzice będący na utrzymaniu pracownika i prowadzący z nim wspólne gospodarstwo domowe – co stwierdza
się na podstawie pisemnego oświadczenia pracownika lub zaświadczenia poświadczającego miejsce zamieszkania.
2 - Należy podać kwotę ukazującą  całokształt dochodów rodziny osiągniętych w danym roku: na podstawie PIT
(kwotę  dochodu  pomniejszamy  o  składki  społeczne),  dochody  z  działalności  rolniczej,  otrzymanych  alimentów,
zasiłków (rodzinny, wychowawczy tzw. 500+ itp.), stypendiów, emerytur i rent, itp.


