KARTA PRZEDMIOTU

. Dane podstawowe

Zatgcznik nr 5 do dokumentacji programowej

Nazwa przedmiotu

Warsztaty kuratorskie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Curator's workshops

Kierunek studiéw

Historia sztuki

Poziom studiéw (1, I, jednolite magisterskie)

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne
Dyscyplina Nauki o sztuce
Jezyk wyktadowy Polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna ‘ dr Krzysztof Przylicki

Forma zajec (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)
warsztaty 60 Lill 3

Wymagania wstepne Wiedza humanistyczna na poziomie licencjatu, orientacja w zyciu

kulturalnym Lublina.

1. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1 Poznanie zasad funkcjonowania oraz specyfiki pracy w muzeach i galeriach

C2 Poznanie modeli kuratorskich

C3 Zdobycie umiejetnosci praktycznych w organizacji wystaw muzealnych (w oparciu o zbiory
Muzeum KUL oraz wypozyczenia zewnetrzne)

1. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych
. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA
W_01 student postuguje sie réznymi modelami wystaw i K_WO05
kuratorowania
W_02 student zna zasady organizacji wystaw i pokazéw muzealnych K_WO05
W_03 student zna zasady pisania wnioskow o dotacje na organizacje K_Wo08
wystawy (programy Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
dotacje unijne)
UMIEJETNOSCI
U o1 student przygotowuje niezbedng dokumentacje potrzebng do K_U02
organizacji wystawy, w tym przeprowadza kwerendy,
procedury zwigzane z wypozyczeniami oraz przygotowuje
scenariusz wystawy
U 02 student wspdtpracuje z architektem / scenografem przy K_U05
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‘ projektowaniu architektury wystawy

KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 student uczestniczy w zyciu kulturalnym uczelni, miasta i K_K04
regionu
K_02 student jest gotéw do podejmowania inicjatyw K_KO03
wystawienniczych z zakresu sztuki dawnej i najnowszej
V. Opis przedmiotu/ tresci programowe

- Modele kuratorskie
- Pozyskiwanie srodkéw na realizacje wystaw (programy dotacyjne)
- Zasady tworzenie dokumentacji niezbednej w realizacji wystawy

- Architektura wystaw

- System identyfikacji wizualnej wystaw
- Zasady tworzenia podpiséw i komentarzy muzealnych
- Edukacja muzealno-galeryjna
- Realizacja wystawy (krok po kroku) — od pomystu, przez planowani, po organizacje i montaz
w oparciu o zbiory Muzeum KUL lub obiekty wypozyczone

V. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
wW_01 Dyskusja Sprawdzenie umiejetnosci Karta oceny pracy w
praktycznych grupie

W_02 Metoda metaplanu Prezentacja Karta oceny pracy w
grupie

W_03 Metoda metaplanu Prezentacja Karta oceny pracy w
grupie

UMIEJETNOSCI

U 01 Metoda projektu Kolokwium Uzupetnione i ocenione
kolokwium

Uu_02 Metoda projektu Sprawozdanie Karta oceny pracy w
grupie

KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 Praca w grupach w réznych | Obserwacja Raport z obserwacji
rolach (lidera,
sprawozdawcy, uczestnika)
K_02 Metoda projektu Przygotowanie projektu Karta oceny projektu
VI. Kryteria oceny, wagi

Obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa (dopuszczalne 2 nieusprawiedliwione nieobecnosci w

semestrze). Student zobowigzany jest do: zaliczenia jednego kolokwium, opracowania i ustnej

prezentacji wybranego zagadnienia z omawianego zakresu, a takze do czynnego udziatu w organizacji

wystawy — podstawg do rozliczenia z przygotowan bedg raporty z obserwacji i karty oceny projektu.

Srednia ocen z tych aktywnosci jest semestralng oceng koricowa otrzymang przez studenta.
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Kryteria oceny:

Ocena niedostateczna

(W) - Student nie jest zorientowany w funkcjonowaniu muzeum / galerii w obszarze organizacji
wystaw, nie wie, gdzie pozyskiwac srodki na organizacje wystawy.

(U) - Student nie potrafi przygotowac dokumentacji niezbednej do organizacji wystawy, a takze ztozy¢
whnioskow o dotacje.

Ocena dostateczna:

(W) - Student zna tylko niektdre zasady funkcjonowania muzeum / galerii w obszarze organizacji
wystaw.

(U) - Student potrafi przygotowac dokumentacje, ale jest ona niekompletna (takze w zakresie
pozyskiwania srodkow).

Ocena dobra:

(W) - Student zna wiekszos¢ zasad funkcjonowania muzeum / galerii w obszarze organizacji wystaw,
(U) - Student potrafi stworzy¢ wstepny scenariusz wystawy, przeprowadzi¢ niezbedne kwerendy, a
takze przygotowaé podstawowg dokumentacje zwigzang z organizacjg wystawy, potrafi rozwigzywad
problemy pojawiajace sie podczas realizacji wystawy.

Ocena bardzo dobra:

(W) - Student zna wszystkie podstawowe zasady funkcjonowania muzeum / galerii w obszarze
organizacji wystaw.

(U) - Student potrafi przeprowadzi¢ pogtebione kwerendy archiwalne i muzealne, przygotowac
niezbedng dokumentacje na potrzeby wystaw, poprawnie opisa¢ obiekty muzealne. przygotowacd
whniosek o dotacje, a takze wspotpracowac z architektem / scenografem, bardzo sprawnie
rozwigzywac problemy, w tym przyjac¢ role lidera grupy (docelowo role kuratora gtéwnego).

VII. Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 60
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 20

VIII. Literatura

Literatura podstawowa

- Matassa F., Zarzgdzanie zbiorami muzeum. Podrecznik, Krakéw 2012.
- Matassa F., Organizacja wystaw. Podrecznik dla muzedw, bibliotek i archiwéw, Krakéw 2016.
- Popczyk M., Estetyczne przestrzenie ekspozycji muzealnych, Krakéw 2008.

Literatura uzupetniajaca

- Popczyk M. (red.), Muzeum sztuki. Od Luwru do Bilbao, Katowice 2006.




