KARTA PRZEDMIOTU

Cykl ksztatcenia od roku akademickiego: 2025/2026

I Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu

Psychologia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Psychology

Kierunek studiéw

Pielegniarstwo

Poziom studiéw (I, I, jednolite magisterskie)

Forma studidw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne
Dyscyplina nauki o zdrowiu, psychologia
Jezyk wyktadowy jezyk polski

| Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna | dr hab. Elzbieta Rydz, prof. KUL

Forma zaje¢ (katalog Liczba godzin semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)
wyktad 30 I
¢wiczenia 15 | 2
samoksztatcenie 15 |
Wymagania wstepne |
. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

i 0s6b dorostych

C1 - przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej rozwoju, dzieci, mtodziezy

C2 - zapoznanie z podstawowg wiedzg dotyczgcg funkcjonowania psychicznego cztowieka (w tym
procesami poznawczymi, emocjonalnymi, motywacyjnymi, osobowosciowymi, problematyka
stresu i wypalenia zawodowego)

C3 - przedstawienie wybranych zagadnien z zakresu komunikacji interpersonalnej (w tym
uwzglednienie relacji pielegniarka-pacjent na réznych etapach zycia)

Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Odniesienie do

opieki nad pacjentem w pielegniarstwie internistycznym,
chirurgicznym, operacyjnym, pediatrycznym, potozniczo-
ginekologicznym, geriatrycznym, neurologicznym,
psychiatrycznym, w szpitalnym oddziale ratunkowym, w
intensywnej opiece, opiece paliatywnej i opiece dtugoterminowe;j

Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu
kierunkowego
W zakresie WIEDZY absolwent zna i rozumie:

w_01 psychologiczne podstawy rozwoju cztowieka, jego zachowania B.W1.
prawidtowe i zaburzone;

wW_02 problematyke relacji cztowiek — Srodowisko spoteczne, B.W2.
zachowania adaptacyjne i mechanizmy funkcjonowania cztowieka
w sytuacjach trudnych;

W_03 zasady diagnozowania, planowania, realizowania i oceniania B.W3.




oraz nad pacjentem z chorobg nowotworowg;

W_04 etapy rozwoju psychicznego cztowieka i prawidtowosci
wystepujace na poszczegdlnych etapach tego rozwoju;

B.W4.

W_05 pojecia emocji, motywacji, temperamentu i osobowosci, cechy
osobowosci zdrowej, zaburzenia osobowosci;

B.WS5.

W_06 istote, strukture i zjawiska zachodzgce w procesie przekazywania i
wymiany informacji oraz modele, style i bariery w komunikacji
interpersonalnej;

B.W6.

wW_07 teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a
stanem zdrowia oraz inne psychologiczne determinanty zdrowia;

B.W7.

W_08 podejscie salutogenetyczne i podejscie patogenetyczne do
zdrowia i choroby;

B.WS8.

W_09 procesy adaptacji cztowieka do zycia z chorobg przewlekig lub o
niepomysinym rokowaniu i uwarunkowania tych procesow;

B.WO.

W_10 znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu i
chorobie oraz w sytuacjach szczegdlnych w opiece zdrowotnej;

B.W10.

W _11 techniki radzenia sobie ze stresem, redukowania leku, metody
relaksacji oraz mechanizmy powstawania zespofu wypalenia
zawodowego i zapobiegania jego powstaniu;

B.W11.

W zakresie UMIEJETNOSCI absolwent potrafi:

U 01 rozpoznawac zachowania prawidtowe, zaburzone i patologiczne;

B.UIL.

U 02 rozpoznawac zaburzenia w funkcjonowaniu spotecznym cztowieka
oraz oceniaé proces adaptacji cztowieka w réznych kontekstach
zdrowia i choroby, a takze wskazywad role wsparcia spotecznego i
psychologicznego w opiece nad cztowiekiem zdrowym i chorym;

B.U2.

U 03 oceniac zwigzek choroby i hospitalizacji ze stanem fizycznym i
psychicznym cztowieka;

B.U3.

U 04 oceniaé funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych takich
jak stres, frustracja, konflikt, trauma, zatoba, przemoc fizyczna,
przemoc seksualna, wprowadza¢ elementarne formy pomocy
psychologicznej oraz informowac o specjalistycznych formach
pomocy;

B.U4.

U_05 identyfikowac btedy i bariery w procesie komunikowania sie w
sytuacjach trudnych, wykazywaé umiejetnos¢ aktywnego
stuchania oraz tworzy¢ warunki do prawidtowej komunikacji z
pacjentem i cztonkami zespotu interprofesjonalnego;

B.US.

U 06 wykorzystywac techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w
praktyce pielegniarskiej;

B.U6.

u 07 wskazywac i stosowac witasciwe techniki redukowania leku i
metody relaksacyjne;

B.U7.

U 08 potrafi stosowac techniki zapobiegania zespotowi wypalenia
zawodowego oraz rozwijac zasoby osobiste umozliwiajgce
radzenie sobie z zespotem wypalenia zawodowego:

B.US.

U 09 stosowac techniki radzenia sobie w sytuacjach trudnych w pracy
zawodowej pielegniarki takich jak ciezka choroba pacjenta,
Smieré, btad medyczny, przemoc fizyczna i psychiczna;

B.US.

Iv. Opis przedmiotu/ tresci programowe

Wyktad

1. Psychologia jako nauka (przedmiot, zakres, metody). Etyka w badaniach nad rozwojem




psychicznym cztowieka.
2. Specyfika rozwoju (poznawczego, emocjonalnego, osobowosciowego, moralnego)
i funkcjonowania dzieci.
3. Okres dorastania: zadania rozwojowe i sposoby funkcjonowania (rozwdj poznawczy,
spoteczny, osobowosciowy, moralny, kryzysy).
4. Specyfika rozwoju, osdb w okresie dorostosci (zmiany poznawcze, osobowosciowe,
emocjonalno-motywacyjne, podejmowane aktywnosci na ptaszczyznie rodzinnej i
pozarodzinnej).
5. Zagrozenia rozwojowe na poszczegdlnych etapach zycia. Mozliwos$ci wspomagania
rozwoju.
6. Werbalne i niewerbalne sposoby komunikowania sie. Specyfika kontaktu i wystepujgce
trudnosci w kontakcie pielegniarka-pacjent.
7. Psychologiczne konteksty/wymiary kryzysu, zdrowia i choroby. Strategie radzenia sobie
w wybranych sytuacjach trudnych.
8. Wypalenie zawodowe pielegniarek. Radzenie sobie ze stresem i wzmacnianie odpornosci
psychicznej.

Cwiczenia

1. Specyfika rozwoju psychicznego cztowieka na réznych etapach jego zycia.

2. Identyfikowanie i zapobieganie zagrozeniom rozwojowym na poszczegdlnych etapach
zycia.

3. Werbalne i niewerbalne sposoby komunikowania sie w kontakcie pielegniarka-pacjent.
Identyfikowanie trudnosci w komunikacji. Komunikacja z pacjentem przejawiajagcym

specyficzne cechy osobowosci.

4. Trudne sytuacje w pracy z pacjentem: psychologiczne konteksty i wymiary kryzysu,
zdrowia i choroby. Strategie radzenia sobie w wybranych sytuacjach trudnych.

5. Woypalenie zawodowe pielegniarek. Radzenie sobie ze stresem i wzmacnianie odpornosci
psychiczne;j.

Samoksztatcenie
Analiza artykutu naukowego (wybranego z udostepnionej studentom listy). Artykuty sg
bezposrednio zwigzane z tematyka zajec.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektow uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01- wyktad konwencjonalny, kolokwium/egzamin ocenione
w_11 wyktad problemowy kolokwium/oceniony
egzamin
UMIEJETNOSCI
U 01- studium przypadku wykonanie zadania/opis ocena tekstu pracy
U 03 pisemnej
uU_04, burza mdzgdéw opracowanie okreslonych karta oceny pracy w
U_08 zagadnien w grupie i ich grupie
krytyczna ocena
U_05- odgrywanie rol wykonanie zadania raport z obserwacji




VL. Kryteria oceny, wagi

Ocena niedostateczna

W - brak podstawowe] wiedzy w zakresie zachowania i rozwoju cztowieka, uwarunkowan jego
podstawowego funkcjonowania oraz zaburzen; nieznajomos¢ podstawowych technik redukowania
leku, sposobdéw relaksacji, mechanizméw powstawania, dziatania oraz zapobiegania wypaleniu
zawodowemu; brak podstawowej wiedzy na temat prawidtowosci i nie prawidtowosci rozwoju;

U - student nie potrafi wskazaé¢ podstawowych determinantéw zdrowia; nie umie okresli¢ specyfiki
funkcjonowania cztowieka na poszczegdélnych etapach zycia; nie potrafi okresli¢ specyfiki komunikacji
w relacji pielegniarka-pacjent, pielegniarka-personel medyczny;

K — nie bierze udziatu w zajeciach; nie ma swiadomosci znaczenia sfery psychicznej, emocjonalnej,
osobowej dla funkcjonowania dzieci, mtodziezy, osoby dorostej;

Ocena dostateczna

W - student posiada podstawowg wiedze w zakresie zachowania i rozwoju cztowieka, uwarunkowan
jego podstawowego funkcjonowania oraz zaburzen; zna podstawowe technik redukowania leku,
sposobéw relaksacji, mechanizméw powstawania, dziatania oraz zapobiegania wypaleniu
zawodowemu; ma podstawowg wiedze na temat prawidtowosci i nie prawidtowosci rozwoju;

U - student potrafi wskazaé podstawowe determinanty zdrowia; umie okreslic specyfike
funkcjonowania cztowieka na poszczegélnych etapach zycia; potrafi okresli¢ specyfike komunikacji w
relacji pielegniarka-pacjent, pielegniarka-personel medyczny;

K - bierze udziatu w zajeciach; ma elementarng $wiadomosci znaczenia sfery psychicznej,
emocjonalnej, osobowej dla funkcjonowania dzieci, mtodziezy, osoby dorostej;

Ocena dobra

W - student posiada dobrg wiedze w zakresie zachowania i rozwoju cztowieka, uwarunkowan jego
podstawowego funkcjonowania oraz zaburzen; dobrze zna podstawowe technik redukowania leku,
sposobdéw relaksacji, mechanizméw powstawania, dziatania oraz zapobiegania wypaleniu
zawodowemu; wykazuje wiedze na temat prawidtowosci i nie prawidtowosci rozwoju;

U - student potrafi wskaza¢ determinanty zdrowia; umie prawidtowo okresli¢ specyfike
funkcjonowania cztowieka na poszczegdlnych etapach zycia; potrafi doktadnie okresli¢ zasady
komunikacji w relacji pielegniarka-pacjent, pielegniarka-personel medyczny;

K - bierze aktywny udziatu w zajeciach; jest Swiadomy znaczenia sfery psychicznej, emocjonalnej,
osobowej dla funkcjonowania dzieci, mtodziezy, dorostych;

Ocena bardzo dobra

W - student posiada pogtebiong wiedze w zakresie zachowania i rozwoju cztowieka, uwarunkowan
jego podstawowego funkcjonowania oraz zaburzen; zna bardzo dobrze podstawowe technik
redukowania leku, sposobdw relaksacji, mechanizmdéw powstawania, dziatania oraz zapobiegania
wypaleniu zawodowemu; ma pogtebiong wiedze na temat prawidtowosci i nie prawidtowosci
rozwoju;

U - student potrafi wskaza¢ ztozone determinanty zdrowia; umie dokfadnie okresli¢ specyfike
funkcjonowania cztowieka na poszczegélnych etapach zycia; potrafi szczegétowo okresli¢ specyfike
komunikacji w relacji pielegniarka-pacjent, pielegniarka-personel medyczny;

K - jest aktywny na zajeciach; jest swiadomy znaczenia sfery psychicznej, emocjonalnej, osobowej dla
funkcjonowania dzieci, mtodziezy, osoby dorostej;

Cwiczenia — Zaliczenie na ocene

Podstawa do zaliczenia ¢wiczen jest:

- obecnosé na ¢wiczeniach (mozliwa jedna nieobecnosc)

- przygotowanie do zajec i aktywny w nich udziat (uczestnictwo w dyskusjach, burzy mézgéw,
odgrywaniu rél, pracy zespotowej)



- pozytywna ocena z kolokwium pisemnego (zaliczenie pozytywne kolokwium od 60%) 5.0 od 93%
do 100%; 4.5 od 85% do 92% 4.0 od 77% do 84%; 3.5 od 69% do 76%; 3.0 od 60% do 68%;
2.0 ponizej 60%

- samoksztatcenie — praca z literaturg przedmiotu; aktywne przygotowanie zagadnien, ktére bedg
omawiane na zajeciach; przygotowywanie sie do kolokwium

Wyktad — egzamin

Podstawag do zaliczenia wyktadu jest:

- zaliczenie ¢éwiczen

- obecnosé na wyktadzie i aktywne w nim uczestnictwo

- uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu pisemnego (zaliczenie od 60%) 5.0 od 93% do 100%; 4.5
od 85% do 92% 4.0 od 77% do 84%; 3.5 od 69% do 76%; 3.0 od 60% do 68%; 2.0 ponizej 60%

Samoksztatcenie - analiza artykutu naukowego (wybranego z udostepnionej studentom listy).
Artykuty sg bezposrednio zwigzane z tematyka zajec.

VII. Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 45
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 15

VIII. Literatura

Literatura podstawowa

1. Krajewska-Kutak, E., Kwiatkowska, A., Panek, W. (2023). Komunikowanie
interpersonalne w pielegniarstwie. PZWL Wydawnictwo Lekarskie.

2. Owczarek, K. (2007). Psychologia dla pielegniarstwa. Oficyna Wydawnicza Akademii
Medycznej.

3. Trempata, J. (red.). (2011). Psychologia rozwoju cztowieka. Podrecznik akademicki.
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Literatura uzupetniajaca

1. Czerwinska-Jasiewicz, M. (2015). Psychologia rozwoju mfodziezy w kontekscie biegu
ludzkiego zycia. Wydawnictwo Difin.

2. 0les, P. (2011). Psychologia cztowieka dorostego. Ciggtosc. Zmiana. Integracja.
Wydawnictwo Naukowe PWN.

3. Steuden, S. (2011). Psychologia starzenia sie i starosci. Wydawnictwo Naukowe PWN.




