Załącznik nr 5 do dokumentacji programowej

KARTA PRZEDMIOTU 

I. Dane podstawowe
	Nazwa przedmiotu
	Praca z bezrobotnym i jego rodziną

	Nazwa przedmiotu w języku angielskim
	Work with the unemployed and their families

	Kierunek studiów
	Pedagogika

	Poziom studiów (I, II, jednolite magisterskie)
	I stopień

	Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne)
	stacjonarne

	Dyscyplina
	Pedagogika

	Język wykładowy
	Polski



	Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna
	Dr Lidia Pietruszka



	Forma zajęć (katalog zamknięty ze słownika)
	Liczba godzin
	semestr
	Punkty ECTS

	wykład
	
	
	

2

	konwersatorium
	
	
	

	ćwiczenia
	15
	V
	

	laboratorium
	
	
	

	warsztaty
	
	
	

	seminarium
	
	
	

	proseminarium
	
	
	

	lektorat
	
	
	

	praktyki
	
	
	

	zajęcia terenowe
	
	
	

	pracownia dyplomowa
	
	
	

	translatorium
	
	
	

	wizyta studyjna
	
	
	



	Wymagania wstępne
	Zakłada się znajomość podstawowych pojęć pedagogicznych




II. Cele kształcenia dla przedmiotu 
	Celem zajęć jest zapoznanie studenta ze zjawiskiem bezrobocia, jego przyczynami, rodzajami, skutkami (w sferze indywidualnej, w sferze zatrudnionych oraz w sferze ogólnospołecznej) oraz sposobami zapobiegania bezrobociu

	Celem ćwiczeń jest wskazanie metod efektywnej pracy z osobą bezrobotną oraz jej rodziną

	Uwrażliwienie studenta na potrzeby osób bezrobotnych i ich rodzin






III. Efekty uczenia się dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektów kierunkowych
	Symbol
	Opis efektu przedmiotowego
	Odniesienie do efektu kierunkowego

	WIEDZA

	W_01
	Student ma wiedzę z zakresu znaczenia pracy dla rozwoju człowieka oraz sposobów wsparcia osób zagrożonych bezrobociem, ma elementarną wiedzę na temat wolontariatu i innowacyjnych metod animowania społeczeństwa obywatelskiego oraz pracy z osobami bezrobotnymi
	K_W07

	W_02
	Zna i rozumie kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebę zawodowego rozwoju, także z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania się do poziomu rozwoju uczniów i stymulowania aktywności poznawczej uczniów, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji między uczniami; rolę nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie współpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniów, pracownikami szkoły i środowiskiem pozaszkolnym;
	D.1.W4

	W_03
	Zna warsztat pracy nauczyciela; właściwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela; zagadnienia związane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakości kształcenia oraz jej ewaluacją, a także z koniecznością analizy i oceny własnej pracy dydaktyczno-wychowawczej;
	D.1.W14

	UMIEJĘTNOŚCI

	U_01
	Student  wdraża innowacyjne metody animowania społeczeństwa, rozwija obszary pracy z osobami bezrobotnymi oraz potrafi dobierać metody wsparcia osób bezrobotnych i ich rodzin 
	K_U05

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_01
	Ma świadomość konieczności zindywidualizowanych działań pedagogicznych w stosunku do osób w różnych fazach życia w tym doświadczających bezrobocia, jest zdolny do samooceny i ewentualnej modyfikacji zaplanowanych czynności w przyszłym działaniu
	K_K02



IV. Opis przedmiotu/ treści programowe
	1. Praca 
 - jej formy
- postawy wobec pracy
- praca jako wartość
2. Bezrobocie jako zjawisko społeczne
3. Definicja bezrobocia/bezrobotnego 
4. Stopa bezrobocia 
5. Struktura osób bezrobotnych 
6. Charakterystyka polskiego bezrobocia 
7. Rodzaje bezrobocia 
8. Przyczyny bezrobocia 
9. Skutki bezrobocia: 
- ekonomiczne 
- psychologiczne 
10. Formy walki z bezrobociem: 
- aktywne 
- pasywne 
11. Praca socjalna z bezrobotnym i jego rodziną 
- definicja pracy socjalnej 
- etapy prowadzenia pracy socjalnej z osobą bezrobotną



V. Metody realizacji i weryfikacji efektów uczenia się
	Symbol efektu
	Metody dydaktyczne
(lista wyboru)
	Metody weryfikacji
(lista wyboru)
	Sposoby dokumentacji
(lista wyboru)

	WIEDZA

	W_01
W_02
W_03
	wykład konwersatoryjny z prezentacją multimedialną
	kolokwium

	Wypełnione i ocenione kolokwium

	UMIEJĘTNOŚCI

	U_01
	praca z tekstem
	Wypowiedź ustna 
	Zapis w dzienniku ocen plus/minus

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_01
	dyskusja
obserwacja
	Wypowiedź ustna 
	[bookmark: __DdeLink__5910_3751992936]Zapis w dzienniku ocen plus/minus




VI. Kryteria oceny, wagi…
Warunki zaliczenia ćwiczeń:
Obecności na zajęciach. Osoba nieobecna na zajęciach uzupełnia  zakres materiału w porozumieniu z prowadzącym zajęcia. 
Aktywność na zajęciach potwierdzająca opanowanie treści zawartych w tekstach obowiązkowych. 
Zaliczenie kolokwium 

Kryteria oceny :
	Ocena
	Zakres procentowy
	Kryteria jakościowe

	5,0 (bardzo dobry)
	91–100%
	Student wykazuje pełne i twórcze opanowanie treści przedmiotu. Samodzielnie analizuje i rozwiązuje problemy, umiejętnie stosuje wiedzę w praktyce, formułuje trafne wnioski i refleksje pedagogiczne.

	4,5 (dobry plus)
	81–90%
	Student bardzo dobrze zna treści przedmiotu, potrafi poprawnie interpretować i stosować wiedzę w większości sytuacji praktycznych, wykazuje dużą samodzielność i zaangażowanie.

	4,0 (dobry)
	71–80%
	Student poprawnie opanował materiał, rozumie kluczowe pojęcia i potrafi wykorzystać wiedzę w typowych sytuacjach; popełnia nieliczne błędy merytoryczne.

	3,5 (dostateczny plus)
	61–70%
	Student wykazuje podstawową znajomość treści, rozumie główne zagadnienia, potrafi częściowo zastosować wiedzę w praktyce; wymaga jednak wsparcia prowadzącego i popełnia błędy interpretacyjne.

	3,0 (dostateczny)
	51–60%
	Student posiada minimalny zakres wiedzy niezbędny do zaliczenia przedmiotu; potrafi rozwiązać proste zadania pod kierunkiem prowadzącego, ale nie wykazuje samodzielności.

	2,0 (niedostateczny)
	0–50%
	Student nie opanował podstawowych treści, nie potrafi zastosować wiedzy ani rozwiązać prostych problemów wychowawczych




VII. Obciążenie pracą studenta
	Forma aktywności studenta
	Liczba godzin

	Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem

	15

	Liczba godzin indywidualnej pracy studenta

	10
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