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REGULAMIN DYSCYPLINOWYCH KONKURSOW GRANTOWYCH
OGtASZANYCH W 2024 ROKU

I. Zasady ogdlne

Dyrektor Instytutu ogtasza konkurs grantowy na realizacje projektéw naukowo-badawczych ze
srodkdw z czesci subwencji przeznaczonej na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego w
ramach otrzymanego limitu srodkéw na finansowanie konkurséw grantowych dla dyscyplin
ewaluowanych, przyznanego przez Prorektora ds. nauki i kadr.

Pierwszy konkurs grantowy Dyrektor Instytutu jest zobowigzany oglosi¢ w terminie jednego
miesigca od daty otrzymania decyzji o przyznanych srodkach.

Ogtoszenie o konkursie zamieszczane jest na stronie internetowej Instytutu oraz wysytane
elektronicznie do pracownikow reprezentujgcych dyscypline.

Ostatni konkurs grantowy powinien byé rozstrzygniety do dnia 30 pazdziernika danego roku.
Przedmiotem konkursu jest finansowanie projektéw, w wyniku ktérych powstang publikacje
naukowe wydane lub przyjete do druku w czasopismach lub wydawnictwach znajdujgcych sie na
wykazach ministra wtasciwego ds. nauki.

Rezultatami projektdw moze by¢ wydany lub przyjety do druku artykut naukowy, monografia
opublikowana w wydawnictwie znajdujgcym sie w wykazie ministra lub rozdziat w monografii
opublikowanej w wydawnictwie z poziomu Il wykazu ministra lub redakcja monografii z poziomu Il
wykazu ministra — minimalny prég dopuszczajacy wnioski do konkursu wynosi 70 punktéw dla
minimum 1 rezultatu zaliczanego do ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej w danej dyscyplinie.
Kierownikiem projektu moze byé nauczyciel akademicki, ktéry ztozyt na Uniwersytecie
oswiadczenie o przypisaniu do liczby N i wskazat co najmniej 50% swojego udziatu w dyscyplinie
naukowej, dla ktdrej organizowany jest konkurs oraz w dniu skfadania wniosku nie przebywa na
urlopie lub stypendium naukowym finansowanym przez podmioty zewnetrzne, trwajacych dtuzej
niz 3 miesiace, z wyjgtkiem urlopu naukowego.

Kierownikiem projektu moze by¢ doktorant Szkoty Doktorskiej KUL po uzyskaniu pozytywnej opinii
promotora.

Wykonawcami w grantach mogg by¢ nauczyciele akademiccy, ktérzy ztozyli na Uniwersytecie
os$wiadczenie o przypisaniu do liczby N oraz doktoranci Szkoty Doktorskiej KUL.

Do konkursu mogg by¢ zgtoszone projekty, ktérych okres realizacji jest nie dtuzszy niz 18 miesiecy.

Il. Wnioski

Ocenie podlega projekt przygotowany na formularzu wniosku, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do

Regulaminu.

Whniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢ w formie papierowej, w wersji

elektronicznej (PDF) oraz w wersji edytowalnej w terminie i na adres podany w ogtoszeniu

o konkursie.

Whioski niekompletne nie bedga rozpatrywane.

Whioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Kwoty zadeklarowane na cele wydawnicze jako rezultaty musza by¢ uwiarygodnione:

1) w przypadku monografii wstepnym arkuszem kalkulacji wydawniczej lub informacjg uzyskang z
wydawnictwa zatgczona do wniosku,

2) w przypadku artykutu naukowego w czasopismie, gdzie jest wymagane wniesienie optaty,
informacja o jej wysokosci.

Nie beda rozpatrywane wnioski grantowe ztozone na konkurs, jesli wnioskodawca w roku, w

ktdrym rozstrzygany jest konkurs nie przewidziat zadnych wydatkéw, ktore planuje poniesc.

Kosztorysy projektéw powinny by¢ przygotowywane racjonalnie i nalezycie uzasadnione.
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Ostateczna wysokos¢ przyznanego finansowania ze wskazaniem kategorii wydatkow z kosztorysu
jest ustalana przez Komisje ds. oceny grantow (dalej: Komisja) indywidualnie dla kazdego wniosku
na podstawie oceny projektu oraz priorytetéw ewaluacyjnych dyscypliny.

Z grantéw wewnetrznych nie mogg by¢ finansowane koszty wynagrodzen dla Kierownika i zespotu
badawczego.

Kierownik projektu nie moze w trakcie realizacji projektu zmieni¢ liczby punktéow jakie
zadeklarowat dla kazdego z rezultatow ponizej progu minimalnego tj. 70 pkt.

Niedopuszczalne jest finansowanie tego samego projektu lub wykazywanie tych samych rezultatéw
w dwdch lub wiecej wnioskach grantowych sktadanych w réinych konkursach organizowanych
przez Uniwersytet.

Dopuszcza sie mozliwos¢ przyznania nowego grantu osobie, ktdra jest w trakcie realizacji innego
grantu, a do jego zakorniczenia zostato nie wiecej niz 3 miesigce, pod warunkiem uwiarygodnienia
osiggniecia zaktadanych rezultatow (np. przedstawienie informacji o ztozeniu artykutu do druku lub
przedstawienie pdf przygotowywanej monografii). Kierownik projektu zgtasza wniosek do Komisji
0 zamiarze rozpoczecia realizacji kolejnego grantu dofgczajagc ww. dokumentacje. Wnioski ocenia
i decyzje podejmuje Komisja.

Kierownik projektu i cztonkowie zespotu badawczego nie mogg ubiega¢ sie o kolejny grant
w konkursie grantédw dyscyplinowych, jesli na dzien ztozenia nowego wniosku grantowego nie
uprawdopodobnili osiggniecia zaplanowanych rezultatow.

lll. Komisja ds. oceny grantéw

Do oceny wnioskéw i raportow Dyrektor Instytutu powotuje Komisje ds. oceny grantéw (dalej:
Komisja). Cztonkowie Komisji sktadajg oswiadczanie o bezstronnosci, ktérego wzér stanowi
zatgcznik nr 6 do Regulaminu.

W sktad Komisji wchodzg: Dyrektor Instytutu jako przewodniczacy oraz minimum 3 pracownikéw
danej dyscypliny.

Wyboru cztonkéw Komisji dokonuje wtasciwy organ kolegialny instytutu.

Obstugg Komisji zajmuje sie sekretarz ds. procesu naukowego wskazany przez Dyrektora Instytutu.
Komisja jest zobowigzana do wnikliwej analizy kosztoryséw, zwtaszcza kalkulacji poszczegdlnych
pozycji pod katem ich racjonalnosci i zgodnosci z wyceng rynkowg oraz adekwatnosci w
odniesieniu do opisu projektu i zatozonych rezultatéw.

Komisja moze proponowaé inne niz wnioskowane kwoty dla poszczegélnych wydatkéw
(zwiekszajgce lub zmniejszajgce kosztorys).

Wszystkie informacje zawarte we wnioskach sktadane w ramach grantéw sg traktowane jako
poufne i nie mogg by¢ wykorzystywane do innych celéw bez wiedzy i zgody wnioskodawcy.

Decyzje o zakwalifikowaniu lub odrzuceniu wniosku do dofinansowania podejmuje Komisja kierujgc
sie zasadami opisanymi w zatgcznikach nr 4 i 5 do Regulaminu.

Komisja moze powotac¢ eksperta spoza swojego sktadu w celu przygotowania opinii w sprawie
zakresu merytorycznego objetego wnioskiem. Ekspert przed podjeciem pracy sktada oswiadczenie
0 bezstronnosci, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu.

Komisja moze wezwac wnioskodawce do ztozenia dodatkowych informacji lub wyjasnien odnosnie
tresci wniosku.

Decyzje Komisji podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.

Do kazdego wniosku, ktéry nie otrzymat dofinansowania, Komisja sporzgdza pisemne uzasadnienie.
Informacje zawierajgcy decyzje Komisji wnioskujgcy otrzymuje drogg elektroniczng na podany we
whniosku adres e-mail w domenie kul.pl.

Od decyzji Komisji wnioskodawcy nie przystuguje odwotanie.



IV. Raporty

W terminie do 30 dni po zakornczeniu realizacji grantu Kierownik projektu sporzadza raport
koncowy na formularzu stanowigcym zatacznik nr 2 do Regulaminu i sktada u sekretarza ds.
procesu naukowego wtasciwego instytutu.

W terminie maksymalnie do 90 dni od daty ztozenia raportu koricowego podlega on ocenie przez
Komisje.

Pozytywnie zatwierdzone przez Komisje raporty koricowe stanowig podstawe do uznania grantu za
wykonany.

Kierownik projektu otrzymuje informacje o wynikach oceny raportu koricowego drogg
elektroniczng na podany we wniosku adres e-mail w domenie kul.pl.

Na kierownikéw i cztonkdéw zespotu badawczego, ktorzy nie osiggneli zadeklarowanych w grancie
rezultatéw i Komisja negatywnie ocenita ztozony raport koncowy, naktadana jest roczna karencja
dotyczaca braku mozliwosci ubiegania sie o kolejny grant liczona od ostatecznej daty zakoriczenia
grantu. Karencja dotyczy wszystkich konkurséw organizowanych w Uniwersytecie ze srodkow
subwencji przeznaczonej na utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego.

V. Korekty

Wszelkie zmiany o jakie ubiega sie Kierownik projektu wraz z ich uzasadnieniem sktadane sg w
formie pisemnej do przewodniczgcego Komisji.

Kierownik projektu moze wnioskowaé¢ do Komisji o skrécenie okresu realizacji projektu, jesli w
realizowanym projekcie wykonat wszystkie zaplanowane dziatania i osiggnat zaktadane rezultaty.
Skrécenie okresu realizacji projektu umozliwia Kierownikowi ubieganie sie o kolejny grant
badawczy w aktualnie otwartych konkursach. W takiej sytuacji wraz z nowym wnioskiem
grantowym Kierownik sktada raport koncowy z poprzedniego projektu.

W przypadku kiedy z przyczyn niezaleznych od Kierownika projektu w zaplanowanym terminie nie
jest mozliwe przedstawienie zaplanowanych w projekcie rezultatdw, Kierownik projektu moze
ztozy¢ do Komisji wniosek o przedtuzenie okresu realizacji projektu lub przedtuzenie terminu
ztozenia raportu korcowego.

Whiosek o przedtuzenie okresu realizacji projektu lub przedtuzenie terminu ztozenia raportu
koAcowego mozna ztozy¢ nie pdziniej niz na 30 dni przed planowanym terminem zakoriczenia
realizacji grantu.

Maksymalny okres przedtuzenia okresu realizacji projektu wynosi 18 miesiecy, nie moze jednak
dotyczy¢ przesuniecia zaplanowanych kosztédw na kolejny rok kalendarzowy.

Kierownik projektu moze ztozyé do Komisji wniosek o zamkniecie grantu z powodu niemoznosci
jego dalszej realizacji podajgc szczegétowe uzasadnienie.

Whniosek o wyrazenie zgody na korekte wydatkowania srodkédw z grantu lub o zmiane okresu
realizacji sktada sie na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 7 do Regulaminu.

Ostateczng decyzje w sprawie zaproponowanych przez Kierownika projektu zmian podejmuje
przewodniczgcy Komisji.

Nie jest mozliwe zwiekszenie kwoty grantu w rozstrzygnietych konkursach.

VI. Obstuga grantéw

Liste wnioskow, ktére otrzymaty dofinansowanie wraz z numerem SWIF nadanym w bazie S4A s3
przekazywane przez sekretarzy ds. procesu naukowego do Dziatu Projektéw Naukowych (dalej:
DPN).

DPN przyjmuje opisane przez Kierownika projektu i parafowane pod katem zgodnosci
z zatwierdzonym  kosztorysem przez sekretarza ds. procesu naukowego dokumenty



potwierdzajgce poniesione wydatki, wprowadza do witasciwego podsystemu informatycznego
oraz koordynuje dalszy proces obiegu tych dokumentéw.

Sekretarz ds. procesu naukowego instytutu wspiera administracyjnie pracownikéw, ktérzy
otrzymali dofinansowanie, w tym odpowiada za nadzorowanie przebiegu procesu realizacji
grantow potwierdzajgc zgodnos¢ wydatkéw z zatwierdzonym kosztorysem, natomiast Komisja
odpowiada za kontrole postepdw w osigganiu zadeklarowanych w grantach rezultatow.

O decyzjach Komisji sekretarz ds. procesu naukowego informuje kierownika projektu droga
elektroniczng na podany we wniosku adres e-mail w domenie kul.pl.

Cata dokumentacja konkursu przechowywana jest w sekretariacie wydziatu.

Sekretarz ds. procesu naukowego instytutu prowadzi baze danych o uzyskanych rezultatach
pracownikdw, ktérym przyznano granty zgodnie z niniejszym Regulaminem. Na wniosek innych
komisji ds. oceny grantéw udostepnia baze w celu wyeliminowania podwdjnego finansowania.
Uniwersytet zastrzega sobie prawo ewentualnej zmiany niniejszego Regulaminu. Zmiana
kazdorazowo zostanie ogtoszona na stronie internetowej instytutu i DPN.

Regulamin ma charakter regulacji wewnetrznej. Postanowienia Regulaminu nie stanowig umowy,
ani nie powodujg powstania zadnych roszczen wnioskodawcédw wobec Uniwersytetu.

Zataczniki:
Zat. nr 1 - Formularz wniosku grantowego

Zat. nr 2 - Formularz raportu koricowego z realizacji grantu

Zat. nr 3 - Kryteria oceny wniosku grantowego

Zat. nr 4 - Zasady pracy Komisji ds. oceny grantéw

Zat. nr 5 - Karta etyczna dla cztonkéw Komisji ds. oceny grantow
Zat. nr 6 - Oswiadczenie o bezstronnosci

Zat. nr 7 - Wniosek o korekte budzetu/terminu realizacji

Z up. Rektora KUL:
s. dr hab. Beata Zarzycka, prof. KUL



Zatacznik nr 1

Formularz wniosku grantowego

1. Dane wnioskodawcy/kierownika projektu

Imie i nazwisko, stopien naukowy

Nr telefonu i adres e-mail w domenie kul.pl

Dyscyplina wiodgca kierownika

Jedna najwazniejsza publikacja z ostatnich 2
lat kalendarzowych poprzedzajacych rok, w
ktorym sktadany jest wniosek (1N):

Nalezy podac: autora, tytut publikacji,
wydawce, rok wydania, liczbe punktéw wg
wykazu ministra wtasciwego ds. nauki

Dane grantow dyscyplinowych, w ktérych
whnioskujgcy byt kierownikiem lub
wykonawca, z okresu ostatnich 2 lat
kalendarzowych (nazwa, nr, data rozpoczecia
i zakonczenia, wynik oceny raportu)

Dane wykonawcy/cztonka zespotu badawczego (oddzielnie dla kazdego wykonawcy)

Imie i nazwisko, stopien naukowy

Dyscyplina wiodaca

Il. Informacje o projekcie

Tytut projektu

Planowany okres realizacji
(daty rozpoczecia i zakonczenia nalezy
podawac w petnych miesigcach)

Liczba miesiecy:

Planowana data rozpoczecia .........ccceeeeennee Planowana data zakonczenia ...................

Opis merytoryczny projektu

Maksymalnie 3 strony znormalizowanego tekstu (5400 znakdw), obowigzkowo jako
zatacznik do wniosku

Proponowane rezultaty

O Artykut(y) naukowy(e) w czasopismie obecnym w wykazie ministra, liczba .........

O Monografia(e) w wydawnictwie obecnym w wykazie ministra, liczba .........

[0 Rozdziat(y) w monografii/ach naukowej(ych) w wydawnictwie obecnym w Il poziomie
wykazu ministra, liczba .........

[ Redakcja monografii naukowej(ych) w wydawnictwie obecnym w Il poziomie wykazu
ministra, liczba .........

Rezultat 1 Rezultat 2 Rezultat 3
Rezultaty Nazwa: Nazwa: Nazwa:
Szczegbtowy opis rezultatow [ autorski [ autorski O autorski

(nie dotyczy grantu na czasopismo)

0 wspétautorski,
wymieni¢ wspoétautorow:

0 wspétautorski,
wymieni¢ wspétautorow:

0 wspétautorski,
wymieni¢ wspétautorow:




procentowy udziat
AUtOrstwa .....cooeceuenee

procentowy udziat
autorstwa .....cooeevenee

procentowy udziat
AuUtOrstwa .....ccoceeuvenee

Proponowany termin ztozenia publikacji do
wydania (miesigc, rok)

Proponowane nazwy czasopism dla
artykutéw zadeklarowanych jako rezultaty
lub nazwy wydawnictw dla monografii.
Dla grantéw na czasopismo czestotliwosc
wydawania czasopisma i ostatni
opublikowany numer czasopisma
(numer/rok)

Liczba punktow dla rezultatu
wg wykazu ministra

lll. KOSZTORYS (nalezy poda¢ planowane wydatki w rozbiciu na lata kalendarzowe)

KOSZTORYS NA ROK KALENDARZOWY ...................

rodzaj
planowanego

opis
wydatku P

uzasadnienie wydatku

kalkulacja kosztéw

whnioskowana kwota

ilosé cena

wynagrodzenia dla
pracownikéw
pomocniczych**
(wymieni¢ za co)

zakupy materiatéw
(wymieni¢ jakie)

zakup ustug
(wymieni¢ jakie)

zakup sprzetu,
aparatury (wymienic¢
jakie)

delegacje (cel,
miejsce, kalkulacja:
bilet, pobyt, inne)

optaty konferencyjne
(podac kraj)

opfaty za publikacje
(w przypadku wydania
monografii i
czasopisma wstepna
kalkulacja wydawnicza
dotfaczona do wniosku,
w przypadku publikacji




art. w ptatnym
czasopismie
informacja od redakcji
o wysokosci optaty)

RAZEM

KOSZTORYS NA ROK KALENDARZOWY .......cccceeurenes

rodzaj planowanego

kalkulacja kosztéow

whioskowana

opis uzasadnienie wydatku kwota
wydatku
ilos¢ cena
wynagrodzenia dla
pracownikéw
pomocniczych**
(wymienic za co)
zakupy materiatéw
(wymienic¢ jakie)
zakup ustug
(wymienic¢ jakie)
zakup sprzetu, aparatury
(wymieni¢ jakie)
delegacje (cel, miejsce,
kalkulacja: bilet, pobyt, inne)
optaty konferencyjne (podac
kraj)
optaty za publikacje
(w przypadku wydania
monografii i czasopisma
wstepna kalkulacja
wydawnicza dotgczona do
whniosku, w przypadku
publikacji art. w ptatnym
czasopismie informacja od
redakcji o wysokosci optaty)
RAZEM:

tACZNY KOSZT GRANTU:

**pracownikami pomocniczymi nie mogg by¢ cztonkowie zespotu projektowego, wybdr pracownikéw nastgpi w trybie przepiséw PZP

Oswiadczenie

Zapoznatam(em) sie z Regulaminem konkurséw grantowych i akceptuje jego postanowienia.
Biore odpowiedzialnos$¢ za poprawnos¢ i prawidtowosé podanych we wniosku danych.




(data, podpis kierownika grantu)

KLAUZULA INFORMACYINA
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1:
1. Administratorem jest Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawtfa Il (adres: Al. Ractawickie 14, 20 — 950 Lublin, adres e-mail: kul@kul.pl, numer telefonu: 81 445 41 01),
reprezentowany przez Rektora.
2. Na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il powotany zostat inspektor ochrony danych (dane kontaktowe: adres e-mail: iod@kul.pl, numer telefonu: 81 445
32 30).
3. Dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z ubieganiem sie o srodki finansowe w systemie grantéw wewnetrznych organizowanych w Uniwersytecie.
4. Dane osobowe bedga przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okresu archiwizacji.
5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia (zgoda osoby, ktérej dane dotycza).
6. Dane osobowe moga by¢ ujawniane:
- pracownikom posiadajacym upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;
- podmiotom przetwarzajgcym dane na zlecenie;
- Ministerstwu Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
7. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:
- zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
- cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest konieczne. Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci wnioskowania o srodki finansowe.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu i w zakresie niezbednym do wnioskowania o srodki finansowe. Zgoda ma charakter dobrowolny.
Niewyrazenie zgody wigze sie z brakiem mozliwosci udziatu w procedurze konkursowej. Zgoda moze by¢ cofnieta w kazdym momencie, jednak bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania danych osobowych, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

(data, podpis kierownika grantu)



Zatacznik nr 2
RAPORT KONCOWY

I. Dane kierownika projektu

Imie i nazwisko, stopiert naukowy
kierownika projektu

Nr telefonu i adres e-mail

Il. Informacje o projekcie

Tytut projektu

Okres realizacji Liczba miesigey:

(daty rozpoczecia i zakonczenia nalezy

podawaé w petnych miesigcach) Rozpoczecie:

Zakonczenie:

Ill. Osiggniete rezultaty

o Artykut(y) naukowy(e) w czasopismie obecnym w wykazie MEiN, ilo$¢:

e  Monografia(e) w wydawnictwie obecnym w wykazie MEiN, ilos¢:

IV. Szczeg6towy opis rezultatow — wybraé wtasciwe pole

e Rezultaty projektu zostaty zrealizowane *

Wykaz publikacji stanowigcych rezultaty projektu (nalezy podaé petne dane bibliograficzne w tym ISBN lub ISSN i DOI oraz liczbe
punktéw dla kazdego rezultatu):

e  Rezultaty projektu zostaty cze$ciowo zrealizowane *

Wykaz publikacji stanowigcych rezultaty projektu (nalezy poda¢ petne dane bibliograficzne w tym ISBN lub ISSN i DOI oraz liczbe
punktéw dla kazdego rezultatu):

e Rezultaty projektu nie zostaty zrealizowane

Uzasadnienie braku uzyskanych efektéw grantu:

* DO KAZDEGO REZULTATU nalezy dotgczy¢ potwierdzenie, tj. wydruk strony tytutowej lub pisemne potwierdzenie z redakcji/wydawnictwa
przyjecia publikacji do druku

(data, podpis kierownika grantu)

OCENA KOMISJI GRANTOWEI




data, podpis Przewodniczgcego Komisji

* Nalezy dotgczy¢ potwierdzenia efektow realizacji grantu — odpowiednio: pisemne potwierdzenie z redakcji lub z

wydawnictwa przyjecia do druku publikacji, wydruk stron tytutowych.

(data, podpis kierownika grantu)




Zatacznik nr 3

A. Kryteria oceny wniosku grantowego

I. Ocena proponowanego rezultatu (maksymalnie 35 pkt)

Deklarowane osiagniecie (-a)

Liczba punktow

monografia (Il poziom) 35
monografia (I poziom) 25
redakcja monografii (poziom Il) 25
rozdziat w monografii (poziom Il) 15
artykut w czasopismie 200 pkt 35
artykut w czasopismie 140 pkt 30
artykut w czasopi$mie 100 pkt 20
artykut w czasopismie 70 pkt 10

Wynik punktowy za ocene proponowanego rezultatu oblicza sie w nastepujgcy sposdb:
1) nalezy obliczy¢ liczbe N dla grantu stanowigca liczbe wykonawcow (wraz z kierownikiem) pomnozong przez

liczbe lat realizacji projektu,

2) jezeli liczba publikacji zadeklarowanych jest wieksza lub réwna wyliczonej wczesniej liczbie N, to wynikiem
punktowym za ocene rezultatu jest Srednia wartos¢ punktowa zadeklarowanych publikacji,

3) jezeli liczba publikacji zadeklarowanych jest mniejsza od wyliczonej wczesniej liczbie N, to wynikiem
punktowym za ocene rezultatu jest suma punktoéw zadeklarowanych publikacji podzielona przez liczbe N.

Il. Szansa uzyskania rezultatu (maksymalnie 55 pkt), w tym:

Dorobek kierownika projektu (maksymalnie 20 pkt):

Osiagniecia z roku 2021-2022:

Liczba punktow

monografia (Il poziom) 20
monografia (I poziom) 15
redakcja monografii (Il poziom) 15
rozdziat w monografii (poziom II) 10
artykut w czasopismie 200 i 140 pkt 20
artykut w czasopismie 100 pkt 15
artykut w czasopismie 70 pkt 10
artykut w czasopismie 40 pkt 5

Merytoryczna wartos$¢ proponowanych badan i szansa na uzyskanie zadeklarowanych rezultatow (maksymalnie

35 pkt)

lll. Efektywnos¢ ekonomiczna — ocena kosztorysu (maksymalnie 10 pkt)




Zatacznik nr 4

Zasady pracy Komisji ds. oceny grantow

1. Wnioski ztozone w konkursach grantowych podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.

2. Sekretarze komisji dokonujg oceny formalnej sprawdzajac ztozone wnioski pod katem spetnienia warunkow
okreslonych w Regulaminie i ogtoszeniu o konkursie.

3. Ocena merytoryczna wnioskéw jest dokonywana przez Komisje ds. oceny grantéw.

4. Cztonkami Komisji ds. oceny wnioskéw grantowych sa:

- dyrektor instytutu;

- co najmniej 3 przedstawicieli dyscypliny.

5. Przewodniczagcym Komisji ds. oceny wnioskow grantowych jest dyrektor instytutu, ktéry czuwa nad
przestrzeganiem zasad bezstronnosci i rzetelnosci ocen wykonanych przez Komisje.

6. Wyboru 3 przedstawicieli dyscyplin do Komisji dokonuje sie podczas zebrania witasciwy organ kolegialny
instytutu w drodze gtosowania, zwyktg wiekszoscig gtosow.

7. Cztonkowie Komisji sktadajg oswiadczenie o bezstronnosci prowadzanej oceny oraz o braku przestanek
uniemozliwiajgcych ocene wg wzoru zamieszczonego nizej.

8. Kazdy ztozony wniosek jest oceniany niezaleznie przez 2 cztonkéw Komisji.

9. Cztonkowie Komisji w swoich dziataniach sg niezalezni, bezstronni, rzetelni i kierujg sie wytacznie przestankami
merytorycznymi. Ocenia¢ wnioski powinni nie tylko z pozycji specjalisty w zakresie poruszanych w nich zagadnien,
ale takze z szerszej perspektywy, majac na uwadze wktad proponowanych badan w rozwdj dyscypliny, dziedziny
oraz catego systemu badan prowadzonych w Uniwersytecie.

10. Ocena przygotowywana jest w formie pisemnej.

11. Przy sporzadzaniu ocen cztonkowie Komisji powinni:

- uzywac obiektywnego, analitycznego jezyka oraz jednoznacznych sformutowan,

- uzywac kompletnych i jasnych zdan bez zargonu,

- przekazywac uwagi w sposob uprzejmy i merytoryczny,

- formutowac krytyczne komentarze w sposéb konstruktywny i nieobrazliwy,

- unika¢ zamieszczania osobistych i niepewnych opinii,

- unika¢ odniesien do wieku, narodowosci, ptci lub spraw osobistych wnioskodawcy,

- unika¢ uzywania pierwszej osoby np.: "Mysle, ze ...",

- unika¢ bezposredniego poréwnania wniosku z innymi wnioskami,

- unika¢ opisywania lub streszczania wniosku,

- unika¢ lekcewazgcych stwierdzen o proponowanych rozwigzaniach.

12. Oceny cztonkdéw Komisji zostajg uzgodnione podczas dyskusji przeprowadzanej podczas posiedzenia komisji
ds. oceny wnioskéw grantowych.

13. Po dyskusji, na podstawie decyzji podjetej przez Komisje, tworzona jest lista wnioskow zakwalifikowanych.

14. Dla wnioskow, ktéorym Komisja zmienita proponowany budzet wskazuje sie ustalong kwote i pisemne
uzasadnienie takiej decyzji.

15. Dla wnioskéw niezakwalifikowanych sporzadza sie pisemng informacje o przyczynach, ktére wptynety na
decyzje negatywna.

16. Ostateczng decyzje podpisuje przewodniczgcy Komisji i jest wysytana do kierownikow drogg elektroniczng.

17. Za rozestanie informacji z procesu oceny wnioskow odpowiedzialny jest sekretarz Komisji.

18. Komisja ds. oceny wnioskéw grantowych ocenia raporty z wykonanych projektéw.

19. Kazdy ztozony raport jest oceniany niezaleznie przez 2 cztonkéw Komisji.

20. Ocena przygotowywana jest w formie pisemne;.

21. Oceny raportdw zostajg uzgodnione podczas dyskusji przeprowadzanej podczas posiedzenia Komisji.

22. Komisja sporzadza liste raportow, ktére zostaty ocenione pozytywnie oraz liste raportdéw ocenionych
negatywnie.

23. Do wnioskéw ocenionych negatywnie sporzgdzane jest pisemne uzasadnienie wraz ze wskazaniem okresu
karencji z mozliwoscia ubiegania sie o kolejne granty.

24. Za rozestanie informacji z oceny raportéw odpowiedzialny jest sekretarz Komisji.



Zatacznik nr 5

Karta etyczna dla cztonkéw Komisji ds. oceny grantow
Cztonkowie Komisji ds. oceny wnioskdw grantowych sg niezalezni w swoich ocenach, zobowigzani do
postepowania zgodnie z doswiadczeniem i najlepszg wiedza. Kierujg sie w swoich dziataniach troska o
rozwéj badan naukowych prowadzonych na Uniwersytecie.
Zadaniem cztonkéw Komisji jest merytoryczna, rzetelna, wnikliwa i bezstronna ocena wnioskéw
sktadanych w konkursach oraz raportéw ze zrealizowanych grantéw. Ocena danego wniosku powinna
by¢ wysokiej jakosci, rzeczowa oraz wskazywac kluczowe atuty i stabe strony wniosku.
Jezeli cztonek Komisji w trakcie wykonywania powierzonych mu zadan stwierdzi powstanie
jakiejkolwiek przyczyny mogacej wptywaé na bezstronnos¢ i rzetelnos¢ oceny, zobowigzany jest
bezzwtocznie poinformowac o tym fakcie przewodniczgcego Komisji.
Cztonek Komisji jest wytgczony z procesu oceny wniosku i raportu z grantu w sytuacji kiedy:
- oceniany jest projekt, w ktorym petni funkcje kierownika lub wykonawcy,
- uczestniczyt w przygotowaniu projektu,
- na przyznaniu ktérego moze bezposrednio skorzystac.



Zatacznik nr 6

Oswiadczenie o bezstronnosci

Ja (imie i nazwisko), nizej podpisany, w zwigzku z przyjeciem funkcji
cztonka/eksperta Komisji ds. oceny wnioskdw grantowych os$wiadczam, Ze zapoznatem sie z
Regulaminem konkurséw grantowych i w swojej pracy zachowam niezaleznos¢ i bezstronnosé
formutowanych ocen. Zobowigzuje sie do postepowania zgodnie ze swoim doswiadczeniem i najlepszg
wiedza, kierujac sie troska o rozwdj badan naukowych prowadzonych na Uniwersytecie. Zobowigzuje
sie do poinformowania przewodniczgcego Komisji o wszystkich okolicznosciach, ktére mogg wptynaé
na bezstronnosé i rzetelnosé formutowanych ocen. Ponadto zobowigzuje sie do zachowania poufnosci
wszystkich informacji, jakie uzyskam w procesie rozpatrywania wnioskow grantowych.

Podpis i data



Zatacznik nr 7

Whiosek o korekte budzetu/okresu realizacji

I. Dane wnioskodawcy/Kierownika grantu

Imie i nazwisko kierownika projektu

Il. Informacje o projekcie

Tytut projektu:

Nr projektu:

11l. Korekta budzetu

Budzet zatwierdzony przez Komisje ds. oceny grantow

Whnioskowana korekta

nazwa wydatku do korekty ilos¢ x
(zaznaczy¢ wtasciwy) cena

przyznana
kwota

nowa nazwa wydatku

kwota

wynagrodzenia dla pracownikow
pomocniczych (wymieni¢ za co)

zakupy materiatéw (wymienic jakie)

zakup ustug (wymienic jakie)

zakup sprzetu, aparatury (wymienic
ljakie)

delegacje (cel, miejsce, kalkulacja: bilet,
pobyt, inne)

optaty konferencyjne

opfaty za publikacje

RAZEM

RAZEM

IV. Korekta okresu realizacji

Zatwierdzony termin

Whnioskowany nowy termin

llo$¢ miesiecy od

do

llos¢ miesiecy

od

do

Uzasadnienie korekty:

(data, podpis kierownika grantu)




