REGULAMIN WYDATKOWANIA REZERWY DYREKTORA INSTYTUTU
NA ROK 2023

1. Dyrektor instytutu otrzymuje ze $Srodkdw subwencji przeznaczonej na utrzymanie i rozwdj potencjatu
badawczego kwote na biezgce potrzeby naukowe dyscyplin.

2. Kwoty przyznawane Dyrektorom instytutow przypisywane sg do zadan badawczych dyscyplin.

3. W ramach kazdej dyscypliny mogga funkcjonowa¢ tylko dwa zadania (centra budzetowe), do ktérych
nalezy przypisa¢ kwoty otrzymane w ramach przyznanego limitu:

1) badania naukowe w dyscyplinie;
2) nagrody za opublikowanie artykutu naukowego w czasopismie indeksowanym w bazie SCOPUS
(wysokosc¢ srodkéw zarezerwowanych na nagrody wynosi 25% kwoty, o ktérej mowa w pkt. 1).

4. Zadania wymienione w punkcie 3.1 i 3.2 bedg rozliczane przez dysponentéw centréw budzetowych
i Dziat Projektéw Naukowych (dalej: ,DPN”).

5. W ramach zadania 3.1 przyznane srodki finansowe mogg by¢ wykorzystywane na utrzymanie
czasopism nieobjetych wsparciem ze Srodkéw uniwersyteckich.

6. Zadanie wymienione w punkcie 3.2 rozliczane jest w formie nagrody przyznawanej dwa razy do roku:
1) za prace opublikowane od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r.,

2) za prace opublikowane od 1 lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.,
dla reprezentantdow dyscypliny, ktérzy ztozyli Dyrektorowi instytutu wniosek o nagrode wraz
z potwierdzeniem opublikowania artykutu na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 2 do regulaminu.

7. W przypadku artykutu we wspdtautorstwie z innymi pracownikami reprezentujgcymi te samg
dyscypline, kwota nagrody jest dzielona proporcjonalnie do udziatu wspdtautorstwa.

8. W przypadku artykutu we wspdtautorstwie z pracownikami innych dyscyplin kazdy wspdtautor sktada
oddzielny wniosek do Dyrektora wtasciwe]j dyscypliny okreslajgc swéj udziat autorski w artykule. Kwota
nagrody przyznawana jest proporcjonalnie do udziatu wspétautorstwa.

9. W przypadku artykutu we wspodtautorstwie z osobami spoza Uniwersytetu kwota nagrody wyptacana
jest w petnej kwocie dla pracownika dyscypliny ktéry ztozyt wniosek, przy zastosowaniu zasad
okreslonych w pkt. 7-8.

10.Nagroda za opublikowany artykut jest stata i wynosi 500 zt brutto (tgczny koszt przyznanej nagrody
uwzgledniajacy ZUS pracodawcy wynosi 598,20 zt).

11.Liste os6b nagrodzonych przygotowang na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 3 do regulaminu
dyrektor instytutu sktada do DPN, ktéry potwierdza dostepnosc¢ sSrodkéw. Liste nalezy przekazaé w
terminie do dnia 15 lipca 2023 r. (wfasciwym dla pkt. 6.1) lub do 15 stycznia 2024 r. (wtasciwym dla
pkt. 6.2).

12.Dysponentem centrow budzetowych dla zadan wskazanych w pkt. 3 regulaminu jest Dyrektor instytutu
i sekretarz ds. procesu naukowego, ktérzy odpowiadajg za wykorzystanie limitu Srodkéw przyznanych
na zadania. Zadania te wprowadzane sg do bazy S4A przez sekretarzy ds. procesu naukowego
w porozumieniu z DPN.

13.DPN wprowadza do bazy S4A kwoty na zadania wymienione w pkt. 3 zgodnie z zatwierdzonym przez
Prorektora wtasciwego ds. nauki podziatem srodkéw na dyscypliny naukowe.

14.Dyrektor instytutu moze dokonywac przesunieé¢ miedzy zadaniami utworzonymi dla kazdej dyscypliny
w zaleznosci od potrzeb.

15.Przesuniecia pomiedzy zadaniami dokonywane sg na formularzu (druk z bazy S4A) podpisanym przez
Dyrektora instytutu i skladanym do DPN.



16.Wszelkie zapotrzebowania i wnioski wypetniane za pomocg systemu e-KUL do wydatkéw planowanych

17.

18.

19.

20.

z wyzej wymienionych zadan mogg zatwierdzaé (akceptowac koszty) tylko wskazani dysponenci
srodkow.

DPN w ramach zadan okreslonych w pkt. 3 regulaminu nie tworzy blokad na indywidualne cele
pracownikéw, z wyjatkiem blokad na pokrycie kosztéw wydania publikacji naukowych.

Akceptacja wniosku o polecenie wyjazdu stuzbowego pracownika oznacza zgode na pokrycie
catkowitych kosztow wyjazdu wymienionych we wniosku o polecenie wyjazdu stuzbowego
i wyliczonych zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

W celu efektywnego wydatkowania przyznanych s$rodkdw mozliwe jest za zgoda obu stron
dokonywanie przesunieé¢ pomiedzy dyscyplinami znajdujgcymi sie w strukturze wydziatu.

Faktury i rachunki finansowane w ramach zada wymienionych w pkt. 3 procedowane sg zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami wewnetrznymi w sprawie elektronicznego obiegu dokumentéw
finansowo-ksiegowych i opisywane sg przez dysponentéw centéw budzetowych zgodnie z wytycznymi
Uniwersytetu






