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W dniu 20 pazdziernika 2017 roku odbyla si¢ ogolnopolska konferencja
naukowa nt. Wispdlezesne problemy i wyzwania w administragi publicznej organizowana
przez Wyzsza Szkole Humanistyczno-Przyrodnicza w Sandomierzu. Celem
konferencji byla identyfikacja pojawiajacych si¢ probleméw i wyzwan przed jakimi
staje administracja publiczna. Prezentowane glosy, zaréwno teoretykow jak
1 praktykow, pozwolily na uzyskanie szerszej perspektywy omawianego zagadnienia.
Konferencja zostala podzielona na dwie czg¢sci.

Jako pierwsza glos zabrala dr Katarzyna Klosowska-Lasek z Uniwersytetu
Rzeszowskiego, ktora w swoim wystapieniu nt. Obywatel — petent, klient, wspotdecydent.
ZLmiana podejscia c3y tylko nazwy? przedstawila wyniki przeprowadzonych przez siebie
badan, majacych odpowiedzie¢ na pytanie, jaka kultura administrowania
preferowana jest przez urzedy. Prelegentka wskazala na trzy modele
administrowania — model biurokratyczny, w ktérym podmiot obstugiwany jest
petentem, model New Public Management, ktory traktuje obywatela jako klienta oraz
model public governence, w ktérym obslugiwany jest wspéldecydentem. Badania
ukazaly, ze wigkszo$¢ z 52 objetych badaniem urzedéw, traktuje podmiot
obstugiwany jako klienta, zgodnie 2z nowym podejSciem do zarzadzania

w administracji publicznej zmieniajacym podejscie do obywatela i roli urzedu
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administracji publicznej, a w niektérych obszarach dzialalnosci traktuje go jak
wspotdecydenta.

Dr Andrzej Lis podjal zagadnienie historycznego uwarunkowania podziatu
administracyjnego Polski. Wskazal na czynniki wplywajace na obecny ksztalt
podziatu terytorialnego m.in. uklad infrastruktury, ktéry dostosowany jest jeszcze
do czaséw zaboréw. Podkredlil, ze okres przed dokonaniem obecnego podzialu
terytorialnego tj. 1 stycznia 1997 r. mozna podzieli¢ na dwa okresy. Okres
miedzywojenny charakteryzowalto faczenie 1 scalanie terytorialne Polski, natomiast
w latach 1944-1989 dostosowywano struktury terytorialne do potrzeb panstwa
socjalistycznego.

Z kolei mgr Sylwia Stawinska z Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN
w Krakowie w swoim wystapieniu nt. danych wrazliwych i1 ich ochrony
w administracji publicznej podkreslita, ze dane wrazliwe wymagaja szczegolnej
ochrony. Danymi wrazliwymi sa dane dotyczace m.in. rasy, wyznania czy orzeczen
karnych. Kradzieza danych wrazliwych jesteSmy zagrozeni tadujac urzadzenia
elektroniczne w miejscach publicznych, korzystajac z pendrive’a czy kart
platniczych. Prelegentka zwrocita uwage na wyzwanie stojace przed administracja
publiczna polegajace na udoskonalaniu systemow ochrony danych wrazliwych m.in.
za pomocg hasel czy stosujac zasade czystego biurka.

W wystapieniu konczacym pierwszg sesje mgr Olga Niewada z Wyzszej
Szkoly Przyrodniczo-Humanistycznej zwrécita uwage na uprawnienia Rady
Ministréw 1 Prezesa Rady Ministrow w systemach 1 podstawach prawnych
bezpieczenstwa narodowego. Prelegentka rozréznila uprawnienia Prezydenta, Rady
Ministrow 1 Prezesa Rady Ministrow w zakresie obronno$ci panistwa. Zwrocita
uwage na domniemanie prowadzenia polityki panstwa przez Rade Ministrow.
Podkreslita takze role komitetow i zespoléw Rady Ministrow w ksztaltowaniu
polityki Rady Ministréw w  zakresie obronnosci, w tym programow

1 projektow aktow normatywnych.
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Druga sesje rozpoczal dr Adam Kasprzyk reprezentujacy Wyzsza Szkote
Humanistyczno-Przyrodnicza w Sandomierzu. W referacie pt. ,,Wykwalifikowana
kadra nrgednicza. Problem wspdfezesney administragi” ukazal wplyw réznych czynnikéw,
m.in. niewlasciwego procesu zatrudniania czy zastgpowania pracownikéw
administracji osobami pracujacymi w ramach np. prac interwencyjnych, na
kompetencje pracownikéw administracji. Mogaone powodowaé, ze prace
urzednicza beda wykonywaé osoby nieposiadajace wlasciwego wyszkolenia
1 przygotowania. W wystapieniu prelegent omowil rozwiazania, ktére przyczynityby
si¢ do wzrostu sprawnosci 1 kompetencji kadr administracji, takich jak nowe formy
przyuczenia zawodowego, wykraczajace poza tradycyjng stuzbe przygotowawcza,
a takze podnoszenie kwalifikacji poprzez praktyczne szkolenia i kursy. Prelegent
wskazal na wciaz zywe dzialanie uwarunkowan historycznych, a takze na brak
kultury pracy zespolowej czy wewnetrznej potrzeby podnoszenia kwalifikacji, jako
na czynniki negatywnie wplywajace na poziom kompetencji kadry urzednicze;.

Kolejnym prelegentem byl dr Adam Erechemla z Wyzszej Szkoly
Humanistyczno-Przyrodniczej w Sandomierzu, ktéry zaprezentowal referat na
temat: ,,Elektroniczna  administraga  publiczna. Wizja Unii Europeiskie”. Prelegent
przedstawil najwazniejsze plany UE na najblizsze lata w zakresie jednolitej
europejskiej przestrzeni informacyjnej i integracji spoleczenstwa informacyjnego
stwierdzajac, ze elektroniczna administracja zintegruje kraje Unii Europejskie;
bardziej niz euro.

Z kolei referat rektor Wyzszej Szkoly Humanistyczno-Przyrodnicze;
w Sandomierzu dr Anety Stefanek-Dziadosz dotyczyl wspotpracy Poczty Polskie;
z Ministerstwem Administracji 1 Cyfryzacji, czego przykladem jest Centrum
Aktywnosci Cyfrowej (CAC). Nowe rozwigzania pozwalaja na lepszy dostep
obywateli do wybranych uslug e-government administracji publicznej, takich jak
utworzenie profilu zaufanego e-PUAP, rozliczenie skladek ZUS lub zalozenie
dzialalnosci gospodarczej. Prelegentka omoéwila dziatanie najwickszej platformy

cyfrowej ustug pocztowych Enwvelo nalezacej do grupy Poczty Polskiej, ktora poza
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tradycyjnymi ustugami pozwala na zalozenie Profilu Zaufanego. Jest ono
nowoczesnym rozwigzaniem umozliwiajacym szybki dostep do wielu spraw
urzedowych, ktére mozna zalatwi¢ on-line nie wychodzac z domu.

Ostatnie  wystapienie  wyglosita mgr Izabela Bentkowska-Furman
z Uniwersytetu Rzeszowskiego, w ktoérym wskazala na wspoélczesne wyzwanie

administracji ~ publicznej ~w  zakresie  aktywizacji = zawodowej  0sOb
niepelnosprawnych. Prelegentka przedstawila prawne rozwiazania funkcjonowania
Zakladéw Aktywnosci Zawodowej (ZAZ), ich cel oraz funkcje, czyli przede
wszystkim  przygotowanie oso6b  niepelnosprawnych do  funkcjonowania
w otwartym Srodowisku poprzez zatrudnienie oraz rehabilitacje medyczna,
spolecznag 1 zawodowa. W referacie przedstawione zostaly takze statystyki liczbowe
w odniesieniu do poszczegdlnych wojewoddztw, dotyczace dzialania zakladéw oraz
statystyki liczbowe zatrudnienia oséb niepetnosprawnych. W konkluzji prelegentka
podkreslita Zze pomimo wzrastajacej liczby zakladéw aktywnosdci zawodowej
w ostatnich pietnastu latach, jest ich nadal stosunkowo niewiele, a liczba miejsc
pracy dla oséb niepetnosprawnych w tych zakladach jest wciaz ograniczona.
Wskazana w tytule konferencjitematyka dotyczaca wspolczesnych
probleméw 1 wyzwan, przed ktérymi stoi administracja publiczna,pozwolila na
omowienie réznorodnych i ciekawych zagadnien, zaréwno w ujeciu historycznym,
jak 1 przede wszystkim wspolczesnym. Glowny cel konferencii, ktory zalozono,
czyli prezentacje wynikéw badan i1 doswiadczen dotyczacych problematyki
zwigzanej z funkcjonowaniem administracji publicznej w réznych jego aspektach,
pozwolil na wywolanie dyskusji na temat budowania rozwigzan dla bardziej
efektywnego funkcjonowania administracji publicznej oraz stanowiinspiracje dla

nowych poszukiwan badawczych.
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