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Opis zajec
Konkurencyjnos¢ we wspoétczesnej gospodarce (KON) - 2019/2020 /semestr
zimowy/ - mgr Adrian Zytko

Cele przedmiotu

C1: prezentacja w formie problemowej i dyskusyjnej podstawowych zagadnien dotyczacych
konkurencyjnosci gospodarek

C2: omowienie teoretycznych i praktycznych aspektéw konkurencyjnosci w wymiarze makro- i
mikroekonomicznym

C3: analiza czynnikédw miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki ze szczegélnym uwzglednieniem jej
innowacyjnosci i wykorzystania nowoczesnych technologii

Wymagania wstepne

W1: znajomosc¢ zagadnien i pojec z zakresu mikro- i makroekonomii

W2: umiejetnosc¢ interpretacji podstawowych wskaznikdw ekonomicznych oraz powigzywania ich z
procesami zachodzacymi w gospodarce

Efekty ksztalcenia dla przedmiotu

WIEDZA:

K_WO03_12 zna podstawowe pojecia uzywane w ekonomii i dziedzinach pokrewnych, rozumie kontekst ich
poprawnego uzycia oraz systemowe uwarunkowania interpretacji

K_WO04_12 zna i rozumie podstawy oraz specyfike makroekonomicznych i mikroekonomicznych analiz:
gospodarki jako catosci, jej podmiotowych sktadowych, rynkdéw i zachowan rynkowych

K_W01_12 Ma podstawowg wiedze o miejscu ekonomii w systemie nauk, przedmiotowych powigzaniach z
innymi dyscyplinami naukowymi oraz metodologicznym kontekscie prowadzonych w jej ramach analiz
K_W11_12 zna i rozumie mechanizmy ksztattujgce miedzynarodowy kontekst relacji gospodarczych,
zwilaszcza determinujace handel miedzynarodowy, procesy integracyjne oraz miedzynarodowe rynki
finansowe

UMIEJETNOSCI:

K_U01_12 potrafi dokonac obserwacji i interpretacji zjawisk spotecznych; analizuje ich powigzania z
réznymi obszarami dziatalnosci gospodarczej oraz posiada umiejetnos¢ prezentacji - w formie ustnej oraz
pisemnej wypowiedzi - wynikéw takich analiz

K_U02_12 potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu nauk ekonomicznych oraz
powigzanych z nig dyscyplin, w celu analizowania i interpretowania probleméw gospodarczych

K_U07_12 potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci, korzystajac z
roznych zrédet (w jezyku rodzimym i obcym) oraz z nowoczesnych technologii (ICT)

K_U08_12 potrafi pracowac¢ w zespole petnigc rézne role; umie przyjmowacd i wyznaczac zadania, ma
elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celdw zwigzanych z projektowaniem i
podejmowaniem dziatan zawodowych

KOMPETENCIE SPOLECZNE (POSTAWY)

K_KO01_12 ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania
sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci
K_K02_12 potrafi wspdtdziatad i pracowaé w zespole, rozwigzujac grupowo problemy z zakresu ekonomii i

praktyki gospodarczejpotrafi wspotdziatac i pracowac w zespole, rozwigzujac grupowo problemy z zakresu

ekonomii i praktyki gospodarczej

K_KO05_12 jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych, uwzgledniajac priorytety stuzace realizacji

wyznaczonych zadan, zgodnie z hierarchizacjg opartg o przyjety system wartosci

K_KO06_12 jest Swiadomy istnienia etycznego wymiaru w badaniach naukowych

Metody dydaktyczne

wyktad konwersatoryjny, praca zespotowa, burza pomystéow, dyskusja tematyczna

Tresci programowe przedmiotu
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1. Wprowadzenie - omdwienie pojecia konkurencyjnos¢, dyskusja nad czynnikami warunkujgacymi
konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorstw, przedstawienie zagadnien organizacyjnych (1 jednostka)

2. Konkurencyjnos$c¢ - teoretyczny wymiar pojecia (definicja i zagadnienia wstepne) (1 jednostka)

3. Wybrane miary i sposoby poréwnywania konkurencyjnosci wspotczesnych gospodarek; kluczowe czynniki
wewnetrzne i zewnetrzne wptywajace na konkurencyjnos¢ narodowych gospodarek (1 jednostka)

4. Miedzynarodowe rankingi konkurencyjnosci gospodarek - wskazniki mikro i makroekonomiczne,
wskazniki spoteczne i polityczne (2 jednostki)

5. Analiza, interpretacja oraz prezentacja raportéw konkurencyjnosci narodowych gospodarek na podstawie
dostepnych danych statystycznych - praca studentéw pod obserwacjg prowadzacego (2 jednostki)

6. Wiarygodnos¢ finansowa gospodarek - czym sa ratingi i jaka petnig role w procesie alokacji inwestycji w
skali globalnej - dyskusja na podstawie aktualnych wydarzen gospodarczych z krajow Unii Europejskiej (1
jednostka)

7. Gospodarka oparta na wiedzy - definicje i praktyczny wymiar; okreslenie kryteridw przynaleznosci
gospodarki do kategorii gospodarki XXI wieku (1 jednostka)

8. Zjawisko drenazu modzgdw - przyczyny, przebieg i skutki zjawiska; efekty pozytywne i negatywne
zjawiska; wkiad zjawiska w miedzynarodowy podziat pracy (MPP) (1 jednostka)

9. Czynniki i miary konkurencyjnosci przedsiebiorstw (m. in. wskaznik PMI) (2 jednostki)

10. Case study - omdéwienie przyktadow wybranych przedsiebiorstw - jak przedsiebiorstwa walczg o swojg
pozycje konkurencyjng (2 jednostki)

11. Podsumowanie zajec i prezentacja najwazniejszych wnioskéw; dyskusja na forum na temat przysztosci
czekajacej kraje Europy Srodkowej i Zachodu wobec dwdch rewolucji XXI wieku: zielonej rewolucji oraz
gwattownego skoku znaczenia technologii informatycznych i ich roli w zyciu ludzi, przedsiebiorstw i
gospodarek narodowych (1 jednostka)

Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztaicenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos¢ na zajeciach oraz stopien aktywnosci studentéw. Im wktad
w przebieg zajec studentow jest wiekszy, tym wyzsze bedg oceny na zaliczenie przedmiotu. Istnieje
mozliwos$¢ nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwdch zajeciach, co dopuszcza sie w przypadkach
szczegoblnych.

W przypadku szczegdlnego angazowania sie studenta w tok zajeé, zainteresowania ich przebiegiem oraz
kompletu obecnoéci na zajeciach przewiduje sie ocene bardzo dobra. W przypadku zaistnienia szczegdlnych
okolicznosci uniemozliwiajgcych obecnos¢ studenta na komplecie zaje¢ prowadzacy ustala indywidualnie ze
studentem warunki zaliczenia na ocene bardzo dobrg (np. esej, pogadanka, odpowiedz ustna przed
prowadzacym).

Student zaliczajacy przedmiot na ocene dobrg musi wykazac sie przygotowaniem na kazdych zajeciach oraz
obecnoscig na wiekszosci zaje¢ (nieobecnosci nieusprawiedliwione obnizajg ocene korncowaq).

W przypadku oceny dostatecznej wystarczy obecno$¢ na zajeciach oraz okresowe udzielanie sie na forum
grupy. Ocena dostateczna przystuguje osobie, ktdra wykazuje sie zainteresowaniem trescig zajec¢ jedynie w
stopniu umozliwiajagcym ich zaliczenie.

Ocena niedostateczna przystuguje studentowi niespetniajgcemu zadnego z kryterium (zaréwno wiecej
nieusprawiedliwionych obecnosci niz 2 oraz brak aktywnosci). Od oceny niedostatecznej przystuguje
mozliwo$¢ poprawy na ocene dostateczng w ramach konsultacji z prowadzacym - w formie krotkiej
konwersacji z prowadzacym o tematyce zajec, ewentualnie przy ustaleniu odpowiadajacej studentowi formy
wystgpienia na forum grupy (na zajeciach podsumowujacych) lub przez przedstawienie prowadzacemu
eseju tematycznego na wskazany temat.
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