
Rok: I Semestr: I

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
ćwiczenia 15 Z

4. Biologiczne podstawy zachowania wykład 30 E 7
wykład 30 E

ćwiczenia 30 Z
6. Przedsiębiorczość warsztat 30 Z 2

Rok: I Semestr: II

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

5. Metodologia psychologii wykład 30 E 3

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

3. Podstawy multimediów konwersatorium 30 Z 2

Rok: II Semestr: III

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

2. Problemy starości i starzenia się wykład 30 E 5

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

tel. + 48 81 445 33 40; fax: + 48 81 445 4293;  e-mail: inpsych@kul.pl 

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Minimum programowe: psychologia studia stacjonarne jednolite magisterskie dla cyklu 2021/2022 - 2025/2026.
 Rok akademicki 2021/2022

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II

4

1. Procesy poznawcze: percepcja i uwaga 7

Wydział Nauk Społecznych 
Instytut Psychologii

Al. Racławickie 14,  20-950 Lublin

2. 

4. Psychologia społeczna 3

Kierunki współczesnej psychologii 6

2. 

1.

Procesy poznawcze: uczenie się, pamięć, myślenie i decyzje 4

7.

5. Podstawy psychologii i historii myśli psychologicznej 8

3. Osobowość

3.

1.

1. Diagnoza psychologiczna 4

Psychologia rozwoju człowieka 3

1. Emocje i motywacje 4

2. Psychologia różnic indywidualnych 5

1. Psychologia nowych mediów 3

2Statystyka opisowa

Podstawy psychologii biznesu 4

Psychologia rozwoju człowieka w biegu życia 3
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wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

Rok: II Semestr: IV

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
laboratorium 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

Rok: III Semestr: V

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

1. Warsztat metodologiczny (Metodologia badań w…) warsztat 30 Z 3

1. Moduł do wyboru

1.

2. Zaburzenia zdrowia związane z pracą

4

3

Podstawy psychologii zdrowia w pracy

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: warsztat (jeden do wyboru)

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

60 godzin 4 ECTS

Psychologia kliniczna i psychopatologia dorosłych

2

Profialktyka zachowań dewiacyjnych w środowisku 
społecznym

3. 5

1. Psychologia wychowania i nauczania

Psychologia wpływu społecznego

Wprowadzenie do psychologii przemysłowej2. 

3.

4

3

4. Podstawy psychologii zdrowia 3

1. Psychologia rodziny 5

2. Psychologia rozwojowa człowieka dorosłego

3. Psychologia uzależnień

3.
Zasoby osobiste i środowiskowe w funkcjonowaniu człowieka 2

Wnioskowanie statystyczne 5

3. Psychologia rozwojowa dzieci i młodzieży 3

1. Diagnostyka inteligencji 5

2. Psychologia ról rodzinnych i zawodowych 5

Psychologia pracy i zarządzania 61.

2. Psychologia kliniczna i psychopatologia wieku rozwojowego

3

3

5

2.

3.

5

Zarządzanie personelem 8

1.
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wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

2. Psychologia twórczości i innowacyjności w biznesie wykład 30 E 4

1. Warsztat metodologiczny (Metodologia badań w…) warsztat 30 Z 3

1. Moduł do wyboru

Rok: III Semestr: VI

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
laboratorium 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

3. Podstawy kontaktu psychologicznego ćwiczenia 30 Z 3

1.
Warsztat metodologiczny (Analiza i interpretacja danych 

empirycznych w…)
warsztat 30 Z 3

1. Moduł do wyboru

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

1.
Warsztat metodologiczny (Analiza i interpretacja danych 

empirycznych w…)
warsztat 30 Z 3

1. Moduł do wyboru
Rok: IV Semestr: VII

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

4. Systemy psychoterapeutyczne wykład 30 E 4

5. Techniki i procesy grupowe w psychoterapii trening 30 Z 2

1. Semianrium magisterskie seminarium 30 Zbo 4

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: warsztat (jeden do wyboru)

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
60 godzin 4 ECTS

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: warsztat  (jeden do wyboru)

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
60 godzin 4 ECTS

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: warsztat  (jeden do wyboru)

4

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
60 godzin 4 ECTS

1.

2. 

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: seminarium (jedno do wyboru)

Pomoc psychologiczna w rehabilitacji kompleksowej 5

3. Psychologia kliniczna dzieci i młodzieży 5

1. Psychologia kliniczna dorosłych 6

2. 

2. Psychologia kultury pracy i organizacji 4

Psychologia szkoleń i rozwoju zawodowego

Emocje w relacjach społecznych 4

2. Diagnostyka osobowości

1. Podstawy psychometrii

3.
4

4

Profilaktyka zachowań dewiacyjnych w środowisku pracy 3

4

1.

2. Psychologiczne doradztwo karier

Przejawy patologii społecznej w miejscu pracy 4

1.

4

Psychospołeczne podstawy rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych
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1. Moduł do wyboru

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

2. Psychologia ekonomiczna wykład 30 E 5
3. Psychologia środowiskowa wykład 30 E 5

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

1. Semianrium magisterskie seminarium 30 Zbo 4

1. Moduł do wyboru

Rok: IV Semestr: VIII

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

wykład 30 E
warsztat 30 Z

2. Psychiatria wykład 30 E 5

3. Zajęcia w języku obcym 30 E/Z 2

wykład 15 E
ćwiczenia 30 Z

wykład 30 E
ćwiczenia 30 Z

3. Psychiatria dziecięca ćwiczenia 2 Z 1

4. Psychiatria sądowa ćwiczenia 2 Z 1

1. Seminarium magisterskie seminarium 30 Zbo 5

1. Moduł do wyboru

wykład 15 E
ćwiczenia 15 Z

wykład 15 E
warsztat 15 Z

1. Seminarium magisterskie seminarium 30 Zbo 5

1. Moduł do wyboru

Rok: V Semestr: IX

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

1. Etyka zawodu psychologa konwersatorium 30 Z 6
2. Zaliczenie praktyki wakacyjnej (psychologicznej) praktyka 100 Zbo 5

1. Poradnictwo w zakresie rozwoju psychoseksualnego konwersatorium 15 Z 3

2.
Profilaktyka, diagnoza i wsparcie w zachowaniach 

przemocowych
konwersatorium 15 Z 3

6

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: seminarium (jedno do wyboru)

60 godzin 4 ECTS
Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: seminarium (jedno do wyboru)

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
60 godzin 4 ECTS

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
60 godzin 4 ECTS

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: seminarium (jedno do wyboru)

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
60 godzin 4 ECTS

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

Osoba z niepełnosprawnością w perspektywie rynku pracy4.

Psychologia religii 3

41. Neuropsychologia

2. 

Psychologia sportu i aktywności fizycznej 5

41. Psychologiczne doradztwo zawodowe

2. 

1. Poradnictwo psychologiczne 5

1. Procesy komunikacji społecznej w zarządzaniu 6
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1. Seminarium magisterskie seminarium 30 Zbo 4

1.

Moduł do wyboru

1.
Funkcjonowanie człowieka w warunkach ekstremalnych: 

psychologia lotnicza
wykład 30 E 6

1. Seminarium magisterskie seminarium 30 Zbo 4

1. Moduł do wyboru

Rok: V Semestr: X

L.p. Nazwa przedmiotu Forma zajęć
Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia

Liczba 
ECTS

1. Praca dyplomowa magisterska praca dyplomowa Zbo 20

1. Seminarium magisterskie seminarium 30 Zbo 5

1.

Moduł do wyboru

1. Seminarium magisterskie seminarium 30 Zbo 5

1. Moduł do wyboru

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: seminarium (jedno do wyboru)

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE

90 godzin 9 ECTS (za wyjątkiem Modułu: Psychologia 
edukacji i komunikacji), Moduł Psychologia edukacji i 

komunikacji: 60 godzin zajęć + 120 godzin praktyki 
pedagogicznej

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: seminarium (jedno do wyboru)

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
90 godzin 9 ECTS

PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości
Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: seminarium (jedno do wyboru)

Specjalność 2: Psychologia biznesu i przedsiębiorczości: PRZEDMIOTY SPECJALIZACYJNE
30 godzin 5 ECTS

30 godzin 5 ECTS  (za wyjątkiem Modułu: Psychologia 
edukacji i komunikacji), Moduł Psychologia edukacji i 

komunikacji: 60 godzin 5 ECTS

Specjalność 1: Psychologia wspierania jakości życia: seminarium (jedno do wyboru)
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