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Karta przedmiotu: ORGANIZACJAWYST APIEN PUBLICZNYCH

Forma zaj eé¢: éwiczenia
Wymiar godzinowy* semestr zimowy | - | semestr letni | 30
*Jesli zajecia prowadzone sg np. w formie wyktadu i éwiczen, nalezy podaé¢ wymiar godzinowy odrebnie dla kazdej formy zaje¢
ECTS semestr zimowy | - | semestr letni | 2
Jezyk przedmiotu polski
Forma zaliczenia* semestr zimowy | - | semestr letni | z

*Jesli zajecia prowadzone sg np. w formie wyktadu i éwiczen, nalezy podaé forme zaliczenia odrebnie dla kazdego typu zaje¢

CEL PRZEDMIOTU

1. nabycie podstawowych umiejetnosci z zakresu przygotowania i organizacji wystgpien publicznych
2. doskonalenie kompetencji w zakresie wystgpien publicznych

nabycie przez uczestnikow niezbednej wiedzy umozliwiajacej efektywne przygotowanie wystgpien publicznych w
3. réznych sytuacjach (‘audytorium, studio radiowym lub telewizyjnym, debaty publicznej, konferencje miedzynarodowe,

itp.)
WYMAGANIA WST EPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
1. | opanowanie wiedzy dotyczgcej regut kKomunikowania sie w ptaszczyznie interpersonalnej i spotecznej
Odniesienie do
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU kierunkowego efektu

ksztalcenia

W kategorii wiedzy

1. Zna podstawowg terminologi¢ z zakresu retoryki. K W02

Ma uporzadkowang wiedze szczegotowg z zakresu podstawowych zagadnien filozofil,

kultury jezyka, logiki, teorii komunikacji, podstaw retoryki stosowanej (retoryki dyskursu

2. publicznego, retoryki w kulturze, retoryki sagdowniczej), argumentacji retorycznej, retoryki K_W04

przekazéw audiowizualnych, kompozyciji i stylistyki wypowiedzi ustnych i pisemnych, sztuki
dyskusji, sztuki negocijacii.

Ma podstawowg wiedze o gidwnych kierunkach rozwoju oraz o wspoéitczesnych osiagnieciach

. : . K_WO06
w zakresie retoryki stosowanej. —




W kategorii umiejetnosci

Potrafi porozumiewaé si¢ z wykorzystaniem réznych kanatéw i technik komunikacyjnych ze
1. specjalistami z zakresu retoryki stosowanej. Posiada umiejetnosci w zakresie komunikaciji K_U07
interpersonalne;j.

Posiada umiejetno$¢ przygotowania wystgpien ustnych w jezyku polskim oraz w jezyku

2. obcym, dotyczgcych zagadnien retorycznych, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ K_U09
teoretycznych oraz r6znych zrédet.
3. Prawidtowo postuguje si¢ systemami normatywnymi, K _U10

W kategorii kompetencji spotecznych

Potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role, zwlaszcza animatora

L i koordynatora komunikaciji retoryczne;j.

K_KO02

2. Uczestniczy w zyciu kulturalnym, korzystajgc z r6znych mediéw i form przekazu K_KO06

TRESCI PROGRAMOWE (OPIS TRESCI ZAJEC)

organizacja wystapienia,[1- ptaszczyzny wystapien publicznych,1- mentalne i formalne przygotowanie wystgpienia,[1- miedzynarodowy jezyk
kurtuazji czyli organizacja miedzynarodowych wystgpien publicznych,- charakterystyka poszczegoélnych spotkan z wystapieniami publicznymi, -
realizacja poszczegdlnych etapow wystgpienia,[1- -podstawowe btedy przy organizacji wystapien publicznych.

METODY DYDAKTYCZNE*

Cwiczenia prowadzone sg metodami interaktywnymi i aktywizujacymi uczestnikéw. Majg charakter warsztatowy i treningowy.

*Jesli zajecia prowadzone sg np. w formie wyktadu i éwiczen, nalezy opisa¢ metody odrebnie dla kazdej formy zajeé¢

SPOSOBY OCENY STUDENTA*

1. Aktywnos$¢ podczas éwiczen 50%
2. Projekty i sceny sytuacyjne 30%
3. kolokwium z lektury 20%

* Powinien sie tu znalezé doktadny opis metod oceny pracy studenta, w ramach danego przedmiotu. Do najbardziej popularnych form pomiaru/oceny pracy studenta nalezg np.: egzaminy ustne
lub pisemne, eseje/ wypracowania, dysertacje, prace semestralne/ roczne/ dyplomowe, projekty i éwiczenia praktyczne, ocenianie ciggte.




SPOSOBY OCENY STUDENTA - SZCZEGOLY*

Efekty ksztatcenia

Na ocene 2

Na ocene 3

Na ocene 4

Na ocene 5

Wiedza

Student nie posiada
podstawowej wiedzy nt.
wystapien publicznych i ich
organizacji. Nie zna aktualnej
literatury przedmiotu.

Student posiada ogoéing
wiedze nt. Wystgpien
publicznych i ich organizaciji.
Ma ograniczong znajomo$¢
aktualnie dyskutowanych
kwestii z zakresu tresci
przedmiotu.

Student posiada uporzgdkowang wiedze
nt. Wystgpien publicznych i ich
organizacji. Ma rozeznanie w aktualnie
dyskutowanych problemach z zakresu
organizacji wystgpien publicznych .

Student ma
usystematyzowana i
ugruntowang wiedze nt.
wystapien publicznych i ich
organizacji. Potrafi
wykorzystaé posiadang
wiedze w trakcie zaje¢ oraz
samodzielnie rozwigzuje
zadane problemy z
jednoczesnym
uzasadnieniem wyboru ich
rozwigzan oraz odniesieniem
do dostepnej literatury
przedmiotu.

Umiej etno $ci

Student nie potrafi
analizowac i nie rozumie
podstawowych tresci zaje¢;
nie potrafi tworzyé wkasnych
narzedzi pracy ani
postugiwac sie nimi.

Student w stopniu
minimalnym analizuje i
rozumie tresci zaje¢

Student potrafi zaprezentowacd
posiadang wiedze, a takze w sposob
poprawny z niej korzysta w sytuacji
problemowej stymulowanej podczas
éwiczen warsztatowych.

Student ma opanowane
narzedzia analizy i syntezy
posiadanej wiedzy (z
odniesieniem do aktualnej
literatury przedmiotu) oraz
poprawnie, samodzielnie z
nich korzysta w sytuacjach
problemowych.

Kompetencje spoteczne

Student nie angazuje sie we
wihasny proces zdobywania
wiedzy, nie wywigzuje sie ze
stawianych mu celow i
zadan, nie angazuje sie w
Zajecia warsztatowe.

Student uczestniczy w
zajeciach, ale jego postawa
jest bierna, pozbawiona
kreatywnosci i
zaangazowania. W matym
stopniu angazuje sie w
zajecia warsztatowe i
korzysta z dostepnej literatury
przedmiotu.

Student aktywnie uczestniczy w
zajeciach, wykazuje otwarto$¢ na
potrzebe pogtebiania posiadanej wiedzy
i umiejetnosci. Chetnie angazuje sie w
zajecia warsztatowe.

Student w sposob aktywny
uczestniczy w zajeciach, z
wihasnej inicjatywy pogtebia i
doskonali posiadang wiedze i
umiejetnosci. W sposob
wnikliwy korzysta z dostepnej
literatury przedmiotu.

* Prosze opisaé stopien realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia dla przedmiotu, np.. Student nie posiada podstawowej wiedzy na temat..., ma uporzadkowang wiedze w zakresie..., nie potrafi
tworzy¢ wtasnych narzedzi pracy..., potrafi sformutowac problem i wskazaé jego rozwigzanie..., nie angazuje sie w proces nauki..., ma $wiadomos$¢ potrzeby podnoszenia swoich kompetenciji...;

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnoSci*

godziny kontaktowe z nauczycielem 30
przygotowanie sie do zaje¢ 30
SUMA GODZIN: 60

* Sredni naktad pracy studenta waha sie od 1500 do 1800 godzin w roku akademickim, co oznacza, ze 1 ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta

SUMARYCZNA LICZBA ECTS DLA PRZEDMIOTU:

2




BIBLIOGRAFIA PODSTAWOWA

1 J. Allen, Organizacja imprez. Najlepszy przewodnik dla organizatorow: udanych spotkan, imprez firmowych, balow
' dobroczynnych, konferencji, konwencji, imprez motywacyjnych i innych wydarzen specjalnych, Warszawa 2006;
2. Rzedowska, J. Rrzedowski, Wystgpienia publiczne w biznesie. Warsztaty, Gliwice 2007,
3. J. Detz, Sztuka przemawiania, Gdansk 2007,
BIBLIOGRAFIA UZUPEENIAJ ACA
1. E. Lewandowska-Tarasiuk, Sztuka wystgpien publicznych czyli jak zosta¢ dobrym moéwca, Warszawa 2006;
2. Lunden, L.Rosell, Techniki prezentacji. O sztuce przemawiania angazowania i przekonywania, Gdarisk 2003;
3. I. Kaminska-Radomska, Etykieta biznesu czyli miedzynarodowy jezyk kurtuazji, Warszawa 2003.
Lublin, 23.07.2012 r. ks. dr Marek Grygiel SChr

miejsce, data podpis osoby odpowiedzialnej za przygotowanie karty przedmiotu



