Cykl ksztatcenia od roku akademickiego: 2024/2025

KARTA PRZEDMIOTU

l. Dane podstawowe
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Nazwa przedmiotu

Historia mowiona

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Oral History

Kierunek studiéw

humanistyka cyfrowa

Poziom studiéw (1, Il, jednolite magisterskie)

I, jednolite magisterskie

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne
Dyscyplina literaturoznawstwo
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna \ dr Joanna Lekan-Mrzewka

Forma zajec (katalog
zamkniety ze stownika)

Liczba godzin

semestr

Punkty ECTS

wyktad

konwersatorium

éwiczenia

laboratorium

warsztaty

30

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne

Ogdlna wiedza dotyczaca kultury tradycyjnej i wspotczesnej

1l Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1. Uswiadomienie roli historii méwionej w budowaniu wspétczesnego dziedzictwa kulturowego
danego narodu, spotecznosci czy grupy etnicznej.

C2. Wskazanie na wazna role, jakg wspoétczesnie odgrywa historia méwiona w budowaniu

pamieci kulturowej.

C3. Przedstawienie podstawowych zasad dobrego tworzenia archiwum historii méwione;j.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

. . Odniesienie do
Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA

W_01 Student definiuje zasady dobrej komunikacji, reguty K_W02
poprawnej konstrukcji zdan, zasady wymowy i artykulacji
w czasie nagran dzwiekowych na zywo.

W_02 Student rozumie zasady produkcji materiatéw audialnych dla K_W03
réznorodnych grup odbiorcow.

UMIEJETNOSCI

U 01 Student postuguje sie réznymi zasobami wiedzy, ktdrg K_U02
porzadkuje na potrzeby swoich dziatan zwigzanych z historig
mowiona.

U_02 Student przewodzi dziataniom zespotowym, jesli wymaga tego K_U05
projekt historii méwionej, wspdtpracuje z grupa, ktérej
przewodzi.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K 01 Student samodzielnie lub z pomocg eksperta rozwigzuje K_KO02

problemy zwigzane z kolejnymi etapami produkcji audialne;j.
Iv. Opis przedmiotu/ tresci programowe

1. Historia mowiona: definicja i formy.

2. Gtéwne zatozenia w pracy z historig méwiona.

3. Narzedzia i techniki nagran.

4. Kompetencje pracujacego, relacje z osobg nagrywana.

5. Zasoby internetowe.

6. Dziatania kulturowe, historyczne i spoteczne.

7. Analiza nagran.

8. Praca audialna.

V. Metody realizacji i weryfikacji efektdw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01 miniwyktad obserwacja zapis w dzienniku
konwersatoryjny, ocen (ocena,
prezentacja materiatow plus/minus)
audialnych
wW_02 miniwyktad dyskusja zapis w dzienniku
konwersatoryjny, ocen (ocena,
prezentacja materiatow plus/minus)
audialnych
UMIEJETNOSCI
U o1 Uczenie sie w oparciu prezentacja projektu Elektroniczna wersja
o zadanie (Task-Based projektu wraz z karta
Learning) oceny projektu
U 02 Uczenie sie w oparciu prezentacja projektu Elektroniczna wersja

o zadanie (Task-Based
Learning)

projektu wraz z kartg
oceny
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‘ ‘ ‘ projektu
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 Uczenie sie w oparciu o prezentacja projektu Elektroniczna wersja
zadanie (Task-Based projektu wraz z kartg
Learning) oceny
projektu

VI. Kryteria oceny, wagi

Bezwzglednym warunkiem zaliczenia pracy pisemnej/multimedialnej jest jej samodzielne
przygotowanie rozumiane jako opracowanie powstate w zgodzie z prawem autorskim i prawami
pokrewnymi oraz zasadami etyki wykorzystania narzedzi cyfrowych, np. opartych o sztuczng
inteligencje.

60% - projekt (oceniony co najmniej na ocene pozytywng)

30% - zadania realizowane na zajeciach warsztatowych w formie rozliczenia (ocenione
€O najmniej na ocene pozytywna)

10% - aktywnos¢ na zajeciach nagrodzona plusami, ktérych nie moze by¢ mniej niz pieé.

Dopuszczalne sg dwie nieobecnosci, a pozostate — muszg by¢ zaliczone w sposdb wyznaczony
przez prowadzacego.

Oceny:

bardzo dobra 91-100%

dobra 71-90%

dostateczna 51-70%

niedostateczna réwne lub mniejsze 50%

VII. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 30
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