
Przedmiotowa pozycja, zawiera nowe, niewystępujące do tej pory narzędzia do
diagnozy potencjału readaptacyjnego osób zagrożonych wykluczeniem społecz-
nym i za wodowym. Stanowi ona kompendium wiedzy dla osób zajmujących się
wsparciem readaptacji grup marginalizowanych zarówno na gruncie teoretycznym,
jak i praktycznym. Interdyscyplinarny charakter książki pozwala na jej użytkowanie
przez psychologów, socjologów, pracowników socjalnych, pedagogów, pracowni-
ków publicznych służb zatrudnienia, pracowników instytucji pomocy i integracji
społecznej oraz członków organizacji pozarządowych realizujących cele statutowe
związane ze wsparciem osób zagrożonych wykluczeniem. Przedstawione w książce
metody do diagnozy i pracy z osobami marginalizowanymi mają solidne podłoże
teoretyczne i badawcze. Opra co wane zostały jako odpowiedź na autentyczne po -
trzeby osób zajmujących się wsparciem procesu readaptacji.
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Załączniki

Kwestionariusz do Diagnozy Kondycji Psychofizycznej
(KDKP)

Data badania: ………………………………………
Pseudonim: …………………………………………
Data urodzenia: ……………………………………
PłeÊ:  K  M 

INSTRUKCJA
Poniżej znajdziesz twierdzenia, które dotyczą różnych objawów związanych ze sta-
nem zdrowotnym człowieka. Twierdzenia te odnoszą się zarówno do zdrowia fizycz-
nego, jak i psychicznego. Zastanów się przez chwilę i zaznacz kółkiem cyfrę od 1 do 5
przy każdym stwierdzeniu. Zaznaczając wybraną cyfrę, określasz jak często odczu-
wasz/przeżywasz dany objaw. Pamiętaj, że nie ma odpowiedzi ani dobrych, ani złych, 
ważne jest, abyś udzielił odpowiedzi, które najlepiej opisują Twój stan czy też Twoje 
przeżycia. 

1 – nigdy
2 – rzadko
3 – czasem
4 – często
5 – bardzo często

 1. Bóle brzucha 1 2 3 4 5

 2. Odczuwanie uporczywego smutku 1 2 3 4 5

 3. Poczucie bycia śledzonym 1 2 3 4 5

 4. NiechęÊ do jakiejkolwiek aktywności 1 2 3 4 5

 5. Mdłości 1 2 3 4 5

 6. Słyszenie dziwnych děwięków 1 2 3 4 5

 7. Bóle mięśni 1 2 3 4 5

 8. Trudności w koncentracji uwagi 1 2 3 4 5

 9. Uczucie samotności 1 2 3 4 5

10. Dziwne wizje, złudzenia 1 2 3 4 5

11. Dreszcze/napady zimna, gorąca 1 2 3 4 5



207=DłąF]QLNL

1 – nigdy
2 – rzadko
3 – czasem
4 – często
5 – bardzo często

12. Myśli samobójcze 1 2 3 4 5

13. Poczucie braku własnej wartości 1 2 3 4 5

14. Bóle klatki piersiowej 1 2 3 4 5

15. Poczucie braku zainteresowania czymkolwiek 1 2 3 4 5

16. Trudności w oddychaniu 1 2 3 4 5

17. Próby samobójcze 1 2 3 4 5

18. Uczucie braku nadziei co do przyszłości 1 2 3 4 5

19. Poczucie bycia obserwowanym 1 2 3 4 5

20. Drętwienie/mrowienie 1 2 3 4 5

21. Samouszkodzenia 1 2 3 4 5

22. Bóle stawów/kości 1 2 3 4 5
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Arkusz Prezentacji Wyników

CZ}¥m I – WYNIKI LICZBOWE

Wymiar TrudnoĂci fizyczne Syndrom depresyjny Objawy psychotyczne

Uzyskany wynik

………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………

CZ}¥m II – INTERPRETACJA WYNIKÓW

TrudnoĂci fizyczne Syndrom depresyjny Objawy psychotyczne

Wyniki niskie

Wyniki przeciętne

Wyniki wysokie


