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Opis zajęć: Analiza i interpretacja danych empirycznych w psychologii organizacji i zarządzania (PBIP) (warsztaty)
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Język polski

 Opanowanie przez studenta warsztatu pracy badacza w dyscyplinie psychologia

Podstawowa znajomość zagadnień psychologii  pracy i organizacji

 WIEDZA
 Zna zasady prowadzenia badań

 Zna standardy raportowania badań
 Identyfikuje adekwatne narzędzia warsztatu badawczego w zależności od podjętego tematu badań

 
 UMIEJĘTNOŚCI

 Student potrafi zaplanować badania zgodnie z regułami metodologii badan naukowych,
 Potrafi skonstruować narzędzie badawcze z uwzględnieniem oceny jego rzetelności i trafności,

 Potrafi przeprowadzić badanie naukowe ,
 Potrafi stworzyć bazę danych zebranych wyników do obliczeń przy pomocy do pakietu statystycznego,

 Umie przeprowadzić analizy statystyczne zebranych danych z uwzględnieniem warunków stosowalności różnych metod,
 Potrafi zinterpretować zebrane wyniki i wyciągnąć wnioski z badań,

 
 KOMPETENCJE SPOŁECZNE (POSTAWY)

 Komunikuje się z innymi badaczami i dzieli zebrana wiedzą
uwzględnia kwestie etyczne w badaniach

 prezentacje, 
 dyskusje,

zadania zespołowe

Przygotowanie pracy pisemnej w postaci raportu z badań jest podstawowym warunkiem zaliczenia. W zależności od poziomu jakości
przygotowanej pracy będzie przyznawana ocena w zakresie od 3 do 5.

 Rok akademicki:

 Organizator:

Liczba godzin tydzień /  semestr:

 Jezyk wykładowy:

 Cele przedmiotu:

 Wymagania wstępne:

 Efekty kształcenia dla przedmiotu:

 Metody dydaktyczne:

 Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zakładanych efektów kształcenia:

 Informacje ogólne:

 formułowanie problemu badawczego i hipotez
 Definiowanie operacyjne zmiennych głównych i zakłócających

 Przygotowanie strategii badań
 Opracowanie narzędzia badawczego

 Przeprowadzenie badania
 Baza danych

 Obliczenia statystyczne
 Opis i interpretacja wyników

 Finalizowanie pracy badawczej - raport z badań 

 Treści programowe przedmiotu:

dr hab. Bohdan RożnowskiProwadzący:

/

 Kierunek studiów: 

Lokalizacja w planach rocznych:

  Punkty ECTS:

Rok  - Semestr 

Nie sklasyfikowany

 ETAP: Semestr letni

 ID zajęć: 549958

Forma zaliczenia:
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