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ETAP: Semestr zimowy

Informacje ogolne:

Prowadzacy: dr Michat Wiechetek
Organizator:  Wydziat Nauk Spotecznych

Instytut Psychologii

Liczba godzin tydzien [/ semestr: 2 / 30

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski

Kierunek studiow: Psychologia (stacjonarne jednolite magisterskie)
Lokalizacja w planach rocznych: Rok IV - Semestr 7
Punkty ECTS: 4

Forma zaliczenia:  Egzamin

Cele przedmiotu:

Celem wyktadu jest zapoznanie studentéw z wiedzg dotyczaca podstawowych proceséw komunikacji spotecznej w zarzadzaniu, wyksztatcenie
umiejetnosci komunikowania sie i $wiadomego korzystania z okreslonych modeli komunikacyjnych w organizacji.

Wymagania wstepne:

Efekty ksztatcenia dla przedmiotu:

WIEDZA

K_W12 Student posiada wiedze na temat proceséw komunikacyjnych w organizacji, rozumie problemy zwigzane z wfasciwym nadawaniem i
odbieraniem komunikatow, przewiduje mozliwo$¢ wystgpienia barier komunikacyjnych

K_W11 zna wybrane wspotczesne modele komunikowania spotecznego

UMIEJETNOSCI
K_UO03 Potrafi interpretowac sygnaty mowy ciata oraz ma umiejetno$¢ przewidywania zachowan cztonkéw organizaciji

KOMPETENCJE SPOLECZNE (POSTAWY)
K_KO08 Potrafi komunikowac sie z otoczeniem w miejscu pracy, przekazywac swojg wiedze przy uzyciu réznych technik i kanatéw komunikac;ji
K_K04 ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy o procesach komunikacji dla prawidlowego funkcjonowania cztowieka w srodowisku pracy

Metody dydaktyczne:

Wyktad
Prezentacja multimedialna

Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia:
Egzamin pisemny

Tresci programowe przedmiotu:

-

. Wprowadzenie do procesu komunikacji

. Poprawianie relacji interpersonalnych

. Efektywne stuchanie

. Komunikacja niewerbalna w organizaciji

. Przezwyciezanie barier komunikacyjnych

. Przywédztwo i uczestnictwo w grupie

. Komunikacja i rozwigzywanie probleméw w matych grupach
. Zarzadzanie wtasnym wizerunkiem

. Prezentacje informacyjne
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