Opis zaje¢: Spoteczna geneza indywidualnych $ciezek rozwoju (PWJZ) (konwersatorium)

Rok akademicki: 2020/2021 ID zajeé: 549985

ETAP: Semestr letni

Informacje ogolne:
Prowadzacy: mgr Bogumita Krawiec

Organizator:  Wydziat Nauk Spotecznych

Instytut Psychologii

Liczba godzin tydzien [/ semestr: 2 / 30

Jezyk wyktadowy: Jezyk polski

Kierunek studiow:
Lokalizacja w planach rocznych: Rok - Semestr
Punkty ECTS:

Forma zaliczenia:  Nie sklasyfikowany

Cele przedmiotu:
C1 — zapoznanie studentéw z aktualnymi badaniami dotyczgcymi spotecznego rozwoju cztowieka

Wymagania wstepne:
Wiedza z zakresu psychologii rozwoju cztowieka w biegu zycia

Efekty ksztatcenia dla przedmiotu:

WIEDZA

K_W05 ma pogtebiong wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w réoznych kontekstach spotecznych oraz czynnikéw stymulujgcych/
utrudniajgcych ten rozwoj; posiada pogtebiong wiedze na temat roli podstawowych srodowisk (rodzina, szkota, media masowe, rowiesnicy,
praca) dla funkcjonowania jednostki

K_WO07 posiada wiedze na temat znaczenia religijnosci i duchowosci oraz systemoéw wartosci dla funkcjonowania cztowieka

UMIEJETNOSCI

K_UO01 potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu psychologii oraz powigzanych z nig dyscyplin do analizowania i interpretowania

ludzkich zachowan, potrafi wskaza¢ i opisa¢ uwarunkowania (osobowe, spoteczne oraz kulturowe) réznych zachowan cztowieka oraz
funkcjonowania okreslonych grup spotecznych i organizacji postugujgc sie wybranymi podejsciami teoretycznymi

K_UO02 integruje wiedze z zakresu réznych subdyscyplin psychologicznych na temat prawidtowego i zaburzonego funkcjonowania cztowieka,

grup spotecznych oraz organizacji

K_UO03 ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej; potrafi przygotowac prace pisemng, prezentacje multimedialng i
wystgpienie ustne z zakresu psychologii oraz porozumiewac¢ sie ze specjalistami z zakresu psychologii oraz innymi grupami docelowymi uzywajac
réznych technik i kanatéw komunikacji; potrafi wypowiada¢ sie i argumentowac¢ swoje poglady w sposéb precyzyjny, wykorzystujgc terminologie
psychologiczng oraz integrujgc rozne ujecia i koncepcje psychologiczne

KOMPETENCJE SPOLECZNE (POSTAWY)

K_KO01 rozumie potrzebe uczenia sig przez cate zycie oraz rozwoju wtasnych kompetencji zwigzanych z pracg psychologa w réznych obszarach
K_KO08 potrafi wspétpracowac w grupie, podejmujac aktywne role w zespole (w tym role lidera), inspirowac i organizowac¢ uczenie sie innych
0sob

K_K09 ma $wiadomos$¢ znaczenia dbatosci o zdrowie psychiczne i fizyczne, identyfikuje indywidualne, spoteczne i srodowiskowe zagrozenia dla
zdrowia psychicznego i somatycznego

Metody dydaktyczne:
metody dialogowe, metody problemowe, praca z tekstem, praca w grupie

Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia:

Warunki zaliczenia:

1) obecnos$¢ na zajeciach

2) aktywnos$¢ oraz udziat w dyskusjach, zaangazowanie i umiejetno$¢ formutowania wnioskéw oraz informacji zwrotnych
3) uzyskanie pozytywnej oceny z zadan i prezentacji w ramach omawianej tematyki

ocena niedostateczna

W — Student nie posiada wiedzy na temat roli podstawowych $rodowisk (rodzina, szkota, media masowe, réwiesnicy, praca) we wchodzeniu w
dorosto$¢. Nie posiada takze wiedzy dotyczacej spoteczno-kulturowych podstaw zachowania cziowieka i relacji spotecznych, funkcjonowania
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grup spotecznych, wptywu spotecznego oraz ksztattowania sie postaw w okresie zycia przypadajgcym na adolescencje i wczesng dorostosc.
U — Student nie potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzy dotyczacej wchodzenia cztowieka w dorostosc i nie potrafi rozwija¢ swoich
profesjonalnych umiejetnosci, korzystajac z roznych zroédet informac;ji (w jezyku rodzimym i obcym) oraz nie szanuje zasad wlasnosci
intelektualne;j.

K — Student nie jest $wiadomy znaczenia zasad etycznych i uczciwosci intelektualnej w dziataniach naukowych. Student nie potrafi
wspotpracowacé w grupie, nie podejmuje aktywnie rol w zespole (w tym roli lidera), nie inspiruje i nie organizuje uczenia sie innych osob.

ocena dostateczna

W — Student posiada podstawowa wiedze na temat roli podstawowych $rodowisk (rodzina, szkota, media masowe, rowiesnicy, praca) we
wchodzeniu w dorostosé, spoteczno-kulturowych podstaw zachowania cztowieka i relacji spotecznych, funkcjonowania grup spotecznych,
wplywu spotecznego oraz ksztattowania sie postaw w okresie zycia przypadajgcym na adolescencje i wczesng dorostosé.

U — Student zdobywa wiedze dotyczgca wchodzenia cztowieka w dorosto$¢ korzystajac ze zrodet informacji (w jezyku rodzimym) oraz szanuje
zasady wiasnosci intelektualnej.

K — Student potrafi wskaza¢ podstawowe zasady etyczne i zasady uczciwosci intelektualnej w dziataniach naukowych. Student potrafi
wspotpracowaé w grupie, ale nie podejmuje aktywnie rél w zespole (w tym roli lidera), nie inspiruje i nie organizuje uczenia sig innych oséb.

ocena dobra

W — Student posiada pogtebiong wiedze na temat roli podstawowych srodowisk (rodzina, szkota, media masowe, réwiesnicy, praca) we
wchodzeniu w dorosto$¢. Ma podstawowg wiedze dotyczgca spoteczno-kulturowych podstaw zachowania cztowieka i relacji spotecznych,
funkcjonowania grup spotecznych, wptywu spotecznego oraz ksztattowania sie postaw w okresie zycia przypadajacym na adolescencje i
wczesng dorostoscé.

U — Student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze dotyczacg wchodzenia cztowieka w dorostos$é i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci,
korzystajgc z réznych zrodet informacji (w jezyku rodzimym) oraz szanujgc zasady wlasnosci intelektualne;.

K — Student jest Swiadomy znaczenia zasad etycznych i uczciwosci intelektualnej w dziataniach naukowych. Student potrafi wspétpracowaé w
grupie, podejmujgc aktywne role w zespole (w tym role lidera).

ocena bardzo dobra

W — Student posiada pogtebiong wiedze na temat roli podstawowych srodowisk (rodzina, szkota, media masowe, rowiesnicy, praca) we
wchodzeniu w dorosto$¢. Ma wiedze dotyczacg spoteczno-kulturowych podstaw zachowania cztowieka i relacji spotecznych, funkcjonowania
grup spotecznych, wptywu spotecznego oraz ksztattowania sie postaw w okresie zycia przypadajgcym na adolescencje i wczesng dorostosc.
U — Student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze dotyczacg wchodzenia cztowieka w dorostos¢ i rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci,
korzystajac z roznych zrédet informacji (w jezyku rodzimym i obcym) oraz szanujgc zasady wiasnosci intelektualnej.

K — Student jest Swiadomy znaczenia zasad etycznych i uczciwosci intelektualnej w dziataniach naukowych. Student potrafi wspoétpracowaé w
grupie, podejmujgc aktywne role w zespole (w tym role lidera), inspirowa¢ i organizowaé uczenie sig innych oséb.

Tresci programowe przedmiotu:

Student zdobywa wiedze z zakresu:

- teorii rozwoju cztowieka na kazdym poziomie rozwoju

- najnowszych badan dotyczacych funkcjonowania cztowieka

- spoteczno-kulturowych podstaw zachowania cztowieka i relacji spotecznych, funkcjonowania grup spotecznych
- wplywu spotecznego oraz ksztaltowania sie postaw na przestrzeni zycia

Literatura:

Podstawowa:

Czerwinska-Jasiewicz M. (2015). Psychologia rozwoju mtodziezy w konteks$cie biegu ludzkiego zycia. Warszawa: Wydawnictwo Difin.

Oles P. (2011). Psychologia czlowieka dorostego. Ciggtos¢. Zmiana. Integracja. Warszawa: PWN.

Oleszkowicz A., Senejko A. (2013). Psychologia dorastania. Zmiany rozwojowe w dobie globalizacji. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Uzupetniajaca:
- literatura uwzgledniajgca zainteresowania uczestnikow

Strona 2




