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Cele przedmiotu:
C1- przedstawienie istotnych zagadnien z zakresu podstaw prowadzenia wywiadu psychologicznego i obserwacji
C2- ¢wiczenie praktycznych umiejetnosci prowadzenia wywiadu psychologicznego i obserwac;ji
C3 — ksztattowanie u studentéw umiejetnosci prowadzenia dyskusji dotyczacych aplikacyjnych zastosowan wiedzy z zakresu psychologii
osobowosci.

Wymagania wstepne:

W1 - znajomos¢ zagadnien z przedmiotu: psychologia ogélna, psychologia osobowosci

Efekty ksztatcenia dla przedmiotu:

WIEDZA

1. Student definiuje podstawowe pojecia: wywiadu i obserwacji psychologiczne;j

2. Wie jakie s3g rodzaje pytan stosowane w wywiadzie psychologicznym

3. Zna rozne rodzaje obserwacji, wie czego dotyczy obserwacja psychologiczna

4. Zna pojecie tozsamosci narracyjnej Dana McAdamsa, metode Wywiadu Historii Zycia McAdamsa
5. Zna metode pracy z oporem J. Enrighta

6. Zna Test Niedokonczonych Zdan Rottera

UMIEJETNOSCI

1. Student potrafi przeprowadzi¢ wywiad psychologiczny i obserwacje psychologiczng

2. Potrafi przeprowadzi¢ rézne czesci Wywiadu historii zycia McAdamsa

3. Analizuje narracje i koduje tematy w narracjach

4. Potrafi interpretowad historie zycia uzyskane za pomocg Wywiadu Historii Zycia McAdamsa

KOMPETENCJE SPOLECZNE (POSTAWY)

1. Posiada kompetencje pozwalajace na doskonalenie wiedzy teoretycznej poprzez korzystanie z literatury, kurséw i szkoler. Ma motywacje do
poszerzania kompetencji diagnostycznych. Wie, jak doskonali¢ umiejetnosci diagnosty, zna odpowiednig literature.

2. Ma wyksztatcone podstawowe kompetencje, ktére umozliwiajg nawigzanie kontaktu, zmotywowanie oraz efektywng wspotprace z osobami
badanymi a takze okazanie zrozumienia i empatii. Jest Swiadomy znaczenia kontaktu niewerbalnego i jego wptywu na przebieg i efekty diagnozy.
3. Jest kreatywny w wyszukiwaniu mozliwosci praktycznych aplikacji wiedzy dotyczacej wywiadu i obserwacji psychologiczne;.

Metody dydaktyczne:

1. dyskusja

. analiza przypadkow

. praca w grupach

. rozwigzywanie zadan

. analiza tekstu z dyskusjg
. elementy wyktadu
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Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia:

Warunkiem zaliczenia zajec¢ jest:

1) obecnos$é na konwersatorium

2) aktywnos$¢ na zajeciach

3) zaliczenie dwoch kolokwium (w formie pisemnej)

Tresci programowe przedmiotu:

1. Kontakt interpersonalny a kontakt psychologiczny

2. Wywiad i obserwacja jako podstawowe metody pracy z ludzmi

3. Diagnozowanie tozsamosci narracyjnej McAdamsa

4. Dodatkowe techniki i umiejetnosci zwigzane ze stosowaniem metod swobodnych
- procedura pracy z oporem wg J. Enrighta

- interpretacja jakosciowa Testu Niedokonczonych Zdan Rottera
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